
Ein Projekt der Integrationsbeauftragten und des 
Internationalen Frauentreffs, Bereich Integration und 
Weiterbildung der Stadt Ludwigshafen, im Rahmen der 
Initiative 

„Wir engagieren uns für unsere Stadt“

Vielfalt der Kulturen

Eine Initiative zur Gestaltung der 

Integration von und mit MigrantInnen 

Gefördert aus Mitteln des Europäischen Fonds für 

Regionale Entwicklung (EFRE) im Rahmen des 

rheinland-pfälzischen Förderprogramms „Wachstum 

durch Innovation“



Inhalt des Projektes

Potentiale und Ressourcen von Migrationskulturen und kulturelle

Vielfalt stehen im Vordergrund der Initiative, die Ludwigshafener Migrantinnen 

und Migranten ermuntern möchte, ihre Ressourcen und Fähigkeiten methodisch 

und fachlich kompetent zur Stärkung des Integrationsprozesses in Ludwigshafen 

einzubringen. 

Dazu werden sie zu interkulturellen Mediatoren qualifiziert, die dann als 

„Brückenbauer“ zwischen den verschiedenen Kulturen, Ämtern und sonstigen 

Institutionen wirken können, um zur Überwindung von sprachlichen und 

kulturellen Mißverständnissen beizutragen und das gleichberechtigte Miteinander 

in der Gesellschaft zu fördern. 

 zielgerichtet

 bedarfsorientiert

 ressourcenorientiert



„Brückenbauer“ 

 werden als VermittlerInnen zwischen verschiedenen kulturellen 
und sprachlichen Systemen zur besseren Verständigung 
unterschiedlicher Kulturkreise, Verhaltensweisen und 
Rollenerwartungen eingesetzt 

 stehen MigrantInnen und Institutionen bei Beratungen, 
sprachlicher und fachlicher Begleitung, Kulturvermittlung, 
Konfliktmanagement, Übersetzungen und Dolmetschereinsätzen 
zur Seite

 unterstützen MigrantInnen und Institutionen durch Vernetzung 
und Entwicklung von Handlungsansätzen

 können durch die Sprachenvielfalt bei Verständigungsproblemen 
Hilfestellung bieten



„Brückenbauer“ - Qualifizierung 

Wir möchten Frauen und Männer mit/ohne Migrationshintergrund

ansprechen, die

 sich in unterschiedlichen Kultur- und Sprachsystemen auskennen und sicher in 
unterschiedlichen kulturellen Kontexten agieren.

 die Grundlagen der interkulturellen Kompetenz und des kultursensiblen 
Umgangs gegenüber Menschen mit und ohne Migrationshintergrund mitbringen.

 bereits über Erfahrungen in der Integrationsarbeit verfügen

 mehrsprachig sind

Die Inhalte der Qualifizierung sind

 Auseinandersetzung mit der eigenen Migrationsgeschichte 

 Interkulturelles Kommunikationstraining, Sozialen Kompetenzen  

 Kenntnisse in Sozial- Schul- und Gesundheitssystem

 Konflikte und Lösungsstrategien im interkulturellen Kontext 

 Methoden- und Medienkompetenzen

 Kennenlernen relevanter kommunaler Einrichtungen und Behörden

 Kenntnisse über das Integrationsnetzwerk und Akteure in Ludwigshafen 



„Brückenbauer“ - Kooperationen

AnsprechpartnerInnen in der Integrationsarbeit für eine 

kultursensible Dienstleistung für Einrichtungen und Träger wie: 

 Ämter und Behörden

 Institutionen und Beratungsstellen 

 Schulen und Kindergärten 

 Kinder- und Jugendeinrichtungen

 Gesundheitliche und soziale Institutionen

 Wohlfahrtsverbände 

 Vereine und Hilfsorganisationen 

 Kultureinrichtungen 



Ziele

Abschlusszertifikat über die Qualifizierung im Bildungs-, Sozial-, Kultur- und 

Gesundheitswesen sowie in Grundlagen von sozialen Kompetenzen

Das Ziel soll der strukturelle Aufbau eines fachlich kompetenten Ressourcen-

Pools als nachhaltiges Unterstützungsangebots sein, auf den man dauerhaft 

zugreifen kann, um 

- das Integrationsnetzwerk in Ludwigshafen zu bereichern und zu 

unterstützen

- eine kultursensible Dienstleistung in der Integrationsarbeit zu 

bieten 

Diese Initiative soll das Engagement und die Vernetzung von sozialen Gruppen 

im Stadtumbaugebiet fördern, indem Migrantinnen und Migranten Integration 

in Ludwigshafen selbst mitgestalten, sich im Rahmen bürgerschaftlichen 

Engagements einbringen. 



Informationen und Kontakt:

Hannele Jalonen

Integrationsbeauftragte

Stadtverwaltung Ludwigshafen am Rhein

Bereich Integration und Weiterbildung

Europaplatz 1

67063 Ludwigshafen

Telefon: 0621/504-2629

E-Mail: hannele.jalonen@ludwigshafen.de

Rosanna Cavallaro

Internationaler Frauentreff Stadt Ludwigshafen am Rhein

Bereich Integration und Weiterbildung

Westendstraße 17

67059 Ludwigshafen

Telefon: 0621/ 504-2576

E-Mail: rosanna.cavallaro@ludwigshafen.de

mailto:rosanna.cavallaro@ludwigshafen.de

