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MSO – Migrantenselbstorganisationen in Ludwigshafen 
 

– Bedarfs- und Interessenanalyse der Ludwigshafener Vereine mit Migrationshintergrund – 

 

Liebe Teilnehmerinnen, liebe Teilnehmer,  

 

dieser Fragebogen ist im Rahmen der Schwerpunktsetzung der 

Migrationsbeauftragten entstanden und soll helfen wichtige Bedarfe, Erfahrungen 

und Interessen der Vereine, insbesondere Vereine mit Migrationshintergrund, zu 

ermitteln. Unser Ziel besteht darin, sich einen Überblick über die Struktur und 

Interessen der Vereine zu verschaffen, um zukünftige Modelle und Programme der 

Stadtverwaltung mit den Strukturen der Vereine abzustimmen und die Zugänge auf 

beiden Seiten zu erleichtern. Ihre Angaben werden vertraulich behandelt und 

anonymisiert in einer Statistik ausgewertet. Die Ergebnisse möchten wir als 

anonymisierte Statistiken auf unserer Homepage und in einer Informationsbroschüre 

veröffentlichen.  

Wir danken Ihnen, für Ihre Kooperation bei der Intensivierung der Zusammenarbeit 

zwischen der Stadtverwaltung und den Vereinen. 

 

Kontakt- und Strukturdaten des Vereins 
 

1. Wie heißt Ihr Verein?   ____________________________________ 

 

2. Wo ist Ihr Verein?   ____________________________________ 

____________________________________ 

 

3. Seit wann gibt es Ihren Verein?  ________ / ________ / ___________   

 

4. Gibt es eine Dachorganisation? ____________________________________ 

 

5. Wer ist der/die Ansprechpartner/-in? ____________________________________ 
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6. Ihre E-Mail?    ____________________________________ 

 

7. Sind Sie an einem Newsletter/ an Veranstaltungsinformationen interessiert?  

ja    □ 

nein   □ 

8. Ihre Telefonnummer?   ____________________________________ 

 

9. Ist die Prägung des Vereins eher … 

kulturell  □  literarisch  □ 

religiös  □  sportlich  □ 

künstlerisch/kreativ □   sonstiges  □ wie _______________ ? 

(wenn nicht „religiös, dann weiter mit Frage 10) 

 

10. Gibt es einen fest angestellten Geistlichen/Imam/Vorbeter? 

ja    □ 

nein   □  

 

11. Was sind die Ziele, Aktivitäten und Gründungshintergrunde des Vereins? 

________________________________ 

________________________________ 

________________________________ 

________________________________ 

 

12. Wie hat sich der Verein bis heute entwickelt? 

________________________________ 

________________________________ 

________________________________ 
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13. Anzahl der Vereinsmitglieder?  

bis 10  □   31-50  □ 

10-20  □   51-100 □ 

21-30  □   über 100 □ 
 

14. Welche Tendenz kann man beobachten?  

steigend  □  gleich bleibend □  sinkend □ 

 

15. Wie ist die geschlechtliche Verteilung? 

weiblich ca. _______ % männlich ca. _______ % 

 

16. Wie ist die Altersverteilung in Jahren? Angaben in % 

Kinder      (bis 13) ca. _______ % 

Jugendliche     (14-18) ca. _______ % 

Junge Erwachsene    (19-25) ca. _______ % 

Erwachsene     (26-55) ca. _______ % 

Ältere      (über 56) ca. _______ % 

 

17. Welchen Migrationshintergrund / Nationalität haben Ihre Mitglieder? 

deutsch     ca. _______ % 

deutsch mit Migrationshintergrund ca. _______ % welcher MH _________ 

andere     ca. _______ % welcher MH _________ 

 

18. Wie ist die geschlechtliche Verteilung im Vorstand / beim Vorsitzenden/bei der 

Vorsitzenden? 

Anzahl insgesamt         _______ 

weiblich    ca. _______ % 

männlich    ca. _______ % 
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19. Handelt es sich bei den Räumlichkeiten um … 

eigene Räumlichkeiten    □ 

Räumlichkeiten bei einem anderen Verein □ welchem ___________? 

 

20. Gibt es eigene Räumlichkeiten für Frauen … 

ja    □ 

nein   □  

 

21. Wie finanziert sich der Verein? 

Mitgliedsbeiträge □ 

Spenden    □ 

Sonstiges   □ ____________________________________ 

 

Dialog 
 

22. Haben Sie einen Tag der offenen Tür? Wenn ja, wann? 

Ja  □ wann  ____________________________________ 

nein □ 
 

23. Wie oft finden Vereinstreffen/-sitzungen/-aktivitäten statt? 

täglich   □ 

wöchentlich  □ 

monatlich   □ 
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24. Gibt es feste Tage dafür? 

Ja    □ wann  _________________________ 

nein    □ 
 

25. Kennen Sie den Ortsvorsteher / den Ortsbeirat? 

Ja   □  nein    □ 
 

26. Nehmen Sie an Sitzungen des Ortsbeirates teil? 

regelmäßig □ manchmal □ nein □ 
(wenn „regelmäßig“ oder „manchmal“ angekreuzt, dann weiter mit Frage 27) 

 

27. Warum nicht? 

 Keine Zeit  □ 

 Keine Kenntnis □ 

 Kein Interesse □ warum ______________________________ 

 

28. Nehmen Sie an den Sitzungen des Ausländerbeirates teil? 

regelmäßig □ manchmal □ nein □ 
(wenn „regelmäßig“ oder „manchmal“ angekreuzt, dann weiter mit Frage 29) 

 

29. Warum nicht? 

 Keine Zeit  □ 

 Keine Kenntnis □ 

 Kein Interesse □ warum ______________________________ 
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30. Nehmen Sie am Migrationsausschuss teil? 

regelmäßig □ manchmal □ nein □ 
(wenn „regelmäßig“ oder „manchmal“ angekreuzt, dann weiter mit Frage 31) 

 

31. Warum nicht? 

 Keine Zeit   □ 

 Keine Kenntnis  □ 

 Kein Interesse  □ warum _________________________ 

 

Kooperationen 
 

32. Haben Sie Kontakte zu Beratungsstellen oder Migrationsberatungsstellen in LU? 

AWO  □ Caritas □   

Diakonie □ sonstige □  welche _________________________ 
 

33. Gibt es Kooperationen mit anderen Einrichtungen, wenn „ja“ welche? 

Keine    □ (wenn hier angekreuzt, dann weiter mit Frage 37) 

Vereine    □ Welche? _________________________ 

Behörden    □ Welche? _________________________ 

Unternehmen   □ Welche? _________________________ 

Schulen    □ Welche?  _________________________ 

Sonstiges    □ Welche? _________________________ 
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34. Wie kam die Kooperation zustande? 

Eigeninitiative  □ 

Fremdinitiative   □ 
 

35. Was ist der Gegenstand der Kooperation? 

______________________________________________________________ 

 

36. Wie verläuft die Zusammenarbeit? 

sehr gut □ gut □  es geht □  schlecht □ sehr schlecht □ 

 

37. Warum? (nächste Frage auslassen, wenn diese Frage beantwortet wurde) 

 ______________________________________________________________ 

 

38. Warum unterhalten Sie keine Kooperationen?  

______________________________________________________________ 

 
Veranstaltungen 
 

39. Welche Vereintätigkeiten/Angebote gibt es? 

Kinder und Jugendarbeit   □ ______________________________ 

Religion     □ ______________________________ 

Kultur      □ ______________________________ 

Sport      □ ______________________________ 

Sprachförderung    □ ______________________________ 

Bildung, Weiterbildung   □ ______________________________ 
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Seniorenarbeit    □ ______________________________ 

Politik und Interessenvertretung  □ ______________________________ 

Selbsthilfegruppen    □ ______________________________ 

Internationale Arbeit   □ ______________________________ 

Mädchen- und Frauenarbeit  □ ______________________________ 

 

40. Nehmen Ihre Mitglieder an Integrationskursen teil? 

regelmäßig □ manchmal □ nein □ 
 

41. Warum nicht? 

 Keine Zeit  □ 

 Keine Kenntnis □ 

 Kein Interesse □ warum ______________________________ 

 Kein Bedarf  □ (z.B. ausreichende Sprachkenntnisse vorhanden) 
 

42. An welchen Informationsveranstaltungen wären Sie interessiert? 

(Mehrfachnennungen möglich) 

muttersprachl. Veranstaltungen    ja □ nein  □ 

zu Themen wie Gesundheit □ Welche? ____________________ 

zu Themen wie Bildung  □ Welche? ____________________ 

zu Themen wie Elterninfo  □ Welche? ____________________ 

Zuwanderungsgesetz  □ Förderung/Projektanträge  □ 
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Integrationskurse   □ Öffentlichkeitsarbeit   □ 

Mama – Projekt   □ Projektmanagement  □ 

Beratungsangebote in LU  □ Kommunikation   □ 

Aufgaben von Behörden in LU □ Interkulturelle Kompetenz  □ 

Arbeitsrecht    □ Freizeitgestaltung   □ 

Bildung    □ Vereinsarbeit    □ 

Beratung    □ Arbeiten im interkulturellen Team □ 

Konfliktmanagement  □  sonstige Veranstaltungen  □ 
      Welche ? _________________ 

        _________________ 

 
Schwierigkeiten und Anmerkungen 
 
43. Mit welchen Schwierigkeiten sehen Sie sich in Ihrer Vereinsarbeit konfrontiert? 

___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

 

44. Sonstige Anmerkungen / Wünsche? 

___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

 

 

Vielen Dank für Ihre Mitarbeit! 
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Datenschutz 
 

Ich bin damit einverstanden, dass die Vereinskontaktdaten zum/zur 

- Vereinsnamen 

- Anschrift / Telefonnummer / E-Mail 

- Gründungsdatum 

- Ansprechpartner/-innen  

- Veranstaltungen / Tag der offenen Tür 

- Vereinsziele, -sitzungen, -aktivitäten und -kooperationen 

 

Ja  Nein 

in einer Informationsbroschüre veröffentlicht werden,    □ □ 

und der Verein Informationen über E-Mail (Newsletter) bekommt,  □ □ 

die Antworten auf dem ausgefüllten Fragebogen mit meinem  

Einverständnis eingetragen wurden.      □ □ 

 

Vertreter/-in des Vereins    Frau Jalonen / Frau Mavridou 

 

 

____________________    ________________________ 

Unterschrift      Unterschrift/-en 
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