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Jugendhilfeausschuss 02.02.2017 offentlich

Vorlage der Verwaltung

Entgeltvereinbarung mit dem Ludwigshafener Verein fur Jugendhilfe e. V. fiir
die stationare Betreuung in Wohngruppen in Ludwigshafen

Vorlage Nr.: 20173765

ANTRAG

Der Jugendhilfeausschuss moge wie folgt beschlief3en:

Das Entgelt fur die Betreuung von jungen Menschen in den stationdren Wohngruppen be-
tragt ab 01.01.2017 wie folgt:

Verselbstandigungsstufe 1 (u.a. Wohngruppen Industriestralle u. Spatenstralle):
EUR 154,03 taglich

Verselbstandigungsstufe 2 (u.a. Wohngruppe in der Platenstralle):
EUR 140,82 taglich.
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1. Vereinbarungen mit Leistungserbringern

Wenn fir die Durchfiihrung von Jugendhilfeleistungen Einrichtungen und Dienste freier Trager in An-
spruch genommen werden, sind nach § 77 SGB VIII Vereinbarungen Uber die Hohe der Kosten zwi-
schen der 6ffentlichen und freien Jugendhilfe anzustreben. Insbesondere fir stationare und teilstatio-
nare Leistungen sind nach §§ 78a ff SGB VIII Leistungs-, Entgelt- und Qualitatsentwicklungs-
vereinbarungen abzuschlielRen. Die Leistungs- und Qualitatsentwicklungsvereinbarungen sind Grund-
lage fur die Entgeltvereinbarung. Die Entgelte missen leistungsgerecht sein.

Die vereinbarten Betrage sind auch fur andere Jugendamter verbindlich.

2. Entgelt fiir die stationare Betreuung in Wohngruppen

Der Trager erbringt seit Jahren in seinen Raumen in der Industriestralte 8, Spatenstralle 45 und
PlatenstraRe 33 in Ludwigshafen Leistungen der Jugendhilfe in Form der stationdren Betreuung in

Wohngruppen gemal §§ 27, 34, 35a bzw. 41 SGB VIII.

Nach einvernehmlicher Abstimmung hat der Trager die Betreuung der Wohngruppen konzeptionell
neu ausgerichtet. Die Konzeptionen sind der Anlage beigefigt.

Beim Landesamt fiir Soziales, Jugend und Versorgung wurde vom Trager die Anderung der Betriebs-
erlaubnisse beantragt

Die Entgeltvereinbarungen im stationaren Bereich basieren im Regelfall auf Kostenschatzungen fiir
einen kinftigen Zeitraum aufgrund von Durchschnittspersonalkosten und sonstigen Personalneben-
kosten sowie Sach- und Investitionskosten. Zu letzteren gehdren beispielsweise Kosten fiir Lebensmit-
tel, Wasser, Energie, Brennstoffe, Steuern, Abgaben, Versicherungen und Instandhaltungen.

Das Entgelt wurde in mehreren Gesprachen mit Vertretern des Tragers verhandelt und stellt sich im
Ergebnis wie folgt dar:

Fir die Verselbstandigungsstufe 1 wurden als Jahresgesamtkosten (Personal- und Sachkosten)
1.568.517 EUR zugrunde gelegt.

Diese teilen sich in die folgenden Kalkulationswerte auf:

Personalkosten einschl. Personalnebenkosten: 1.169.169 EUR
Sach- und Investitionskosten: 399.348 EUR

Es ist ein Betreuungsschlissel von 1: 2 vorgesehen.

Unter Berlcksichtigung der bereitstehenden Betreuungsplatze und einem Auslastungsgrad von 93%
ergibt sich ein Entgeltbetrag in Hohe von 154,03 EUR téaglich.

Fir die Verselbstandigungsstufe 2 wurden als Jahresgesamtkosten (Personal- und Sachkosten)
573.608 EUR zugrunde gelegt.
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Diese teilen sich in die folgenden Kalkulationswerte auf:

Personalkosten einschl. Personalnebenkosten: 455417 EUR
Sach- und Investitionskosten: 118.191 EUR

Es ist ein Betreuungsschlissel von 1: 2,5 vorgesehen.

Unter Berlcksichtigung der bereitstehenden Betreuungsplatze und einem Auslastungsgrad von 93%
ergibt sich ein Entgeltbetrag in Hohe von 140,82 EUR téaglich.

Im Unterschied zur Verselbstandigungsstufe 1 ist zu berlcksichtigen, dass der Lebensunterhalt der
jungen Menschen nicht im Entgelt enthalten ist sondern gesondert gezahlt wird.

Wenn der Jugendhilfeausschuss zustimmt, werden wir eine entsprechende Entgeltvereinbarung ab-
schlief3en.
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