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Sachstandsbericht „Asyl“

im Sozialausschuss

am 7. September 2017
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Entwicklung der Zuweisungs-

zahlen von 2007 bis 2017
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Entwicklung der 

Zuweisungszahlen in 2017

Bericht „Sachstand Asyl“ im Sozialausschuss am 7.9.2017 

Vom 1.1. bis 

31.8.2017 wurden 273 

Asylsuchende LU 

zugewiesen. 

Monatlich im Schnitt 

34 Personen.

Bis Jahresende 

voraussichtlich 400 

Zuweisungen.

+ 100 unbegleitete 

minderjährige 

Asylbewerber 

(UMAs)
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2017: Herkunftsländer der 

zugewiesenen Asylsuchenden

Haupt-Herkunftsländer im Jahr 2017:

Syrien (19%), Afghanistan (14%) und Eritrea (12%)
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2017: Altersstruktur der 

zugewiesenen Asylsuchenden
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Asylbewerber 
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2017: Familienstruktur und 

Geschlechterverteilung  

und
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Männ-
lich; 
185; 
68%

Weib-
lich; 88; 
32%

Familien

118; 43%

Einzel-

perso-

nen 155; 

57%
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Unterbringung von Asylsuchen-

den und Schutzberechtigten

Insgesamt sind bis zum 31.8.2017  1.885 Menschen im Kontext 

der Fluchtmigration (1.281 Asylsuchende und 604 Schutz-

berechtigte/SGB II; 32%) in LU untergebracht. 

586 leben in Gemeinschaftsunterkünften =  31 %

1.299  leben in städtischen oder privaten Wohnungen = 69 %
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• 1 Abteilungsleitung (seit 29. Juni 2017 besetzt)

• 2 Einrichtungsleitungen (1 Einrichtungsleitung besetzt, 2. Stelle ab Mitte 

November 2017 besetzt)

• 1 Teamleitung Koordination Unterbringung und Abrechnung (besetzt)

• 1 Sachbearbeitung Koord. Unterbringung + Abrechnung (wird ausgeschrieben)

• 3 Sachbearbeiter Unterbringungsmanagement (zur Zeit 1,5 besetzt)

• 1 Sachbearbeitung Wohnungswirtschaft (besetzt)

• 9 Leistungssachbearbeiter/innen (6 besetzt)

• 6 Sozialbetreuer/innen für Asylbewerber (5 Stellen sind besetzt)

• 9 Hausverwalter (alle besetzt)

• 1/2 Stelle für Abrechnung und Verwaltung (befristet besetzt)

• insgesamt: 33 ½ Stellen (26 besetzt)

.

Abteilung Asyl – Stellen 

und Besetzungsstand
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Asyl- und Schutzberechtigte im 

Jobcenter Vorderpfalz-LU
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Steuerung von Integrations-

kursen für Schutzberechtigte

• Grundlage ist die Integrationskursverordnung, § 7:

- Schutzberechtigte aus Syrien, Iran, Irak, Eritrea, Somalia sind zur
Teilnahme an einem Integrationskurs verpflichtet.

- BAMF (Bundesamt für Migration und Flüchtlinge) soll zeitnah die
Schutzberechtigten einem Träger für Integrationskurse zuweisen.

- Integrationskurs startet spätestens 6 Wochen nach Anmeldung.

• In Ludwigshafen (Pilotprojekt – erstmalig in RLP):

- Seit Anfang 2017 neues Steuerungsverfahren im Jobcenter

- Monatliches Trägertreffen unter Leitung des BAMF-Regional-

koordinators, mit Jobcenter, städtischer Integrationsbeauftragten

und 11 zugelassen Trägern für Integrationskurse (incl. VHS).

- Vorteil: Abgestimmte Koordination; keine Warteliste mehr

- Geplant mit Jugendamt: Kurse für Frauen mit Kinderbetreuung
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Ehrenamtliches Engagement 

für Asylsuchende

• „Brückenbauer“: Neue Qualifikation in Kooperation mit der 

IHK startet am 4.9.2017 mit 15 neuen Teilnehmenden.          

Es gibt ein IHK-Zertifikat; BASF SE finanziert den Lehrgang.

• „Mit Rad und Tat“: Inzwischen sind ca. 600 Fahrräder mit 

Flüchtlingen repariert worden. 

Gebrauchte Fahrräder werden noch gesucht!

• Aktionen der Asyl-Cafès bei der Interkulturellen Woche vom 

24. - 30.9.2017 (unter www. welcome-to-lu.de)

Beispiele: Internationales Erzählfestival, Jobcoaching, Lesung 

„Mut zu neuen Wegen“, Fotovortrag „Flucht-Gründe-Wege“, 

Filmabend J.

• Fachtagung in Planung
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