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Anwesend waren: 
 

Vertreter/innen Sozialausschuss 
Holger Scharff  

Behindertenbeauftragter der Stadt Ludwigshafen 
Hans-Joachim Weinmann  

Vertreter/innen von Menschen mit Behinderung 
Helmut Leger  
Ingrid Hollenbach  
Dr. Angelika Hoffmann  
Sonja Rühm  
Arno Taglieber  
Monika Wild  
Dorothee Reddig  

Sozialdezernent 
Wolfgang van Vliet  

Vertreter/innen der Träger von Einricht. für Menschen mit Behinderung und integrativen Ein-
richtungen 
Monika Bechtel  
Petra Maier  
Mirja Miller  

Vertreter/innen von Menschen mit Behinderung 
Martina Florschütz-Ertin  

Stadtverwaltung Ludwigshafen 
Hans-Michael Eberle  
Jürgen Kühn  

Vertreter/innen Sozialausschuss 
Gabriele Albrecht  
Markus Trescher  

Vertreter/in Seniorenrat 
Ursula Stepf-Froschmaier  

Vertreter/in Psychiatriebeirat 
Andrea Hilbert  

Schriftführer/in 
Janis Steffan  
 



Tagesordnung: 
 
 1.  Genehmigung des Protokolls der Sitzung vom 01. Juni 2017 

Vorlage: 20174714 
  
 2.  Menschen mit Behinderung im Arbeitsleben  Herr Böhme, Jobcenter 

Vorlage: 20174715 
  
 3.  Deutsche Behindertenzeitschrift 3/17 zur Zahl der Schwerbehinderten in der BRD 

                        Herr Weinmann 
Vorlage: 20174716 

  
 4.  Neuer Stand der E-Scooter-Mitnahme im ÖPNV Herr Weinmann 

Vorlage: 20174717 
  
 5.  Bericht des Beauftragten für Menschen mit Behinderungen Herr Weinmann 

Vorlage: 20174718 
  
 6.  Verschiedenes 

Vorlage: 20174719 
  
 6.1.  Sachstand Lenkungskreis UN-Behindertenrechtskonvention 

Vorlage: 20174720 
  
 6.2.  Bericht von der Veranstaltung "Ganz normal anders" 

Vorlage: 20174721 
  
 6.3.  Neuer Vorstand LAG 

Vorlage: 20174722 
  
 6.4.  Wahlen beim Landesverband der Gehörlosen 

Vorlage: 20174723 
  
 6.5.  Information Tag der Gehörlosen 

Vorlage: 20174724 
  
 6.6.  Information zur Barrierefreiheit bei der Bundestags- und OB-Wahl 

Vorlage: 20174725 
  
 
 
Die Einladung erfolgte ordnungsgemäß; der Beirat für Menschen mit Behinderung war be-
schlussfähig. 
 
Vor Eintritt in die Tagesordnung wird Frau Christa Rumpff durch Herrn Bürgermeister van 
Vliet als stellvertretendes Mitglied in den Beirat berufen. 
 



Protokoll: 
 

zu 1 Genehmigung des Protokolls der Sitzung vom 01. Juni 2017 
 
 
Der Vorsitzende begrüßt die Beiratsmitglieder, Herrn Bürgermeister van Vliet, Herrn Weinmann, die 
Gebärdensprachdolmetscherinnen Frau Zindorf und Frau Straub, die Vertreter der Presse sowie an-
wesende Bürgerinnen und Bürger sowie Herrn Böhme, Referent des Jobcenter Vorderpfalz. 
 
Das Protokoll der Sitzung vom 01.06.2017 wird angesprochen und ohne Änderungen genehmigt. 
 
 
zu 2 Menschen mit Behinderung im Arbeitsleben  Herr Böhme, Jobcenter
 
 
Herr Böhme vom Jobcenter Vorderpfalz hält einen präsentationsunterstützten Vortrag zum Thema 
„Menschen mit Behinderung im Arbeitsleben.“ 
 
Herr Scharff bedankt sich bei Herrn Böhme und fragt nach einer Statistik über die Erfolgsquote zur  
Eingliederung von behinderten Menschen. Diese ist nicht genau bezifferbar. 
 
Herr Weinmann zitiert einen Zeitungsartikel aus „Die Rheinpfalz“ vom 04.05.2017 mit dem Titel „Helfer 
bei der Jobsuche“ und fragt Herrn Böhme, ob er die darin genannten „Fachdienste für Arbeit und In-
tegration“ in Ludwigshafen, Wredestraße 19, kennt. Herr Böhme wird demnächst mit dieser Stelle 
einen ersten Kontakt aufnehmen und Herrn Weinmann einen Bericht geben. 
 
Frau Kaiser fragt, ob in mittleren oder großen Betrieben eher schwerbehinderte Menschen eingestellt 
werden. Herr Böhme antwortet, dass das eher in Handwerksbetrieben der Fall ist 
. 
Frau Reddig fragt nach den Erfahrungen bei der beruflichen Eingliederung von Hörgeschädigten. Es 
gibt über den Bundes- und Landesverband Maßnahmen für hörgeschädigte Menschen. Die Erfolgs-
quote liegt hier bei über 50 %. 
 
 
zu 3 Deutsche Behindertenzeitschrift 3/17 zur Zahl der Schwerbehinderten in der 

BRD Herr Weinmann 
 
 
Herr Weinmann berichtet über einen Artikel in der Deutschen Behindertenzeitschrift 3/17 zur Zahl der 
Schwerbehinderten in Deutschland. Der Bericht liegt dem Protokoll bei. 
 
 
zu 4 Neuer Stand der E-Scooter-Mitnahme im ÖPNV Herr Weinmann 
 
 
Herr Weinmann berichtet über einen Termin beim Bereich Tiefbau mit dem Vertreter der RNV. Es gibt 
nichts neues, jedoch sagte der Vertreter Herr Czech „Wir sind auf der Zielgeraden“. Herr Scharff sagt, 
dass der Beirat in dieser Angelegenheit mit Herrn Weinmann zusammenarbeiten soll. Herr Weinmann 
erhält von Herrn Czech eine Nachricht, sobald sich Neues ergibt. 
 



 
zu 5 Bericht des Beauftragten für Menschen mit Behinderungen Herr Weinmann
 
 
Entfällt, da der TOP in den anderen Tagesordnungspunkten inbegriffen ist. 
 
 
zu 6 Verschiedenes 
 
 
 
zu 6.1 Sachstand Lenkungskreis UN-Behindertenrechtskonvention 
 
 
Frau Steeg berichtet über den aktuellen Stand zum Stadtratsbeschluss. Es gibt eine dezernatsüber-
greifende Arbeitsgruppe. Die Arbeitsgruppe hat sich anhand der Handlungsfelder an das Thema her-
angetastet. Die Rückmeldungen werden derzeit zusammengefasst. 
 
 
zu 6.2 Bericht von der Veranstaltung "Ganz normal anders"
 
 
Herr Scharff bedankt sich bei allen Verwaltungsmitarbeitern, bei den anderen Organisationen und der 
Polizei. Herr Weinmann sagt, dass die Veranstaltung sehr gut gelaufen ist. Der Stand des Beirats 
wurde vor allem mit Fragen zu barrierefreiem Bauen und Wohnen frequentiert. 
 
 
zu 6.3 Neuer Vorstand LAG 
 
 
Herr Weinmann berichtet über die Neubesetzung der Geschäftsführung der LAG Die Mitteilung liegt 
bei. 
 
 
zu 6.4 Wahlen beim Landesverband der Gehörlosen
 
 
Herr Weinmann berichtet über die Mitgliederversammlung des Landesgehörlosenverbandes. Die Liste 
der neuen Vorstandsmitglieder liegt dem Protokoll bei. 
 
 
zu 6.5 Information Tag der Gehörlosen
 
 
Der Landestag der Gehörlosen findet am 16.09.2017 in Mainz statt. 
 



 
zu 6.6 Information zur Barrierefreiheit bei der Bundestags- und OB-Wahl 
 
 
Eine Information des Wahlamtes zur Barrierefreiheit der Wahlen liegt dem Protokoll bei. Herr van Vliet 
sagt, dass im Rathaus, 1. OG ein Wahlbüro geöffnet ist. Dieses ist barrierefrei erreichbar. 
 
 
Die nächste Sitzung des Beirats findet am 07.12.2017 um 15:00 Uhr statt. 
 



Nachdem keine weiteren Wortmeldungen mehr vorlagen, schloss der Vorsitzende um 

15:59 Uhr die öffentliche Sitzung. 

 

 

 

 

 

Für die Richtigkeit: 

Datum: 11.10.2017 

 

 

 

 

 

         

__________________________   ____________________________ 

Janis Steffan Holger Scharff 
Schriftführer Vorsitzender 
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