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stationadren Bereich

- Verselbststandigung -

Interkulturelles Jugendwohnen
Saarlandstr. 32 a
67061 Ludwigshafen

Ortliche Leitung Birkan Aydogdu
Telefon: 0621/ 59282110
Fax: mail: 0621/ 59282110

info@lern-planet-ludwigshafen.de



Versel

bstandigungskonzept

1.
11
1.2
2.

3.

4.

4.1.
4.2.
4.3.
4.4.

5.

5.1
5.2
5.3
5.4

6.

Kurzbeschreibung der Einrichtung

. Einrichtung in der Saarlandstralie 6
. Einrichtung in der SaarlandstralRe 32a

Zielgruppe

Gesetzliche Grundlagen

Ziele

Soziale Kompetenz
Persdnliche Entwicklung
Selbstandiges Leben/ Teilhabe
Schule, Ausbildung und Beruf

Methodische Grundlagen und Umfang der Leistung

. Soziale Kompetenz

. Personliche Entwicklung

. Selbstandiges Leben/ Teilhabe
. Schule, Ausbildung und Beruf

Uberleitung von der Verselbstandigungsgruppe
in Wohnungen/Tragerwohnungen

Dauer und Intensitat der Hilfe
Qualitatssicherung

Qualifikation der Fachkréafte

w

oo b~ b b

o OO 01Ol



1. Kurzbeschreibung der Einrichtung

Das interkulturelle Jugendwohnheim in Ludwigshafen ist eine sozialpddagogische
Facheinrichtung und bietet Platz fur insgesamt 10 + 4 Betreute.

1.1. Einrichtung in der Saarlandstral3e 6
In der SaarlandstralRe 6 befindet sich das Haupthaus.

Die zweite Etage des Haupthauses ist eine ca. 100 gm grof3e 3-4 Zimmer Wohnung
und bietet Platz fur vier junge Menschen oder eine Familie. Dieser Teil der
Einrichtung soll zur Verselbstandigung dienen. Die Wohnung hat eine
Gemeinschaftskiche, in welcher die Jugendlichen bzw. jungen Erwachsenen
selbststandig den hauswirtschaftlichen Bereich abdecken koénnen. Das
Gemeinschaftsbad ist mit einer Badewanne, Dusche, Toilette, Waschmaschine und
Trockner ausgestattet.

Das Haus hat zwei weitere Stockwerke. Mehrere Biro- und Besprechungsraume,
eine Personaltoilette, eine Kiiche sowie die Verwaltung befinden sich im 1.0G.

Im EG gibt es zwei gro3e Unterrichtsraume mit Damen-und Herren-Toiletten.

Der Garten kann vielseitig genutzt werden.

1.2. Einrichtung in der Saarlandstralle 32a

Das Haus in der Saarlandstr. 32a bietet Raum fur 10 Jugendliche und junge
Erwachsene.

Das Haus hat zwei Etagen. Jedes Stockwerk hat ein Gemeinschaftsbad und eine
Gemeinschaftskiche. Das Buro der Wohngruppe und ein Gemeinschaftsraum
befindet sich im EG. Zusatzlich verfugt auch diese Einrichtung tUber einen Garten,
welcher fur Projekte mit den Jugendlichen genutzt werden kann.

Fur beide Hauser stehen 10 Parkplatze zur Verfigung.

2. Zielgruppe

Jugendliche Uber 16 Jahre und junge Erwachsene tber 18 Jahre, die auf Grund ihres
Entwicklungsstandes, psychischen und koérperlichen Belastungen oder auf Grund
ihrer deutlichen Bemihung um Integration in Deutschland weiterhin von der
Jugendhilfe geférdert werden.



3. Gesetzliche Grundlagen

Die Basis unserer Arbeit ist das Kinder- und Jugendhilfegesetz (SGB VIII),
insbesondere:

§ 27 i.V.m. § 34 SBG VIII — Hilfe zur Erziehung in Form von betreutem Wohnen
§ 36 SBG VIl - Hilfeplanung

8 41 SGB VIII - Hilfe fur junge Volljahrige, Nachbetreuung

§ 42 SGB VIII — Inobhutnahme von Kindern und Jugendlichen

4. Ziele

Das Hauptziel unserer Arbeit mit den Jugendlichen und jungen Erwachsenen ist es,
sie so gut wie mdglich in die gesellschaftlichen Strukturen zu integrieren und ihnen
ein selbstandiges, selbstbestimmtes Leben zu ermdglichen. Die vier Bausteine sind
uns besonders wichtig:

e Soziale Kompetenz

e Personliche Entwicklung

e Selbstandiges Leben/ Teilhabe
e Schule, Ausbildung und Beruf
e Werte und Normen

4.1. Soziale Kompetenz

e Entwicklung und Férderung von sozialen Kompetenzen
e Fahigkeit zur sozialen und emotionalen Kommunikation
¢ Integration in die Gesellschaft

4.2. Personliche Entwicklung

e Gestaltung einer Privatsphare

e Ausbildung von personlichen Interessen und Einstellungen

e Starkung von Selbstvertrauen und Selbstbewusstsein im Hinblick auf die
Ubernahme von Selbstverantwortung

e Hinfihrung zur Unabhangigkeit von anderen Erwachsenen

¢ Sinnvolle Freizeitgestaltung



4.3. Selbstandiges Leben/ Teilhabe

e Fahigkeit zur Fihrung eines eigenen Haushaltes

e Achten auf angemessene Erndhrung und Kérperhygiene
e Adaquater Umgang mit Behdrden

e Nutzung offentlicher Einrichtungen und Verkehrsmittel

4.4. Schule, Ausbildung und Beruf

e Arbeitsmotivation und Arbeitsfahigkeit
e Berufsorientierung und Berufswahlentscheidung
e Erfolgreiche Teilnahme und Abschluss einer Berufsausbildung

5. Methodische Grundlagen und Umfang der Leistung

Fur die gelingende Zusammenarbeit setzen wir Freiwilligkeit und den Wunsch sich
selbst zu entwickeln voraus. Die Jugendlichen und jungen Erwachsenen werden
hierbei besonders dabei unterstitzt ihre Personlichkeit zu entwickeln und
Selbstwirksamkeit zu erlernen. Bedingt durch ihre Lebenserfahrungen der Flucht und
Traumatisierung, aber auch der kulturellen Unterschiede, bedarf es hier einer
besonderen padagogischen Begleitung. Unser interkulturelles Team unterstitzt die
Jugendlichen und jungen Erwachsenen hier.

5.1 Soziale Kompetenz

e Vermittlung von Normen und Strukturen der Gesellschaft

e Training der erlernten Kompetenzen

e Fdrderung sozialer Kontakte und Interaktion

e Kommunikationsfahigkeit ausbauen

e Krisensituationen bewaltigen

e Erlernen von Strategien zur Probleml6sung

e Bei Bedarf Unterstitzung bei der Anbindung an Therapie um Trauma
aufzuarbeiten

¢ Regelmalig ,Gemeinsamer Tisch® der Bewohner

e Heimrat

e Reflexionsvermogen aufbauen und starken



5.2. Personliche Entwicklung

Gestaltung des eigenen Raumes, sowie die Moglichkeit der Mitbestimmung
bei der Gestaltung der gemeinschaftlich genutzten Raume

Selbstbewusstsein aufbauen und starken, hinreichend zu selbstbestimmtem
Handeln

Wahrnehmung eigener Bediurfnisse und Vertretung dieser

Entwicklung von Zielen und Wiinschen, Absprache tber Umsetzung

Resilienz Faktoren ausbauen

Vermittlung von Schlusselqualifikationen:  Punktlichkeit, Teamféahigkeit,
Zuverlassigkeit, Ordnung

Sukzessive Abnabelung von péadagogischer Hilfe

Nutzung von drtlichen Freizeitaktivitaten oder/und Vereinen

5.3. Selbstandiges Leben/ Teilhabe

Kochtraining

Haushaltsplanung, Einfihrung eine Haushaltsbuches

Umgang mit Finanzen

Ernahrungs-/ Gesundheitsberatung bei Bedarf

Training der Korperpflege

Suchtpravention

Sexualberatung

Strukturierung der personliches Dokumente, sowie das Erstellen eines
Ordners fur diese

Anhalten zum selbststandigen Vereinbaren und Einhalten von Terminen
Benutzung der 6ffentlichen Verkehrsmittel

Unterstitzung zur Erlangung des Fuhrerscheins/ Klasse B

Unterstiitzung beim Ubergang in die Selbstandigkeit nach Ende der
Malnahme

5.4. Schule, Ausbildung und Beruf

Vertiefung der deutschen Sprachkenntnisse

Hausaufgaben und Nachhilfe mit besonderer Unterstitzung in
Prifungsphasen

Beratung bei schulischen oder beruflichen Konflikten

Berufsbezogene Orientierungsgesprache

Bewerbungstraining

Hilfe bei der Suche nach Ausbildungs- und Praktikumsplatzen.

Bei Bedarf Begleitung bei schul- oder berufsspezifischen Angelegenheiten



6. Uberleitung von der Verselbstandigungsgruppe in
Wohnungen/Tragerwohnungen

Ziel ist es, die Jugendlichen schrittweise bei der Verselbstdndigung mit eigener
Lebensperspektive zu begleiten. Erreicht werden soll, nach Eingliederung in die
Arbeitswelt, der Ubergang aus der Verselbstandigungsgruppe in einen eigenen
Wohnraum. Sollte die Anmietung eines eigenen Wohnraumes, in Anbetracht des
Aufenthaltsstatus mancher Jugendlichen, vorerst nicht moglich sein, wird der Trager
Wohnungen anmieten und diese den Jugendlichen zur Verfigung stellen. Wenn die
Tragerwohnungen zur Verfigung stehen, wird eine konzeptionelle Weiterentwicklung
hinsichtlich des aul3enbetreuten Wohnens erfolgen.

7. Dauer und Intensitat der Hilfe

Die Dauer der Betreuung orientiert sich am Bedarf der Jugendlichen und jungen
Erwachsenen. Durch den taglichen Kontakt der Betreuer sind insbesondere im
lebenspraktischen Bereich gute Méglichkeiten der Unterstiitzung gegeben.

Die Dauer der Hilfe wird mit dem jungen Menschen, dem Betreuer und dem
Jugendamt im Hilfeplan vereinbart.

Der Betreuung wird im Verhaltnis 1:3 erfolgen.

8. Qualitatssicherung

Die fachlichen Standards orientieren sich am Sozialgesetzbuch VIl und den
Leitlinien der Einrichtung. Die Umsetzung und Einhaltung der fachlichen Standards
wird von der Einrichtungsleitung kontrolliert.

e Besprechungsstruktur

e tagliche Ubergabe durch immer liberlappende Dienste, wochentliche
Teamsitzung

e 8 x jahrlich Supervision

e 1 xjahrlich Team Tag

e 1 xim Jahr Mitarbeitergesprache

e Dokumentation und Berichtswesen

e Téagliche Dokumentation des Dienstes im Gruppenbuch
Einzelfalldokumentation in den Einzelakten der jungen Menschen, i.d.R.
durch den Bezugsbetreuer.



e Kurzprotokoll jeder Teamsitzung, Sachstandsberichte
e Fortbildungen (intern/extern) — jahrlich

e Weiterbildung (intern und extern)

e Evaluation

Ein schriftlich formuliertes Konzept fur die gesamte Einrichtung ist vorhanden und gilt
als Grundlage fur die Arbeit. Dieses Konzept soll jahrlich Gberpriuft und bei Bedarf
verandert oder erweitert werden.

9. Qualifikation der Fachkréafte

e Erzieherinnen/Erzieher mit staatlicher Anerkennung

e Sozialarbeiterinnen/Sozialarbeiter mit staatlicher Anerkennung

e Sozialpadagoginnen/Sozialpadagogen mit staatlicher Anerkennung
e Dipl.-Padagoginnen/Dipl.-Padagogen

e Dipl.-Psychologinnen/Dipl.-Psychologen

e sonstige Betreuungskréfte mit gleichwertiger Ausbildung, z.B.
Lehrerinnen/Lehrer, Heilpaddagoginnen/Heilpddagogen

e sonstige Betreuungskrafte mit gleichwertiger Ausbildung und
besondere Sprachkenntnisse fir auslandische Jugendliche und junge
Erwachsene



