._ ZuBaKa

Der
* Zukuntts-
Dau-
kasten




Wer wir sind

...eine mehrfach ausgezeichnete
02 gemeinnUtzige Organisation, die

... durch die ZuBaKa-Scouts in Kooperation
mit Lehrer*innen und Einbindung lokaler

Partner malBBgeschneiderte Bildungsprojekte
in Schulen umsetzt

...und langfristige lokale Netzwerke aufbaut.




Unsere Vision
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Alle Kinder und Jugendlichen haben,
unabhangig von ihrer Herkunft,

die notwendigen Ressourcen, um
selbstbestimmt ihren eigenen
Bildungsweg zu gehen und eine aktive
Rolle in der Gesellschaft einzunehmen.




- Unsere Ziele
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Unsere Schiler*innen ...

... haben ein positives Selbstbild

.... verbessern ihre sprachlichen
Fahigkeiten

... entwickeln eigene Ideen und Ziele
... bringen sich aktiv ein.
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Das ZuBaKa-Prinzip

Wir arbeiten schuler*innenorientiert
Wir arbeiten starkenorientiert

e Wir arbeiten sprachsensibel
e Wir arbeiten partizipativ
e Wir differenzieren




Projekte in 3 Bundeslandern
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Seit Februar 2021 sind wir mit dem
neuen Standort Rhein-Neckar in drei
Bundeslandern vertreten. (Hessen,

Baden-Wiurttemberg und Rheinland-
Pfalz)




T
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Unsere
Antwort auf
Corona
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Der Bedarf unserer Zielgruppe ist
hoher denn je!

Wir konzipieren Projekte, die darauf
eingehen.




= Projektumsetzung

e Bildungsprojekte Uber ein ganzes Schuljahr
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e individuell an die Rahmenbedingungen

der Schule angepasst

e Unterstutzung durch eine*n ZuBaKa-Scout
5 Schulstunden/Woche:
3 St. Teamteaching, 2 ZuBaKa-Projekteinheiten

e auch Ferienlerncamps & Projektwochen maéglich




- Sprache & Medien konkret

e Projekte in Regel- und Deutschintensivklassen
09 e« Kinder & Jugendliche erstellen eigene

Medienformate und trainieren dabei ihre
sprachlichen & sozialen Kompetenzen

e Schiler*innen sind in die Themenauswahl &
Projektausgestaltung involviert

e Inhalte eng mit den Lehrkraften abgestimmt,
greifen Elemente aus dem Regelunterricht auf




-
== Zlele Sprache & Medien

...trainieren ihre sprachlichen Kompetenzen in den vier
Fertigkeiten Sprechen, Horen, Lesen und Schreiben und
sind in der Lage, an schulischen und aulBBerschulischen
Situationen teilzuhaben.
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... erwerben spielerisch Kompetenzen im aktiven Umgang
mit Medien und nehmen sich selbst als kreative und
selbstwirksame Gestalter*innen von Medienprodukten
und daruber hinaus ihres eigenen Lernens und Umfeldes
wabhr.

... haben ein positives Selbstbild, kennen ihre
Starken und Interessen und kénnen kooperativ im Team

arbeiten.
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Sprache & Beruf konkret

sprachsensible Berufsorientierungsprojekte in
Deutschintensivklassen

Jugendliche lernen Berufsbilder, Bildungswege - b

Bewerbungsverfahren kennen
Exkursionen zu Betrieben

Kooperationen mit Jugendberufsagentur etc.




== Kooperationsschulen in
Ludwigshafen am Rhein
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e Grafenauschule

e Anne-Frank-Realschule Plus

e Albert-Einstein-Grund- und Realschule Plus (Projektwoche)
+ eine weitere Schule ab SJ 21/22
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Unsere Forderpartner

Metropolregron
Rhein-Neckar

AV AN

BURGERSTIFTUNG

Ludwigshafen am Rhein

n

NneHring
STIFTUNG




._ ZuBaKa

Noch Fragen?
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