Anlage 1 - Stellenplan 2023

stellenplanrelevante Auswirkungen aus Verbesserungsliste Haushaltsplanung

Stand 26.01.2023

Ifd. [Org. . : .
. .. |Beschreibun Anzahl | Ausweisung im Stellenplan
Nr. [Einheit J J P
2022 2023
1 Stadtsteuerung, Feuerwehr und Sport
1-01 Biro OB
Stellentransfer und Anbringen eines kw-Vermerks
1 An der Stelle "SB Chief Digital Officer" kann ein kw-Vermerk angebracht werden. GemaR Organisationsverfligung 1,00 - El4
vom 28.04.2022 und PA-Vorlage vom 12.09.2023 (Nr. 3 und 63) wurde die Stelle von 1-16 zu 1-01 transferiert und ist kw
2023 dort mit einem kw-Vermerk versehen. (2054)
(Objekt-1D 11102920)
1-14 Revision
Anbringung eines kw-Vermerks
2 Aus Haushaltskonsolidierungsgriinden wird an der Stelle "SB Verwaltungsekretariat” ein kw-Vermerk in Hohe von 0,50 ES8 E8
19,5 Wochenstunden angebracht. kw
(Objekt-ID 11100190) (2025)
1-17 Kommunikation und Beteiligung
Anderung eines kw-Vermerks
3 Auf Grund des Ausscheidens des Stelleninhabers kann die Stelle bereits 2024 entfallen. Der an der Stelle 1,00 E10 E10
angebrachte kw-Vermerk kann entsprechend angepasst werden. kw kw
(Objekt-ID 60007258) (2041) (2024)

Seite 1




Ifd. |Org. . . .
. .. |Beschreibun Anzahl | Ausweisung im Stellenplan
Nr. [Einheit J g P
2022 2023
2 Finanzen, Ordnung, Immobilien u. Blrgerdienste
Nach Riickmeldung der Bereiche gibt es keine stellenplanrelevanten Anderungen der Haushaltsplanung.
3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie
3-11 Kultur
Stellenstreichung
4 Aus Haushaltskonsolidierungsgriinden werden von der Stelle "SB Archiv/Foto-Medienbearbeitung” Stellenanteile in 0,24 E7 -
Hohe von 9,5 Wochenstunden gestrichen.
(Objekt-ID 11100668)
4 Bau, Umwelt und Verkehr , WBL

Nach Riickmeldung der Bereiche gibt es keine stellenplanrelevanten Anderungen der Haushaltsplanung.
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Ifd. |Org. . . .
. .. |Beschreibun Anzahl | Ausweisung im Stellenplan
Nr. |Einheit g 9 P
2022 2023
5 Soziales und Integration
5-11 Steuerung
Stellenstreichung
5 Aus Haushaltskonsolidierungsgriinden wird die Stelle "SB Gesundheitliche Chancengleichheit" gestrichen. 1,00 Al10 -
(Objekt-ID 60009305)
Anderung von bisherigen PA-Beschliissen
Der Bereich 5-11 schlagt aus Griinden der Haushaltskonsolidierung vor, folgende Stellen nicht zu schaffen:
6 - SB Projektleitung Quartier Hemshof (PA-Vorlage 12.09.2022 Nr. 169) 0,50 - -
7 - SB Projekt Quartier Hemshof (PA-Vorlage 12.09.2022 Nr. 170) 1,00 - -
8 - SB Verwaltungskraft Quartier Hemshof (PA-Vorlage 12.09.2022 Nr. 171) 0,50 - -
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Ifd. |Org. . . :
. .. |Beschreibun Anzahl | Ausweisung im Stellenplan
Nr. |Einheit 'oung z 9 P
2022 2023
5-12 Soziales und Wohnen
Anbringen eines kw-Vermerks
Der Bereich 5-12 schlagt aus Griinden der Haushaltskonsolidierung folgendes vor: "Schlieung sleep inn.
Personal misste an anderer Stelle eingesetzt werden."
Dadurch kénnen die entsprechenden Stellen zum Zeitpunkt der SchlielBung und Umsetzung der
Mitarbeiter*innen entfallen. Die Stellen sind daher mit einem kw-Vermerk zu versehen.
9 - "SB Sleep Inn" 6,94 S12 S12
(Objekt-1D 11102725, 11102727, 11102723, 60006495, 60003678, 11102724, 60009812, 60009813, kw
60006489)
10 - "SB Verwaltungsangelegeneheiten” 0,50 E5 E5
kw

(Objekt-1D 11102728)
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Ifd.
Nr.

Org.
Einheit

Beschreibung

Anzahl

Ausweisung im Stellenplan

2022

2023

11

12

13

5-14

Integration und Weiterbildung

Stellenstreichung

Der Bereich 5-14 schlagt aus Grinden der Haushaltskonsolidierung folgendes vor: "Die Umschichtung des KSI von
310 zu 514 wird nicht umgesetzt."

Stellenplantechnisch bedeutet dies die Streichung der im Stellenplan 2022 geschaffenen Stelle "TL KSI".
(Objekt-ID 60011170)

Der Bereich 5-14 schlagt aus Grinden der Haushaltskonsolidierung folgendes vor: "Die Umschichtung des KSI von
310 zu 514 wird nicht umgesetzt."

Stellenplantechnisch bedeutet dies die Streichung der im Stellenplan 2022 geschaffenen Stelle "SB Geschaftsstelle
KSI".

(Objekt-1ID 60011169)

Anderung von bisherigen PA-Beschliissen

Der Bereich 5-14 schlagt aus Grinden der Haushaltskonsolidierung folgendes vor: "Die Umschichtung des KSI von
310 zu 514 wird nicht umgesetzt."

Stellenplantechnisch bedeutet dies den Verzicht auf die in der PA-Vorlage (12.09.2022 Nr. 200 und 24.10.2022 Nr.
69) geschaffenen Stelle "SB KSI Medieninformatik".

(Objekt-ID N.N.)

1,00

0,50

1,00

Ell

E9a
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