
Teilhaushalt 110 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 110 1-01 Büro OB

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Oberbürgermeisterin

B9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2025)

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,25 2,00

4,00 4,25 4,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku IVb (2022),

1,00 Stelle zu 1-12

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,00

VIb E6 3,50 3,50 3,50

10,50 11,50 10,50

Summe 16,50 17,75 16,50



Teilhaushalt 111 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 111 Bereich 1-11 Organisation

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 3,00 2,00

Amtsrat A12 8,00 8,00 7,63

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 2,40

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00

18,50 19,50 16,03

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 3,00 3,00 3,00

IVa E10 4,00 3,00 2,25

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2027)

VII/VIb E5 2,21 2,21 2,21 0,71 Stelle kw (2015)

VII E5 1,00 1,00 1,00

20,21 19,21 17,46

Übertrag 39,71 39,71 34,49

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 39,71 39,71 34,49

Technische Angestellte

Vc/Vb E8 4,00 2,00 2,00

4,00 2,00 2,00

Angestellte in der 

Datenverarbeitung

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 11,00 11,00 11,00 4,00 Stellen ku IVb/IVa 

(2013/2021/2022/2025)

IVb/IVa E10 17,52 17,52 16,25 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.04.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

Vb/IVb E9 2,00 4,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku 4/5/5a (2022)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2019/2024)

35,52 37,52 35,25

Summe 79,23 79,23 71,74



Teilhaushalt 112 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 112 Bereich 1-12 Personal

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 7,50 7,50 7,50

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 3,00

15,50 15,50 13,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor mit Zulage A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 0,50 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

4,00 4,00 4,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 1,00 1,00 -

1,00 1,00 0,00

Übertrag 22,50 22,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 22,50 22,50 19,50

Verwaltungsangestellte

IVa E10 2,50 1,50 1,50 1,00 Stelle von 1-01

IVb E9 2,65 2,65 1,78 0,52 Stelle ku Vc/Vb (2027)

0,13 Stelle kw (2027)

Vc/Vb E8 8,00 7,00 7,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 2,52 2,52 2,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

17,67 15,67 14,78

Technische Angestellte

IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 41,17 39,17 35,28



Teilhaushalt 913 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 913 Bereich 1-12 Personal

(Agentur für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen kw (2011)

Stadtoberinspektor A10 4,00 2,00 2,00 4,00 Stellen kw (2011)

Stadtinspektor A9 13,00 11,00 2,00 13,00 Stellen kw (2011)

19,00 15,00 6,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,50 0,50 1,00 Stelle kw (2011)

Stadtsekretär A6 7,00 8,00 3,00 7,00 Stellen kw (2011)

8,00 9,50 3,50

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

Brandmeister A7 4,00 1,00 1,00 4,00 Stellen kw (2011)

7,00 3,00 3,00

Summe Beamte 34,00 27,50 12,50

Verwaltungsangestellte

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc/Vb E8 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vb E9 2,00 3,00 3,00 2,00 Stellen kw (2011)

Vc E8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIb E6 4,43 4,43 4,43 4,43 Stellen kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,32 - 1,00 Stelle kw (2011)

VII E5 3,00 3,00 3,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIII/VII E3 4,50 4,50 3,28 4,50 Stellen kw (2011)

19,93 21,25 18,71

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 1,00 1,00

Schwesternpersonal

Kr. III/IV/V/

Va

1,00 1,00 - 1,00 Stelle kw (2011) 

1,00 1,00 0,00

Summe Angestellte 21,93 23,25 19,71

Arbeiter

2/3/3a E3 0,36 0,58 0,58 0,36 Stelle kw (2011)

1/2/2a E2Ü 3,18 4,43 0,64 3,18 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 3,54 5,01 1,22

Gesamtsumme 59,47 55,76 33,43



Teilhaushalt 113 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 113 Bereich 1-13 Recht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Ltd. Stadtverwaltungs-

direktor

A16 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 2,00 2,00 2,00

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 -

4,00 4,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,50 2,50 2,50

6,50 6,50 5,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 0,77 0,77 0,77

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 5,30 5,30 5,30

VII E5 0,50 0,50 0,50

8,07 8,07 8,07

Summe 18,57 18,57 16,57

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 114 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 114 Bereich 1-14 Revision

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.03.2008-28.02.2010

FP: 01.03.2010-29.02.2012

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 - 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

2,00 2,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer 

Dienst

Vermessungsamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2012)

2,00 Stellen ku A11

(2012/2020)

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 5,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa E10 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe 14,00 14,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 115 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 115 Bereich 1-15 Controlling

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 1,00 1,00  -

Vb/IVb E9 1,00 1,00  -

Vc E8 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 3,00

Summe 7,00 7,00 5,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 116 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 116 Bereich 1-16 Stadtentwicklung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Ltd. Baudirektor A16 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

II E13 4,00 4,00 3,90

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,90

IVb E9 1,00 1,00 0,21

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,72

Vc E8 2,50 2,50 2,50

VIb E6 1,00 1,00 0,65

13,50 13,50 11,88

Technische Angestellte

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 17,00 17,00 15,38

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 117 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 117 Bereich 1-17 Öffentlichkeitsarbeit

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 0,50

VII E5 2,00 2,00 2,00

11,00 11,00 10,50

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2015)

1,00 1,00 1,00

Summe 13,00 13,00 12,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 118

Budget 118 Personalrat

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 210 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 210 2-01 Büro Dezernat 2

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B7 - 1,00 1,00

B5 1,00 - -

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 5-01

2,50 2,50 2,50

Summe 4,50 4,50 4,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 211 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 211 Bereich 2-11 Finanzen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 4,00 4,00 4,00

Stadtamtmann A11 5,00 5,00 5,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 8,00 8,00

19,00 19,00 19,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVb E9 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 3,67 3,67 3,67

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

12,17 12,17 12,17

Summe 34,17 34,17 34,17

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 212 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 212 Bereich 2-12 Stadtkasse

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 3,00 3,00 2,00

Stadtamtmann A11 4,00 5,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 9,00 8,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013) 

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 6,00 6,00 6,00

22,00 24,00 21,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 6,00 7,00 7,00

Stadtobersekretär A7 - 2,00 1,00

6,00 9,00 8,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A11 (2013),

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2008-30.08.2010

FP: 01.09.2010-28.02.2013

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb E9 4,00 4,00 5,00 1,00 Stelle ku A9 (2020) 

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 3,00 3,00 3,00

VIb E6 8,00 9,00 9,00

VII E5 - 1,00 -

19,00 21,00 21,00

Summe 47,00 54,00 50,00



Teilhaushalt 213 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 213 Bereich 2-13 Immobilien

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,00 4,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

8,00 8,00 8,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2027)

3,00 3,00 3,00

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,00 1,00 -

3,00 3,00 2,00

Summe 15,00 15,00 14,00



Teilhaushalt 214 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 214 Bereich 2-14 Öffentliche Ordnung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

6,00 6,00 5,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 9,00 13,00 10,00 1,00 Stelle ku A8 (2016)

Stadthauptsekretär A8 - 10,00 8,00

10,00 24,00 19,00

Kommunaler Vollzugs-

dienst

Amtsinspektor A9S 3,00 - -

Vollzugshauptsekretär A8 10,00 - -

13,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A8 (2032)

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A9S (2025)

Vc E8 11,74 11,74 10,64 9,00 Stellen ku A8 

(2018/2020/2021/2024/2025/20

27/2029/2031/2039)

VIb E6 1,50 2,50 2,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 1,00 1,00 1,00

21,24 21,24 20,14

Summe 50,24 51,24 44,14

Für das HHJ



Teilhaushalt 215 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 215 Bereich 2-15 Straßenverkehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 4,25

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

7,00 7,00 6,75

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 2,00 2,00 2,00

Stadthauptsekretär A8 7,00 7,00 6,00

Stadtobersekretär A7 7,00 7,00 7,00

Stadtsekretär A6 3,00 2,00 2,00

19,00 18,00 17,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

Vc E8 8,00 8,00 7,00

VIb E6 17,23 18,23 15,73 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2010

FP: 01.11.2010-31.10.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 44,00 46,00 39,77 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-23.08.2009

FP: 24.08.2009-31.03.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

VIII/VII E3 3,00 3,00 3,00

77,23 80,23 70,50

Summe 103,23 105,23 94,25

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 216 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 216 Bereich 2-16 Bürgerdienste

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2014)

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 6,00 1,00 Stelle ku A10 (2015)

1,00 Stelle ku A8 (2018)

Stadtoberinspektor A10 5,50 4,56 4,50

15,50 14,56 14,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 12,50 15,50 13,93

12,50 15,50 13,93

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku Vc (2017)

IVb E9 3,00 4,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vb (2015)

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 12,23 11,23 10,23 0,23 Stelle ku VII/VIb (2026)

Vc E8 18,00 16,00 15,76 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 Stelle ku VII/VIb (2032)

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII/VIb E5 7,00 2,65 2,00 5,00 Stellen von 4-13

VII E5 3,50 3,50 3,50

51,73 45,38 41,49

Summe 81,73 77,44 71,92

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 217 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 217 Bereich 2-17 Feuerwehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer feuerwehr-

technischer Dienst

Branddirektor A15 1,00 1,00 1,00

Brandoberrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener feuerwehr-

technischer Dienst

Brandamtsrat A12 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitgl.

Brandamtmann A11 10,00 10,00 9,00

Brandoberinspektor A10 10,00 10,00 9,00

24,00 24,00 22,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Hauptbrandmeister

mit Zulage

A9SZ 5,00 5,00 5,00 5,00 Stellen Amtszulage

Hauptbrandmeister A9S 30,00 32,00 27,00

Oberbrandmeister A8 60,00 56,00 55,00

Brandmeister A7 74,00 90,00 84,00 6,00 Stellen kw (2011)

8,00 Stellen kw (2013)

169,00 183,00 171,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Übertrag 198,50 212,50 198,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 198,50 212,50 198,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII (2033)

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 205,00 219,00 205,00



Teilhaushalt 310 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 301 3-01 Büro Dezernat 3

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordnete

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,50 3,50 3,50

Angestellte im Sozial- und 

Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 7,50 6,50 6,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 311 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 311 Bereich 3-11 Kultur

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

3-111 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,00

0,50 0,50 0,00

Summe 3-111 1,50 1,50 1,00

3-112 Kulturbüro

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

III/II

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

VII E5 0,50 1,00 1,00

4,50 5,00 5,00

Technische Angestellte

VIb/Vc E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 3-112 5,50 6,00 6,00

Übertrag 9,00 9,50 9,00



Übertrag 9,00 9,50 9,00

3-113 Ernst-Bloch-Zentrum

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II E13 2,00 2,00 2,00

IVa E10 0,50 0,50 0,50

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Aufsichtspersonal 3/3a E3 2,07 2,07 2,07 0,50 Stelle kw (2011)

2,07 2,07 2,07

Summe 3-113 8,57 8,57 8,57

3-114 Stadtbibliothek - Zentralbibliothek und 3-115 Stadtbibliothek - Stadtteilbibliotheken

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im 

Bibliotheksdienst

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa E10 3,71 3,71 3,71

IVb E9 5,00 5,00 4,26

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 8,01 8,21 8,21

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII E5 10,00 10,00 9,00

VIII E3 1,26 1,26 1,26

33,98 34,18 32,44



Arbeiter

Reinigerin 1/2/2a E2 0,50 0,50 1,00 0,50 Stelle ku 1/1a (2011)

0,50 0,50 1,00

Summe 3-114 u. 3-115 35,48 35,68 34,44

3-116 Wilhelm-Hack-Museum

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

II E13 2,50 2,50 2,50

Vc E8 0,20 - -

VIb E6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku VIII/VII (2038) 

5,70 5,50 5,50

Technische Angestellte

III E11 1,00 1,00 1,00

Vc E8 - 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 - -

2,00 2,00 2,00

Summe 3-116 8,70 8,50 8,50



3-117 Stadtarchiv

Beamter besonderer 

Fachrichtung

Archivrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VIII E3 1,12 1,12 1,12

3,62 3,62 3,62

Technische Angestellte 

VIb E6 1,65 1,50 1,43 0,65 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2009-15.10.2010

FP:16.10.2010-31.07.2012

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012), 0,35 kw (2012)

1,65 1,50 1,43

Arbeiter

Buchbinder 4/5/5a E5 0,88 0,88 0,88

3/3a E3 1,00 1,00 1,00

1,88 1,88 1,88

Summe 3-117 8,15 8,00 7,93

3-118 Musikschule

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

2,50 2,50 2,50

Hauptamtl. Lehrkräfte

II E13 1,00 1,00 1,00

III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 29,50 29,50 29,50 2,00 Stellen kw  (2011)

31,50 31,50 31,50

Summe 3-118 34,00 34,00 34,00

Gesamtsumme 103,90 104,25 102,44



Teilhaushalt 312 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 312 Bereich 3-12 Theater

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 - 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00

9,00 9,00 9,00

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

9,00 9,00 9,00

Arbeiter

Pförtner 3/3a E3 2,00 3,00 2,00

2,00 3,00 2,00

Summe 21,00 23,00 22,00



Teilhaushalt 314 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 314 Bereich 3-14 Jugendamt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-141 Steuerung und 3-142 Verwaltung

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 3,25 3,25 3,25

Stadtoberinspektor A10 5,75 5,25 5,25

10,00 9,50 9,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst  

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 0,50 - -

1,50 1,50 1,50

Übertrag 13,50 13,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 13,50 13,00 13,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 1,50 1,50 1,50

Vc E8 4,00 4,50 4,00 1,00 Stelle kw (2018)

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,00 2,00 1,76

10,00 10,50 9,76

3-143 Kindesunterhalt

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 5,50 5,50 5,50

Stadtoberinspektor A10 9,50 10,75 10,00 0,25 Stelle zu 3-145

3,75 Stellen ku A8 

(2019/2020/2026/2037)

16,00 17,25 16,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Stadtobersekretär A7 2,25 2,50 1,50 1,00 Stelle zu 3-15

2,25 2,50 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku A8 (2029)

Vc E8 1,00 - -

VIb E6 1,25 2,00 1,50

VII E5 0,50 0,50 0,50

3,25 3,00 2,50

Übertrag 45,00 46,25 43,26



Übertrag 45,00 46,25 43,26

3-144 Regionale Soziale Dienste

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 - -

Sozialamtmann A11 4,50 5,50 5,50 1,00 Stelle ku A10 (2016)

Sozialoberinspektor A10 5,50 6,00 5,48 0,25 Stelle von 3-143

11,00 11,50 10,98

Verwaltungsangestellte

VII E5 2,00 2,00 1,81

2,00 2,00 1,81

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S14 17,50 17,25 15,65 0,50 Stelle von 3-145

17,50 17,25 15,65

3-145 Projekte, Fachdienst, Öffentlichkeitsarbeit

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

2,50 2,50 2,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50 0,50 Stelle zu 3-144

Vb/IVb S14 1,20 - 1,20

Vb/IVb S11 4,00 4,00 4,00

5,20 4,50 5,70

Übertrag 83,20 84,00 79,90



Übertrag 83,20 84,00 79,90

3-146 Haus des Jugendrechts

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 2,00 1,50 1,50

2,00 1,50 1,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50

IVa S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 - - 1,00 Stelle von 3-163

Vb/IVb S11 - 1,00 1,00

3,00 2,50 2,50

Verwaltungsangestellte

VII E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 88,70 88,50 84,40



Teilhaushalte 313/315 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budgets 313/315 Bereich 3-15 Schulen und Kindertagesstätten

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 freigestelltes PR-Mitglied

3-151 Schulen

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,00 1,00

Stadtobersekretär A7 2,00 1,00 1,00 1,00 Stelle von 3-14

6,00 5,00 4,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2017)

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 2,84

VIb E6 0,50 0,50 1,50

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 0,50 - - 0,50 Stelle von BBS 

Hauswirtschaft

8,00 6,50 6,34

Fachinformatiker

5/6/6a E6 1,00 1,00 1,00

Übertrag 17,00 14,50 13,34

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 17,00 14,50 13,34

Medienzentrum

Technische Angestellte

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Schullandheim Ramsen

Verwaltungsangestellte

Hausmeister VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Köchin 4/5/5a E5 1,00 1,00 1,00

Haus-u.Küchenpersonal 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Haus- u.Küchenhelferin 1/2/2a E2 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Förderschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 2,70 2,70 2,55

Arbeiter

Küchenhelferin 1/2/2a E2Ü 0,50 0,50 0,50

3,20 3,20 3,05

Grundschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,99 7,91 7,06

Pauschalvergütung

Betreuungskräfte in

Grundschulen

IX E2 16,95 15,17 14,00

Qualifizierte 

Hausaufgabenhilfe

IX E2 1,42 1,02 0,98

25,36 24,10 22,04



Hauptschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 0,72 3,83 3,79 3,11 Stellen zu RS-Plus

0,72 3,83 3,79

Realschulen-Plus

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,11 3,00 3,65 3,11 Stellen von Hauptschule

6,11 3,00 3,65

Gesamtschulen

Verwaltungsangestellte

VIb E6 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,68 1,68 1,68

VIII/VII E3 2,41 2,41 2,30

6,09 6,09 5,98

Gymnasien

Verwaltungsangestellte

VIb E6 6,00 7,00 6,00

VIII/VII E3 5,28 5,28 4,19

11,28 12,28 11,88

BBS Wirtschaft 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

BBS Wirtschaft 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 2,00 2,00 1,50

3,00 3,00 2,50



BBS Technik 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,27 2,27 2,27

VIII/VII E3 1,01 1,01 1,00

4,28 4,28 4,27

BBS Technik 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 3,11 3,11 2,71

4,11 4,11 3,71

BBS Naturwissenschaften

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

BBS Hauswirtschaft und Sozialpädagogik

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 0,94

VIII/VII E3 1,00 1,50 1,00 0,50 Stelle zu 3-151

2,00 2,50 1,94

Summe 3-151 93,15 90,89 86,15

Kindertagesstätten

3-152 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtfrau A11 1,50 1,20 1,20

Stadtoberinspektorin A10 1,00 - -

3,50 2,20 2,20



Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 0,75 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 -

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

1,75 2,00 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,75 4,00 3,50

Vc E8 2,00 2,00 1,92

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

8,75 9,00 8,42

Arbeiter

Haus- u. 

Küchenpersonal

3/3a E3 2,17 2,17 2,17 2,17 Stellen ku 1/2/2a 

(2014/2022/2027)

1/2/2a E2Ü 69,37 69,37 65,32 6,89 Stellen kw (2011)

0,41 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.05.2009-30.10.2010

FP: 01.11.2010-30.04.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

71,54 71,54 67,49

Summe 3-152 85,54 84,74 79,61

3-153 Region Süd

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00



Madenburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S15 (2023)

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2011)

0,50 Stelle ku S6 (2025)

VIb/Vc S6 12,50 5,50 5,75 1,00 Stelle von 

KTS Ebernburgstraße

16,00 9,00 8,75

Unicum

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,50 5,50 4,50

7,50 7,50 6,50

Brückweg

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,50 13,50 10,00 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

15,50 15,50 12,00

Ernst-Reuter-Siedlung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 3,50 3,50 3,50 3,50 Stellen ku S6 

(2024/2027/2028/2038)

VIb/Vc S6 15,75 10,50 10,00

21,25 16,00 15,50



Ebernburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle ku S13 (2011)

1,00 Stelle ku S10 (2019)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6

(2013/2025)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.12.2011

FP: 16.12.2011-31.12.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2013)

1,00 Stelle zu 

KTS Madenburgstraße

11,50 11,50 10,50

Löwenzahn

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,25 10,25 8,50

12,25 12,25 10,25

Maudach

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 13,00 11,75

15,00 15,00 13,75

Summe 3-153 100,50 86,75 77,25

3-154 Region Mitte

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 3,00 - -

3,00 0,00 0,00



Albert-Schweitzer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,25 13,25 7,00

15,25 15,25 9,00

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vc S7 - 1,00 1,00 1,00 Stelle zur KTS 

Heinigstraße

VIb/Vc S6 - 4,75 3,00 4,25 Stellen zur KTS 

Heinigstraße

0,00 5,75 4,00

Heinigstraße/

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 0,75

VIb/Vc S6 16,50 10,00 10,00 5,25 Stellen von KTS 

Spatzennest

18,50 12,00 11,75

Erich-Kästner-Hort

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 0,75 1,00 Stelle ku S10 (2015)

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 3,50 3,50 2,00

5,50 5,50 3,75

Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 - 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,25 12,25 11,75

14,25 14,25 13,75



Karl-Krämer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 15,25 12,50 12,00

17,25 14,50 14,00

Neubau Stadtteil Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,75 - -

14,75 0,00 0,00

Kanalstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 1,00 - -

VIb/Vc S6 10,00 - - 8,75 Stellen 

von KTS Hemshof

12,00 0,00 0,00

Mitte

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 31,25 29,00 22,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2010-30.06.2011

FP: 01.07.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012),

33,25 31,00 24,50



Von-Weber-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 4,75 4,75 4,50

6,75 6,75 6,50

Blücherstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,25 5,25 5,00

7,25 7,25 7,00

Hemshofstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 - 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

Vc/Vb S8 2,75 2,75 2,75 2,00 Stellen ku S6 (2012/2023),

0,75 Stelle ku S6 (2028)

VIb/Vc S6 13,00 21,00 8,75 0,25 Stelle aus IGSLO Hort

8,75 Stellen zur KTS 

Kanalstraße

17,75 25,75 13,50

Marienstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6 (2021/2022)

VIb/Vc S6 11,50 4,25 3,25

15,50 8,25 7,25

alle Stellen mit 



Nord

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 12,00 12,00 7,25

14,00 14,00 9,25

Schanzstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2023)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S10 (2023)

Vc/Vb S8 1,75 1,75 1,75 1,00 Stelle ku S6 (2034)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50

10,25 10,25 9,25

Lummerland

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 17,50 9,25 4,25 6,50 Stellen von KTS West

0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2008-31.01.2010

FP: 01.02.2010-31.07.2011

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.01.2010

FP: 16.01.2010-30.09.2011

1,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

19,50 11,25 6,25

Kinderhaus am 

Ebertpark

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2020), 

VIb/Vc S6 19,75 19,25 16,50

22,75 22,25 19,50



West 

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 - 6,50 - 6,50 Stellen zur KTS 

Lummerland

0,00 6,50 0,00

Summe 3-154 247,50 210,50 159,25

3-155 Region Nord

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00

Kecke Spatzen

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 6,25 4,00 2,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

0,50 Stelle von

KTS Pfingstweide

8,25 6,00 4,50

Edigheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,75 2,75 2,00

4,75 4,75 4,00



Oppau

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 7,50 7,50 6,75

9,50 9,50 8,75

Pfingstweide

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2021)

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku S6 (2011)

VIb/Vc S6 4,75 5,25 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.10.2007-15.08.2009

FP: 16.08.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011), 

0,50 Stelle zur KTS Kecke 

Spatzen

7,75 8,25 6,00

Kinderhaus Wolfsgrube

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,75 10,75 7,50

12,75 12,75 9,25

Hort IGSLO

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2022)

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2013)

VIb/Vc S6 2,25 1,50 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2011

FP: 01.11.2011-31.10.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013), 

0,25 Stelle zur KTS Hemshof

4,25 3,50 3,00



Hort in der Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2016)

VIb/Vc S6 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 10,00 9,00

15,00 12,00 11,00

Oggersheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 5,50 5,50 5,50

6,50 6,50 6,50

Melm

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 8,50 8,25 7,25

10,50 10,25 9,25

Ruchheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 14,25 10,00 8,25

16,25 12,00 10,25



Karl-Dillinger-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 1,75 1,75 1,75

3,75 3,75 3,75

Tabaluga

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.07.2007-30.06.2009

FP: 01.07.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku S6 (2038)

VIb/Vc S6 10,50 9,25 9,75

14,00 12,75 12,25

Summe 3-155 117,25 104,50 91,00

3-156 Fachberatung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S12 (2018)

IVb S12 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,00 2,00 2,00

4,00 4,00 4,00

Summe 3-156 4,00 4,00 4,00

Gesamtsumme 649,94 583,38 499,26



Teilhaushalt 316 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budget 316 Bereich 3-16 Jugendförderung und Erziehungsberatung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

Diplom-Psychologe I E15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-161 Jugendförderung Region Nord

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Jugendfarm

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S11 2,39 2,39 2,35 0,50 Stelle ku S8 (2022),

0,56 Stelle ku S8 (2033)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,56 0,56 0,56

Technische Angestellte

VII E5 1,65 1,65 1,65

5,60 5,60 5,56

Jugendfreizeitstätte Pfingstweide

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVa S15 - 1,00 1,00

IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,50 1,79 1,79 0,50 Stelle kw (2025)

3,00 3,29 3,29

Jugendfreizeitstätte Edigheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 3,18 3,18 3,15

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,42 0,42 0,42

3,60 3,60 3,57

Mädchentreff Rohrlachstraße

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,55 1,55 1,50

1,55 1,55 1,50

Summe 3-161 14,75 15,04 14,92

3-162 Jugendförderung Region Mitte

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Spielwohnung III

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,28 1,28 0,90 0,38 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.10.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-30.09.2011 

0,38 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

2,28 2,28 1,90



Spielhaus Hemshofpark

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,57 0,57 0,57

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 3,32 3,32 3,30

3,89 3,89 3,87

Jugendtreff Westend

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Kinder-Eltern-Haus

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,62 0,62 0,62 0,62 Stelle ku S8 (2023)

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,69 0,69 0,69

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,36 1,36 1,30

2,67 2,67 2,61

Summe 3-162 11,84 11,84 11,38

3-163 Jugendförderung Region Süd u. Regionenübergreifende Aufgaben

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung III/II S18 1,00 1,00 1,00



Spielwohnung II

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,69 1,69 1,65

2,69 2,69 2,65

Spielraum Froschlache

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku S8 (2025)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,70 0,70 0,72

2,70 2,70 2,72

Jugendräume Melm

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 0,95 1,95 1,50

 

2,45 2,45 2,00

Abenteuerspielplatz

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,70 1,70 1,70 0,26 Stelle ku S8 (2026),

0,44 Stelle ku S8 (2034)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,50

3,20 3,20 3,20



Jugendfreizeitstätte Ernst Bloch

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 0,78 0,78 0,78

Vb/IVb S11 2,22 2,22 2,17

3,00 3,00 2,95

Jugendfreizeitstätte Ruchheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 2,37 3,37 3,37

Vc/Vb S8 0,64 0,64 0,64

4,01 4,01 4,01

Jugendräume Rheingönheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,49 2,49 2,22

2,49 2,49 2,22

Jugendberufshilfe, Jugendschutz, Prävention

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle zu 3-146

Vb/IVb S11 1,25 2,25 2,00

2,75 3,75 3,50

Leitung Kinder- und Jugendbüro

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzierher/-innen Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00

Technische  Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Straßensozialarbeit

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 5,80 4,00 4,00

5,80 4,00 4,00

Summe 3-163 34,09 33,29 32,25

3-165 Personal- und Budgetverwaltung

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,78 0,78 0,78

Vc E8 3,28 3,28 2,78 1,00 Stelle ku VIb (2014)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

5,06 5,06 4,56

Summe 3-165 5,06 5,06 4,56

3-166 bis 3-168 Erziehungsberatung

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku II (2014)

II E13 6,33 6,33 6,33 0,50 Stelle kw (2012)

7,33 7,33 7,33



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00

Vc S8 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

12,33 12,33 12,33

Gesamtsumme 79,07 78,56 76,44

Summe 3-166 bis 3-168



Teilhaushalt 317 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 317 Bereich 3-17 LuZiE

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2010 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 0,75

1,00 1,00 0,75

Verwaltungsangestellte

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 - -

3,50 3,00 3,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

IVa S16 3,00 3,00 3,00 1,00 Stelle ku S11 (2011)

IVb S12 2,00 2,00 2,00 7,00 Stellen ku A10 

(2013/2016/2017/2018/2019/

2021/2023)

Vb/IVb S11 32,83 32,15 32,59

Vc/Vb S8 28,82 24,82 23,27 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2009-29.09.2011

FP: 30.09.2011-31.03.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2006-31.08.2008

FP: 01.09.2008-28.02.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Summe 67,65 62,97 61,86

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Arbeiter

Wäscherin 3/3a E3 2,00 2,00 1,87 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

1,00 Stelle ku 1/1a (2011)

Haus- und Küchen-

helferin/Reinigerin

1/2/2a E2Ü 7,78 7,78 7,47

9,78 9,78 9,34

Summe 81,93 76,75 74,95



Teilhaushalt 410 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 410 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

4-01 Büro Dezernat 4

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

3,50 4,50 4,50

Summe 5,50 5,50 5,50



Teilhaushalt 411 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 411 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-11 Baukoordinierung und Stadterneuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 7,00 1,50 Stellen kw (2015/2022)

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

7,00 8,00 9,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,50 4,50 4,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

X/IX E2 1,00 1,00 1,00

10,50 10,50 10,50

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 5,00 4,00 4,18

7,00 6,00 6,18

Summe 25,50 25,50 26,68

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 412 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 412 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-12 Stadtplanung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ku II (2022)

II E13 6,00 6,00 6,00 höherer Dienst

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 0,50 0,50 0,50

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc/Vb E8 4,00 4,00 4,00

20,50 20,50 20,50

Summe 23,00 23,00 23,00



Teilhaushalt 413 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 413 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-13 Gebäudemanagement

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener fernmelde-

technischer Dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 - 1,00 -

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2008-30.09.2009

FP: 01.10.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

4,00 5,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,50 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 1,00 2,00 2,00

Stadtsekretär A6 - 1,00 1,00

2,50 3,50 3,50

Summe Beamte 7,50 9,50 8,50

Übertrag 7,50 9,50 8,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 7,50 9,50 8,50

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 0,81 0,81 0,81

Vc/Vb E8 5,00 5,00 5,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2035)

Vc E8 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VIb (2020)

VIb E6 11,00 10,00 10,00

VII/VIb E5 22,68 26,68 26,57 1,00 ATZ, Blockmodell,

AP:01.03.2009-28.02.2011

FP:01.03.2011-28.02.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VII E5 1,00 - -

VIII/VII E3 29,74 28,74 25,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.08.2008-31.01.2011

FP: 01.02.2011-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 31.12.2009-31.05.2011

FP: 01.06.2011-31.10.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

1,00 Stelle kw (2011)

VIII E3 3,00 3,00 3,00

82,23 83,23 79,38

Technische Angestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 2,00 2,00 2,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 9,16 8,66 7,61 1,00 Stelle kw (2015)

IVa/III E11 10,00 10,50 10,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 12,50 12,50 11,50

Vb E9 2,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

42,66 43,66 41,11

Summe Angestellte 124,89 126,89 120,49

Übertrag 132,39 136,39 128,99



Übertrag 132,39 136,39 128,99

Arbeiter

Facharbeiter 7/8/8a E8 10,00 11,50 11,00 10,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 6/7/7a E7 12,00 13,00 12,00 12,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 5/6/6a E6 11,00 8,00 8,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.06.2011

FP: 16.06.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Hausverwalter 5a E5 1,00 1,00 1,00

Hausverwalter 4/5/5a E5 1,00 - -

Reinigerinnen 2/3/3a E3 3,00 3,00 1,80

1/2/2a E2Ü 27,52 30,21 30,21 27,52 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 65,52 66,71 64,01

Gesamtsumme 197,91 203,10 193,00



Teilhaushalt 414 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 414 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-14 Tiefbau

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

Oberbaurat A14 2,00 2,00 2,00

3,00 3,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 -

3,00 4,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

Phonotypistin VII E5 0,50 0,50 0,50

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

II E13 4,00 4,00 4,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 13,50 13,50 13,50

Vc/Vb E9 2,00 2,00 2,00

25,50 25,50 25,50

Summe 36,50 37,50 36,50



Teilhaushalt 415 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 415 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-15 Umwelt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer Dienst, Beamter 

besonderer Fachrichtung

Obergeologierat A14 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.09.2005-31.08.2008

FP: 01.09.2008-31.08.2011

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 2,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

Stadtoberinspektor A10 4,00 3,00 3,00

8,00 9,00 7,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Übertrag 12,00 13,00 11,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 12,00 13,00 11,00

Verwaltungsangestellte

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00 0,50 Stelle kw (2011)

Vc E8 0,50 0,50 0,50

VIb E6 1,50 1,50 1,50

9,00 9,00 8,00

Technische Angestellte

II E13 2,00 2,00 2,00

III/II E12 3,00 3,00 2,77

IVa/III E11 4,50 4,50 4,34

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,50

10,50 10,50 9,61

Summe 31,50 32,50 28,61



Teilhaushalt 416 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 416 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-16 Stadtvermessung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer vermessungs-

technischer Dienst

Vermessungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer

Dienst

Vermessungsamtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Vermessungsamtmann A11 3,00 3,00 3,00

5,00 5,00 5,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 - 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitglied

Vb/IVb/IVa E10 9,19 9,19 9,19

Vc/Vb E8 4,65 4,65 4,56

Vc E8 1,00 1,00 1,00

16,84 16,84 16,75

Übertrag 25,34 26,34 26,25

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 25,34 26,34 26,25

Arbeiter

Vermessungsgehilfe 3/3a/4/

5/5a

E3/E5 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Summe 28,34 29,34 29,25



Teilhaushalt 417 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 417 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-17 Bauaufsicht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 0,50 0,50 0,50

3,50 3,50 3,00

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 8,00 8,00 7,00

Vb/IVb/IVa E10 0,50 0,50 -

Vb E9 1,00 1,00 1,00

15,50 15,50 14,00

Summe 21,50 21,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Dezernat 4 Umwelt, Planung und Bau,

Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

WBL Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Amtmann A11 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 4-24, 

0,50 Stelle ku A10 (2032)

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

Summe 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-21 Grünflächen und Friedhöfe

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Grünflächen

Kommunales

Forstrevier

Forstoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe Grünflächen 2,00 2,00 2,00

Friedhöfe

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe Friedhöfe 1,00 1,00 1,00

Gesamtsumme 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-22 Entsorgungsbetrieb und Verkehrstechnik

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 1,00 0,00 0,00



Bereich 4-24 Stadtentwässerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener bautechni-

scher Dienst

Bauamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 2,00 2,00 2,00



Teilhaushalt 510 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 510 5-01 Büro Dezernat 5

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bürgermeister

B7 1,00 - - Vertreter OB

B5 - 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.11.2007-30.04.2010

FP: 01.05.2010-31.10.2012 

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Amtmann A11 - 1,00 -

2,00 3,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 0,63 0,63 0,63

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

4,63 3,63 4,13

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagoge IVa S15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 8,63 8,63 8,13

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 511 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 511 Bereich 5-11 Steuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 -

Stadtamtmann A11 3,50 3,50 3,50 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtoberinspektor A10 0,63 0,63 0,63

6,13 6,13 5,13

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 0,77 1,00 Stelle kw (2013)

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 0,50 Stelle kw (2014)

VIb E6 1,65 1,65 1,65 0,50 Stelle kw (2016) 

0,50 Stelle kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 0,64

VII E5 2,32 1,82 1,50

VIII/VII E3 - 0,50 0,50

9,97 9,97 9,06

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

1,00 1,00 1,00

Summe 19,10 19,10 17,19

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 512 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 512 Bereich 5-12 Soziales und Wohnen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle zu 5-13

Stadtoberinspektor A10 0,50 2,50 2,50 1,00 Stelle zu 5-13

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 0,75 0,75 0,75

3,25 6,25 6,25

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

Stadtobersekretär A7 2,00 2,00 2,00

4,50 4,50 4,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 3,00 4,68 4,33 1,68 Stellen zu 5-13

Vb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vc/Vb (2029)

Vc/Vb E8 4,50 4,50 4,50

Vc E8 7,00 7,00 6,54 1,00 Stelle ATZ, Teilzeitmodell,

01.12.2009-31.12.2011,

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ,

kw (2011)

1,00 Stelle kw (2011)

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

19,50 21,18 20,37

Übertrag 30,25 34,93 34,12

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 30,25 34,93 34,12

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Vc S6 4,00 4,00 4,00

8,00 8,00 8,00

Arbeiter

Reinigungskraft 1/2/2a E2Ü 0,44 0,44 0,44

0,44 0,44 0,44

Drogenberatungsstelle

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 12,12 12,12 11,62

13,12 13,12 12,62

Summe 52,81 57,49 56,18



Budget 513 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Bereich 5-13 Senioren

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 3,75 2,75 2,75 1,00 Stelle ku A10 (2024)

0,75 Stelle ku A10 (2011)

1,00 Stelle von 5-12

Stadtoberinspektor A10 7,25 6,25 6,25 1,00 Stelle von 5-12

14,00 12,00 12,00

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 5,50 4,50 3,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.02.2009-31.07.2011

FP: 01.08.2011-31.01.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

6,50 5,50 4,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 9,18 7,50 6,50 1,68 Stellen von 5-12

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 4,00 0,50 Stelle ku VIb (2025)

VIb E6 1,57 1,57 1,57

VII/VIb E5 1,76 1,76 1,76

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 7,00 7,00 7,00

26,51 24,83 23,83

Übertrag 48,01 43,33 41,33

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 48,01 43,33 41,33

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen IVb S12 0,76 0,76 0,76

Vb/IVb S11 2,50 2,50 2,50

 

3,26 3,26 3,26

Schwesternpersonal

Kr. VI/VII E8 1,00 1,00 1,00

Kr. III/IV/V/

Va

E7 2,00 2,00 2,00

Kr. I/II E3 2,00 2,62 2,62

5,00 5,62 5,62

Arbeiter

Betreuerinnen 3/3a E3 4,28 4,28 4,27

Stationshelferinnen 1/2/2a E2Ü 4,81 4,81 4,30

9,09 9,09 8,57

Summe 65,36 61,30 58,78



Teilhaushalt 514 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 514 Bereich 5-14 Integration und Weiterbildung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2017)

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

II E13 3,00 3,00 3,00 2,00 Stellen ku III 

(2013/2020)

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 4,71 4,71 4,71

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,77 1,77 1,77

VIb E6 5,41 5,41 4,98 0,62 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,62 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

0,91 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

VII E5 1,72 1,72 1,00

21,61 21,61 20,46

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S11 7,00 8,00 7,00

7,00 8,00 7,00

Summe 33,61 34,61 32,46



Teilhaushalt 516 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 516 Bereich 5-16 Sport

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S - 1,00 1,00

0,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 0,70

Vc/Vb E8 3,00 2,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

Vc E8 1,00 - -

VII/VIb E5 2,00 4,00 4,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2017/2031)

VII E5 2,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku VIII (2034)

2,00 Stellen ku 4/5/5a 

(2012/2022)

10,50 10,50 9,20

Arbeiter

Platzwart 4/5/5a E5 1,00 - -

Helfer auf Sportanlagen 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Helfer auf Sportanlagen 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

3,00 2,00 2,00

Summe 14,50 14,50 13,20

Übertrag 14,50 14,50 13,20

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 14,50 14,50 13,20

Bäder

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 4,00 4,00 4,00

6,00 6,00 6,00

Angestellte in Bäder-

betrieben

Schwimmeister Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

Fachangestellte für

Bäderbetriebe
VIII/VII/VIb E5 5,00 5,00 5,00

13,00 13,00 13,00

Arbeiter

Maschinisten 7/8/8a E8 3,00 3,00 3,00

Hilfsmaschinist 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Badegehilfen 1/2/2a E2Ü 8,13 8,63 7,63

12,13 12,63 11,63

Summe Bäder 31,13 31,63 30,63

Gesamtsumme 45,63 46,13 43,83



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Ärztlicher Dienst

Leitende Ärzte

SV 1,00 2,00 1,00 Sonderverträge

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

1,00 2,00 1,00

Summe 1,00 2,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Ambulantes Hilfezentrum 

(in Trägerschaft des Deutschen Roten Kreuzes)

Klinikum gGmbH

Service-Wohnanlage Maudach gGmbH



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Oberbaurat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 -

II E13 2,00 2,00 2,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 0,50 0,50 0,39

VIb E6 - 1,00 -

4,50 5,50 3,39

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 5,50 6,50 4,39

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Kommunaler Betreuungsverein e.V.

Rheinufer-Süd-Entwicklungs-GmbH (RSE)

Wirtschafts Entwicklungs Gesellschaft (W.E.G.)



Stadtamtmann A11 1,50 2,50 2,50

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

1,50 3,50 3,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtfrau A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 2,50 3,50 3,50

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

VIb E6 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 0,50 0,50 0,50

Gewässerzweckverband Isenach-Eckbach



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 - -

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 3,00

Stadtoberinspektor A10 12,00 12,00 10,70

16,00 16,00 13,70

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 3,00 - -

IVb E9 8,28 11,28 11,27

Vb/IVb E9 8,25 8,25 9,00

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 1,00 0,50 0,50

24,53 22,03 22,77

Summe 43,53 41,03 39,47

Jobcenter Vorderpfalz-Ludwigshafen

ehem. Gesellschaft für Arbeitsmarktintegration Vorderpfalz-Ludwigshafen mbH (GfA)



Teilhaushalt 110 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 110 1-01 Büro OB

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Oberbürgermeisterin

B9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2025)

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,25 2,00

4,00 4,25 4,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku IVb (2022),

1,00 Stelle zu 1-12

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,00

VIb E6 3,50 3,50 3,50

10,50 11,50 10,50

Summe 16,50 17,75 16,50



Teilhaushalt 111 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 111 Bereich 1-11 Organisation

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 3,00 2,00

Amtsrat A12 8,00 8,00 7,63

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 2,40

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00

18,50 19,50 16,03

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 3,00 3,00 3,00

IVa E10 4,00 3,00 2,25

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2027)

VII/VIb E5 2,21 2,21 2,21 0,71 Stelle kw (2015)

VII E5 1,00 1,00 1,00

20,21 19,21 17,46

Übertrag 39,71 39,71 34,49

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 39,71 39,71 34,49

Technische Angestellte

Vc/Vb E8 4,00 2,00 2,00

4,00 2,00 2,00

Angestellte in der 

Datenverarbeitung

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 11,00 11,00 11,00 4,00 Stellen ku IVb/IVa 

(2013/2021/2022/2025)

IVb/IVa E10 17,52 17,52 16,25 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.04.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

Vb/IVb E9 2,00 4,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku 4/5/5a (2022)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2019/2024)

35,52 37,52 35,25

Summe 79,23 79,23 71,74



Teilhaushalt 112 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 112 Bereich 1-12 Personal

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 7,50 7,50 7,50

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 3,00

15,50 15,50 13,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor mit Zulage A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 0,50 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

4,00 4,00 4,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 1,00 1,00 -

1,00 1,00 0,00

Übertrag 22,50 22,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 22,50 22,50 19,50

Verwaltungsangestellte

IVa E10 2,50 1,50 1,50 1,00 Stelle von 1-01

IVb E9 2,65 2,65 1,78 0,52 Stelle ku Vc/Vb (2027)

0,13 Stelle kw (2027)

Vc/Vb E8 8,00 7,00 7,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 2,52 2,52 2,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

17,67 15,67 14,78

Technische Angestellte

IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 41,17 39,17 35,28



Teilhaushalt 913 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 913 Bereich 1-12 Personal

(Agentur für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen kw (2011)

Stadtoberinspektor A10 4,00 2,00 2,00 4,00 Stellen kw (2011)

Stadtinspektor A9 13,00 11,00 2,00 13,00 Stellen kw (2011)

19,00 15,00 6,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,50 0,50 1,00 Stelle kw (2011)

Stadtsekretär A6 7,00 8,00 3,00 7,00 Stellen kw (2011)

8,00 9,50 3,50

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

Brandmeister A7 4,00 1,00 1,00 4,00 Stellen kw (2011)

7,00 3,00 3,00

Summe Beamte 34,00 27,50 12,50

Verwaltungsangestellte

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc/Vb E8 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vb E9 2,00 3,00 3,00 2,00 Stellen kw (2011)

Vc E8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIb E6 4,43 4,43 4,43 4,43 Stellen kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,32 - 1,00 Stelle kw (2011)

VII E5 3,00 3,00 3,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIII/VII E3 4,50 4,50 3,28 4,50 Stellen kw (2011)

19,93 21,25 18,71

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 1,00 1,00

Schwesternpersonal

Kr. III/IV/V/

Va

1,00 1,00 - 1,00 Stelle kw (2011) 

1,00 1,00 0,00

Summe Angestellte 21,93 23,25 19,71

Arbeiter

2/3/3a E3 0,36 0,58 0,58 0,36 Stelle kw (2011)

1/2/2a E2Ü 3,18 4,43 0,64 3,18 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 3,54 5,01 1,22

Gesamtsumme 59,47 55,76 33,43



Teilhaushalt 113 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 113 Bereich 1-13 Recht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Ltd. Stadtverwaltungs-

direktor

A16 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 2,00 2,00 2,00

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 -

4,00 4,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,50 2,50 2,50

6,50 6,50 5,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 0,77 0,77 0,77

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 5,30 5,30 5,30

VII E5 0,50 0,50 0,50

8,07 8,07 8,07

Summe 18,57 18,57 16,57

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 114 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 114 Bereich 1-14 Revision

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.03.2008-28.02.2010

FP: 01.03.2010-29.02.2012

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 - 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

2,00 2,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer 

Dienst

Vermessungsamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2012)

2,00 Stellen ku A11

(2012/2020)

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 5,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa E10 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe 14,00 14,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 115 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 115 Bereich 1-15 Controlling

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 1,00 1,00  -

Vb/IVb E9 1,00 1,00  -

Vc E8 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 3,00

Summe 7,00 7,00 5,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 116 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 116 Bereich 1-16 Stadtentwicklung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Ltd. Baudirektor A16 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

II E13 4,00 4,00 3,90

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,90

IVb E9 1,00 1,00 0,21

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,72

Vc E8 2,50 2,50 2,50

VIb E6 1,00 1,00 0,65

13,50 13,50 11,88

Technische Angestellte

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 17,00 17,00 15,38

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 117 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 117 Bereich 1-17 Öffentlichkeitsarbeit

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 0,50

VII E5 2,00 2,00 2,00

11,00 11,00 10,50

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2015)

1,00 1,00 1,00

Summe 13,00 13,00 12,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 118

Budget 118 Personalrat

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 210 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 210 2-01 Büro Dezernat 2

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B7 - 1,00 1,00

B5 1,00 - -

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 5-01

2,50 2,50 2,50

Summe 4,50 4,50 4,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 211 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 211 Bereich 2-11 Finanzen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 4,00 4,00 4,00

Stadtamtmann A11 5,00 5,00 5,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 8,00 8,00

19,00 19,00 19,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVb E9 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 3,67 3,67 3,67

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

12,17 12,17 12,17

Summe 34,17 34,17 34,17

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 212 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 212 Bereich 2-12 Stadtkasse

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 3,00 3,00 2,00

Stadtamtmann A11 4,00 5,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 9,00 8,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013) 

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 6,00 6,00 6,00

22,00 24,00 21,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 6,00 7,00 7,00

Stadtobersekretär A7 - 2,00 1,00

6,00 9,00 8,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A11 (2013),

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2008-30.08.2010

FP: 01.09.2010-28.02.2013

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb E9 4,00 4,00 5,00 1,00 Stelle ku A9 (2020) 

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 3,00 3,00 3,00

VIb E6 8,00 9,00 9,00

VII E5 - 1,00 -

19,00 21,00 21,00

Summe 47,00 54,00 50,00



Teilhaushalt 213 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 213 Bereich 2-13 Immobilien

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,00 4,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

8,00 8,00 8,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2027)

3,00 3,00 3,00

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,00 1,00 -

3,00 3,00 2,00

Summe 15,00 15,00 14,00



Teilhaushalt 214 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 214 Bereich 2-14 Öffentliche Ordnung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

6,00 6,00 5,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 9,00 13,00 10,00 1,00 Stelle ku A8 (2016)

Stadthauptsekretär A8 - 10,00 8,00

10,00 24,00 19,00

Kommunaler Vollzugs-

dienst

Amtsinspektor A9S 3,00 - -

Vollzugshauptsekretär A8 10,00 - -

13,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A8 (2032)

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A9S (2025)

Vc E8 11,74 11,74 10,64 9,00 Stellen ku A8 

(2018/2020/2021/2024/2025/20

27/2029/2031/2039)

VIb E6 1,50 2,50 2,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 1,00 1,00 1,00

21,24 21,24 20,14

Summe 50,24 51,24 44,14

Für das HHJ



Teilhaushalt 215 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 215 Bereich 2-15 Straßenverkehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 4,25

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

7,00 7,00 6,75

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 2,00 2,00 2,00

Stadthauptsekretär A8 7,00 7,00 6,00

Stadtobersekretär A7 7,00 7,00 7,00

Stadtsekretär A6 3,00 2,00 2,00

19,00 18,00 17,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

Vc E8 8,00 8,00 7,00

VIb E6 17,23 18,23 15,73 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2010

FP: 01.11.2010-31.10.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 44,00 46,00 39,77 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-23.08.2009

FP: 24.08.2009-31.03.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

VIII/VII E3 3,00 3,00 3,00

77,23 80,23 70,50

Summe 103,23 105,23 94,25

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 216 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 216 Bereich 2-16 Bürgerdienste

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2014)

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 6,00 1,00 Stelle ku A10 (2015)

1,00 Stelle ku A8 (2018)

Stadtoberinspektor A10 5,50 4,56 4,50

15,50 14,56 14,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 12,50 15,50 13,93

12,50 15,50 13,93

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku Vc (2017)

IVb E9 3,00 4,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vb (2015)

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 12,23 11,23 10,23 0,23 Stelle ku VII/VIb (2026)

Vc E8 18,00 16,00 15,76 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 Stelle ku VII/VIb (2032)

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII/VIb E5 7,00 2,65 2,00 5,00 Stellen von 4-13

VII E5 3,50 3,50 3,50

51,73 45,38 41,49

Summe 81,73 77,44 71,92

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 217 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 217 Bereich 2-17 Feuerwehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer feuerwehr-

technischer Dienst

Branddirektor A15 1,00 1,00 1,00

Brandoberrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener feuerwehr-

technischer Dienst

Brandamtsrat A12 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitgl.

Brandamtmann A11 10,00 10,00 9,00

Brandoberinspektor A10 10,00 10,00 9,00

24,00 24,00 22,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Hauptbrandmeister

mit Zulage

A9SZ 5,00 5,00 5,00 5,00 Stellen Amtszulage

Hauptbrandmeister A9S 30,00 32,00 27,00

Oberbrandmeister A8 60,00 56,00 55,00

Brandmeister A7 74,00 90,00 84,00 6,00 Stellen kw (2011)

8,00 Stellen kw (2013)

169,00 183,00 171,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Übertrag 198,50 212,50 198,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 198,50 212,50 198,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII (2033)

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 205,00 219,00 205,00



Teilhaushalt 310 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 301 3-01 Büro Dezernat 3

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordnete

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,50 3,50 3,50

Angestellte im Sozial- und 

Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 7,50 6,50 6,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 311 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 311 Bereich 3-11 Kultur

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

3-111 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,00

0,50 0,50 0,00

Summe 3-111 1,50 1,50 1,00

3-112 Kulturbüro

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

III/II

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

VII E5 0,50 1,00 1,00

4,50 5,00 5,00

Technische Angestellte

VIb/Vc E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 3-112 5,50 6,00 6,00

Übertrag 9,00 9,50 9,00



Übertrag 9,00 9,50 9,00

3-113 Ernst-Bloch-Zentrum

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II E13 2,00 2,00 2,00

IVa E10 0,50 0,50 0,50

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Aufsichtspersonal 3/3a E3 2,07 2,07 2,07 0,50 Stelle kw (2011)

2,07 2,07 2,07

Summe 3-113 8,57 8,57 8,57

3-114 Stadtbibliothek - Zentralbibliothek und 3-115 Stadtbibliothek - Stadtteilbibliotheken

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im 

Bibliotheksdienst

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa E10 3,71 3,71 3,71

IVb E9 5,00 5,00 4,26

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 8,01 8,21 8,21

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII E5 10,00 10,00 9,00

VIII E3 1,26 1,26 1,26

33,98 34,18 32,44



Arbeiter

Reinigerin 1/2/2a E2 0,50 0,50 1,00 0,50 Stelle ku 1/1a (2011)

0,50 0,50 1,00

Summe 3-114 u. 3-115 35,48 35,68 34,44

3-116 Wilhelm-Hack-Museum

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

II E13 2,50 2,50 2,50

Vc E8 0,20 - -

VIb E6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku VIII/VII (2038) 

5,70 5,50 5,50

Technische Angestellte

III E11 1,00 1,00 1,00

Vc E8 - 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 - -

2,00 2,00 2,00

Summe 3-116 8,70 8,50 8,50



3-117 Stadtarchiv

Beamter besonderer 

Fachrichtung

Archivrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VIII E3 1,12 1,12 1,12

3,62 3,62 3,62

Technische Angestellte 

VIb E6 1,65 1,50 1,43 0,65 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2009-15.10.2010

FP:16.10.2010-31.07.2012

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012), 0,35 kw (2012)

1,65 1,50 1,43

Arbeiter

Buchbinder 4/5/5a E5 0,88 0,88 0,88

3/3a E3 1,00 1,00 1,00

1,88 1,88 1,88

Summe 3-117 8,15 8,00 7,93

3-118 Musikschule

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

2,50 2,50 2,50

Hauptamtl. Lehrkräfte

II E13 1,00 1,00 1,00

III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 29,50 29,50 29,50 2,00 Stellen kw  (2011)

31,50 31,50 31,50

Summe 3-118 34,00 34,00 34,00

Gesamtsumme 103,90 104,25 102,44



Teilhaushalt 312 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 312 Bereich 3-12 Theater

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 - 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00

9,00 9,00 9,00

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

9,00 9,00 9,00

Arbeiter

Pförtner 3/3a E3 2,00 3,00 2,00

2,00 3,00 2,00

Summe 21,00 23,00 22,00



Teilhaushalt 314 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 314 Bereich 3-14 Jugendamt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-141 Steuerung und 3-142 Verwaltung

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 3,25 3,25 3,25

Stadtoberinspektor A10 5,75 5,25 5,25

10,00 9,50 9,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst  

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 0,50 - -

1,50 1,50 1,50

Übertrag 13,50 13,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 13,50 13,00 13,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 1,50 1,50 1,50

Vc E8 4,00 4,50 4,00 1,00 Stelle kw (2018)

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,00 2,00 1,76

10,00 10,50 9,76

3-143 Kindesunterhalt

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 5,50 5,50 5,50

Stadtoberinspektor A10 9,50 10,75 10,00 0,25 Stelle zu 3-145

3,75 Stellen ku A8 

(2019/2020/2026/2037)

16,00 17,25 16,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Stadtobersekretär A7 2,25 2,50 1,50 1,00 Stelle zu 3-15

2,25 2,50 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku A8 (2029)

Vc E8 1,00 - -

VIb E6 1,25 2,00 1,50

VII E5 0,50 0,50 0,50

3,25 3,00 2,50

Übertrag 45,00 46,25 43,26



Übertrag 45,00 46,25 43,26

3-144 Regionale Soziale Dienste

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 - -

Sozialamtmann A11 4,50 5,50 5,50 1,00 Stelle ku A10 (2016)

Sozialoberinspektor A10 5,50 6,00 5,48 0,25 Stelle von 3-143

11,00 11,50 10,98

Verwaltungsangestellte

VII E5 2,00 2,00 1,81

2,00 2,00 1,81

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S14 17,50 17,25 15,65 0,50 Stelle von 3-145

17,50 17,25 15,65

3-145 Projekte, Fachdienst, Öffentlichkeitsarbeit

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

2,50 2,50 2,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50 0,50 Stelle zu 3-144

Vb/IVb S14 1,20 - 1,20

Vb/IVb S11 4,00 4,00 4,00

5,20 4,50 5,70

Übertrag 83,20 84,00 79,90



Übertrag 83,20 84,00 79,90

3-146 Haus des Jugendrechts

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 2,00 1,50 1,50

2,00 1,50 1,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50

IVa S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 - - 1,00 Stelle von 3-163

Vb/IVb S11 - 1,00 1,00

3,00 2,50 2,50

Verwaltungsangestellte

VII E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 88,70 88,50 84,40



Teilhaushalte 313/315 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budgets 313/315 Bereich 3-15 Schulen und Kindertagesstätten

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 freigestelltes PR-Mitglied

3-151 Schulen

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,00 1,00

Stadtobersekretär A7 2,00 1,00 1,00 1,00 Stelle von 3-14

6,00 5,00 4,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2017)

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 2,84

VIb E6 0,50 0,50 1,50

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 0,50 - - 0,50 Stelle von BBS 

Hauswirtschaft

8,00 6,50 6,34

Fachinformatiker

5/6/6a E6 1,00 1,00 1,00

Übertrag 17,00 14,50 13,34

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 17,00 14,50 13,34

Medienzentrum

Technische Angestellte

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Schullandheim Ramsen

Verwaltungsangestellte

Hausmeister VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Köchin 4/5/5a E5 1,00 1,00 1,00

Haus-u.Küchenpersonal 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Haus- u.Küchenhelferin 1/2/2a E2 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Förderschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 2,70 2,70 2,55

Arbeiter

Küchenhelferin 1/2/2a E2Ü 0,50 0,50 0,50

3,20 3,20 3,05

Grundschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,99 7,91 7,06

Pauschalvergütung

Betreuungskräfte in

Grundschulen

IX E2 16,95 15,17 14,00

Qualifizierte 

Hausaufgabenhilfe

IX E2 1,42 1,02 0,98

25,36 24,10 22,04



Hauptschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 0,72 3,83 3,79 3,11 Stellen zu RS-Plus

0,72 3,83 3,79

Realschulen-Plus

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,11 3,00 3,65 3,11 Stellen von Hauptschule

6,11 3,00 3,65

Gesamtschulen

Verwaltungsangestellte

VIb E6 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,68 1,68 1,68

VIII/VII E3 2,41 2,41 2,30

6,09 6,09 5,98

Gymnasien

Verwaltungsangestellte

VIb E6 6,00 7,00 6,00

VIII/VII E3 5,28 5,28 4,19

11,28 12,28 11,88

BBS Wirtschaft 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

BBS Wirtschaft 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 2,00 2,00 1,50

3,00 3,00 2,50



BBS Technik 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,27 2,27 2,27

VIII/VII E3 1,01 1,01 1,00

4,28 4,28 4,27

BBS Technik 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 3,11 3,11 2,71

4,11 4,11 3,71

BBS Naturwissenschaften

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

BBS Hauswirtschaft und Sozialpädagogik

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 0,94

VIII/VII E3 1,00 1,50 1,00 0,50 Stelle zu 3-151

2,00 2,50 1,94

Summe 3-151 93,15 90,89 86,15

Kindertagesstätten

3-152 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtfrau A11 1,50 1,20 1,20

Stadtoberinspektorin A10 1,00 - -

3,50 2,20 2,20



Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 0,75 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 -

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

1,75 2,00 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,75 4,00 3,50

Vc E8 2,00 2,00 1,92

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

8,75 9,00 8,42

Arbeiter

Haus- u. 

Küchenpersonal

3/3a E3 2,17 2,17 2,17 2,17 Stellen ku 1/2/2a 

(2014/2022/2027)

1/2/2a E2Ü 69,37 69,37 65,32 6,89 Stellen kw (2011)

0,41 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.05.2009-30.10.2010

FP: 01.11.2010-30.04.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

71,54 71,54 67,49

Summe 3-152 85,54 84,74 79,61

3-153 Region Süd

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00



Madenburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S15 (2023)

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2011)

0,50 Stelle ku S6 (2025)

VIb/Vc S6 12,50 5,50 5,75 1,00 Stelle von 

KTS Ebernburgstraße

16,00 9,00 8,75

Unicum

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,50 5,50 4,50

7,50 7,50 6,50

Brückweg

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,50 13,50 10,00 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

15,50 15,50 12,00

Ernst-Reuter-Siedlung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 3,50 3,50 3,50 3,50 Stellen ku S6 

(2024/2027/2028/2038)

VIb/Vc S6 15,75 10,50 10,00

21,25 16,00 15,50



Ebernburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle ku S13 (2011)

1,00 Stelle ku S10 (2019)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6

(2013/2025)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.12.2011

FP: 16.12.2011-31.12.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2013)

1,00 Stelle zu 

KTS Madenburgstraße

11,50 11,50 10,50

Löwenzahn

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,25 10,25 8,50

12,25 12,25 10,25

Maudach

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 13,00 11,75

15,00 15,00 13,75

Summe 3-153 100,50 86,75 77,25

3-154 Region Mitte

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 3,00 - -

3,00 0,00 0,00



Albert-Schweitzer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,25 13,25 7,00

15,25 15,25 9,00

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vc S7 - 1,00 1,00 1,00 Stelle zur KTS 

Heinigstraße

VIb/Vc S6 - 4,75 3,00 4,25 Stellen zur KTS 

Heinigstraße

0,00 5,75 4,00

Heinigstraße/

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 0,75

VIb/Vc S6 16,50 10,00 10,00 5,25 Stellen von KTS 

Spatzennest

18,50 12,00 11,75

Erich-Kästner-Hort

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 0,75 1,00 Stelle ku S10 (2015)

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 3,50 3,50 2,00

5,50 5,50 3,75

Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 - 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,25 12,25 11,75

14,25 14,25 13,75



Karl-Krämer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 15,25 12,50 12,00

17,25 14,50 14,00

Neubau Stadtteil Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,75 - -

14,75 0,00 0,00

Kanalstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 1,00 - -

VIb/Vc S6 10,00 - - 8,75 Stellen 

von KTS Hemshof

12,00 0,00 0,00

Mitte

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 31,25 29,00 22,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2010-30.06.2011

FP: 01.07.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012),

33,25 31,00 24,50



Von-Weber-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 4,75 4,75 4,50

6,75 6,75 6,50

Blücherstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,25 5,25 5,00

7,25 7,25 7,00

Hemshofstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 - 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

Vc/Vb S8 2,75 2,75 2,75 2,00 Stellen ku S6 (2012/2023),

0,75 Stelle ku S6 (2028)

VIb/Vc S6 13,00 21,00 8,75 0,25 Stelle aus IGSLO Hort

8,75 Stellen zur KTS 

Kanalstraße

17,75 25,75 13,50

Marienstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6 (2021/2022)

VIb/Vc S6 11,50 4,25 3,25

15,50 8,25 7,25

alle Stellen mit 



Nord

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 12,00 12,00 7,25

14,00 14,00 9,25

Schanzstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2023)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S10 (2023)

Vc/Vb S8 1,75 1,75 1,75 1,00 Stelle ku S6 (2034)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50

10,25 10,25 9,25

Lummerland

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 17,50 9,25 4,25 6,50 Stellen von KTS West

0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2008-31.01.2010

FP: 01.02.2010-31.07.2011

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.01.2010

FP: 16.01.2010-30.09.2011

1,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

19,50 11,25 6,25

Kinderhaus am 

Ebertpark

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2020), 

VIb/Vc S6 19,75 19,25 16,50

22,75 22,25 19,50



West 

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 - 6,50 - 6,50 Stellen zur KTS 

Lummerland

0,00 6,50 0,00

Summe 3-154 247,50 210,50 159,25

3-155 Region Nord

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00

Kecke Spatzen

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 6,25 4,00 2,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

0,50 Stelle von

KTS Pfingstweide

8,25 6,00 4,50

Edigheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,75 2,75 2,00

4,75 4,75 4,00



Oppau

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 7,50 7,50 6,75

9,50 9,50 8,75

Pfingstweide

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2021)

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku S6 (2011)

VIb/Vc S6 4,75 5,25 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.10.2007-15.08.2009

FP: 16.08.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011), 

0,50 Stelle zur KTS Kecke 

Spatzen

7,75 8,25 6,00

Kinderhaus Wolfsgrube

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,75 10,75 7,50

12,75 12,75 9,25

Hort IGSLO

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2022)

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2013)

VIb/Vc S6 2,25 1,50 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2011

FP: 01.11.2011-31.10.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013), 

0,25 Stelle zur KTS Hemshof

4,25 3,50 3,00



Hort in der Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2016)

VIb/Vc S6 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 10,00 9,00

15,00 12,00 11,00

Oggersheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 5,50 5,50 5,50

6,50 6,50 6,50

Melm

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 8,50 8,25 7,25

10,50 10,25 9,25

Ruchheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 14,25 10,00 8,25

16,25 12,00 10,25



Karl-Dillinger-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 1,75 1,75 1,75

3,75 3,75 3,75

Tabaluga

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.07.2007-30.06.2009

FP: 01.07.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku S6 (2038)

VIb/Vc S6 10,50 9,25 9,75

14,00 12,75 12,25

Summe 3-155 117,25 104,50 91,00

3-156 Fachberatung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S12 (2018)

IVb S12 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,00 2,00 2,00

4,00 4,00 4,00

Summe 3-156 4,00 4,00 4,00

Gesamtsumme 649,94 583,38 499,26



Teilhaushalt 316 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budget 316 Bereich 3-16 Jugendförderung und Erziehungsberatung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

Diplom-Psychologe I E15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-161 Jugendförderung Region Nord

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Jugendfarm

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S11 2,39 2,39 2,35 0,50 Stelle ku S8 (2022),

0,56 Stelle ku S8 (2033)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,56 0,56 0,56

Technische Angestellte

VII E5 1,65 1,65 1,65

5,60 5,60 5,56

Jugendfreizeitstätte Pfingstweide

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVa S15 - 1,00 1,00

IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,50 1,79 1,79 0,50 Stelle kw (2025)

3,00 3,29 3,29

Jugendfreizeitstätte Edigheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 3,18 3,18 3,15

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,42 0,42 0,42

3,60 3,60 3,57

Mädchentreff Rohrlachstraße

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,55 1,55 1,50

1,55 1,55 1,50

Summe 3-161 14,75 15,04 14,92

3-162 Jugendförderung Region Mitte

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Spielwohnung III

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,28 1,28 0,90 0,38 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.10.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-30.09.2011 

0,38 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

2,28 2,28 1,90



Spielhaus Hemshofpark

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,57 0,57 0,57

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 3,32 3,32 3,30

3,89 3,89 3,87

Jugendtreff Westend

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Kinder-Eltern-Haus

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,62 0,62 0,62 0,62 Stelle ku S8 (2023)

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,69 0,69 0,69

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,36 1,36 1,30

2,67 2,67 2,61

Summe 3-162 11,84 11,84 11,38

3-163 Jugendförderung Region Süd u. Regionenübergreifende Aufgaben

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung III/II S18 1,00 1,00 1,00



Spielwohnung II

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,69 1,69 1,65

2,69 2,69 2,65

Spielraum Froschlache

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku S8 (2025)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,70 0,70 0,72

2,70 2,70 2,72

Jugendräume Melm

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 0,95 1,95 1,50

 

2,45 2,45 2,00

Abenteuerspielplatz

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,70 1,70 1,70 0,26 Stelle ku S8 (2026),

0,44 Stelle ku S8 (2034)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,50

3,20 3,20 3,20



Jugendfreizeitstätte Ernst Bloch

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 0,78 0,78 0,78

Vb/IVb S11 2,22 2,22 2,17

3,00 3,00 2,95

Jugendfreizeitstätte Ruchheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 2,37 3,37 3,37

Vc/Vb S8 0,64 0,64 0,64

4,01 4,01 4,01

Jugendräume Rheingönheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,49 2,49 2,22

2,49 2,49 2,22

Jugendberufshilfe, Jugendschutz, Prävention

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle zu 3-146

Vb/IVb S11 1,25 2,25 2,00

2,75 3,75 3,50

Leitung Kinder- und Jugendbüro

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzierher/-innen Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00

Technische  Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Straßensozialarbeit

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 5,80 4,00 4,00

5,80 4,00 4,00

Summe 3-163 34,09 33,29 32,25

3-165 Personal- und Budgetverwaltung

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,78 0,78 0,78

Vc E8 3,28 3,28 2,78 1,00 Stelle ku VIb (2014)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

5,06 5,06 4,56

Summe 3-165 5,06 5,06 4,56

3-166 bis 3-168 Erziehungsberatung

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku II (2014)

II E13 6,33 6,33 6,33 0,50 Stelle kw (2012)

7,33 7,33 7,33



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00

Vc S8 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

12,33 12,33 12,33

Gesamtsumme 79,07 78,56 76,44

Summe 3-166 bis 3-168



Teilhaushalt 317 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 317 Bereich 3-17 LuZiE

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2010 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 0,75

1,00 1,00 0,75

Verwaltungsangestellte

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 - -

3,50 3,00 3,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

IVa S16 3,00 3,00 3,00 1,00 Stelle ku S11 (2011)

IVb S12 2,00 2,00 2,00 7,00 Stellen ku A10 

(2013/2016/2017/2018/2019/

2021/2023)

Vb/IVb S11 32,83 32,15 32,59

Vc/Vb S8 28,82 24,82 23,27 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2009-29.09.2011

FP: 30.09.2011-31.03.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2006-31.08.2008

FP: 01.09.2008-28.02.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Summe 67,65 62,97 61,86

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Arbeiter

Wäscherin 3/3a E3 2,00 2,00 1,87 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

1,00 Stelle ku 1/1a (2011)

Haus- und Küchen-

helferin/Reinigerin

1/2/2a E2Ü 7,78 7,78 7,47

9,78 9,78 9,34

Summe 81,93 76,75 74,95



Teilhaushalt 410 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 410 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

4-01 Büro Dezernat 4

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

3,50 4,50 4,50

Summe 5,50 5,50 5,50



Teilhaushalt 411 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 411 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-11 Baukoordinierung und Stadterneuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 7,00 1,50 Stellen kw (2015/2022)

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

7,00 8,00 9,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,50 4,50 4,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

X/IX E2 1,00 1,00 1,00

10,50 10,50 10,50

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 5,00 4,00 4,18

7,00 6,00 6,18

Summe 25,50 25,50 26,68

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 412 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 412 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-12 Stadtplanung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ku II (2022)

II E13 6,00 6,00 6,00 höherer Dienst

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 0,50 0,50 0,50

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc/Vb E8 4,00 4,00 4,00

20,50 20,50 20,50

Summe 23,00 23,00 23,00



Teilhaushalt 413 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 413 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-13 Gebäudemanagement

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener fernmelde-

technischer Dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 - 1,00 -

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2008-30.09.2009

FP: 01.10.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

4,00 5,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,50 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 1,00 2,00 2,00

Stadtsekretär A6 - 1,00 1,00

2,50 3,50 3,50

Summe Beamte 7,50 9,50 8,50

Übertrag 7,50 9,50 8,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 7,50 9,50 8,50

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 0,81 0,81 0,81

Vc/Vb E8 5,00 5,00 5,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2035)

Vc E8 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VIb (2020)

VIb E6 11,00 10,00 10,00

VII/VIb E5 22,68 26,68 26,57 1,00 ATZ, Blockmodell,

AP:01.03.2009-28.02.2011

FP:01.03.2011-28.02.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VII E5 1,00 - -

VIII/VII E3 29,74 28,74 25,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.08.2008-31.01.2011

FP: 01.02.2011-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 31.12.2009-31.05.2011

FP: 01.06.2011-31.10.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

1,00 Stelle kw (2011)

VIII E3 3,00 3,00 3,00

82,23 83,23 79,38

Technische Angestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 2,00 2,00 2,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 9,16 8,66 7,61 1,00 Stelle kw (2015)

IVa/III E11 10,00 10,50 10,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 12,50 12,50 11,50

Vb E9 2,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

42,66 43,66 41,11

Summe Angestellte 124,89 126,89 120,49

Übertrag 132,39 136,39 128,99



Übertrag 132,39 136,39 128,99

Arbeiter

Facharbeiter 7/8/8a E8 10,00 11,50 11,00 10,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 6/7/7a E7 12,00 13,00 12,00 12,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 5/6/6a E6 11,00 8,00 8,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.06.2011

FP: 16.06.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Hausverwalter 5a E5 1,00 1,00 1,00

Hausverwalter 4/5/5a E5 1,00 - -

Reinigerinnen 2/3/3a E3 3,00 3,00 1,80

1/2/2a E2Ü 27,52 30,21 30,21 27,52 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 65,52 66,71 64,01

Gesamtsumme 197,91 203,10 193,00



Teilhaushalt 414 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 414 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-14 Tiefbau

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

Oberbaurat A14 2,00 2,00 2,00

3,00 3,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 -

3,00 4,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

Phonotypistin VII E5 0,50 0,50 0,50

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

II E13 4,00 4,00 4,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 13,50 13,50 13,50

Vc/Vb E9 2,00 2,00 2,00

25,50 25,50 25,50

Summe 36,50 37,50 36,50



Teilhaushalt 415 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 415 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-15 Umwelt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer Dienst, Beamter 

besonderer Fachrichtung

Obergeologierat A14 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.09.2005-31.08.2008

FP: 01.09.2008-31.08.2011

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 2,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

Stadtoberinspektor A10 4,00 3,00 3,00

8,00 9,00 7,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Übertrag 12,00 13,00 11,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 12,00 13,00 11,00

Verwaltungsangestellte

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00 0,50 Stelle kw (2011)

Vc E8 0,50 0,50 0,50

VIb E6 1,50 1,50 1,50

9,00 9,00 8,00

Technische Angestellte

II E13 2,00 2,00 2,00

III/II E12 3,00 3,00 2,77

IVa/III E11 4,50 4,50 4,34

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,50

10,50 10,50 9,61

Summe 31,50 32,50 28,61



Teilhaushalt 416 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 416 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-16 Stadtvermessung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer vermessungs-

technischer Dienst

Vermessungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer

Dienst

Vermessungsamtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Vermessungsamtmann A11 3,00 3,00 3,00

5,00 5,00 5,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 - 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitglied

Vb/IVb/IVa E10 9,19 9,19 9,19

Vc/Vb E8 4,65 4,65 4,56

Vc E8 1,00 1,00 1,00

16,84 16,84 16,75

Übertrag 25,34 26,34 26,25

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 25,34 26,34 26,25

Arbeiter

Vermessungsgehilfe 3/3a/4/

5/5a

E3/E5 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Summe 28,34 29,34 29,25



Teilhaushalt 417 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 417 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-17 Bauaufsicht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 0,50 0,50 0,50

3,50 3,50 3,00

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 8,00 8,00 7,00

Vb/IVb/IVa E10 0,50 0,50 -

Vb E9 1,00 1,00 1,00

15,50 15,50 14,00

Summe 21,50 21,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Dezernat 4 Umwelt, Planung und Bau,

Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

WBL Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Amtmann A11 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 4-24, 

0,50 Stelle ku A10 (2032)

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

Summe 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-21 Grünflächen und Friedhöfe

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Grünflächen

Kommunales

Forstrevier

Forstoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe Grünflächen 2,00 2,00 2,00

Friedhöfe

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe Friedhöfe 1,00 1,00 1,00

Gesamtsumme 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-22 Entsorgungsbetrieb und Verkehrstechnik

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 1,00 0,00 0,00



Bereich 4-24 Stadtentwässerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener bautechni-

scher Dienst

Bauamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 2,00 2,00 2,00



Teilhaushalt 510 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 510 5-01 Büro Dezernat 5

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bürgermeister

B7 1,00 - - Vertreter OB

B5 - 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.11.2007-30.04.2010

FP: 01.05.2010-31.10.2012 

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Amtmann A11 - 1,00 -

2,00 3,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 0,63 0,63 0,63

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

4,63 3,63 4,13

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagoge IVa S15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 8,63 8,63 8,13

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 511 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 511 Bereich 5-11 Steuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 -

Stadtamtmann A11 3,50 3,50 3,50 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtoberinspektor A10 0,63 0,63 0,63

6,13 6,13 5,13

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 0,77 1,00 Stelle kw (2013)

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 0,50 Stelle kw (2014)

VIb E6 1,65 1,65 1,65 0,50 Stelle kw (2016) 

0,50 Stelle kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 0,64

VII E5 2,32 1,82 1,50

VIII/VII E3 - 0,50 0,50

9,97 9,97 9,06

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

1,00 1,00 1,00

Summe 19,10 19,10 17,19

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 512 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 512 Bereich 5-12 Soziales und Wohnen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle zu 5-13

Stadtoberinspektor A10 0,50 2,50 2,50 1,00 Stelle zu 5-13

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 0,75 0,75 0,75

3,25 6,25 6,25

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

Stadtobersekretär A7 2,00 2,00 2,00

4,50 4,50 4,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 3,00 4,68 4,33 1,68 Stellen zu 5-13

Vb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vc/Vb (2029)

Vc/Vb E8 4,50 4,50 4,50

Vc E8 7,00 7,00 6,54 1,00 Stelle ATZ, Teilzeitmodell,

01.12.2009-31.12.2011,

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ,

kw (2011)

1,00 Stelle kw (2011)

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

19,50 21,18 20,37

Übertrag 30,25 34,93 34,12

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 30,25 34,93 34,12

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Vc S6 4,00 4,00 4,00

8,00 8,00 8,00

Arbeiter

Reinigungskraft 1/2/2a E2Ü 0,44 0,44 0,44

0,44 0,44 0,44

Drogenberatungsstelle

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 12,12 12,12 11,62

13,12 13,12 12,62

Summe 52,81 57,49 56,18



Budget 513 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Bereich 5-13 Senioren

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 3,75 2,75 2,75 1,00 Stelle ku A10 (2024)

0,75 Stelle ku A10 (2011)

1,00 Stelle von 5-12

Stadtoberinspektor A10 7,25 6,25 6,25 1,00 Stelle von 5-12

14,00 12,00 12,00

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 5,50 4,50 3,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.02.2009-31.07.2011

FP: 01.08.2011-31.01.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

6,50 5,50 4,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 9,18 7,50 6,50 1,68 Stellen von 5-12

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 4,00 0,50 Stelle ku VIb (2025)

VIb E6 1,57 1,57 1,57

VII/VIb E5 1,76 1,76 1,76

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 7,00 7,00 7,00

26,51 24,83 23,83

Übertrag 48,01 43,33 41,33

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 48,01 43,33 41,33

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen IVb S12 0,76 0,76 0,76

Vb/IVb S11 2,50 2,50 2,50

 

3,26 3,26 3,26

Schwesternpersonal

Kr. VI/VII E8 1,00 1,00 1,00

Kr. III/IV/V/

Va

E7 2,00 2,00 2,00

Kr. I/II E3 2,00 2,62 2,62

5,00 5,62 5,62

Arbeiter

Betreuerinnen 3/3a E3 4,28 4,28 4,27

Stationshelferinnen 1/2/2a E2Ü 4,81 4,81 4,30

9,09 9,09 8,57

Summe 65,36 61,30 58,78



Teilhaushalt 514 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 514 Bereich 5-14 Integration und Weiterbildung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2017)

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

II E13 3,00 3,00 3,00 2,00 Stellen ku III 

(2013/2020)

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 4,71 4,71 4,71

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,77 1,77 1,77

VIb E6 5,41 5,41 4,98 0,62 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,62 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

0,91 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

VII E5 1,72 1,72 1,00

21,61 21,61 20,46

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S11 7,00 8,00 7,00

7,00 8,00 7,00

Summe 33,61 34,61 32,46



Teilhaushalt 516 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 516 Bereich 5-16 Sport

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S - 1,00 1,00

0,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 0,70

Vc/Vb E8 3,00 2,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

Vc E8 1,00 - -

VII/VIb E5 2,00 4,00 4,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2017/2031)

VII E5 2,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku VIII (2034)

2,00 Stellen ku 4/5/5a 

(2012/2022)

10,50 10,50 9,20

Arbeiter

Platzwart 4/5/5a E5 1,00 - -

Helfer auf Sportanlagen 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Helfer auf Sportanlagen 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

3,00 2,00 2,00

Summe 14,50 14,50 13,20

Übertrag 14,50 14,50 13,20

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 14,50 14,50 13,20

Bäder

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 4,00 4,00 4,00

6,00 6,00 6,00

Angestellte in Bäder-

betrieben

Schwimmeister Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

Fachangestellte für

Bäderbetriebe
VIII/VII/VIb E5 5,00 5,00 5,00

13,00 13,00 13,00

Arbeiter

Maschinisten 7/8/8a E8 3,00 3,00 3,00

Hilfsmaschinist 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Badegehilfen 1/2/2a E2Ü 8,13 8,63 7,63

12,13 12,63 11,63

Summe Bäder 31,13 31,63 30,63

Gesamtsumme 45,63 46,13 43,83



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Ärztlicher Dienst

Leitende Ärzte

SV 1,00 2,00 1,00 Sonderverträge

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

1,00 2,00 1,00

Summe 1,00 2,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Ambulantes Hilfezentrum 

(in Trägerschaft des Deutschen Roten Kreuzes)

Klinikum gGmbH

Service-Wohnanlage Maudach gGmbH



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Oberbaurat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 -

II E13 2,00 2,00 2,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 0,50 0,50 0,39

VIb E6 - 1,00 -

4,50 5,50 3,39

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 5,50 6,50 4,39

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Kommunaler Betreuungsverein e.V.

Rheinufer-Süd-Entwicklungs-GmbH (RSE)

Wirtschafts Entwicklungs Gesellschaft (W.E.G.)



Stadtamtmann A11 1,50 2,50 2,50

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

1,50 3,50 3,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtfrau A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 2,50 3,50 3,50

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

VIb E6 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 0,50 0,50 0,50

Gewässerzweckverband Isenach-Eckbach



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 - -

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 3,00

Stadtoberinspektor A10 12,00 12,00 10,70

16,00 16,00 13,70

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 3,00 - -

IVb E9 8,28 11,28 11,27

Vb/IVb E9 8,25 8,25 9,00

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 1,00 0,50 0,50

24,53 22,03 22,77

Summe 43,53 41,03 39,47

Jobcenter Vorderpfalz-Ludwigshafen

ehem. Gesellschaft für Arbeitsmarktintegration Vorderpfalz-Ludwigshafen mbH (GfA)



Teilhaushalt 110 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 110 1-01 Büro OB

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Oberbürgermeisterin

B9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2025)

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,25 2,00

4,00 4,25 4,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku IVb (2022),

1,00 Stelle zu 1-12

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,00

VIb E6 3,50 3,50 3,50

10,50 11,50 10,50

Summe 16,50 17,75 16,50



Teilhaushalt 111 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 111 Bereich 1-11 Organisation

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 3,00 2,00

Amtsrat A12 8,00 8,00 7,63

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 2,40

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00

18,50 19,50 16,03

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 3,00 3,00 3,00

IVa E10 4,00 3,00 2,25

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2027)

VII/VIb E5 2,21 2,21 2,21 0,71 Stelle kw (2015)

VII E5 1,00 1,00 1,00

20,21 19,21 17,46

Übertrag 39,71 39,71 34,49

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 39,71 39,71 34,49

Technische Angestellte

Vc/Vb E8 4,00 2,00 2,00

4,00 2,00 2,00

Angestellte in der 

Datenverarbeitung

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 11,00 11,00 11,00 4,00 Stellen ku IVb/IVa 

(2013/2021/2022/2025)

IVb/IVa E10 17,52 17,52 16,25 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.04.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

Vb/IVb E9 2,00 4,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku 4/5/5a (2022)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2019/2024)

35,52 37,52 35,25

Summe 79,23 79,23 71,74



Teilhaushalt 112 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 112 Bereich 1-12 Personal

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 7,50 7,50 7,50

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 3,00

15,50 15,50 13,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor mit Zulage A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 0,50 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

4,00 4,00 4,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 1,00 1,00 -

1,00 1,00 0,00

Übertrag 22,50 22,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 22,50 22,50 19,50

Verwaltungsangestellte

IVa E10 2,50 1,50 1,50 1,00 Stelle von 1-01

IVb E9 2,65 2,65 1,78 0,52 Stelle ku Vc/Vb (2027)

0,13 Stelle kw (2027)

Vc/Vb E8 8,00 7,00 7,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 2,52 2,52 2,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

17,67 15,67 14,78

Technische Angestellte

IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 41,17 39,17 35,28



Teilhaushalt 913 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 913 Bereich 1-12 Personal

(Agentur für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen kw (2011)

Stadtoberinspektor A10 4,00 2,00 2,00 4,00 Stellen kw (2011)

Stadtinspektor A9 13,00 11,00 2,00 13,00 Stellen kw (2011)

19,00 15,00 6,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,50 0,50 1,00 Stelle kw (2011)

Stadtsekretär A6 7,00 8,00 3,00 7,00 Stellen kw (2011)

8,00 9,50 3,50

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

Brandmeister A7 4,00 1,00 1,00 4,00 Stellen kw (2011)

7,00 3,00 3,00

Summe Beamte 34,00 27,50 12,50

Verwaltungsangestellte

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc/Vb E8 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vb E9 2,00 3,00 3,00 2,00 Stellen kw (2011)

Vc E8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIb E6 4,43 4,43 4,43 4,43 Stellen kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,32 - 1,00 Stelle kw (2011)

VII E5 3,00 3,00 3,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIII/VII E3 4,50 4,50 3,28 4,50 Stellen kw (2011)

19,93 21,25 18,71

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 1,00 1,00

Schwesternpersonal

Kr. III/IV/V/

Va

1,00 1,00 - 1,00 Stelle kw (2011) 

1,00 1,00 0,00

Summe Angestellte 21,93 23,25 19,71

Arbeiter

2/3/3a E3 0,36 0,58 0,58 0,36 Stelle kw (2011)

1/2/2a E2Ü 3,18 4,43 0,64 3,18 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 3,54 5,01 1,22

Gesamtsumme 59,47 55,76 33,43



Teilhaushalt 113 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 113 Bereich 1-13 Recht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Ltd. Stadtverwaltungs-

direktor

A16 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 2,00 2,00 2,00

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 -

4,00 4,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,50 2,50 2,50

6,50 6,50 5,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 0,77 0,77 0,77

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 5,30 5,30 5,30

VII E5 0,50 0,50 0,50

8,07 8,07 8,07

Summe 18,57 18,57 16,57

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 114 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 114 Bereich 1-14 Revision

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.03.2008-28.02.2010

FP: 01.03.2010-29.02.2012

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 - 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

2,00 2,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer 

Dienst

Vermessungsamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2012)

2,00 Stellen ku A11

(2012/2020)

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 5,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa E10 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe 14,00 14,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 115 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 115 Bereich 1-15 Controlling

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 1,00 1,00  -

Vb/IVb E9 1,00 1,00  -

Vc E8 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 3,00

Summe 7,00 7,00 5,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 116 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 116 Bereich 1-16 Stadtentwicklung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Ltd. Baudirektor A16 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

II E13 4,00 4,00 3,90

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,90

IVb E9 1,00 1,00 0,21

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,72

Vc E8 2,50 2,50 2,50

VIb E6 1,00 1,00 0,65

13,50 13,50 11,88

Technische Angestellte

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 17,00 17,00 15,38

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 117 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 117 Bereich 1-17 Öffentlichkeitsarbeit

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 0,50

VII E5 2,00 2,00 2,00

11,00 11,00 10,50

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2015)

1,00 1,00 1,00

Summe 13,00 13,00 12,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 118

Budget 118 Personalrat

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 210 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 210 2-01 Büro Dezernat 2

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B7 - 1,00 1,00

B5 1,00 - -

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 5-01

2,50 2,50 2,50

Summe 4,50 4,50 4,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 211 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 211 Bereich 2-11 Finanzen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 4,00 4,00 4,00

Stadtamtmann A11 5,00 5,00 5,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 8,00 8,00

19,00 19,00 19,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVb E9 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 3,67 3,67 3,67

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

12,17 12,17 12,17

Summe 34,17 34,17 34,17

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 212 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 212 Bereich 2-12 Stadtkasse

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 3,00 3,00 2,00

Stadtamtmann A11 4,00 5,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 9,00 8,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013) 

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 6,00 6,00 6,00

22,00 24,00 21,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 6,00 7,00 7,00

Stadtobersekretär A7 - 2,00 1,00

6,00 9,00 8,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A11 (2013),

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2008-30.08.2010

FP: 01.09.2010-28.02.2013

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb E9 4,00 4,00 5,00 1,00 Stelle ku A9 (2020) 

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 3,00 3,00 3,00

VIb E6 8,00 9,00 9,00

VII E5 - 1,00 -

19,00 21,00 21,00

Summe 47,00 54,00 50,00



Teilhaushalt 213 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 213 Bereich 2-13 Immobilien

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,00 4,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

8,00 8,00 8,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2027)

3,00 3,00 3,00

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,00 1,00 -

3,00 3,00 2,00

Summe 15,00 15,00 14,00



Teilhaushalt 214 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 214 Bereich 2-14 Öffentliche Ordnung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

6,00 6,00 5,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 9,00 13,00 10,00 1,00 Stelle ku A8 (2016)

Stadthauptsekretär A8 - 10,00 8,00

10,00 24,00 19,00

Kommunaler Vollzugs-

dienst

Amtsinspektor A9S 3,00 - -

Vollzugshauptsekretär A8 10,00 - -

13,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A8 (2032)

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A9S (2025)

Vc E8 11,74 11,74 10,64 9,00 Stellen ku A8 

(2018/2020/2021/2024/2025/20

27/2029/2031/2039)

VIb E6 1,50 2,50 2,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 1,00 1,00 1,00

21,24 21,24 20,14

Summe 50,24 51,24 44,14

Für das HHJ



Teilhaushalt 215 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 215 Bereich 2-15 Straßenverkehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 4,25

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

7,00 7,00 6,75

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 2,00 2,00 2,00

Stadthauptsekretär A8 7,00 7,00 6,00

Stadtobersekretär A7 7,00 7,00 7,00

Stadtsekretär A6 3,00 2,00 2,00

19,00 18,00 17,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

Vc E8 8,00 8,00 7,00

VIb E6 17,23 18,23 15,73 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2010

FP: 01.11.2010-31.10.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 44,00 46,00 39,77 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-23.08.2009

FP: 24.08.2009-31.03.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

VIII/VII E3 3,00 3,00 3,00

77,23 80,23 70,50

Summe 103,23 105,23 94,25

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 216 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 216 Bereich 2-16 Bürgerdienste

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2014)

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 6,00 1,00 Stelle ku A10 (2015)

1,00 Stelle ku A8 (2018)

Stadtoberinspektor A10 5,50 4,56 4,50

15,50 14,56 14,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 12,50 15,50 13,93

12,50 15,50 13,93

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku Vc (2017)

IVb E9 3,00 4,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vb (2015)

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 12,23 11,23 10,23 0,23 Stelle ku VII/VIb (2026)

Vc E8 18,00 16,00 15,76 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 Stelle ku VII/VIb (2032)

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII/VIb E5 7,00 2,65 2,00 5,00 Stellen von 4-13

VII E5 3,50 3,50 3,50

51,73 45,38 41,49

Summe 81,73 77,44 71,92

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 217 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 217 Bereich 2-17 Feuerwehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer feuerwehr-

technischer Dienst

Branddirektor A15 1,00 1,00 1,00

Brandoberrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener feuerwehr-

technischer Dienst

Brandamtsrat A12 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitgl.

Brandamtmann A11 10,00 10,00 9,00

Brandoberinspektor A10 10,00 10,00 9,00

24,00 24,00 22,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Hauptbrandmeister

mit Zulage

A9SZ 5,00 5,00 5,00 5,00 Stellen Amtszulage

Hauptbrandmeister A9S 30,00 32,00 27,00

Oberbrandmeister A8 60,00 56,00 55,00

Brandmeister A7 74,00 90,00 84,00 6,00 Stellen kw (2011)

8,00 Stellen kw (2013)

169,00 183,00 171,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Übertrag 198,50 212,50 198,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 198,50 212,50 198,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII (2033)

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 205,00 219,00 205,00



Teilhaushalt 310 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 301 3-01 Büro Dezernat 3

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordnete

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,50 3,50 3,50

Angestellte im Sozial- und 

Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 7,50 6,50 6,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 311 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 311 Bereich 3-11 Kultur

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

3-111 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,00

0,50 0,50 0,00

Summe 3-111 1,50 1,50 1,00

3-112 Kulturbüro

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

III/II

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

VII E5 0,50 1,00 1,00

4,50 5,00 5,00

Technische Angestellte

VIb/Vc E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 3-112 5,50 6,00 6,00

Übertrag 9,00 9,50 9,00



Übertrag 9,00 9,50 9,00

3-113 Ernst-Bloch-Zentrum

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II E13 2,00 2,00 2,00

IVa E10 0,50 0,50 0,50

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Aufsichtspersonal 3/3a E3 2,07 2,07 2,07 0,50 Stelle kw (2011)

2,07 2,07 2,07

Summe 3-113 8,57 8,57 8,57

3-114 Stadtbibliothek - Zentralbibliothek und 3-115 Stadtbibliothek - Stadtteilbibliotheken

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im 

Bibliotheksdienst

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa E10 3,71 3,71 3,71

IVb E9 5,00 5,00 4,26

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 8,01 8,21 8,21

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII E5 10,00 10,00 9,00

VIII E3 1,26 1,26 1,26

33,98 34,18 32,44



Arbeiter

Reinigerin 1/2/2a E2 0,50 0,50 1,00 0,50 Stelle ku 1/1a (2011)

0,50 0,50 1,00

Summe 3-114 u. 3-115 35,48 35,68 34,44

3-116 Wilhelm-Hack-Museum

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

II E13 2,50 2,50 2,50

Vc E8 0,20 - -

VIb E6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku VIII/VII (2038) 

5,70 5,50 5,50

Technische Angestellte

III E11 1,00 1,00 1,00

Vc E8 - 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 - -

2,00 2,00 2,00

Summe 3-116 8,70 8,50 8,50



3-117 Stadtarchiv

Beamter besonderer 

Fachrichtung

Archivrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VIII E3 1,12 1,12 1,12

3,62 3,62 3,62

Technische Angestellte 

VIb E6 1,65 1,50 1,43 0,65 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2009-15.10.2010

FP:16.10.2010-31.07.2012

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012), 0,35 kw (2012)

1,65 1,50 1,43

Arbeiter

Buchbinder 4/5/5a E5 0,88 0,88 0,88

3/3a E3 1,00 1,00 1,00

1,88 1,88 1,88

Summe 3-117 8,15 8,00 7,93

3-118 Musikschule

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

2,50 2,50 2,50

Hauptamtl. Lehrkräfte

II E13 1,00 1,00 1,00

III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 29,50 29,50 29,50 2,00 Stellen kw  (2011)

31,50 31,50 31,50

Summe 3-118 34,00 34,00 34,00

Gesamtsumme 103,90 104,25 102,44



Teilhaushalt 312 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 312 Bereich 3-12 Theater

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 - 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00

9,00 9,00 9,00

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

9,00 9,00 9,00

Arbeiter

Pförtner 3/3a E3 2,00 3,00 2,00

2,00 3,00 2,00

Summe 21,00 23,00 22,00



Teilhaushalt 314 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 314 Bereich 3-14 Jugendamt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-141 Steuerung und 3-142 Verwaltung

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 3,25 3,25 3,25

Stadtoberinspektor A10 5,75 5,25 5,25

10,00 9,50 9,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst  

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 0,50 - -

1,50 1,50 1,50

Übertrag 13,50 13,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 13,50 13,00 13,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 1,50 1,50 1,50

Vc E8 4,00 4,50 4,00 1,00 Stelle kw (2018)

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,00 2,00 1,76

10,00 10,50 9,76

3-143 Kindesunterhalt

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 5,50 5,50 5,50

Stadtoberinspektor A10 9,50 10,75 10,00 0,25 Stelle zu 3-145

3,75 Stellen ku A8 

(2019/2020/2026/2037)

16,00 17,25 16,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Stadtobersekretär A7 2,25 2,50 1,50 1,00 Stelle zu 3-15

2,25 2,50 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku A8 (2029)

Vc E8 1,00 - -

VIb E6 1,25 2,00 1,50

VII E5 0,50 0,50 0,50

3,25 3,00 2,50

Übertrag 45,00 46,25 43,26



Übertrag 45,00 46,25 43,26

3-144 Regionale Soziale Dienste

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 - -

Sozialamtmann A11 4,50 5,50 5,50 1,00 Stelle ku A10 (2016)

Sozialoberinspektor A10 5,50 6,00 5,48 0,25 Stelle von 3-143

11,00 11,50 10,98

Verwaltungsangestellte

VII E5 2,00 2,00 1,81

2,00 2,00 1,81

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S14 17,50 17,25 15,65 0,50 Stelle von 3-145

17,50 17,25 15,65

3-145 Projekte, Fachdienst, Öffentlichkeitsarbeit

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

2,50 2,50 2,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50 0,50 Stelle zu 3-144

Vb/IVb S14 1,20 - 1,20

Vb/IVb S11 4,00 4,00 4,00

5,20 4,50 5,70

Übertrag 83,20 84,00 79,90



Übertrag 83,20 84,00 79,90

3-146 Haus des Jugendrechts

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 2,00 1,50 1,50

2,00 1,50 1,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50

IVa S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 - - 1,00 Stelle von 3-163

Vb/IVb S11 - 1,00 1,00

3,00 2,50 2,50

Verwaltungsangestellte

VII E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 88,70 88,50 84,40



Teilhaushalte 313/315 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budgets 313/315 Bereich 3-15 Schulen und Kindertagesstätten

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 freigestelltes PR-Mitglied

3-151 Schulen

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,00 1,00

Stadtobersekretär A7 2,00 1,00 1,00 1,00 Stelle von 3-14

6,00 5,00 4,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2017)

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 2,84

VIb E6 0,50 0,50 1,50

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 0,50 - - 0,50 Stelle von BBS 

Hauswirtschaft

8,00 6,50 6,34

Fachinformatiker

5/6/6a E6 1,00 1,00 1,00

Übertrag 17,00 14,50 13,34

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 17,00 14,50 13,34

Medienzentrum

Technische Angestellte

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Schullandheim Ramsen

Verwaltungsangestellte

Hausmeister VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Köchin 4/5/5a E5 1,00 1,00 1,00

Haus-u.Küchenpersonal 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Haus- u.Küchenhelferin 1/2/2a E2 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Förderschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 2,70 2,70 2,55

Arbeiter

Küchenhelferin 1/2/2a E2Ü 0,50 0,50 0,50

3,20 3,20 3,05

Grundschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,99 7,91 7,06

Pauschalvergütung

Betreuungskräfte in

Grundschulen

IX E2 16,95 15,17 14,00

Qualifizierte 

Hausaufgabenhilfe

IX E2 1,42 1,02 0,98

25,36 24,10 22,04



Hauptschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 0,72 3,83 3,79 3,11 Stellen zu RS-Plus

0,72 3,83 3,79

Realschulen-Plus

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,11 3,00 3,65 3,11 Stellen von Hauptschule

6,11 3,00 3,65

Gesamtschulen

Verwaltungsangestellte

VIb E6 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,68 1,68 1,68

VIII/VII E3 2,41 2,41 2,30

6,09 6,09 5,98

Gymnasien

Verwaltungsangestellte

VIb E6 6,00 7,00 6,00

VIII/VII E3 5,28 5,28 4,19

11,28 12,28 11,88

BBS Wirtschaft 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

BBS Wirtschaft 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 2,00 2,00 1,50

3,00 3,00 2,50



BBS Technik 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,27 2,27 2,27

VIII/VII E3 1,01 1,01 1,00

4,28 4,28 4,27

BBS Technik 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 3,11 3,11 2,71

4,11 4,11 3,71

BBS Naturwissenschaften

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

BBS Hauswirtschaft und Sozialpädagogik

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 0,94

VIII/VII E3 1,00 1,50 1,00 0,50 Stelle zu 3-151

2,00 2,50 1,94

Summe 3-151 93,15 90,89 86,15

Kindertagesstätten

3-152 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtfrau A11 1,50 1,20 1,20

Stadtoberinspektorin A10 1,00 - -

3,50 2,20 2,20



Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 0,75 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 -

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

1,75 2,00 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,75 4,00 3,50

Vc E8 2,00 2,00 1,92

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

8,75 9,00 8,42

Arbeiter

Haus- u. 

Küchenpersonal

3/3a E3 2,17 2,17 2,17 2,17 Stellen ku 1/2/2a 

(2014/2022/2027)

1/2/2a E2Ü 69,37 69,37 65,32 6,89 Stellen kw (2011)

0,41 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.05.2009-30.10.2010

FP: 01.11.2010-30.04.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

71,54 71,54 67,49

Summe 3-152 85,54 84,74 79,61

3-153 Region Süd

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00



Madenburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S15 (2023)

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2011)

0,50 Stelle ku S6 (2025)

VIb/Vc S6 12,50 5,50 5,75 1,00 Stelle von 

KTS Ebernburgstraße

16,00 9,00 8,75

Unicum

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,50 5,50 4,50

7,50 7,50 6,50

Brückweg

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,50 13,50 10,00 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

15,50 15,50 12,00

Ernst-Reuter-Siedlung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 3,50 3,50 3,50 3,50 Stellen ku S6 

(2024/2027/2028/2038)

VIb/Vc S6 15,75 10,50 10,00

21,25 16,00 15,50



Ebernburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle ku S13 (2011)

1,00 Stelle ku S10 (2019)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6

(2013/2025)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.12.2011

FP: 16.12.2011-31.12.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2013)

1,00 Stelle zu 

KTS Madenburgstraße

11,50 11,50 10,50

Löwenzahn

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,25 10,25 8,50

12,25 12,25 10,25

Maudach

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 13,00 11,75

15,00 15,00 13,75

Summe 3-153 100,50 86,75 77,25

3-154 Region Mitte

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 3,00 - -

3,00 0,00 0,00



Albert-Schweitzer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,25 13,25 7,00

15,25 15,25 9,00

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vc S7 - 1,00 1,00 1,00 Stelle zur KTS 

Heinigstraße

VIb/Vc S6 - 4,75 3,00 4,25 Stellen zur KTS 

Heinigstraße

0,00 5,75 4,00

Heinigstraße/

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 0,75

VIb/Vc S6 16,50 10,00 10,00 5,25 Stellen von KTS 

Spatzennest

18,50 12,00 11,75

Erich-Kästner-Hort

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 0,75 1,00 Stelle ku S10 (2015)

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 3,50 3,50 2,00

5,50 5,50 3,75

Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 - 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,25 12,25 11,75

14,25 14,25 13,75



Karl-Krämer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 15,25 12,50 12,00

17,25 14,50 14,00

Neubau Stadtteil Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,75 - -

14,75 0,00 0,00

Kanalstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 1,00 - -

VIb/Vc S6 10,00 - - 8,75 Stellen 

von KTS Hemshof

12,00 0,00 0,00

Mitte

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 31,25 29,00 22,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2010-30.06.2011

FP: 01.07.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012),

33,25 31,00 24,50



Von-Weber-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 4,75 4,75 4,50

6,75 6,75 6,50

Blücherstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,25 5,25 5,00

7,25 7,25 7,00

Hemshofstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 - 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

Vc/Vb S8 2,75 2,75 2,75 2,00 Stellen ku S6 (2012/2023),

0,75 Stelle ku S6 (2028)

VIb/Vc S6 13,00 21,00 8,75 0,25 Stelle aus IGSLO Hort

8,75 Stellen zur KTS 

Kanalstraße

17,75 25,75 13,50

Marienstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6 (2021/2022)

VIb/Vc S6 11,50 4,25 3,25

15,50 8,25 7,25

alle Stellen mit 



Nord

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 12,00 12,00 7,25

14,00 14,00 9,25

Schanzstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2023)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S10 (2023)

Vc/Vb S8 1,75 1,75 1,75 1,00 Stelle ku S6 (2034)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50

10,25 10,25 9,25

Lummerland

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 17,50 9,25 4,25 6,50 Stellen von KTS West

0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2008-31.01.2010

FP: 01.02.2010-31.07.2011

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.01.2010

FP: 16.01.2010-30.09.2011

1,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

19,50 11,25 6,25

Kinderhaus am 

Ebertpark

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2020), 

VIb/Vc S6 19,75 19,25 16,50

22,75 22,25 19,50



West 

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 - 6,50 - 6,50 Stellen zur KTS 

Lummerland

0,00 6,50 0,00

Summe 3-154 247,50 210,50 159,25

3-155 Region Nord

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00

Kecke Spatzen

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 6,25 4,00 2,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

0,50 Stelle von

KTS Pfingstweide

8,25 6,00 4,50

Edigheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,75 2,75 2,00

4,75 4,75 4,00



Oppau

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 7,50 7,50 6,75

9,50 9,50 8,75

Pfingstweide

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2021)

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku S6 (2011)

VIb/Vc S6 4,75 5,25 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.10.2007-15.08.2009

FP: 16.08.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011), 

0,50 Stelle zur KTS Kecke 

Spatzen

7,75 8,25 6,00

Kinderhaus Wolfsgrube

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,75 10,75 7,50

12,75 12,75 9,25

Hort IGSLO

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2022)

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2013)

VIb/Vc S6 2,25 1,50 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2011

FP: 01.11.2011-31.10.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013), 

0,25 Stelle zur KTS Hemshof

4,25 3,50 3,00



Hort in der Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2016)

VIb/Vc S6 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 10,00 9,00

15,00 12,00 11,00

Oggersheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 5,50 5,50 5,50

6,50 6,50 6,50

Melm

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 8,50 8,25 7,25

10,50 10,25 9,25

Ruchheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 14,25 10,00 8,25

16,25 12,00 10,25



Karl-Dillinger-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 1,75 1,75 1,75

3,75 3,75 3,75

Tabaluga

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.07.2007-30.06.2009

FP: 01.07.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku S6 (2038)

VIb/Vc S6 10,50 9,25 9,75

14,00 12,75 12,25

Summe 3-155 117,25 104,50 91,00

3-156 Fachberatung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S12 (2018)

IVb S12 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,00 2,00 2,00

4,00 4,00 4,00

Summe 3-156 4,00 4,00 4,00

Gesamtsumme 649,94 583,38 499,26



Teilhaushalt 316 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budget 316 Bereich 3-16 Jugendförderung und Erziehungsberatung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

Diplom-Psychologe I E15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-161 Jugendförderung Region Nord

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Jugendfarm

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S11 2,39 2,39 2,35 0,50 Stelle ku S8 (2022),

0,56 Stelle ku S8 (2033)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,56 0,56 0,56

Technische Angestellte

VII E5 1,65 1,65 1,65

5,60 5,60 5,56

Jugendfreizeitstätte Pfingstweide

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVa S15 - 1,00 1,00

IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,50 1,79 1,79 0,50 Stelle kw (2025)

3,00 3,29 3,29

Jugendfreizeitstätte Edigheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 3,18 3,18 3,15

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,42 0,42 0,42

3,60 3,60 3,57

Mädchentreff Rohrlachstraße

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,55 1,55 1,50

1,55 1,55 1,50

Summe 3-161 14,75 15,04 14,92

3-162 Jugendförderung Region Mitte

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Spielwohnung III

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,28 1,28 0,90 0,38 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.10.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-30.09.2011 

0,38 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

2,28 2,28 1,90



Spielhaus Hemshofpark

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,57 0,57 0,57

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 3,32 3,32 3,30

3,89 3,89 3,87

Jugendtreff Westend

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Kinder-Eltern-Haus

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,62 0,62 0,62 0,62 Stelle ku S8 (2023)

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,69 0,69 0,69

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,36 1,36 1,30

2,67 2,67 2,61

Summe 3-162 11,84 11,84 11,38

3-163 Jugendförderung Region Süd u. Regionenübergreifende Aufgaben

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung III/II S18 1,00 1,00 1,00



Spielwohnung II

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,69 1,69 1,65

2,69 2,69 2,65

Spielraum Froschlache

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku S8 (2025)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,70 0,70 0,72

2,70 2,70 2,72

Jugendräume Melm

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 0,95 1,95 1,50

 

2,45 2,45 2,00

Abenteuerspielplatz

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,70 1,70 1,70 0,26 Stelle ku S8 (2026),

0,44 Stelle ku S8 (2034)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,50

3,20 3,20 3,20



Jugendfreizeitstätte Ernst Bloch

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 0,78 0,78 0,78

Vb/IVb S11 2,22 2,22 2,17

3,00 3,00 2,95

Jugendfreizeitstätte Ruchheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 2,37 3,37 3,37

Vc/Vb S8 0,64 0,64 0,64

4,01 4,01 4,01

Jugendräume Rheingönheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,49 2,49 2,22

2,49 2,49 2,22

Jugendberufshilfe, Jugendschutz, Prävention

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle zu 3-146

Vb/IVb S11 1,25 2,25 2,00

2,75 3,75 3,50

Leitung Kinder- und Jugendbüro

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzierher/-innen Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00

Technische  Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Straßensozialarbeit

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 5,80 4,00 4,00

5,80 4,00 4,00

Summe 3-163 34,09 33,29 32,25

3-165 Personal- und Budgetverwaltung

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,78 0,78 0,78

Vc E8 3,28 3,28 2,78 1,00 Stelle ku VIb (2014)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

5,06 5,06 4,56

Summe 3-165 5,06 5,06 4,56

3-166 bis 3-168 Erziehungsberatung

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku II (2014)

II E13 6,33 6,33 6,33 0,50 Stelle kw (2012)

7,33 7,33 7,33



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00

Vc S8 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

12,33 12,33 12,33

Gesamtsumme 79,07 78,56 76,44

Summe 3-166 bis 3-168



Teilhaushalt 317 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 317 Bereich 3-17 LuZiE

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2010 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 0,75

1,00 1,00 0,75

Verwaltungsangestellte

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 - -

3,50 3,00 3,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

IVa S16 3,00 3,00 3,00 1,00 Stelle ku S11 (2011)

IVb S12 2,00 2,00 2,00 7,00 Stellen ku A10 

(2013/2016/2017/2018/2019/

2021/2023)

Vb/IVb S11 32,83 32,15 32,59

Vc/Vb S8 28,82 24,82 23,27 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2009-29.09.2011

FP: 30.09.2011-31.03.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2006-31.08.2008

FP: 01.09.2008-28.02.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Summe 67,65 62,97 61,86

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Arbeiter

Wäscherin 3/3a E3 2,00 2,00 1,87 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

1,00 Stelle ku 1/1a (2011)

Haus- und Küchen-

helferin/Reinigerin

1/2/2a E2Ü 7,78 7,78 7,47

9,78 9,78 9,34

Summe 81,93 76,75 74,95



Teilhaushalt 410 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 410 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

4-01 Büro Dezernat 4

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

3,50 4,50 4,50

Summe 5,50 5,50 5,50



Teilhaushalt 411 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 411 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-11 Baukoordinierung und Stadterneuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 7,00 1,50 Stellen kw (2015/2022)

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

7,00 8,00 9,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,50 4,50 4,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

X/IX E2 1,00 1,00 1,00

10,50 10,50 10,50

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 5,00 4,00 4,18

7,00 6,00 6,18

Summe 25,50 25,50 26,68

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 412 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 412 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-12 Stadtplanung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ku II (2022)

II E13 6,00 6,00 6,00 höherer Dienst

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 0,50 0,50 0,50

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc/Vb E8 4,00 4,00 4,00

20,50 20,50 20,50

Summe 23,00 23,00 23,00



Teilhaushalt 413 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 413 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-13 Gebäudemanagement

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener fernmelde-

technischer Dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 - 1,00 -

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2008-30.09.2009

FP: 01.10.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

4,00 5,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,50 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 1,00 2,00 2,00

Stadtsekretär A6 - 1,00 1,00

2,50 3,50 3,50

Summe Beamte 7,50 9,50 8,50

Übertrag 7,50 9,50 8,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 7,50 9,50 8,50

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 0,81 0,81 0,81

Vc/Vb E8 5,00 5,00 5,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2035)

Vc E8 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VIb (2020)

VIb E6 11,00 10,00 10,00

VII/VIb E5 22,68 26,68 26,57 1,00 ATZ, Blockmodell,

AP:01.03.2009-28.02.2011

FP:01.03.2011-28.02.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VII E5 1,00 - -

VIII/VII E3 29,74 28,74 25,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.08.2008-31.01.2011

FP: 01.02.2011-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 31.12.2009-31.05.2011

FP: 01.06.2011-31.10.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

1,00 Stelle kw (2011)

VIII E3 3,00 3,00 3,00

82,23 83,23 79,38

Technische Angestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 2,00 2,00 2,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 9,16 8,66 7,61 1,00 Stelle kw (2015)

IVa/III E11 10,00 10,50 10,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 12,50 12,50 11,50

Vb E9 2,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

42,66 43,66 41,11

Summe Angestellte 124,89 126,89 120,49

Übertrag 132,39 136,39 128,99



Übertrag 132,39 136,39 128,99

Arbeiter

Facharbeiter 7/8/8a E8 10,00 11,50 11,00 10,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 6/7/7a E7 12,00 13,00 12,00 12,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 5/6/6a E6 11,00 8,00 8,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.06.2011

FP: 16.06.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Hausverwalter 5a E5 1,00 1,00 1,00

Hausverwalter 4/5/5a E5 1,00 - -

Reinigerinnen 2/3/3a E3 3,00 3,00 1,80

1/2/2a E2Ü 27,52 30,21 30,21 27,52 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 65,52 66,71 64,01

Gesamtsumme 197,91 203,10 193,00



Teilhaushalt 414 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 414 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-14 Tiefbau

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

Oberbaurat A14 2,00 2,00 2,00

3,00 3,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 -

3,00 4,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

Phonotypistin VII E5 0,50 0,50 0,50

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

II E13 4,00 4,00 4,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 13,50 13,50 13,50

Vc/Vb E9 2,00 2,00 2,00

25,50 25,50 25,50

Summe 36,50 37,50 36,50



Teilhaushalt 415 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 415 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-15 Umwelt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer Dienst, Beamter 

besonderer Fachrichtung

Obergeologierat A14 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.09.2005-31.08.2008

FP: 01.09.2008-31.08.2011

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 2,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

Stadtoberinspektor A10 4,00 3,00 3,00

8,00 9,00 7,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Übertrag 12,00 13,00 11,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 12,00 13,00 11,00

Verwaltungsangestellte

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00 0,50 Stelle kw (2011)

Vc E8 0,50 0,50 0,50

VIb E6 1,50 1,50 1,50

9,00 9,00 8,00

Technische Angestellte

II E13 2,00 2,00 2,00

III/II E12 3,00 3,00 2,77

IVa/III E11 4,50 4,50 4,34

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,50

10,50 10,50 9,61

Summe 31,50 32,50 28,61



Teilhaushalt 416 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 416 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-16 Stadtvermessung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer vermessungs-

technischer Dienst

Vermessungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer

Dienst

Vermessungsamtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Vermessungsamtmann A11 3,00 3,00 3,00

5,00 5,00 5,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 - 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitglied

Vb/IVb/IVa E10 9,19 9,19 9,19

Vc/Vb E8 4,65 4,65 4,56

Vc E8 1,00 1,00 1,00

16,84 16,84 16,75

Übertrag 25,34 26,34 26,25

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 25,34 26,34 26,25

Arbeiter

Vermessungsgehilfe 3/3a/4/

5/5a

E3/E5 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Summe 28,34 29,34 29,25



Teilhaushalt 417 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 417 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-17 Bauaufsicht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 0,50 0,50 0,50

3,50 3,50 3,00

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 8,00 8,00 7,00

Vb/IVb/IVa E10 0,50 0,50 -

Vb E9 1,00 1,00 1,00

15,50 15,50 14,00

Summe 21,50 21,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Dezernat 4 Umwelt, Planung und Bau,

Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

WBL Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Amtmann A11 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 4-24, 

0,50 Stelle ku A10 (2032)

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

Summe 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-21 Grünflächen und Friedhöfe

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Grünflächen

Kommunales

Forstrevier

Forstoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe Grünflächen 2,00 2,00 2,00

Friedhöfe

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe Friedhöfe 1,00 1,00 1,00

Gesamtsumme 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-22 Entsorgungsbetrieb und Verkehrstechnik

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 1,00 0,00 0,00



Bereich 4-24 Stadtentwässerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener bautechni-

scher Dienst

Bauamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 2,00 2,00 2,00



Teilhaushalt 510 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 510 5-01 Büro Dezernat 5

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bürgermeister

B7 1,00 - - Vertreter OB

B5 - 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.11.2007-30.04.2010

FP: 01.05.2010-31.10.2012 

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Amtmann A11 - 1,00 -

2,00 3,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 0,63 0,63 0,63

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

4,63 3,63 4,13

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagoge IVa S15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 8,63 8,63 8,13

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 511 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 511 Bereich 5-11 Steuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 -

Stadtamtmann A11 3,50 3,50 3,50 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtoberinspektor A10 0,63 0,63 0,63

6,13 6,13 5,13

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 0,77 1,00 Stelle kw (2013)

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 0,50 Stelle kw (2014)

VIb E6 1,65 1,65 1,65 0,50 Stelle kw (2016) 

0,50 Stelle kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 0,64

VII E5 2,32 1,82 1,50

VIII/VII E3 - 0,50 0,50

9,97 9,97 9,06

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

1,00 1,00 1,00

Summe 19,10 19,10 17,19

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 512 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 512 Bereich 5-12 Soziales und Wohnen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle zu 5-13

Stadtoberinspektor A10 0,50 2,50 2,50 1,00 Stelle zu 5-13

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 0,75 0,75 0,75

3,25 6,25 6,25

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

Stadtobersekretär A7 2,00 2,00 2,00

4,50 4,50 4,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 3,00 4,68 4,33 1,68 Stellen zu 5-13

Vb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vc/Vb (2029)

Vc/Vb E8 4,50 4,50 4,50

Vc E8 7,00 7,00 6,54 1,00 Stelle ATZ, Teilzeitmodell,

01.12.2009-31.12.2011,

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ,

kw (2011)

1,00 Stelle kw (2011)

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

19,50 21,18 20,37

Übertrag 30,25 34,93 34,12

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 30,25 34,93 34,12

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Vc S6 4,00 4,00 4,00

8,00 8,00 8,00

Arbeiter

Reinigungskraft 1/2/2a E2Ü 0,44 0,44 0,44

0,44 0,44 0,44

Drogenberatungsstelle

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 12,12 12,12 11,62

13,12 13,12 12,62

Summe 52,81 57,49 56,18



Budget 513 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Bereich 5-13 Senioren

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 3,75 2,75 2,75 1,00 Stelle ku A10 (2024)

0,75 Stelle ku A10 (2011)

1,00 Stelle von 5-12

Stadtoberinspektor A10 7,25 6,25 6,25 1,00 Stelle von 5-12

14,00 12,00 12,00

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 5,50 4,50 3,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.02.2009-31.07.2011

FP: 01.08.2011-31.01.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

6,50 5,50 4,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 9,18 7,50 6,50 1,68 Stellen von 5-12

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 4,00 0,50 Stelle ku VIb (2025)

VIb E6 1,57 1,57 1,57

VII/VIb E5 1,76 1,76 1,76

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 7,00 7,00 7,00

26,51 24,83 23,83

Übertrag 48,01 43,33 41,33

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 48,01 43,33 41,33

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen IVb S12 0,76 0,76 0,76

Vb/IVb S11 2,50 2,50 2,50

 

3,26 3,26 3,26

Schwesternpersonal

Kr. VI/VII E8 1,00 1,00 1,00

Kr. III/IV/V/

Va

E7 2,00 2,00 2,00

Kr. I/II E3 2,00 2,62 2,62

5,00 5,62 5,62

Arbeiter

Betreuerinnen 3/3a E3 4,28 4,28 4,27

Stationshelferinnen 1/2/2a E2Ü 4,81 4,81 4,30

9,09 9,09 8,57

Summe 65,36 61,30 58,78



Teilhaushalt 514 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 514 Bereich 5-14 Integration und Weiterbildung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2017)

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

II E13 3,00 3,00 3,00 2,00 Stellen ku III 

(2013/2020)

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 4,71 4,71 4,71

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,77 1,77 1,77

VIb E6 5,41 5,41 4,98 0,62 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,62 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

0,91 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

VII E5 1,72 1,72 1,00

21,61 21,61 20,46

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S11 7,00 8,00 7,00

7,00 8,00 7,00

Summe 33,61 34,61 32,46



Teilhaushalt 516 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 516 Bereich 5-16 Sport

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S - 1,00 1,00

0,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 0,70

Vc/Vb E8 3,00 2,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

Vc E8 1,00 - -

VII/VIb E5 2,00 4,00 4,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2017/2031)

VII E5 2,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku VIII (2034)

2,00 Stellen ku 4/5/5a 

(2012/2022)

10,50 10,50 9,20

Arbeiter

Platzwart 4/5/5a E5 1,00 - -

Helfer auf Sportanlagen 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Helfer auf Sportanlagen 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

3,00 2,00 2,00

Summe 14,50 14,50 13,20

Übertrag 14,50 14,50 13,20

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 14,50 14,50 13,20

Bäder

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 4,00 4,00 4,00

6,00 6,00 6,00

Angestellte in Bäder-

betrieben

Schwimmeister Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

Fachangestellte für

Bäderbetriebe
VIII/VII/VIb E5 5,00 5,00 5,00

13,00 13,00 13,00

Arbeiter

Maschinisten 7/8/8a E8 3,00 3,00 3,00

Hilfsmaschinist 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Badegehilfen 1/2/2a E2Ü 8,13 8,63 7,63

12,13 12,63 11,63

Summe Bäder 31,13 31,63 30,63

Gesamtsumme 45,63 46,13 43,83



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Ärztlicher Dienst

Leitende Ärzte

SV 1,00 2,00 1,00 Sonderverträge

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

1,00 2,00 1,00

Summe 1,00 2,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Ambulantes Hilfezentrum 

(in Trägerschaft des Deutschen Roten Kreuzes)

Klinikum gGmbH

Service-Wohnanlage Maudach gGmbH



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Oberbaurat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 -

II E13 2,00 2,00 2,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 0,50 0,50 0,39

VIb E6 - 1,00 -

4,50 5,50 3,39

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 5,50 6,50 4,39

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Kommunaler Betreuungsverein e.V.

Rheinufer-Süd-Entwicklungs-GmbH (RSE)

Wirtschafts Entwicklungs Gesellschaft (W.E.G.)



Stadtamtmann A11 1,50 2,50 2,50

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

1,50 3,50 3,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtfrau A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 2,50 3,50 3,50

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

VIb E6 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 0,50 0,50 0,50

Gewässerzweckverband Isenach-Eckbach



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 - -

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 3,00

Stadtoberinspektor A10 12,00 12,00 10,70

16,00 16,00 13,70

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 3,00 - -

IVb E9 8,28 11,28 11,27

Vb/IVb E9 8,25 8,25 9,00

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 1,00 0,50 0,50

24,53 22,03 22,77

Summe 43,53 41,03 39,47

Jobcenter Vorderpfalz-Ludwigshafen

ehem. Gesellschaft für Arbeitsmarktintegration Vorderpfalz-Ludwigshafen mbH (GfA)



Teilhaushalt 110 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 110 1-01 Büro OB

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Oberbürgermeisterin

B9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2025)

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,25 2,00

4,00 4,25 4,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku IVb (2022),

1,00 Stelle zu 1-12

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,00

VIb E6 3,50 3,50 3,50

10,50 11,50 10,50

Summe 16,50 17,75 16,50



Teilhaushalt 111 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 111 Bereich 1-11 Organisation

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 3,00 2,00

Amtsrat A12 8,00 8,00 7,63

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 2,40

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00

18,50 19,50 16,03

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 3,00 3,00 3,00

IVa E10 4,00 3,00 2,25

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2027)

VII/VIb E5 2,21 2,21 2,21 0,71 Stelle kw (2015)

VII E5 1,00 1,00 1,00

20,21 19,21 17,46

Übertrag 39,71 39,71 34,49

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 39,71 39,71 34,49

Technische Angestellte

Vc/Vb E8 4,00 2,00 2,00

4,00 2,00 2,00

Angestellte in der 

Datenverarbeitung

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 11,00 11,00 11,00 4,00 Stellen ku IVb/IVa 

(2013/2021/2022/2025)

IVb/IVa E10 17,52 17,52 16,25 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.04.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

Vb/IVb E9 2,00 4,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku 4/5/5a (2022)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2019/2024)

35,52 37,52 35,25

Summe 79,23 79,23 71,74



Teilhaushalt 112 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 112 Bereich 1-12 Personal

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 7,50 7,50 7,50

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 3,00

15,50 15,50 13,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor mit Zulage A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 0,50 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

4,00 4,00 4,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 1,00 1,00 -

1,00 1,00 0,00

Übertrag 22,50 22,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 22,50 22,50 19,50

Verwaltungsangestellte

IVa E10 2,50 1,50 1,50 1,00 Stelle von 1-01

IVb E9 2,65 2,65 1,78 0,52 Stelle ku Vc/Vb (2027)

0,13 Stelle kw (2027)

Vc/Vb E8 8,00 7,00 7,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 2,52 2,52 2,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

17,67 15,67 14,78

Technische Angestellte

IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 41,17 39,17 35,28



Teilhaushalt 913 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 913 Bereich 1-12 Personal

(Agentur für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen kw (2011)

Stadtoberinspektor A10 4,00 2,00 2,00 4,00 Stellen kw (2011)

Stadtinspektor A9 13,00 11,00 2,00 13,00 Stellen kw (2011)

19,00 15,00 6,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,50 0,50 1,00 Stelle kw (2011)

Stadtsekretär A6 7,00 8,00 3,00 7,00 Stellen kw (2011)

8,00 9,50 3,50

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

Brandmeister A7 4,00 1,00 1,00 4,00 Stellen kw (2011)

7,00 3,00 3,00

Summe Beamte 34,00 27,50 12,50

Verwaltungsangestellte

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc/Vb E8 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vb E9 2,00 3,00 3,00 2,00 Stellen kw (2011)

Vc E8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIb E6 4,43 4,43 4,43 4,43 Stellen kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,32 - 1,00 Stelle kw (2011)

VII E5 3,00 3,00 3,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIII/VII E3 4,50 4,50 3,28 4,50 Stellen kw (2011)

19,93 21,25 18,71

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 1,00 1,00

Schwesternpersonal

Kr. III/IV/V/

Va

1,00 1,00 - 1,00 Stelle kw (2011) 

1,00 1,00 0,00

Summe Angestellte 21,93 23,25 19,71

Arbeiter

2/3/3a E3 0,36 0,58 0,58 0,36 Stelle kw (2011)

1/2/2a E2Ü 3,18 4,43 0,64 3,18 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 3,54 5,01 1,22

Gesamtsumme 59,47 55,76 33,43



Teilhaushalt 113 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 113 Bereich 1-13 Recht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Ltd. Stadtverwaltungs-

direktor

A16 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 2,00 2,00 2,00

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 -

4,00 4,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,50 2,50 2,50

6,50 6,50 5,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 0,77 0,77 0,77

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 5,30 5,30 5,30

VII E5 0,50 0,50 0,50

8,07 8,07 8,07

Summe 18,57 18,57 16,57

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 114 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 114 Bereich 1-14 Revision

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.03.2008-28.02.2010

FP: 01.03.2010-29.02.2012

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 - 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

2,00 2,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer 

Dienst

Vermessungsamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2012)

2,00 Stellen ku A11

(2012/2020)

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 5,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa E10 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe 14,00 14,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 115 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 115 Bereich 1-15 Controlling

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 1,00 1,00  -

Vb/IVb E9 1,00 1,00  -

Vc E8 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 3,00

Summe 7,00 7,00 5,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 116 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 116 Bereich 1-16 Stadtentwicklung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Ltd. Baudirektor A16 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

II E13 4,00 4,00 3,90

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,90

IVb E9 1,00 1,00 0,21

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,72

Vc E8 2,50 2,50 2,50

VIb E6 1,00 1,00 0,65

13,50 13,50 11,88

Technische Angestellte

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 17,00 17,00 15,38

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 117 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 117 Bereich 1-17 Öffentlichkeitsarbeit

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 0,50

VII E5 2,00 2,00 2,00

11,00 11,00 10,50

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2015)

1,00 1,00 1,00

Summe 13,00 13,00 12,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 118

Budget 118 Personalrat

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 210 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 210 2-01 Büro Dezernat 2

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B7 - 1,00 1,00

B5 1,00 - -

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 5-01

2,50 2,50 2,50

Summe 4,50 4,50 4,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 211 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 211 Bereich 2-11 Finanzen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 4,00 4,00 4,00

Stadtamtmann A11 5,00 5,00 5,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 8,00 8,00

19,00 19,00 19,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVb E9 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 3,67 3,67 3,67

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

12,17 12,17 12,17

Summe 34,17 34,17 34,17

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 212 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 212 Bereich 2-12 Stadtkasse

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 3,00 3,00 2,00

Stadtamtmann A11 4,00 5,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 9,00 8,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013) 

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 6,00 6,00 6,00

22,00 24,00 21,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 6,00 7,00 7,00

Stadtobersekretär A7 - 2,00 1,00

6,00 9,00 8,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A11 (2013),

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2008-30.08.2010

FP: 01.09.2010-28.02.2013

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb E9 4,00 4,00 5,00 1,00 Stelle ku A9 (2020) 

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 3,00 3,00 3,00

VIb E6 8,00 9,00 9,00

VII E5 - 1,00 -

19,00 21,00 21,00

Summe 47,00 54,00 50,00



Teilhaushalt 213 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 213 Bereich 2-13 Immobilien

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,00 4,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

8,00 8,00 8,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2027)

3,00 3,00 3,00

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,00 1,00 -

3,00 3,00 2,00

Summe 15,00 15,00 14,00



Teilhaushalt 214 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 214 Bereich 2-14 Öffentliche Ordnung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

6,00 6,00 5,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 9,00 13,00 10,00 1,00 Stelle ku A8 (2016)

Stadthauptsekretär A8 - 10,00 8,00

10,00 24,00 19,00

Kommunaler Vollzugs-

dienst

Amtsinspektor A9S 3,00 - -

Vollzugshauptsekretär A8 10,00 - -

13,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A8 (2032)

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A9S (2025)

Vc E8 11,74 11,74 10,64 9,00 Stellen ku A8 

(2018/2020/2021/2024/2025/20

27/2029/2031/2039)

VIb E6 1,50 2,50 2,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 1,00 1,00 1,00

21,24 21,24 20,14

Summe 50,24 51,24 44,14

Für das HHJ



Teilhaushalt 215 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 215 Bereich 2-15 Straßenverkehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 4,25

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

7,00 7,00 6,75

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 2,00 2,00 2,00

Stadthauptsekretär A8 7,00 7,00 6,00

Stadtobersekretär A7 7,00 7,00 7,00

Stadtsekretär A6 3,00 2,00 2,00

19,00 18,00 17,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

Vc E8 8,00 8,00 7,00

VIb E6 17,23 18,23 15,73 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2010

FP: 01.11.2010-31.10.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 44,00 46,00 39,77 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-23.08.2009

FP: 24.08.2009-31.03.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

VIII/VII E3 3,00 3,00 3,00

77,23 80,23 70,50

Summe 103,23 105,23 94,25

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 216 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 216 Bereich 2-16 Bürgerdienste

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2014)

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 6,00 1,00 Stelle ku A10 (2015)

1,00 Stelle ku A8 (2018)

Stadtoberinspektor A10 5,50 4,56 4,50

15,50 14,56 14,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 12,50 15,50 13,93

12,50 15,50 13,93

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku Vc (2017)

IVb E9 3,00 4,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vb (2015)

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 12,23 11,23 10,23 0,23 Stelle ku VII/VIb (2026)

Vc E8 18,00 16,00 15,76 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 Stelle ku VII/VIb (2032)

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII/VIb E5 7,00 2,65 2,00 5,00 Stellen von 4-13

VII E5 3,50 3,50 3,50

51,73 45,38 41,49

Summe 81,73 77,44 71,92

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 217 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 217 Bereich 2-17 Feuerwehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer feuerwehr-

technischer Dienst

Branddirektor A15 1,00 1,00 1,00

Brandoberrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener feuerwehr-

technischer Dienst

Brandamtsrat A12 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitgl.

Brandamtmann A11 10,00 10,00 9,00

Brandoberinspektor A10 10,00 10,00 9,00

24,00 24,00 22,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Hauptbrandmeister

mit Zulage

A9SZ 5,00 5,00 5,00 5,00 Stellen Amtszulage

Hauptbrandmeister A9S 30,00 32,00 27,00

Oberbrandmeister A8 60,00 56,00 55,00

Brandmeister A7 74,00 90,00 84,00 6,00 Stellen kw (2011)

8,00 Stellen kw (2013)

169,00 183,00 171,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Übertrag 198,50 212,50 198,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 198,50 212,50 198,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII (2033)

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 205,00 219,00 205,00



Teilhaushalt 310 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 301 3-01 Büro Dezernat 3

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordnete

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,50 3,50 3,50

Angestellte im Sozial- und 

Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 7,50 6,50 6,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 311 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 311 Bereich 3-11 Kultur

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

3-111 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,00

0,50 0,50 0,00

Summe 3-111 1,50 1,50 1,00

3-112 Kulturbüro

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

III/II

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

VII E5 0,50 1,00 1,00

4,50 5,00 5,00

Technische Angestellte

VIb/Vc E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 3-112 5,50 6,00 6,00

Übertrag 9,00 9,50 9,00



Übertrag 9,00 9,50 9,00

3-113 Ernst-Bloch-Zentrum

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II E13 2,00 2,00 2,00

IVa E10 0,50 0,50 0,50

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Aufsichtspersonal 3/3a E3 2,07 2,07 2,07 0,50 Stelle kw (2011)

2,07 2,07 2,07

Summe 3-113 8,57 8,57 8,57

3-114 Stadtbibliothek - Zentralbibliothek und 3-115 Stadtbibliothek - Stadtteilbibliotheken

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im 

Bibliotheksdienst

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa E10 3,71 3,71 3,71

IVb E9 5,00 5,00 4,26

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 8,01 8,21 8,21

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII E5 10,00 10,00 9,00

VIII E3 1,26 1,26 1,26

33,98 34,18 32,44



Arbeiter

Reinigerin 1/2/2a E2 0,50 0,50 1,00 0,50 Stelle ku 1/1a (2011)

0,50 0,50 1,00

Summe 3-114 u. 3-115 35,48 35,68 34,44

3-116 Wilhelm-Hack-Museum

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

II E13 2,50 2,50 2,50

Vc E8 0,20 - -

VIb E6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku VIII/VII (2038) 

5,70 5,50 5,50

Technische Angestellte

III E11 1,00 1,00 1,00

Vc E8 - 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 - -

2,00 2,00 2,00

Summe 3-116 8,70 8,50 8,50



3-117 Stadtarchiv

Beamter besonderer 

Fachrichtung

Archivrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VIII E3 1,12 1,12 1,12

3,62 3,62 3,62

Technische Angestellte 

VIb E6 1,65 1,50 1,43 0,65 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2009-15.10.2010

FP:16.10.2010-31.07.2012

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012), 0,35 kw (2012)

1,65 1,50 1,43

Arbeiter

Buchbinder 4/5/5a E5 0,88 0,88 0,88

3/3a E3 1,00 1,00 1,00

1,88 1,88 1,88

Summe 3-117 8,15 8,00 7,93

3-118 Musikschule

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

2,50 2,50 2,50

Hauptamtl. Lehrkräfte

II E13 1,00 1,00 1,00

III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 29,50 29,50 29,50 2,00 Stellen kw  (2011)

31,50 31,50 31,50

Summe 3-118 34,00 34,00 34,00

Gesamtsumme 103,90 104,25 102,44



Teilhaushalt 312 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 312 Bereich 3-12 Theater

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 - 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00

9,00 9,00 9,00

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

9,00 9,00 9,00

Arbeiter

Pförtner 3/3a E3 2,00 3,00 2,00

2,00 3,00 2,00

Summe 21,00 23,00 22,00



Teilhaushalt 314 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 314 Bereich 3-14 Jugendamt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-141 Steuerung und 3-142 Verwaltung

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 3,25 3,25 3,25

Stadtoberinspektor A10 5,75 5,25 5,25

10,00 9,50 9,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst  

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 0,50 - -

1,50 1,50 1,50

Übertrag 13,50 13,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 13,50 13,00 13,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 1,50 1,50 1,50

Vc E8 4,00 4,50 4,00 1,00 Stelle kw (2018)

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,00 2,00 1,76

10,00 10,50 9,76

3-143 Kindesunterhalt

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 5,50 5,50 5,50

Stadtoberinspektor A10 9,50 10,75 10,00 0,25 Stelle zu 3-145

3,75 Stellen ku A8 

(2019/2020/2026/2037)

16,00 17,25 16,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Stadtobersekretär A7 2,25 2,50 1,50 1,00 Stelle zu 3-15

2,25 2,50 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku A8 (2029)

Vc E8 1,00 - -

VIb E6 1,25 2,00 1,50

VII E5 0,50 0,50 0,50

3,25 3,00 2,50

Übertrag 45,00 46,25 43,26



Übertrag 45,00 46,25 43,26

3-144 Regionale Soziale Dienste

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 - -

Sozialamtmann A11 4,50 5,50 5,50 1,00 Stelle ku A10 (2016)

Sozialoberinspektor A10 5,50 6,00 5,48 0,25 Stelle von 3-143

11,00 11,50 10,98

Verwaltungsangestellte

VII E5 2,00 2,00 1,81

2,00 2,00 1,81

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S14 17,50 17,25 15,65 0,50 Stelle von 3-145

17,50 17,25 15,65

3-145 Projekte, Fachdienst, Öffentlichkeitsarbeit

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

2,50 2,50 2,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50 0,50 Stelle zu 3-144

Vb/IVb S14 1,20 - 1,20

Vb/IVb S11 4,00 4,00 4,00

5,20 4,50 5,70

Übertrag 83,20 84,00 79,90



Übertrag 83,20 84,00 79,90

3-146 Haus des Jugendrechts

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 2,00 1,50 1,50

2,00 1,50 1,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50

IVa S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 - - 1,00 Stelle von 3-163

Vb/IVb S11 - 1,00 1,00

3,00 2,50 2,50

Verwaltungsangestellte

VII E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 88,70 88,50 84,40



Teilhaushalte 313/315 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budgets 313/315 Bereich 3-15 Schulen und Kindertagesstätten

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 freigestelltes PR-Mitglied

3-151 Schulen

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,00 1,00

Stadtobersekretär A7 2,00 1,00 1,00 1,00 Stelle von 3-14

6,00 5,00 4,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2017)

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 2,84

VIb E6 0,50 0,50 1,50

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 0,50 - - 0,50 Stelle von BBS 

Hauswirtschaft

8,00 6,50 6,34

Fachinformatiker

5/6/6a E6 1,00 1,00 1,00

Übertrag 17,00 14,50 13,34

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 17,00 14,50 13,34

Medienzentrum

Technische Angestellte

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Schullandheim Ramsen

Verwaltungsangestellte

Hausmeister VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Köchin 4/5/5a E5 1,00 1,00 1,00

Haus-u.Küchenpersonal 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Haus- u.Küchenhelferin 1/2/2a E2 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Förderschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 2,70 2,70 2,55

Arbeiter

Küchenhelferin 1/2/2a E2Ü 0,50 0,50 0,50

3,20 3,20 3,05

Grundschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,99 7,91 7,06

Pauschalvergütung

Betreuungskräfte in

Grundschulen

IX E2 16,95 15,17 14,00

Qualifizierte 

Hausaufgabenhilfe

IX E2 1,42 1,02 0,98

25,36 24,10 22,04



Hauptschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 0,72 3,83 3,79 3,11 Stellen zu RS-Plus

0,72 3,83 3,79

Realschulen-Plus

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,11 3,00 3,65 3,11 Stellen von Hauptschule

6,11 3,00 3,65

Gesamtschulen

Verwaltungsangestellte

VIb E6 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,68 1,68 1,68

VIII/VII E3 2,41 2,41 2,30

6,09 6,09 5,98

Gymnasien

Verwaltungsangestellte

VIb E6 6,00 7,00 6,00

VIII/VII E3 5,28 5,28 4,19

11,28 12,28 11,88

BBS Wirtschaft 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

BBS Wirtschaft 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 2,00 2,00 1,50

3,00 3,00 2,50



BBS Technik 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,27 2,27 2,27

VIII/VII E3 1,01 1,01 1,00

4,28 4,28 4,27

BBS Technik 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 3,11 3,11 2,71

4,11 4,11 3,71

BBS Naturwissenschaften

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

BBS Hauswirtschaft und Sozialpädagogik

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 0,94

VIII/VII E3 1,00 1,50 1,00 0,50 Stelle zu 3-151

2,00 2,50 1,94

Summe 3-151 93,15 90,89 86,15

Kindertagesstätten

3-152 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtfrau A11 1,50 1,20 1,20

Stadtoberinspektorin A10 1,00 - -

3,50 2,20 2,20



Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 0,75 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 -

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

1,75 2,00 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,75 4,00 3,50

Vc E8 2,00 2,00 1,92

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

8,75 9,00 8,42

Arbeiter

Haus- u. 

Küchenpersonal

3/3a E3 2,17 2,17 2,17 2,17 Stellen ku 1/2/2a 

(2014/2022/2027)

1/2/2a E2Ü 69,37 69,37 65,32 6,89 Stellen kw (2011)

0,41 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.05.2009-30.10.2010

FP: 01.11.2010-30.04.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

71,54 71,54 67,49

Summe 3-152 85,54 84,74 79,61

3-153 Region Süd

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00



Madenburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S15 (2023)

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2011)

0,50 Stelle ku S6 (2025)

VIb/Vc S6 12,50 5,50 5,75 1,00 Stelle von 

KTS Ebernburgstraße

16,00 9,00 8,75

Unicum

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,50 5,50 4,50

7,50 7,50 6,50

Brückweg

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,50 13,50 10,00 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

15,50 15,50 12,00

Ernst-Reuter-Siedlung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 3,50 3,50 3,50 3,50 Stellen ku S6 

(2024/2027/2028/2038)

VIb/Vc S6 15,75 10,50 10,00

21,25 16,00 15,50



Ebernburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle ku S13 (2011)

1,00 Stelle ku S10 (2019)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6

(2013/2025)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.12.2011

FP: 16.12.2011-31.12.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2013)

1,00 Stelle zu 

KTS Madenburgstraße

11,50 11,50 10,50

Löwenzahn

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,25 10,25 8,50

12,25 12,25 10,25

Maudach

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 13,00 11,75

15,00 15,00 13,75

Summe 3-153 100,50 86,75 77,25

3-154 Region Mitte

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 3,00 - -

3,00 0,00 0,00



Albert-Schweitzer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,25 13,25 7,00

15,25 15,25 9,00

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vc S7 - 1,00 1,00 1,00 Stelle zur KTS 

Heinigstraße

VIb/Vc S6 - 4,75 3,00 4,25 Stellen zur KTS 

Heinigstraße

0,00 5,75 4,00

Heinigstraße/

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 0,75

VIb/Vc S6 16,50 10,00 10,00 5,25 Stellen von KTS 

Spatzennest

18,50 12,00 11,75

Erich-Kästner-Hort

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 0,75 1,00 Stelle ku S10 (2015)

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 3,50 3,50 2,00

5,50 5,50 3,75

Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 - 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,25 12,25 11,75

14,25 14,25 13,75



Karl-Krämer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 15,25 12,50 12,00

17,25 14,50 14,00

Neubau Stadtteil Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,75 - -

14,75 0,00 0,00

Kanalstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 1,00 - -

VIb/Vc S6 10,00 - - 8,75 Stellen 

von KTS Hemshof

12,00 0,00 0,00

Mitte

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 31,25 29,00 22,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2010-30.06.2011

FP: 01.07.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012),

33,25 31,00 24,50



Von-Weber-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 4,75 4,75 4,50

6,75 6,75 6,50

Blücherstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,25 5,25 5,00

7,25 7,25 7,00

Hemshofstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 - 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

Vc/Vb S8 2,75 2,75 2,75 2,00 Stellen ku S6 (2012/2023),

0,75 Stelle ku S6 (2028)

VIb/Vc S6 13,00 21,00 8,75 0,25 Stelle aus IGSLO Hort

8,75 Stellen zur KTS 

Kanalstraße

17,75 25,75 13,50

Marienstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6 (2021/2022)

VIb/Vc S6 11,50 4,25 3,25

15,50 8,25 7,25

alle Stellen mit 



Nord

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 12,00 12,00 7,25

14,00 14,00 9,25

Schanzstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2023)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S10 (2023)

Vc/Vb S8 1,75 1,75 1,75 1,00 Stelle ku S6 (2034)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50

10,25 10,25 9,25

Lummerland

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 17,50 9,25 4,25 6,50 Stellen von KTS West

0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2008-31.01.2010

FP: 01.02.2010-31.07.2011

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.01.2010

FP: 16.01.2010-30.09.2011

1,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

19,50 11,25 6,25

Kinderhaus am 

Ebertpark

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2020), 

VIb/Vc S6 19,75 19,25 16,50

22,75 22,25 19,50



West 

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 - 6,50 - 6,50 Stellen zur KTS 

Lummerland

0,00 6,50 0,00

Summe 3-154 247,50 210,50 159,25

3-155 Region Nord

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00

Kecke Spatzen

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 6,25 4,00 2,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

0,50 Stelle von

KTS Pfingstweide

8,25 6,00 4,50

Edigheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,75 2,75 2,00

4,75 4,75 4,00



Oppau

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 7,50 7,50 6,75

9,50 9,50 8,75

Pfingstweide

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2021)

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku S6 (2011)

VIb/Vc S6 4,75 5,25 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.10.2007-15.08.2009

FP: 16.08.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011), 

0,50 Stelle zur KTS Kecke 

Spatzen

7,75 8,25 6,00

Kinderhaus Wolfsgrube

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,75 10,75 7,50

12,75 12,75 9,25

Hort IGSLO

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2022)

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2013)

VIb/Vc S6 2,25 1,50 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2011

FP: 01.11.2011-31.10.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013), 

0,25 Stelle zur KTS Hemshof

4,25 3,50 3,00



Hort in der Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2016)

VIb/Vc S6 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 10,00 9,00

15,00 12,00 11,00

Oggersheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 5,50 5,50 5,50

6,50 6,50 6,50

Melm

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 8,50 8,25 7,25

10,50 10,25 9,25

Ruchheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 14,25 10,00 8,25

16,25 12,00 10,25



Karl-Dillinger-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 1,75 1,75 1,75

3,75 3,75 3,75

Tabaluga

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.07.2007-30.06.2009

FP: 01.07.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku S6 (2038)

VIb/Vc S6 10,50 9,25 9,75

14,00 12,75 12,25

Summe 3-155 117,25 104,50 91,00

3-156 Fachberatung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S12 (2018)

IVb S12 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,00 2,00 2,00

4,00 4,00 4,00

Summe 3-156 4,00 4,00 4,00

Gesamtsumme 649,94 583,38 499,26



Teilhaushalt 316 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budget 316 Bereich 3-16 Jugendförderung und Erziehungsberatung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

Diplom-Psychologe I E15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-161 Jugendförderung Region Nord

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Jugendfarm

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S11 2,39 2,39 2,35 0,50 Stelle ku S8 (2022),

0,56 Stelle ku S8 (2033)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,56 0,56 0,56

Technische Angestellte

VII E5 1,65 1,65 1,65

5,60 5,60 5,56

Jugendfreizeitstätte Pfingstweide

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVa S15 - 1,00 1,00

IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,50 1,79 1,79 0,50 Stelle kw (2025)

3,00 3,29 3,29

Jugendfreizeitstätte Edigheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 3,18 3,18 3,15

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,42 0,42 0,42

3,60 3,60 3,57

Mädchentreff Rohrlachstraße

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,55 1,55 1,50

1,55 1,55 1,50

Summe 3-161 14,75 15,04 14,92

3-162 Jugendförderung Region Mitte

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Spielwohnung III

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,28 1,28 0,90 0,38 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.10.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-30.09.2011 

0,38 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

2,28 2,28 1,90



Spielhaus Hemshofpark

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,57 0,57 0,57

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 3,32 3,32 3,30

3,89 3,89 3,87

Jugendtreff Westend

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Kinder-Eltern-Haus

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,62 0,62 0,62 0,62 Stelle ku S8 (2023)

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,69 0,69 0,69

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,36 1,36 1,30

2,67 2,67 2,61

Summe 3-162 11,84 11,84 11,38

3-163 Jugendförderung Region Süd u. Regionenübergreifende Aufgaben

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung III/II S18 1,00 1,00 1,00



Spielwohnung II

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,69 1,69 1,65

2,69 2,69 2,65

Spielraum Froschlache

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku S8 (2025)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,70 0,70 0,72

2,70 2,70 2,72

Jugendräume Melm

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 0,95 1,95 1,50

 

2,45 2,45 2,00

Abenteuerspielplatz

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,70 1,70 1,70 0,26 Stelle ku S8 (2026),

0,44 Stelle ku S8 (2034)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,50

3,20 3,20 3,20



Jugendfreizeitstätte Ernst Bloch

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 0,78 0,78 0,78

Vb/IVb S11 2,22 2,22 2,17

3,00 3,00 2,95

Jugendfreizeitstätte Ruchheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 2,37 3,37 3,37

Vc/Vb S8 0,64 0,64 0,64

4,01 4,01 4,01

Jugendräume Rheingönheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,49 2,49 2,22

2,49 2,49 2,22

Jugendberufshilfe, Jugendschutz, Prävention

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle zu 3-146

Vb/IVb S11 1,25 2,25 2,00

2,75 3,75 3,50

Leitung Kinder- und Jugendbüro

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzierher/-innen Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00

Technische  Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Straßensozialarbeit

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 5,80 4,00 4,00

5,80 4,00 4,00

Summe 3-163 34,09 33,29 32,25

3-165 Personal- und Budgetverwaltung

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,78 0,78 0,78

Vc E8 3,28 3,28 2,78 1,00 Stelle ku VIb (2014)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

5,06 5,06 4,56

Summe 3-165 5,06 5,06 4,56

3-166 bis 3-168 Erziehungsberatung

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku II (2014)

II E13 6,33 6,33 6,33 0,50 Stelle kw (2012)

7,33 7,33 7,33



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00

Vc S8 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

12,33 12,33 12,33

Gesamtsumme 79,07 78,56 76,44

Summe 3-166 bis 3-168



Teilhaushalt 317 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 317 Bereich 3-17 LuZiE

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2010 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 0,75

1,00 1,00 0,75

Verwaltungsangestellte

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 - -

3,50 3,00 3,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

IVa S16 3,00 3,00 3,00 1,00 Stelle ku S11 (2011)

IVb S12 2,00 2,00 2,00 7,00 Stellen ku A10 

(2013/2016/2017/2018/2019/

2021/2023)

Vb/IVb S11 32,83 32,15 32,59

Vc/Vb S8 28,82 24,82 23,27 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2009-29.09.2011

FP: 30.09.2011-31.03.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2006-31.08.2008

FP: 01.09.2008-28.02.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Summe 67,65 62,97 61,86

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Arbeiter

Wäscherin 3/3a E3 2,00 2,00 1,87 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

1,00 Stelle ku 1/1a (2011)

Haus- und Küchen-

helferin/Reinigerin

1/2/2a E2Ü 7,78 7,78 7,47

9,78 9,78 9,34

Summe 81,93 76,75 74,95



Teilhaushalt 410 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 410 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

4-01 Büro Dezernat 4

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

3,50 4,50 4,50

Summe 5,50 5,50 5,50



Teilhaushalt 411 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 411 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-11 Baukoordinierung und Stadterneuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 7,00 1,50 Stellen kw (2015/2022)

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

7,00 8,00 9,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,50 4,50 4,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

X/IX E2 1,00 1,00 1,00

10,50 10,50 10,50

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 5,00 4,00 4,18

7,00 6,00 6,18

Summe 25,50 25,50 26,68

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 412 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 412 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-12 Stadtplanung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ku II (2022)

II E13 6,00 6,00 6,00 höherer Dienst

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 0,50 0,50 0,50

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc/Vb E8 4,00 4,00 4,00

20,50 20,50 20,50

Summe 23,00 23,00 23,00



Teilhaushalt 413 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 413 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-13 Gebäudemanagement

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener fernmelde-

technischer Dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 - 1,00 -

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2008-30.09.2009

FP: 01.10.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

4,00 5,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,50 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 1,00 2,00 2,00

Stadtsekretär A6 - 1,00 1,00

2,50 3,50 3,50

Summe Beamte 7,50 9,50 8,50

Übertrag 7,50 9,50 8,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 7,50 9,50 8,50

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 0,81 0,81 0,81

Vc/Vb E8 5,00 5,00 5,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2035)

Vc E8 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VIb (2020)

VIb E6 11,00 10,00 10,00

VII/VIb E5 22,68 26,68 26,57 1,00 ATZ, Blockmodell,

AP:01.03.2009-28.02.2011

FP:01.03.2011-28.02.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VII E5 1,00 - -

VIII/VII E3 29,74 28,74 25,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.08.2008-31.01.2011

FP: 01.02.2011-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 31.12.2009-31.05.2011

FP: 01.06.2011-31.10.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

1,00 Stelle kw (2011)

VIII E3 3,00 3,00 3,00

82,23 83,23 79,38

Technische Angestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 2,00 2,00 2,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 9,16 8,66 7,61 1,00 Stelle kw (2015)

IVa/III E11 10,00 10,50 10,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 12,50 12,50 11,50

Vb E9 2,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

42,66 43,66 41,11

Summe Angestellte 124,89 126,89 120,49

Übertrag 132,39 136,39 128,99



Übertrag 132,39 136,39 128,99

Arbeiter

Facharbeiter 7/8/8a E8 10,00 11,50 11,00 10,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 6/7/7a E7 12,00 13,00 12,00 12,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 5/6/6a E6 11,00 8,00 8,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.06.2011

FP: 16.06.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Hausverwalter 5a E5 1,00 1,00 1,00

Hausverwalter 4/5/5a E5 1,00 - -

Reinigerinnen 2/3/3a E3 3,00 3,00 1,80

1/2/2a E2Ü 27,52 30,21 30,21 27,52 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 65,52 66,71 64,01

Gesamtsumme 197,91 203,10 193,00



Teilhaushalt 414 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 414 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-14 Tiefbau

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

Oberbaurat A14 2,00 2,00 2,00

3,00 3,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 -

3,00 4,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

Phonotypistin VII E5 0,50 0,50 0,50

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

II E13 4,00 4,00 4,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 13,50 13,50 13,50

Vc/Vb E9 2,00 2,00 2,00

25,50 25,50 25,50

Summe 36,50 37,50 36,50



Teilhaushalt 415 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 415 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-15 Umwelt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer Dienst, Beamter 

besonderer Fachrichtung

Obergeologierat A14 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.09.2005-31.08.2008

FP: 01.09.2008-31.08.2011

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 2,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

Stadtoberinspektor A10 4,00 3,00 3,00

8,00 9,00 7,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Übertrag 12,00 13,00 11,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 12,00 13,00 11,00

Verwaltungsangestellte

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00 0,50 Stelle kw (2011)

Vc E8 0,50 0,50 0,50

VIb E6 1,50 1,50 1,50

9,00 9,00 8,00

Technische Angestellte

II E13 2,00 2,00 2,00

III/II E12 3,00 3,00 2,77

IVa/III E11 4,50 4,50 4,34

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,50

10,50 10,50 9,61

Summe 31,50 32,50 28,61



Teilhaushalt 416 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 416 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-16 Stadtvermessung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer vermessungs-

technischer Dienst

Vermessungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer

Dienst

Vermessungsamtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Vermessungsamtmann A11 3,00 3,00 3,00

5,00 5,00 5,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 - 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitglied

Vb/IVb/IVa E10 9,19 9,19 9,19

Vc/Vb E8 4,65 4,65 4,56

Vc E8 1,00 1,00 1,00

16,84 16,84 16,75

Übertrag 25,34 26,34 26,25

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 25,34 26,34 26,25

Arbeiter

Vermessungsgehilfe 3/3a/4/

5/5a

E3/E5 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Summe 28,34 29,34 29,25



Teilhaushalt 417 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 417 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-17 Bauaufsicht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 0,50 0,50 0,50

3,50 3,50 3,00

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 8,00 8,00 7,00

Vb/IVb/IVa E10 0,50 0,50 -

Vb E9 1,00 1,00 1,00

15,50 15,50 14,00

Summe 21,50 21,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Dezernat 4 Umwelt, Planung und Bau,

Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

WBL Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Amtmann A11 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 4-24, 

0,50 Stelle ku A10 (2032)

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

Summe 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-21 Grünflächen und Friedhöfe

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Grünflächen

Kommunales

Forstrevier

Forstoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe Grünflächen 2,00 2,00 2,00

Friedhöfe

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe Friedhöfe 1,00 1,00 1,00

Gesamtsumme 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-22 Entsorgungsbetrieb und Verkehrstechnik

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 1,00 0,00 0,00



Bereich 4-24 Stadtentwässerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener bautechni-

scher Dienst

Bauamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 2,00 2,00 2,00



Teilhaushalt 510 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 510 5-01 Büro Dezernat 5

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bürgermeister

B7 1,00 - - Vertreter OB

B5 - 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.11.2007-30.04.2010

FP: 01.05.2010-31.10.2012 

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Amtmann A11 - 1,00 -

2,00 3,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 0,63 0,63 0,63

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

4,63 3,63 4,13

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagoge IVa S15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 8,63 8,63 8,13

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 511 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 511 Bereich 5-11 Steuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 -

Stadtamtmann A11 3,50 3,50 3,50 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtoberinspektor A10 0,63 0,63 0,63

6,13 6,13 5,13

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 0,77 1,00 Stelle kw (2013)

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 0,50 Stelle kw (2014)

VIb E6 1,65 1,65 1,65 0,50 Stelle kw (2016) 

0,50 Stelle kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 0,64

VII E5 2,32 1,82 1,50

VIII/VII E3 - 0,50 0,50

9,97 9,97 9,06

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

1,00 1,00 1,00

Summe 19,10 19,10 17,19

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 512 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 512 Bereich 5-12 Soziales und Wohnen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle zu 5-13

Stadtoberinspektor A10 0,50 2,50 2,50 1,00 Stelle zu 5-13

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 0,75 0,75 0,75

3,25 6,25 6,25

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

Stadtobersekretär A7 2,00 2,00 2,00

4,50 4,50 4,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 3,00 4,68 4,33 1,68 Stellen zu 5-13

Vb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vc/Vb (2029)

Vc/Vb E8 4,50 4,50 4,50

Vc E8 7,00 7,00 6,54 1,00 Stelle ATZ, Teilzeitmodell,

01.12.2009-31.12.2011,

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ,

kw (2011)

1,00 Stelle kw (2011)

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

19,50 21,18 20,37

Übertrag 30,25 34,93 34,12

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 30,25 34,93 34,12

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Vc S6 4,00 4,00 4,00

8,00 8,00 8,00

Arbeiter

Reinigungskraft 1/2/2a E2Ü 0,44 0,44 0,44

0,44 0,44 0,44

Drogenberatungsstelle

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 12,12 12,12 11,62

13,12 13,12 12,62

Summe 52,81 57,49 56,18



Budget 513 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Bereich 5-13 Senioren

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 3,75 2,75 2,75 1,00 Stelle ku A10 (2024)

0,75 Stelle ku A10 (2011)

1,00 Stelle von 5-12

Stadtoberinspektor A10 7,25 6,25 6,25 1,00 Stelle von 5-12

14,00 12,00 12,00

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 5,50 4,50 3,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.02.2009-31.07.2011

FP: 01.08.2011-31.01.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

6,50 5,50 4,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 9,18 7,50 6,50 1,68 Stellen von 5-12

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 4,00 0,50 Stelle ku VIb (2025)

VIb E6 1,57 1,57 1,57

VII/VIb E5 1,76 1,76 1,76

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 7,00 7,00 7,00

26,51 24,83 23,83

Übertrag 48,01 43,33 41,33

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 48,01 43,33 41,33

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen IVb S12 0,76 0,76 0,76

Vb/IVb S11 2,50 2,50 2,50

 

3,26 3,26 3,26

Schwesternpersonal

Kr. VI/VII E8 1,00 1,00 1,00

Kr. III/IV/V/

Va

E7 2,00 2,00 2,00

Kr. I/II E3 2,00 2,62 2,62

5,00 5,62 5,62

Arbeiter

Betreuerinnen 3/3a E3 4,28 4,28 4,27

Stationshelferinnen 1/2/2a E2Ü 4,81 4,81 4,30

9,09 9,09 8,57

Summe 65,36 61,30 58,78



Teilhaushalt 514 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 514 Bereich 5-14 Integration und Weiterbildung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2017)

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

II E13 3,00 3,00 3,00 2,00 Stellen ku III 

(2013/2020)

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 4,71 4,71 4,71

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,77 1,77 1,77

VIb E6 5,41 5,41 4,98 0,62 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,62 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

0,91 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

VII E5 1,72 1,72 1,00

21,61 21,61 20,46

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S11 7,00 8,00 7,00

7,00 8,00 7,00

Summe 33,61 34,61 32,46



Teilhaushalt 516 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 516 Bereich 5-16 Sport

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S - 1,00 1,00

0,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 0,70

Vc/Vb E8 3,00 2,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

Vc E8 1,00 - -

VII/VIb E5 2,00 4,00 4,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2017/2031)

VII E5 2,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku VIII (2034)

2,00 Stellen ku 4/5/5a 

(2012/2022)

10,50 10,50 9,20

Arbeiter

Platzwart 4/5/5a E5 1,00 - -

Helfer auf Sportanlagen 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Helfer auf Sportanlagen 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

3,00 2,00 2,00

Summe 14,50 14,50 13,20

Übertrag 14,50 14,50 13,20

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 14,50 14,50 13,20

Bäder

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 4,00 4,00 4,00

6,00 6,00 6,00

Angestellte in Bäder-

betrieben

Schwimmeister Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

Fachangestellte für

Bäderbetriebe
VIII/VII/VIb E5 5,00 5,00 5,00

13,00 13,00 13,00

Arbeiter

Maschinisten 7/8/8a E8 3,00 3,00 3,00

Hilfsmaschinist 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Badegehilfen 1/2/2a E2Ü 8,13 8,63 7,63

12,13 12,63 11,63

Summe Bäder 31,13 31,63 30,63

Gesamtsumme 45,63 46,13 43,83



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Ärztlicher Dienst

Leitende Ärzte

SV 1,00 2,00 1,00 Sonderverträge

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

1,00 2,00 1,00

Summe 1,00 2,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Ambulantes Hilfezentrum 

(in Trägerschaft des Deutschen Roten Kreuzes)

Klinikum gGmbH

Service-Wohnanlage Maudach gGmbH

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Oberbaurat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 -

II E13 2,00 2,00 2,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 0,50 0,50 0,39

VIb E6 - 1,00 -

4,50 5,50 3,39

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 5,50 6,50 4,39

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Kommunaler Betreuungsverein e.V.

Rheinufer-Süd-Entwicklungs-GmbH (RSE)

Wirtschafts Entwicklungs Gesellschaft (W.E.G.)



Stadtamtmann A11 1,50 2,50 2,50

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

1,50 3,50 3,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtfrau A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 2,50 3,50 3,50

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

VIb E6 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 0,50 0,50 0,50

Gewässerzweckverband Isenach-Eckbach



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 - -

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 3,00

Stadtoberinspektor A10 12,00 12,00 10,70

16,00 16,00 13,70

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 3,00 - -

IVb E9 8,28 11,28 11,27

Vb/IVb E9 8,25 8,25 9,00

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 1,00 0,50 0,50

24,53 22,03 22,77

Summe 43,53 41,03 39,47

Jobcenter Vorderpfalz-Ludwigshafen

ehem. Gesellschaft für Arbeitsmarktintegration Vorderpfalz-Ludwigshafen mbH (GfA)



Teilhaushalt 110 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 110 1-01 Büro OB

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Oberbürgermeisterin

B9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2025)

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,25 2,00

4,00 4,25 4,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku IVb (2022),

1,00 Stelle zu 1-12

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,00

VIb E6 3,50 3,50 3,50

10,50 11,50 10,50

Summe 16,50 17,75 16,50



Teilhaushalt 111 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 111 Bereich 1-11 Organisation

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 3,00 2,00

Amtsrat A12 8,00 8,00 7,63

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 2,40

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00

18,50 19,50 16,03

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 3,00 3,00 3,00

IVa E10 4,00 3,00 2,25

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2027)

VII/VIb E5 2,21 2,21 2,21 0,71 Stelle kw (2015)

VII E5 1,00 1,00 1,00

20,21 19,21 17,46

Übertrag 39,71 39,71 34,49

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 39,71 39,71 34,49

Technische Angestellte

Vc/Vb E8 4,00 2,00 2,00

4,00 2,00 2,00

Angestellte in der 

Datenverarbeitung

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 11,00 11,00 11,00 4,00 Stellen ku IVb/IVa 

(2013/2021/2022/2025)

IVb/IVa E10 17,52 17,52 16,25 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.04.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

Vb/IVb E9 2,00 4,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku 4/5/5a (2022)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2019/2024)

35,52 37,52 35,25

Summe 79,23 79,23 71,74



Teilhaushalt 112 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 112 Bereich 1-12 Personal

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 7,50 7,50 7,50

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 3,00

15,50 15,50 13,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor mit Zulage A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 0,50 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

4,00 4,00 4,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 1,00 1,00 -

1,00 1,00 0,00

Übertrag 22,50 22,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 22,50 22,50 19,50

Verwaltungsangestellte

IVa E10 2,50 1,50 1,50 1,00 Stelle von 1-01

IVb E9 2,65 2,65 1,78 0,52 Stelle ku Vc/Vb (2027)

0,13 Stelle kw (2027)

Vc/Vb E8 8,00 7,00 7,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 2,52 2,52 2,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

17,67 15,67 14,78

Technische Angestellte

IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 41,17 39,17 35,28



Teilhaushalt 913 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 913 Bereich 1-12 Personal

(Agentur für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen kw (2011)

Stadtoberinspektor A10 4,00 2,00 2,00 4,00 Stellen kw (2011)

Stadtinspektor A9 13,00 11,00 2,00 13,00 Stellen kw (2011)

19,00 15,00 6,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,50 0,50 1,00 Stelle kw (2011)

Stadtsekretär A6 7,00 8,00 3,00 7,00 Stellen kw (2011)

8,00 9,50 3,50

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

Brandmeister A7 4,00 1,00 1,00 4,00 Stellen kw (2011)

7,00 3,00 3,00

Summe Beamte 34,00 27,50 12,50

Verwaltungsangestellte

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc/Vb E8 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vb E9 2,00 3,00 3,00 2,00 Stellen kw (2011)

Vc E8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIb E6 4,43 4,43 4,43 4,43 Stellen kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,32 - 1,00 Stelle kw (2011)

VII E5 3,00 3,00 3,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIII/VII E3 4,50 4,50 3,28 4,50 Stellen kw (2011)

19,93 21,25 18,71

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 1,00 1,00

Schwesternpersonal

Kr. III/IV/V/

Va

1,00 1,00 - 1,00 Stelle kw (2011) 

1,00 1,00 0,00

Summe Angestellte 21,93 23,25 19,71

Arbeiter

2/3/3a E3 0,36 0,58 0,58 0,36 Stelle kw (2011)

1/2/2a E2Ü 3,18 4,43 0,64 3,18 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 3,54 5,01 1,22

Gesamtsumme 59,47 55,76 33,43



Teilhaushalt 113 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 113 Bereich 1-13 Recht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Ltd. Stadtverwaltungs-

direktor

A16 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 2,00 2,00 2,00

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 -

4,00 4,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,50 2,50 2,50

6,50 6,50 5,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 0,77 0,77 0,77

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 5,30 5,30 5,30

VII E5 0,50 0,50 0,50

8,07 8,07 8,07

Summe 18,57 18,57 16,57

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 114 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 114 Bereich 1-14 Revision

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.03.2008-28.02.2010

FP: 01.03.2010-29.02.2012

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 - 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

2,00 2,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer 

Dienst

Vermessungsamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2012)

2,00 Stellen ku A11

(2012/2020)

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 5,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa E10 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe 14,00 14,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 115 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 115 Bereich 1-15 Controlling

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 1,00 1,00  -

Vb/IVb E9 1,00 1,00  -

Vc E8 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 3,00

Summe 7,00 7,00 5,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 116 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 116 Bereich 1-16 Stadtentwicklung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Ltd. Baudirektor A16 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

II E13 4,00 4,00 3,90

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,90

IVb E9 1,00 1,00 0,21

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,72

Vc E8 2,50 2,50 2,50

VIb E6 1,00 1,00 0,65

13,50 13,50 11,88

Technische Angestellte

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 17,00 17,00 15,38

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 117 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 117 Bereich 1-17 Öffentlichkeitsarbeit

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 0,50

VII E5 2,00 2,00 2,00

11,00 11,00 10,50

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2015)

1,00 1,00 1,00

Summe 13,00 13,00 12,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 118

Budget 118 Personalrat

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 210 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 210 2-01 Büro Dezernat 2

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B7 - 1,00 1,00

B5 1,00 - -

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 5-01

2,50 2,50 2,50

Summe 4,50 4,50 4,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 211 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 211 Bereich 2-11 Finanzen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 4,00 4,00 4,00

Stadtamtmann A11 5,00 5,00 5,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 8,00 8,00

19,00 19,00 19,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVb E9 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 3,67 3,67 3,67

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

12,17 12,17 12,17

Summe 34,17 34,17 34,17

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 212 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 212 Bereich 2-12 Stadtkasse

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 3,00 3,00 2,00

Stadtamtmann A11 4,00 5,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 9,00 8,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013) 

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 6,00 6,00 6,00

22,00 24,00 21,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 6,00 7,00 7,00

Stadtobersekretär A7 - 2,00 1,00

6,00 9,00 8,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A11 (2013),

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2008-30.08.2010

FP: 01.09.2010-28.02.2013

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb E9 4,00 4,00 5,00 1,00 Stelle ku A9 (2020) 

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 3,00 3,00 3,00

VIb E6 8,00 9,00 9,00

VII E5 - 1,00 -

19,00 21,00 21,00

Summe 47,00 54,00 50,00



Teilhaushalt 213 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 213 Bereich 2-13 Immobilien

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,00 4,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

8,00 8,00 8,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2027)

3,00 3,00 3,00

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,00 1,00 -

3,00 3,00 2,00

Summe 15,00 15,00 14,00



Teilhaushalt 214 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 214 Bereich 2-14 Öffentliche Ordnung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

6,00 6,00 5,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 9,00 13,00 10,00 1,00 Stelle ku A8 (2016)

Stadthauptsekretär A8 - 10,00 8,00

10,00 24,00 19,00

Kommunaler Vollzugs-

dienst

Amtsinspektor A9S 3,00 - -

Vollzugshauptsekretär A8 10,00 - -

13,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A8 (2032)

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A9S (2025)

Vc E8 11,74 11,74 10,64 9,00 Stellen ku A8 

(2018/2020/2021/2024/2025/20

27/2029/2031/2039)

VIb E6 1,50 2,50 2,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 1,00 1,00 1,00

21,24 21,24 20,14

Summe 50,24 51,24 44,14

Für das HHJ



Teilhaushalt 215 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 215 Bereich 2-15 Straßenverkehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 4,25

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

7,00 7,00 6,75

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 2,00 2,00 2,00

Stadthauptsekretär A8 7,00 7,00 6,00

Stadtobersekretär A7 7,00 7,00 7,00

Stadtsekretär A6 3,00 2,00 2,00

19,00 18,00 17,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

Vc E8 8,00 8,00 7,00

VIb E6 17,23 18,23 15,73 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2010

FP: 01.11.2010-31.10.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 44,00 46,00 39,77 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-23.08.2009

FP: 24.08.2009-31.03.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

VIII/VII E3 3,00 3,00 3,00

77,23 80,23 70,50

Summe 103,23 105,23 94,25

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 216 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 216 Bereich 2-16 Bürgerdienste

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2014)

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 6,00 1,00 Stelle ku A10 (2015)

1,00 Stelle ku A8 (2018)

Stadtoberinspektor A10 5,50 4,56 4,50

15,50 14,56 14,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 12,50 15,50 13,93

12,50 15,50 13,93

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku Vc (2017)

IVb E9 3,00 4,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vb (2015)

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 12,23 11,23 10,23 0,23 Stelle ku VII/VIb (2026)

Vc E8 18,00 16,00 15,76 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 Stelle ku VII/VIb (2032)

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII/VIb E5 7,00 2,65 2,00 5,00 Stellen von 4-13

VII E5 3,50 3,50 3,50

51,73 45,38 41,49

Summe 81,73 77,44 71,92

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 217 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 217 Bereich 2-17 Feuerwehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer feuerwehr-

technischer Dienst

Branddirektor A15 1,00 1,00 1,00

Brandoberrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener feuerwehr-

technischer Dienst

Brandamtsrat A12 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitgl.

Brandamtmann A11 10,00 10,00 9,00

Brandoberinspektor A10 10,00 10,00 9,00

24,00 24,00 22,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Hauptbrandmeister

mit Zulage

A9SZ 5,00 5,00 5,00 5,00 Stellen Amtszulage

Hauptbrandmeister A9S 30,00 32,00 27,00

Oberbrandmeister A8 60,00 56,00 55,00

Brandmeister A7 74,00 90,00 84,00 6,00 Stellen kw (2011)

8,00 Stellen kw (2013)

169,00 183,00 171,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Übertrag 198,50 212,50 198,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 198,50 212,50 198,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII (2033)

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 205,00 219,00 205,00



Teilhaushalt 310 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 301 3-01 Büro Dezernat 3

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordnete

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,50 3,50 3,50

Angestellte im Sozial- und 

Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 7,50 6,50 6,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 311 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 311 Bereich 3-11 Kultur

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

3-111 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,00

0,50 0,50 0,00

Summe 3-111 1,50 1,50 1,00

3-112 Kulturbüro

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

III/II

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

VII E5 0,50 1,00 1,00

4,50 5,00 5,00

Technische Angestellte

VIb/Vc E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 3-112 5,50 6,00 6,00

Übertrag 9,00 9,50 9,00



Übertrag 9,00 9,50 9,00

3-113 Ernst-Bloch-Zentrum

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II E13 2,00 2,00 2,00

IVa E10 0,50 0,50 0,50

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Aufsichtspersonal 3/3a E3 2,07 2,07 2,07 0,50 Stelle kw (2011)

2,07 2,07 2,07

Summe 3-113 8,57 8,57 8,57

3-114 Stadtbibliothek - Zentralbibliothek und 3-115 Stadtbibliothek - Stadtteilbibliotheken

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im 

Bibliotheksdienst

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa E10 3,71 3,71 3,71

IVb E9 5,00 5,00 4,26

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 8,01 8,21 8,21

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII E5 10,00 10,00 9,00

VIII E3 1,26 1,26 1,26

33,98 34,18 32,44



Arbeiter

Reinigerin 1/2/2a E2 0,50 0,50 1,00 0,50 Stelle ku 1/1a (2011)

0,50 0,50 1,00

Summe 3-114 u. 3-115 35,48 35,68 34,44

3-116 Wilhelm-Hack-Museum

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

II E13 2,50 2,50 2,50

Vc E8 0,20 - -

VIb E6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku VIII/VII (2038) 

5,70 5,50 5,50

Technische Angestellte

III E11 1,00 1,00 1,00

Vc E8 - 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 - -

2,00 2,00 2,00

Summe 3-116 8,70 8,50 8,50



3-117 Stadtarchiv

Beamter besonderer 

Fachrichtung

Archivrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VIII E3 1,12 1,12 1,12

3,62 3,62 3,62

Technische Angestellte 

VIb E6 1,65 1,50 1,43 0,65 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2009-15.10.2010

FP:16.10.2010-31.07.2012

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012), 0,35 kw (2012)

1,65 1,50 1,43

Arbeiter

Buchbinder 4/5/5a E5 0,88 0,88 0,88

3/3a E3 1,00 1,00 1,00

1,88 1,88 1,88

Summe 3-117 8,15 8,00 7,93

3-118 Musikschule

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

2,50 2,50 2,50

Hauptamtl. Lehrkräfte

II E13 1,00 1,00 1,00

III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 29,50 29,50 29,50 2,00 Stellen kw  (2011)

31,50 31,50 31,50

Summe 3-118 34,00 34,00 34,00

Gesamtsumme 103,90 104,25 102,44



Teilhaushalt 312 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 312 Bereich 3-12 Theater

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 - 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00

9,00 9,00 9,00

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

9,00 9,00 9,00

Arbeiter

Pförtner 3/3a E3 2,00 3,00 2,00

2,00 3,00 2,00

Summe 21,00 23,00 22,00



Teilhaushalt 314 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 314 Bereich 3-14 Jugendamt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-141 Steuerung und 3-142 Verwaltung

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 3,25 3,25 3,25

Stadtoberinspektor A10 5,75 5,25 5,25

10,00 9,50 9,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst  

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 0,50 - -

1,50 1,50 1,50

Übertrag 13,50 13,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 13,50 13,00 13,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 1,50 1,50 1,50

Vc E8 4,00 4,50 4,00 1,00 Stelle kw (2018)

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,00 2,00 1,76

10,00 10,50 9,76

3-143 Kindesunterhalt

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 5,50 5,50 5,50

Stadtoberinspektor A10 9,50 10,75 10,00 0,25 Stelle zu 3-145

3,75 Stellen ku A8 

(2019/2020/2026/2037)

16,00 17,25 16,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Stadtobersekretär A7 2,25 2,50 1,50 1,00 Stelle zu 3-15

2,25 2,50 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku A8 (2029)

Vc E8 1,00 - -

VIb E6 1,25 2,00 1,50

VII E5 0,50 0,50 0,50

3,25 3,00 2,50

Übertrag 45,00 46,25 43,26



Übertrag 45,00 46,25 43,26

3-144 Regionale Soziale Dienste

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 - -

Sozialamtmann A11 4,50 5,50 5,50 1,00 Stelle ku A10 (2016)

Sozialoberinspektor A10 5,50 6,00 5,48 0,25 Stelle von 3-143

11,00 11,50 10,98

Verwaltungsangestellte

VII E5 2,00 2,00 1,81

2,00 2,00 1,81

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S14 17,50 17,25 15,65 0,50 Stelle von 3-145

17,50 17,25 15,65

3-145 Projekte, Fachdienst, Öffentlichkeitsarbeit

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

2,50 2,50 2,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50 0,50 Stelle zu 3-144

Vb/IVb S14 1,20 - 1,20

Vb/IVb S11 4,00 4,00 4,00

5,20 4,50 5,70

Übertrag 83,20 84,00 79,90



Übertrag 83,20 84,00 79,90

3-146 Haus des Jugendrechts

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 2,00 1,50 1,50

2,00 1,50 1,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50

IVa S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 - - 1,00 Stelle von 3-163

Vb/IVb S11 - 1,00 1,00

3,00 2,50 2,50

Verwaltungsangestellte

VII E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 88,70 88,50 84,40



Teilhaushalte 313/315 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budgets 313/315 Bereich 3-15 Schulen und Kindertagesstätten

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 freigestelltes PR-Mitglied

3-151 Schulen

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,00 1,00

Stadtobersekretär A7 2,00 1,00 1,00 1,00 Stelle von 3-14

6,00 5,00 4,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2017)

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 2,84

VIb E6 0,50 0,50 1,50

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 0,50 - - 0,50 Stelle von BBS 

Hauswirtschaft

8,00 6,50 6,34

Fachinformatiker

5/6/6a E6 1,00 1,00 1,00

Übertrag 17,00 14,50 13,34

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 17,00 14,50 13,34

Medienzentrum

Technische Angestellte

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Schullandheim Ramsen

Verwaltungsangestellte

Hausmeister VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Köchin 4/5/5a E5 1,00 1,00 1,00

Haus-u.Küchenpersonal 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Haus- u.Küchenhelferin 1/2/2a E2 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Förderschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 2,70 2,70 2,55

Arbeiter

Küchenhelferin 1/2/2a E2Ü 0,50 0,50 0,50

3,20 3,20 3,05

Grundschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,99 7,91 7,06

Pauschalvergütung

Betreuungskräfte in

Grundschulen

IX E2 16,95 15,17 14,00

Qualifizierte 

Hausaufgabenhilfe

IX E2 1,42 1,02 0,98

25,36 24,10 22,04



Hauptschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 0,72 3,83 3,79 3,11 Stellen zu RS-Plus

0,72 3,83 3,79

Realschulen-Plus

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,11 3,00 3,65 3,11 Stellen von Hauptschule

6,11 3,00 3,65

Gesamtschulen

Verwaltungsangestellte

VIb E6 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,68 1,68 1,68

VIII/VII E3 2,41 2,41 2,30

6,09 6,09 5,98

Gymnasien

Verwaltungsangestellte

VIb E6 6,00 7,00 6,00

VIII/VII E3 5,28 5,28 4,19

11,28 12,28 11,88

BBS Wirtschaft 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

BBS Wirtschaft 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 2,00 2,00 1,50

3,00 3,00 2,50



BBS Technik 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,27 2,27 2,27

VIII/VII E3 1,01 1,01 1,00

4,28 4,28 4,27

BBS Technik 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 3,11 3,11 2,71

4,11 4,11 3,71

BBS Naturwissenschaften

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

BBS Hauswirtschaft und Sozialpädagogik

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 0,94

VIII/VII E3 1,00 1,50 1,00 0,50 Stelle zu 3-151

2,00 2,50 1,94

Summe 3-151 93,15 90,89 86,15

Kindertagesstätten

3-152 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtfrau A11 1,50 1,20 1,20

Stadtoberinspektorin A10 1,00 - -

3,50 2,20 2,20



Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 0,75 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 -

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

1,75 2,00 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,75 4,00 3,50

Vc E8 2,00 2,00 1,92

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

8,75 9,00 8,42

Arbeiter

Haus- u. 

Küchenpersonal

3/3a E3 2,17 2,17 2,17 2,17 Stellen ku 1/2/2a 

(2014/2022/2027)

1/2/2a E2Ü 69,37 69,37 65,32 6,89 Stellen kw (2011)

0,41 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.05.2009-30.10.2010

FP: 01.11.2010-30.04.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

71,54 71,54 67,49

Summe 3-152 85,54 84,74 79,61

3-153 Region Süd

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00



Madenburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S15 (2023)

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2011)

0,50 Stelle ku S6 (2025)

VIb/Vc S6 12,50 5,50 5,75 1,00 Stelle von 

KTS Ebernburgstraße

16,00 9,00 8,75

Unicum

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,50 5,50 4,50

7,50 7,50 6,50

Brückweg

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,50 13,50 10,00 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

15,50 15,50 12,00

Ernst-Reuter-Siedlung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 3,50 3,50 3,50 3,50 Stellen ku S6 

(2024/2027/2028/2038)

VIb/Vc S6 15,75 10,50 10,00

21,25 16,00 15,50



Ebernburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle ku S13 (2011)

1,00 Stelle ku S10 (2019)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6

(2013/2025)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.12.2011

FP: 16.12.2011-31.12.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2013)

1,00 Stelle zu 

KTS Madenburgstraße

11,50 11,50 10,50

Löwenzahn

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,25 10,25 8,50

12,25 12,25 10,25

Maudach

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 13,00 11,75

15,00 15,00 13,75

Summe 3-153 100,50 86,75 77,25

3-154 Region Mitte

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 3,00 - -

3,00 0,00 0,00



Albert-Schweitzer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,25 13,25 7,00

15,25 15,25 9,00

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vc S7 - 1,00 1,00 1,00 Stelle zur KTS 

Heinigstraße

VIb/Vc S6 - 4,75 3,00 4,25 Stellen zur KTS 

Heinigstraße

0,00 5,75 4,00

Heinigstraße/

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 0,75

VIb/Vc S6 16,50 10,00 10,00 5,25 Stellen von KTS 

Spatzennest

18,50 12,00 11,75

Erich-Kästner-Hort

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 0,75 1,00 Stelle ku S10 (2015)

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 3,50 3,50 2,00

5,50 5,50 3,75

Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 - 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,25 12,25 11,75

14,25 14,25 13,75



Karl-Krämer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 15,25 12,50 12,00

17,25 14,50 14,00

Neubau Stadtteil Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,75 - -

14,75 0,00 0,00

Kanalstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 1,00 - -

VIb/Vc S6 10,00 - - 8,75 Stellen 

von KTS Hemshof

12,00 0,00 0,00

Mitte

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 31,25 29,00 22,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2010-30.06.2011

FP: 01.07.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012),

33,25 31,00 24,50



Von-Weber-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 4,75 4,75 4,50

6,75 6,75 6,50

Blücherstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,25 5,25 5,00

7,25 7,25 7,00

Hemshofstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 - 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

Vc/Vb S8 2,75 2,75 2,75 2,00 Stellen ku S6 (2012/2023),

0,75 Stelle ku S6 (2028)

VIb/Vc S6 13,00 21,00 8,75 0,25 Stelle aus IGSLO Hort

8,75 Stellen zur KTS 

Kanalstraße

17,75 25,75 13,50

Marienstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6 (2021/2022)

VIb/Vc S6 11,50 4,25 3,25

15,50 8,25 7,25

alle Stellen mit 



Nord

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 12,00 12,00 7,25

14,00 14,00 9,25

Schanzstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2023)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S10 (2023)

Vc/Vb S8 1,75 1,75 1,75 1,00 Stelle ku S6 (2034)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50

10,25 10,25 9,25

Lummerland

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 17,50 9,25 4,25 6,50 Stellen von KTS West

0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2008-31.01.2010

FP: 01.02.2010-31.07.2011

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.01.2010

FP: 16.01.2010-30.09.2011

1,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

19,50 11,25 6,25

Kinderhaus am 

Ebertpark

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2020), 

VIb/Vc S6 19,75 19,25 16,50

22,75 22,25 19,50



West 

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 - 6,50 - 6,50 Stellen zur KTS 

Lummerland

0,00 6,50 0,00

Summe 3-154 247,50 210,50 159,25

3-155 Region Nord

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00

Kecke Spatzen

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 6,25 4,00 2,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

0,50 Stelle von

KTS Pfingstweide

8,25 6,00 4,50

Edigheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,75 2,75 2,00

4,75 4,75 4,00



Oppau

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 7,50 7,50 6,75

9,50 9,50 8,75

Pfingstweide

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2021)

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku S6 (2011)

VIb/Vc S6 4,75 5,25 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.10.2007-15.08.2009

FP: 16.08.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011), 

0,50 Stelle zur KTS Kecke 

Spatzen

7,75 8,25 6,00

Kinderhaus Wolfsgrube

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,75 10,75 7,50

12,75 12,75 9,25

Hort IGSLO

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2022)

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2013)

VIb/Vc S6 2,25 1,50 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2011

FP: 01.11.2011-31.10.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013), 

0,25 Stelle zur KTS Hemshof

4,25 3,50 3,00



Hort in der Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2016)

VIb/Vc S6 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 10,00 9,00

15,00 12,00 11,00

Oggersheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 5,50 5,50 5,50

6,50 6,50 6,50

Melm

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 8,50 8,25 7,25

10,50 10,25 9,25

Ruchheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 14,25 10,00 8,25

16,25 12,00 10,25



Karl-Dillinger-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 1,75 1,75 1,75

3,75 3,75 3,75

Tabaluga

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.07.2007-30.06.2009

FP: 01.07.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku S6 (2038)

VIb/Vc S6 10,50 9,25 9,75

14,00 12,75 12,25

Summe 3-155 117,25 104,50 91,00

3-156 Fachberatung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S12 (2018)

IVb S12 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,00 2,00 2,00

4,00 4,00 4,00

Summe 3-156 4,00 4,00 4,00

Gesamtsumme 649,94 583,38 499,26



Teilhaushalt 316 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budget 316 Bereich 3-16 Jugendförderung und Erziehungsberatung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

Diplom-Psychologe I E15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-161 Jugendförderung Region Nord

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Jugendfarm

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S11 2,39 2,39 2,35 0,50 Stelle ku S8 (2022),

0,56 Stelle ku S8 (2033)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,56 0,56 0,56

Technische Angestellte

VII E5 1,65 1,65 1,65

5,60 5,60 5,56

Jugendfreizeitstätte Pfingstweide

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVa S15 - 1,00 1,00

IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,50 1,79 1,79 0,50 Stelle kw (2025)

3,00 3,29 3,29

Jugendfreizeitstätte Edigheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 3,18 3,18 3,15

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,42 0,42 0,42

3,60 3,60 3,57

Mädchentreff Rohrlachstraße

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,55 1,55 1,50

1,55 1,55 1,50

Summe 3-161 14,75 15,04 14,92

3-162 Jugendförderung Region Mitte

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Spielwohnung III

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,28 1,28 0,90 0,38 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.10.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-30.09.2011 

0,38 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

2,28 2,28 1,90



Spielhaus Hemshofpark

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,57 0,57 0,57

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 3,32 3,32 3,30

3,89 3,89 3,87

Jugendtreff Westend

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Kinder-Eltern-Haus

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,62 0,62 0,62 0,62 Stelle ku S8 (2023)

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,69 0,69 0,69

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,36 1,36 1,30

2,67 2,67 2,61

Summe 3-162 11,84 11,84 11,38

3-163 Jugendförderung Region Süd u. Regionenübergreifende Aufgaben

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung III/II S18 1,00 1,00 1,00



Spielwohnung II

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,69 1,69 1,65

2,69 2,69 2,65

Spielraum Froschlache

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku S8 (2025)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,70 0,70 0,72

2,70 2,70 2,72

Jugendräume Melm

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 0,95 1,95 1,50

 

2,45 2,45 2,00

Abenteuerspielplatz

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,70 1,70 1,70 0,26 Stelle ku S8 (2026),

0,44 Stelle ku S8 (2034)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,50

3,20 3,20 3,20



Jugendfreizeitstätte Ernst Bloch

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 0,78 0,78 0,78

Vb/IVb S11 2,22 2,22 2,17

3,00 3,00 2,95

Jugendfreizeitstätte Ruchheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 2,37 3,37 3,37

Vc/Vb S8 0,64 0,64 0,64

4,01 4,01 4,01

Jugendräume Rheingönheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,49 2,49 2,22

2,49 2,49 2,22

Jugendberufshilfe, Jugendschutz, Prävention

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle zu 3-146

Vb/IVb S11 1,25 2,25 2,00

2,75 3,75 3,50

Leitung Kinder- und Jugendbüro

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzierher/-innen Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00

Technische  Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Straßensozialarbeit

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 5,80 4,00 4,00

5,80 4,00 4,00

Summe 3-163 34,09 33,29 32,25

3-165 Personal- und Budgetverwaltung

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,78 0,78 0,78

Vc E8 3,28 3,28 2,78 1,00 Stelle ku VIb (2014)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

5,06 5,06 4,56

Summe 3-165 5,06 5,06 4,56

3-166 bis 3-168 Erziehungsberatung

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku II (2014)

II E13 6,33 6,33 6,33 0,50 Stelle kw (2012)

7,33 7,33 7,33



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00

Vc S8 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

12,33 12,33 12,33

Gesamtsumme 79,07 78,56 76,44

Summe 3-166 bis 3-168



Teilhaushalt 317 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 317 Bereich 3-17 LuZiE

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2010 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 0,75

1,00 1,00 0,75

Verwaltungsangestellte

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 - -

3,50 3,00 3,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

IVa S16 3,00 3,00 3,00 1,00 Stelle ku S11 (2011)

IVb S12 2,00 2,00 2,00 7,00 Stellen ku A10 

(2013/2016/2017/2018/2019/

2021/2023)

Vb/IVb S11 32,83 32,15 32,59

Vc/Vb S8 28,82 24,82 23,27 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2009-29.09.2011

FP: 30.09.2011-31.03.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2006-31.08.2008

FP: 01.09.2008-28.02.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Summe 67,65 62,97 61,86

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Arbeiter

Wäscherin 3/3a E3 2,00 2,00 1,87 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

1,00 Stelle ku 1/1a (2011)

Haus- und Küchen-

helferin/Reinigerin

1/2/2a E2Ü 7,78 7,78 7,47

9,78 9,78 9,34

Summe 81,93 76,75 74,95



Teilhaushalt 410 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 410 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

4-01 Büro Dezernat 4

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

3,50 4,50 4,50

Summe 5,50 5,50 5,50



Teilhaushalt 411 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 411 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-11 Baukoordinierung und Stadterneuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 7,00 1,50 Stellen kw (2015/2022)

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

7,00 8,00 9,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,50 4,50 4,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

X/IX E2 1,00 1,00 1,00

10,50 10,50 10,50

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 5,00 4,00 4,18

7,00 6,00 6,18

Summe 25,50 25,50 26,68

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 412 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 412 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-12 Stadtplanung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ku II (2022)

II E13 6,00 6,00 6,00 höherer Dienst

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 0,50 0,50 0,50

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc/Vb E8 4,00 4,00 4,00

20,50 20,50 20,50

Summe 23,00 23,00 23,00



Teilhaushalt 413 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 413 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-13 Gebäudemanagement

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener fernmelde-

technischer Dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 - 1,00 -

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2008-30.09.2009

FP: 01.10.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

4,00 5,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,50 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 1,00 2,00 2,00

Stadtsekretär A6 - 1,00 1,00

2,50 3,50 3,50

Summe Beamte 7,50 9,50 8,50

Übertrag 7,50 9,50 8,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 7,50 9,50 8,50

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 0,81 0,81 0,81

Vc/Vb E8 5,00 5,00 5,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2035)

Vc E8 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VIb (2020)

VIb E6 11,00 10,00 10,00

VII/VIb E5 22,68 26,68 26,57 1,00 ATZ, Blockmodell,

AP:01.03.2009-28.02.2011

FP:01.03.2011-28.02.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VII E5 1,00 - -

VIII/VII E3 29,74 28,74 25,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.08.2008-31.01.2011

FP: 01.02.2011-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 31.12.2009-31.05.2011

FP: 01.06.2011-31.10.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

1,00 Stelle kw (2011)

VIII E3 3,00 3,00 3,00

82,23 83,23 79,38

Technische Angestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 2,00 2,00 2,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 9,16 8,66 7,61 1,00 Stelle kw (2015)

IVa/III E11 10,00 10,50 10,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 12,50 12,50 11,50

Vb E9 2,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

42,66 43,66 41,11

Summe Angestellte 124,89 126,89 120,49

Übertrag 132,39 136,39 128,99



Übertrag 132,39 136,39 128,99

Arbeiter

Facharbeiter 7/8/8a E8 10,00 11,50 11,00 10,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 6/7/7a E7 12,00 13,00 12,00 12,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 5/6/6a E6 11,00 8,00 8,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.06.2011

FP: 16.06.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Hausverwalter 5a E5 1,00 1,00 1,00

Hausverwalter 4/5/5a E5 1,00 - -

Reinigerinnen 2/3/3a E3 3,00 3,00 1,80

1/2/2a E2Ü 27,52 30,21 30,21 27,52 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 65,52 66,71 64,01

Gesamtsumme 197,91 203,10 193,00



Teilhaushalt 414 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 414 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-14 Tiefbau

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

Oberbaurat A14 2,00 2,00 2,00

3,00 3,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 -

3,00 4,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

Phonotypistin VII E5 0,50 0,50 0,50

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

II E13 4,00 4,00 4,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 13,50 13,50 13,50

Vc/Vb E9 2,00 2,00 2,00

25,50 25,50 25,50

Summe 36,50 37,50 36,50



Teilhaushalt 415 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 415 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-15 Umwelt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer Dienst, Beamter 

besonderer Fachrichtung

Obergeologierat A14 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.09.2005-31.08.2008

FP: 01.09.2008-31.08.2011

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 2,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

Stadtoberinspektor A10 4,00 3,00 3,00

8,00 9,00 7,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Übertrag 12,00 13,00 11,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 12,00 13,00 11,00

Verwaltungsangestellte

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00 0,50 Stelle kw (2011)

Vc E8 0,50 0,50 0,50

VIb E6 1,50 1,50 1,50

9,00 9,00 8,00

Technische Angestellte

II E13 2,00 2,00 2,00

III/II E12 3,00 3,00 2,77

IVa/III E11 4,50 4,50 4,34

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,50

10,50 10,50 9,61

Summe 31,50 32,50 28,61



Teilhaushalt 416 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 416 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-16 Stadtvermessung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer vermessungs-

technischer Dienst

Vermessungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer

Dienst

Vermessungsamtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Vermessungsamtmann A11 3,00 3,00 3,00

5,00 5,00 5,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 - 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitglied

Vb/IVb/IVa E10 9,19 9,19 9,19

Vc/Vb E8 4,65 4,65 4,56

Vc E8 1,00 1,00 1,00

16,84 16,84 16,75

Übertrag 25,34 26,34 26,25

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 25,34 26,34 26,25

Arbeiter

Vermessungsgehilfe 3/3a/4/

5/5a

E3/E5 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Summe 28,34 29,34 29,25



Teilhaushalt 417 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 417 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-17 Bauaufsicht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 0,50 0,50 0,50

3,50 3,50 3,00

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 8,00 8,00 7,00

Vb/IVb/IVa E10 0,50 0,50 -

Vb E9 1,00 1,00 1,00

15,50 15,50 14,00

Summe 21,50 21,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Dezernat 4 Umwelt, Planung und Bau,

Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

WBL Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Amtmann A11 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 4-24, 

0,50 Stelle ku A10 (2032)

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

Summe 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-21 Grünflächen und Friedhöfe

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Grünflächen

Kommunales

Forstrevier

Forstoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe Grünflächen 2,00 2,00 2,00

Friedhöfe

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe Friedhöfe 1,00 1,00 1,00

Gesamtsumme 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-22 Entsorgungsbetrieb und Verkehrstechnik

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 1,00 0,00 0,00



Bereich 4-24 Stadtentwässerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener bautechni-

scher Dienst

Bauamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 2,00 2,00 2,00



Teilhaushalt 510 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 510 5-01 Büro Dezernat 5

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bürgermeister

B7 1,00 - - Vertreter OB

B5 - 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.11.2007-30.04.2010

FP: 01.05.2010-31.10.2012 

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Amtmann A11 - 1,00 -

2,00 3,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 0,63 0,63 0,63

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

4,63 3,63 4,13

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagoge IVa S15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 8,63 8,63 8,13

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 511 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 511 Bereich 5-11 Steuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 -

Stadtamtmann A11 3,50 3,50 3,50 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtoberinspektor A10 0,63 0,63 0,63

6,13 6,13 5,13

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 0,77 1,00 Stelle kw (2013)

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 0,50 Stelle kw (2014)

VIb E6 1,65 1,65 1,65 0,50 Stelle kw (2016) 

0,50 Stelle kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 0,64

VII E5 2,32 1,82 1,50

VIII/VII E3 - 0,50 0,50

9,97 9,97 9,06

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

1,00 1,00 1,00

Summe 19,10 19,10 17,19

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 512 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 512 Bereich 5-12 Soziales und Wohnen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle zu 5-13

Stadtoberinspektor A10 0,50 2,50 2,50 1,00 Stelle zu 5-13

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 0,75 0,75 0,75

3,25 6,25 6,25

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

Stadtobersekretär A7 2,00 2,00 2,00

4,50 4,50 4,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 3,00 4,68 4,33 1,68 Stellen zu 5-13

Vb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vc/Vb (2029)

Vc/Vb E8 4,50 4,50 4,50

Vc E8 7,00 7,00 6,54 1,00 Stelle ATZ, Teilzeitmodell,

01.12.2009-31.12.2011,

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ,

kw (2011)

1,00 Stelle kw (2011)

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

19,50 21,18 20,37

Übertrag 30,25 34,93 34,12

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 30,25 34,93 34,12

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Vc S6 4,00 4,00 4,00

8,00 8,00 8,00

Arbeiter

Reinigungskraft 1/2/2a E2Ü 0,44 0,44 0,44

0,44 0,44 0,44

Drogenberatungsstelle

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 12,12 12,12 11,62

13,12 13,12 12,62

Summe 52,81 57,49 56,18



Budget 513 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Bereich 5-13 Senioren

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 3,75 2,75 2,75 1,00 Stelle ku A10 (2024)

0,75 Stelle ku A10 (2011)

1,00 Stelle von 5-12

Stadtoberinspektor A10 7,25 6,25 6,25 1,00 Stelle von 5-12

14,00 12,00 12,00

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 5,50 4,50 3,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.02.2009-31.07.2011

FP: 01.08.2011-31.01.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

6,50 5,50 4,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 9,18 7,50 6,50 1,68 Stellen von 5-12

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 4,00 0,50 Stelle ku VIb (2025)

VIb E6 1,57 1,57 1,57

VII/VIb E5 1,76 1,76 1,76

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 7,00 7,00 7,00

26,51 24,83 23,83

Übertrag 48,01 43,33 41,33

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 48,01 43,33 41,33

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen IVb S12 0,76 0,76 0,76

Vb/IVb S11 2,50 2,50 2,50

 

3,26 3,26 3,26

Schwesternpersonal

Kr. VI/VII E8 1,00 1,00 1,00

Kr. III/IV/V/

Va

E7 2,00 2,00 2,00

Kr. I/II E3 2,00 2,62 2,62

5,00 5,62 5,62

Arbeiter

Betreuerinnen 3/3a E3 4,28 4,28 4,27

Stationshelferinnen 1/2/2a E2Ü 4,81 4,81 4,30

9,09 9,09 8,57

Summe 65,36 61,30 58,78



Teilhaushalt 514 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 514 Bereich 5-14 Integration und Weiterbildung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2017)

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

II E13 3,00 3,00 3,00 2,00 Stellen ku III 

(2013/2020)

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 4,71 4,71 4,71

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,77 1,77 1,77

VIb E6 5,41 5,41 4,98 0,62 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,62 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

0,91 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

VII E5 1,72 1,72 1,00

21,61 21,61 20,46

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S11 7,00 8,00 7,00

7,00 8,00 7,00

Summe 33,61 34,61 32,46



Teilhaushalt 516 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 516 Bereich 5-16 Sport

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S - 1,00 1,00

0,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 0,70

Vc/Vb E8 3,00 2,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

Vc E8 1,00 - -

VII/VIb E5 2,00 4,00 4,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2017/2031)

VII E5 2,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku VIII (2034)

2,00 Stellen ku 4/5/5a 

(2012/2022)

10,50 10,50 9,20

Arbeiter

Platzwart 4/5/5a E5 1,00 - -

Helfer auf Sportanlagen 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Helfer auf Sportanlagen 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

3,00 2,00 2,00

Summe 14,50 14,50 13,20

Übertrag 14,50 14,50 13,20

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 14,50 14,50 13,20

Bäder

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 4,00 4,00 4,00

6,00 6,00 6,00

Angestellte in Bäder-

betrieben

Schwimmeister Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

Fachangestellte für

Bäderbetriebe
VIII/VII/VIb E5 5,00 5,00 5,00

13,00 13,00 13,00

Arbeiter

Maschinisten 7/8/8a E8 3,00 3,00 3,00

Hilfsmaschinist 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Badegehilfen 1/2/2a E2Ü 8,13 8,63 7,63

12,13 12,63 11,63

Summe Bäder 31,13 31,63 30,63

Gesamtsumme 45,63 46,13 43,83



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Ärztlicher Dienst

Leitende Ärzte

SV 1,00 2,00 1,00 Sonderverträge

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

1,00 2,00 1,00

Summe 1,00 2,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Ambulantes Hilfezentrum 

(in Trägerschaft des Deutschen Roten Kreuzes)

Klinikum gGmbH

Service-Wohnanlage Maudach gGmbH

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Oberbaurat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 -

II E13 2,00 2,00 2,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 0,50 0,50 0,39

VIb E6 - 1,00 -

4,50 5,50 3,39

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 5,50 6,50 4,39

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Kommunaler Betreuungsverein e.V.

Rheinufer-Süd-Entwicklungs-GmbH (RSE)

Wirtschafts Entwicklungs Gesellschaft (W.E.G.)



Stadtamtmann A11 1,50 2,50 2,50

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

1,50 3,50 3,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtfrau A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 2,50 3,50 3,50

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

VIb E6 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 0,50 0,50 0,50

Gewässerzweckverband Isenach-Eckbach



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 - -

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 3,00

Stadtoberinspektor A10 12,00 12,00 10,70

16,00 16,00 13,70

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 3,00 - -

IVb E9 8,28 11,28 11,27

Vb/IVb E9 8,25 8,25 9,00

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 1,00 0,50 0,50

24,53 22,03 22,77

Summe 43,53 41,03 39,47

Jobcenter Vorderpfalz-Ludwigshafen

ehem. Gesellschaft für Arbeitsmarktintegration Vorderpfalz-Ludwigshafen mbH (GfA)



Teilhaushalt 110 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 110 1-01 Büro OB

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Oberbürgermeisterin

B9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2025)

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,25 2,00

4,00 4,25 4,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku IVb (2022),

1,00 Stelle zu 1-12

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,00

VIb E6 3,50 3,50 3,50

10,50 11,50 10,50

Summe 16,50 17,75 16,50



Teilhaushalt 111 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 111 Bereich 1-11 Organisation

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 3,00 2,00

Amtsrat A12 8,00 8,00 7,63

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 2,40

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00

18,50 19,50 16,03

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 3,00 3,00 3,00

IVa E10 4,00 3,00 2,25

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2027)

VII/VIb E5 2,21 2,21 2,21 0,71 Stelle kw (2015)

VII E5 1,00 1,00 1,00

20,21 19,21 17,46

Übertrag 39,71 39,71 34,49

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 39,71 39,71 34,49

Technische Angestellte

Vc/Vb E8 4,00 2,00 2,00

4,00 2,00 2,00

Angestellte in der 

Datenverarbeitung

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 11,00 11,00 11,00 4,00 Stellen ku IVb/IVa 

(2013/2021/2022/2025)

IVb/IVa E10 17,52 17,52 16,25 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.04.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

Vb/IVb E9 2,00 4,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku 4/5/5a (2022)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2019/2024)

35,52 37,52 35,25

Summe 79,23 79,23 71,74



Teilhaushalt 112 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 112 Bereich 1-12 Personal

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 7,50 7,50 7,50

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 3,00

15,50 15,50 13,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor mit Zulage A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 0,50 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

4,00 4,00 4,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 1,00 1,00 -

1,00 1,00 0,00

Übertrag 22,50 22,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 22,50 22,50 19,50

Verwaltungsangestellte

IVa E10 2,50 1,50 1,50 1,00 Stelle von 1-01

IVb E9 2,65 2,65 1,78 0,52 Stelle ku Vc/Vb (2027)

0,13 Stelle kw (2027)

Vc/Vb E8 8,00 7,00 7,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 2,52 2,52 2,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

17,67 15,67 14,78

Technische Angestellte

IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 41,17 39,17 35,28



Teilhaushalt 913 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 913 Bereich 1-12 Personal

(Agentur für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen kw (2011)

Stadtoberinspektor A10 4,00 2,00 2,00 4,00 Stellen kw (2011)

Stadtinspektor A9 13,00 11,00 2,00 13,00 Stellen kw (2011)

19,00 15,00 6,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,50 0,50 1,00 Stelle kw (2011)

Stadtsekretär A6 7,00 8,00 3,00 7,00 Stellen kw (2011)

8,00 9,50 3,50

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

Brandmeister A7 4,00 1,00 1,00 4,00 Stellen kw (2011)

7,00 3,00 3,00

Summe Beamte 34,00 27,50 12,50

Verwaltungsangestellte

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc/Vb E8 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vb E9 2,00 3,00 3,00 2,00 Stellen kw (2011)

Vc E8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIb E6 4,43 4,43 4,43 4,43 Stellen kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,32 - 1,00 Stelle kw (2011)

VII E5 3,00 3,00 3,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIII/VII E3 4,50 4,50 3,28 4,50 Stellen kw (2011)

19,93 21,25 18,71

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 1,00 1,00

Schwesternpersonal

Kr. III/IV/V/

Va

1,00 1,00 - 1,00 Stelle kw (2011) 

1,00 1,00 0,00

Summe Angestellte 21,93 23,25 19,71

Arbeiter

2/3/3a E3 0,36 0,58 0,58 0,36 Stelle kw (2011)

1/2/2a E2Ü 3,18 4,43 0,64 3,18 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 3,54 5,01 1,22

Gesamtsumme 59,47 55,76 33,43



Teilhaushalt 113 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 113 Bereich 1-13 Recht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Ltd. Stadtverwaltungs-

direktor

A16 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 2,00 2,00 2,00

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 -

4,00 4,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,50 2,50 2,50

6,50 6,50 5,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 0,77 0,77 0,77

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 5,30 5,30 5,30

VII E5 0,50 0,50 0,50

8,07 8,07 8,07

Summe 18,57 18,57 16,57

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 114 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 114 Bereich 1-14 Revision

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.03.2008-28.02.2010

FP: 01.03.2010-29.02.2012

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 - 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

2,00 2,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer 

Dienst

Vermessungsamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2012)

2,00 Stellen ku A11

(2012/2020)

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 5,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa E10 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe 14,00 14,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 115 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 115 Bereich 1-15 Controlling

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 1,00 1,00  -

Vb/IVb E9 1,00 1,00  -

Vc E8 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 3,00

Summe 7,00 7,00 5,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 116 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 116 Bereich 1-16 Stadtentwicklung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Ltd. Baudirektor A16 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

II E13 4,00 4,00 3,90

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,90

IVb E9 1,00 1,00 0,21

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,72

Vc E8 2,50 2,50 2,50

VIb E6 1,00 1,00 0,65

13,50 13,50 11,88

Technische Angestellte

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 17,00 17,00 15,38

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 117 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 117 Bereich 1-17 Öffentlichkeitsarbeit

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 0,50

VII E5 2,00 2,00 2,00

11,00 11,00 10,50

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2015)

1,00 1,00 1,00

Summe 13,00 13,00 12,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 118

Budget 118 Personalrat

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 210 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 210 2-01 Büro Dezernat 2

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B7 - 1,00 1,00

B5 1,00 - -

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 5-01

2,50 2,50 2,50

Summe 4,50 4,50 4,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 211 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 211 Bereich 2-11 Finanzen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 4,00 4,00 4,00

Stadtamtmann A11 5,00 5,00 5,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 8,00 8,00

19,00 19,00 19,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVb E9 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 3,67 3,67 3,67

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

12,17 12,17 12,17

Summe 34,17 34,17 34,17

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 212 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 212 Bereich 2-12 Stadtkasse

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 3,00 3,00 2,00

Stadtamtmann A11 4,00 5,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 9,00 8,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013) 

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 6,00 6,00 6,00

22,00 24,00 21,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 6,00 7,00 7,00

Stadtobersekretär A7 - 2,00 1,00

6,00 9,00 8,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A11 (2013),

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2008-30.08.2010

FP: 01.09.2010-28.02.2013

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb E9 4,00 4,00 5,00 1,00 Stelle ku A9 (2020) 

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 3,00 3,00 3,00

VIb E6 8,00 9,00 9,00

VII E5 - 1,00 -

19,00 21,00 21,00

Summe 47,00 54,00 50,00



Teilhaushalt 213 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 213 Bereich 2-13 Immobilien

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,00 4,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

8,00 8,00 8,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2027)

3,00 3,00 3,00

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,00 1,00 -

3,00 3,00 2,00

Summe 15,00 15,00 14,00



Teilhaushalt 214 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 214 Bereich 2-14 Öffentliche Ordnung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

6,00 6,00 5,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 9,00 13,00 10,00 1,00 Stelle ku A8 (2016)

Stadthauptsekretär A8 - 10,00 8,00

10,00 24,00 19,00

Kommunaler Vollzugs-

dienst

Amtsinspektor A9S 3,00 - -

Vollzugshauptsekretär A8 10,00 - -

13,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A8 (2032)

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A9S (2025)

Vc E8 11,74 11,74 10,64 9,00 Stellen ku A8 

(2018/2020/2021/2024/2025/20

27/2029/2031/2039)

VIb E6 1,50 2,50 2,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 1,00 1,00 1,00

21,24 21,24 20,14

Summe 50,24 51,24 44,14

Für das HHJ



Teilhaushalt 215 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 215 Bereich 2-15 Straßenverkehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 4,25

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

7,00 7,00 6,75

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 2,00 2,00 2,00

Stadthauptsekretär A8 7,00 7,00 6,00

Stadtobersekretär A7 7,00 7,00 7,00

Stadtsekretär A6 3,00 2,00 2,00

19,00 18,00 17,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

Vc E8 8,00 8,00 7,00

VIb E6 17,23 18,23 15,73 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2010

FP: 01.11.2010-31.10.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 44,00 46,00 39,77 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-23.08.2009

FP: 24.08.2009-31.03.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

VIII/VII E3 3,00 3,00 3,00

77,23 80,23 70,50

Summe 103,23 105,23 94,25

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 216 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 216 Bereich 2-16 Bürgerdienste

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2014)

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 6,00 1,00 Stelle ku A10 (2015)

1,00 Stelle ku A8 (2018)

Stadtoberinspektor A10 5,50 4,56 4,50

15,50 14,56 14,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 12,50 15,50 13,93

12,50 15,50 13,93

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku Vc (2017)

IVb E9 3,00 4,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vb (2015)

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 12,23 11,23 10,23 0,23 Stelle ku VII/VIb (2026)

Vc E8 18,00 16,00 15,76 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 Stelle ku VII/VIb (2032)

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII/VIb E5 7,00 2,65 2,00 5,00 Stellen von 4-13

VII E5 3,50 3,50 3,50

51,73 45,38 41,49

Summe 81,73 77,44 71,92

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 217 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 217 Bereich 2-17 Feuerwehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer feuerwehr-

technischer Dienst

Branddirektor A15 1,00 1,00 1,00

Brandoberrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener feuerwehr-

technischer Dienst

Brandamtsrat A12 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitgl.

Brandamtmann A11 10,00 10,00 9,00

Brandoberinspektor A10 10,00 10,00 9,00

24,00 24,00 22,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Hauptbrandmeister

mit Zulage

A9SZ 5,00 5,00 5,00 5,00 Stellen Amtszulage

Hauptbrandmeister A9S 30,00 32,00 27,00

Oberbrandmeister A8 60,00 56,00 55,00

Brandmeister A7 74,00 90,00 84,00 6,00 Stellen kw (2011)

8,00 Stellen kw (2013)

169,00 183,00 171,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Übertrag 198,50 212,50 198,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 198,50 212,50 198,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII (2033)

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 205,00 219,00 205,00



Teilhaushalt 310 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 301 3-01 Büro Dezernat 3

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordnete

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,50 3,50 3,50

Angestellte im Sozial- und 

Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 7,50 6,50 6,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 311 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 311 Bereich 3-11 Kultur

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

3-111 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,00

0,50 0,50 0,00

Summe 3-111 1,50 1,50 1,00

3-112 Kulturbüro

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

III/II

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

VII E5 0,50 1,00 1,00

4,50 5,00 5,00

Technische Angestellte

VIb/Vc E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 3-112 5,50 6,00 6,00

Übertrag 9,00 9,50 9,00



Übertrag 9,00 9,50 9,00

3-113 Ernst-Bloch-Zentrum

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II E13 2,00 2,00 2,00

IVa E10 0,50 0,50 0,50

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Aufsichtspersonal 3/3a E3 2,07 2,07 2,07 0,50 Stelle kw (2011)

2,07 2,07 2,07

Summe 3-113 8,57 8,57 8,57

3-114 Stadtbibliothek - Zentralbibliothek und 3-115 Stadtbibliothek - Stadtteilbibliotheken

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im 

Bibliotheksdienst

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa E10 3,71 3,71 3,71

IVb E9 5,00 5,00 4,26

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 8,01 8,21 8,21

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII E5 10,00 10,00 9,00

VIII E3 1,26 1,26 1,26

33,98 34,18 32,44



Arbeiter

Reinigerin 1/2/2a E2 0,50 0,50 1,00 0,50 Stelle ku 1/1a (2011)

0,50 0,50 1,00

Summe 3-114 u. 3-115 35,48 35,68 34,44

3-116 Wilhelm-Hack-Museum

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

II E13 2,50 2,50 2,50

Vc E8 0,20 - -

VIb E6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku VIII/VII (2038) 

5,70 5,50 5,50

Technische Angestellte

III E11 1,00 1,00 1,00

Vc E8 - 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 - -

2,00 2,00 2,00

Summe 3-116 8,70 8,50 8,50



3-117 Stadtarchiv

Beamter besonderer 

Fachrichtung

Archivrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VIII E3 1,12 1,12 1,12

3,62 3,62 3,62

Technische Angestellte 

VIb E6 1,65 1,50 1,43 0,65 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2009-15.10.2010

FP:16.10.2010-31.07.2012

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012), 0,35 kw (2012)

1,65 1,50 1,43

Arbeiter

Buchbinder 4/5/5a E5 0,88 0,88 0,88

3/3a E3 1,00 1,00 1,00

1,88 1,88 1,88

Summe 3-117 8,15 8,00 7,93

3-118 Musikschule

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

2,50 2,50 2,50

Hauptamtl. Lehrkräfte

II E13 1,00 1,00 1,00

III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 29,50 29,50 29,50 2,00 Stellen kw  (2011)

31,50 31,50 31,50

Summe 3-118 34,00 34,00 34,00

Gesamtsumme 103,90 104,25 102,44



Teilhaushalt 312 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 312 Bereich 3-12 Theater

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 - 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00

9,00 9,00 9,00

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

9,00 9,00 9,00

Arbeiter

Pförtner 3/3a E3 2,00 3,00 2,00

2,00 3,00 2,00

Summe 21,00 23,00 22,00



Teilhaushalt 314 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 314 Bereich 3-14 Jugendamt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-141 Steuerung und 3-142 Verwaltung

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 3,25 3,25 3,25

Stadtoberinspektor A10 5,75 5,25 5,25

10,00 9,50 9,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst  

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 0,50 - -

1,50 1,50 1,50

Übertrag 13,50 13,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 13,50 13,00 13,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 1,50 1,50 1,50

Vc E8 4,00 4,50 4,00 1,00 Stelle kw (2018)

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,00 2,00 1,76

10,00 10,50 9,76

3-143 Kindesunterhalt

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 5,50 5,50 5,50

Stadtoberinspektor A10 9,50 10,75 10,00 0,25 Stelle zu 3-145

3,75 Stellen ku A8 

(2019/2020/2026/2037)

16,00 17,25 16,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Stadtobersekretär A7 2,25 2,50 1,50 1,00 Stelle zu 3-15

2,25 2,50 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku A8 (2029)

Vc E8 1,00 - -

VIb E6 1,25 2,00 1,50

VII E5 0,50 0,50 0,50

3,25 3,00 2,50

Übertrag 45,00 46,25 43,26



Übertrag 45,00 46,25 43,26

3-144 Regionale Soziale Dienste

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 - -

Sozialamtmann A11 4,50 5,50 5,50 1,00 Stelle ku A10 (2016)

Sozialoberinspektor A10 5,50 6,00 5,48 0,25 Stelle von 3-143

11,00 11,50 10,98

Verwaltungsangestellte

VII E5 2,00 2,00 1,81

2,00 2,00 1,81

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S14 17,50 17,25 15,65 0,50 Stelle von 3-145

17,50 17,25 15,65

3-145 Projekte, Fachdienst, Öffentlichkeitsarbeit

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

2,50 2,50 2,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50 0,50 Stelle zu 3-144

Vb/IVb S14 1,20 - 1,20

Vb/IVb S11 4,00 4,00 4,00

5,20 4,50 5,70

Übertrag 83,20 84,00 79,90



Übertrag 83,20 84,00 79,90

3-146 Haus des Jugendrechts

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 2,00 1,50 1,50

2,00 1,50 1,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50

IVa S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 - - 1,00 Stelle von 3-163

Vb/IVb S11 - 1,00 1,00

3,00 2,50 2,50

Verwaltungsangestellte

VII E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 88,70 88,50 84,40



Teilhaushalte 313/315 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budgets 313/315 Bereich 3-15 Schulen und Kindertagesstätten

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 freigestelltes PR-Mitglied

3-151 Schulen

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,00 1,00

Stadtobersekretär A7 2,00 1,00 1,00 1,00 Stelle von 3-14

6,00 5,00 4,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2017)

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 2,84

VIb E6 0,50 0,50 1,50

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 0,50 - - 0,50 Stelle von BBS 

Hauswirtschaft

8,00 6,50 6,34

Fachinformatiker

5/6/6a E6 1,00 1,00 1,00

Übertrag 17,00 14,50 13,34

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 17,00 14,50 13,34

Medienzentrum

Technische Angestellte

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Schullandheim Ramsen

Verwaltungsangestellte

Hausmeister VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Köchin 4/5/5a E5 1,00 1,00 1,00

Haus-u.Küchenpersonal 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Haus- u.Küchenhelferin 1/2/2a E2 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Förderschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 2,70 2,70 2,55

Arbeiter

Küchenhelferin 1/2/2a E2Ü 0,50 0,50 0,50

3,20 3,20 3,05

Grundschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,99 7,91 7,06

Pauschalvergütung

Betreuungskräfte in

Grundschulen

IX E2 16,95 15,17 14,00

Qualifizierte 

Hausaufgabenhilfe

IX E2 1,42 1,02 0,98

25,36 24,10 22,04



Hauptschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 0,72 3,83 3,79 3,11 Stellen zu RS-Plus

0,72 3,83 3,79

Realschulen-Plus

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,11 3,00 3,65 3,11 Stellen von Hauptschule

6,11 3,00 3,65

Gesamtschulen

Verwaltungsangestellte

VIb E6 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,68 1,68 1,68

VIII/VII E3 2,41 2,41 2,30

6,09 6,09 5,98

Gymnasien

Verwaltungsangestellte

VIb E6 6,00 7,00 6,00

VIII/VII E3 5,28 5,28 4,19

11,28 12,28 11,88

BBS Wirtschaft 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

BBS Wirtschaft 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 2,00 2,00 1,50

3,00 3,00 2,50



BBS Technik 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,27 2,27 2,27

VIII/VII E3 1,01 1,01 1,00

4,28 4,28 4,27

BBS Technik 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 3,11 3,11 2,71

4,11 4,11 3,71

BBS Naturwissenschaften

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

BBS Hauswirtschaft und Sozialpädagogik

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 0,94

VIII/VII E3 1,00 1,50 1,00 0,50 Stelle zu 3-151

2,00 2,50 1,94

Summe 3-151 93,15 90,89 86,15

Kindertagesstätten

3-152 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtfrau A11 1,50 1,20 1,20

Stadtoberinspektorin A10 1,00 - -

3,50 2,20 2,20



Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 0,75 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 -

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

1,75 2,00 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,75 4,00 3,50

Vc E8 2,00 2,00 1,92

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

8,75 9,00 8,42

Arbeiter

Haus- u. 

Küchenpersonal

3/3a E3 2,17 2,17 2,17 2,17 Stellen ku 1/2/2a 

(2014/2022/2027)

1/2/2a E2Ü 69,37 69,37 65,32 6,89 Stellen kw (2011)

0,41 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.05.2009-30.10.2010

FP: 01.11.2010-30.04.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

71,54 71,54 67,49

Summe 3-152 85,54 84,74 79,61

3-153 Region Süd

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00



Madenburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S15 (2023)

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2011)

0,50 Stelle ku S6 (2025)

VIb/Vc S6 12,50 5,50 5,75 1,00 Stelle von 

KTS Ebernburgstraße

16,00 9,00 8,75

Unicum

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,50 5,50 4,50

7,50 7,50 6,50

Brückweg

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,50 13,50 10,00 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

15,50 15,50 12,00

Ernst-Reuter-Siedlung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 3,50 3,50 3,50 3,50 Stellen ku S6 

(2024/2027/2028/2038)

VIb/Vc S6 15,75 10,50 10,00

21,25 16,00 15,50



Ebernburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle ku S13 (2011)

1,00 Stelle ku S10 (2019)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6

(2013/2025)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.12.2011

FP: 16.12.2011-31.12.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2013)

1,00 Stelle zu 

KTS Madenburgstraße

11,50 11,50 10,50

Löwenzahn

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,25 10,25 8,50

12,25 12,25 10,25

Maudach

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 13,00 11,75

15,00 15,00 13,75

Summe 3-153 100,50 86,75 77,25

3-154 Region Mitte

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 3,00 - -

3,00 0,00 0,00



Albert-Schweitzer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,25 13,25 7,00

15,25 15,25 9,00

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vc S7 - 1,00 1,00 1,00 Stelle zur KTS 

Heinigstraße

VIb/Vc S6 - 4,75 3,00 4,25 Stellen zur KTS 

Heinigstraße

0,00 5,75 4,00

Heinigstraße/

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 0,75

VIb/Vc S6 16,50 10,00 10,00 5,25 Stellen von KTS 

Spatzennest

18,50 12,00 11,75

Erich-Kästner-Hort

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 0,75 1,00 Stelle ku S10 (2015)

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 3,50 3,50 2,00

5,50 5,50 3,75

Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 - 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,25 12,25 11,75

14,25 14,25 13,75



Karl-Krämer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 15,25 12,50 12,00

17,25 14,50 14,00

Neubau Stadtteil Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,75 - -

14,75 0,00 0,00

Kanalstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 1,00 - -

VIb/Vc S6 10,00 - - 8,75 Stellen 

von KTS Hemshof

12,00 0,00 0,00

Mitte

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 31,25 29,00 22,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2010-30.06.2011

FP: 01.07.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012),

33,25 31,00 24,50



Von-Weber-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 4,75 4,75 4,50

6,75 6,75 6,50

Blücherstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,25 5,25 5,00

7,25 7,25 7,00

Hemshofstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 - 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

Vc/Vb S8 2,75 2,75 2,75 2,00 Stellen ku S6 (2012/2023),

0,75 Stelle ku S6 (2028)

VIb/Vc S6 13,00 21,00 8,75 0,25 Stelle aus IGSLO Hort

8,75 Stellen zur KTS 

Kanalstraße

17,75 25,75 13,50

Marienstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6 (2021/2022)

VIb/Vc S6 11,50 4,25 3,25

15,50 8,25 7,25

alle Stellen mit 



Nord

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 12,00 12,00 7,25

14,00 14,00 9,25

Schanzstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2023)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S10 (2023)

Vc/Vb S8 1,75 1,75 1,75 1,00 Stelle ku S6 (2034)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50

10,25 10,25 9,25

Lummerland

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 17,50 9,25 4,25 6,50 Stellen von KTS West

0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2008-31.01.2010

FP: 01.02.2010-31.07.2011

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.01.2010

FP: 16.01.2010-30.09.2011

1,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

19,50 11,25 6,25

Kinderhaus am 

Ebertpark

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2020), 

VIb/Vc S6 19,75 19,25 16,50

22,75 22,25 19,50



West 

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 - 6,50 - 6,50 Stellen zur KTS 

Lummerland

0,00 6,50 0,00

Summe 3-154 247,50 210,50 159,25

3-155 Region Nord

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00

Kecke Spatzen

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 6,25 4,00 2,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

0,50 Stelle von

KTS Pfingstweide

8,25 6,00 4,50

Edigheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,75 2,75 2,00

4,75 4,75 4,00



Oppau

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 7,50 7,50 6,75

9,50 9,50 8,75

Pfingstweide

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2021)

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku S6 (2011)

VIb/Vc S6 4,75 5,25 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.10.2007-15.08.2009

FP: 16.08.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011), 

0,50 Stelle zur KTS Kecke 

Spatzen

7,75 8,25 6,00

Kinderhaus Wolfsgrube

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,75 10,75 7,50

12,75 12,75 9,25

Hort IGSLO

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2022)

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2013)

VIb/Vc S6 2,25 1,50 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2011

FP: 01.11.2011-31.10.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013), 

0,25 Stelle zur KTS Hemshof

4,25 3,50 3,00



Hort in der Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2016)

VIb/Vc S6 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 10,00 9,00

15,00 12,00 11,00

Oggersheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 5,50 5,50 5,50

6,50 6,50 6,50

Melm

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 8,50 8,25 7,25

10,50 10,25 9,25

Ruchheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 14,25 10,00 8,25

16,25 12,00 10,25



Karl-Dillinger-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 1,75 1,75 1,75

3,75 3,75 3,75

Tabaluga

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.07.2007-30.06.2009

FP: 01.07.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku S6 (2038)

VIb/Vc S6 10,50 9,25 9,75

14,00 12,75 12,25

Summe 3-155 117,25 104,50 91,00

3-156 Fachberatung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S12 (2018)

IVb S12 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,00 2,00 2,00

4,00 4,00 4,00

Summe 3-156 4,00 4,00 4,00

Gesamtsumme 649,94 583,38 499,26



Teilhaushalt 316 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budget 316 Bereich 3-16 Jugendförderung und Erziehungsberatung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

Diplom-Psychologe I E15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-161 Jugendförderung Region Nord

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Jugendfarm

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S11 2,39 2,39 2,35 0,50 Stelle ku S8 (2022),

0,56 Stelle ku S8 (2033)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,56 0,56 0,56

Technische Angestellte

VII E5 1,65 1,65 1,65

5,60 5,60 5,56

Jugendfreizeitstätte Pfingstweide

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVa S15 - 1,00 1,00

IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,50 1,79 1,79 0,50 Stelle kw (2025)

3,00 3,29 3,29

Jugendfreizeitstätte Edigheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 3,18 3,18 3,15

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,42 0,42 0,42

3,60 3,60 3,57

Mädchentreff Rohrlachstraße

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,55 1,55 1,50

1,55 1,55 1,50

Summe 3-161 14,75 15,04 14,92

3-162 Jugendförderung Region Mitte

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Spielwohnung III

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,28 1,28 0,90 0,38 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.10.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-30.09.2011 

0,38 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

2,28 2,28 1,90



Spielhaus Hemshofpark

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,57 0,57 0,57

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 3,32 3,32 3,30

3,89 3,89 3,87

Jugendtreff Westend

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Kinder-Eltern-Haus

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,62 0,62 0,62 0,62 Stelle ku S8 (2023)

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,69 0,69 0,69

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,36 1,36 1,30

2,67 2,67 2,61

Summe 3-162 11,84 11,84 11,38

3-163 Jugendförderung Region Süd u. Regionenübergreifende Aufgaben

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung III/II S18 1,00 1,00 1,00



Spielwohnung II

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,69 1,69 1,65

2,69 2,69 2,65

Spielraum Froschlache

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku S8 (2025)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,70 0,70 0,72

2,70 2,70 2,72

Jugendräume Melm

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 0,95 1,95 1,50

 

2,45 2,45 2,00

Abenteuerspielplatz

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,70 1,70 1,70 0,26 Stelle ku S8 (2026),

0,44 Stelle ku S8 (2034)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,50

3,20 3,20 3,20



Jugendfreizeitstätte Ernst Bloch

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 0,78 0,78 0,78

Vb/IVb S11 2,22 2,22 2,17

3,00 3,00 2,95

Jugendfreizeitstätte Ruchheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 2,37 3,37 3,37

Vc/Vb S8 0,64 0,64 0,64

4,01 4,01 4,01

Jugendräume Rheingönheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,49 2,49 2,22

2,49 2,49 2,22

Jugendberufshilfe, Jugendschutz, Prävention

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle zu 3-146

Vb/IVb S11 1,25 2,25 2,00

2,75 3,75 3,50

Leitung Kinder- und Jugendbüro

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzierher/-innen Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00

Technische  Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Straßensozialarbeit

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 5,80 4,00 4,00

5,80 4,00 4,00

Summe 3-163 34,09 33,29 32,25

3-165 Personal- und Budgetverwaltung

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,78 0,78 0,78

Vc E8 3,28 3,28 2,78 1,00 Stelle ku VIb (2014)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

5,06 5,06 4,56

Summe 3-165 5,06 5,06 4,56

3-166 bis 3-168 Erziehungsberatung

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku II (2014)

II E13 6,33 6,33 6,33 0,50 Stelle kw (2012)

7,33 7,33 7,33



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00

Vc S8 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

12,33 12,33 12,33

Gesamtsumme 79,07 78,56 76,44

Summe 3-166 bis 3-168



Teilhaushalt 317 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 317 Bereich 3-17 LuZiE

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2010 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 0,75

1,00 1,00 0,75

Verwaltungsangestellte

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 - -

3,50 3,00 3,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

IVa S16 3,00 3,00 3,00 1,00 Stelle ku S11 (2011)

IVb S12 2,00 2,00 2,00 7,00 Stellen ku A10 

(2013/2016/2017/2018/2019/

2021/2023)

Vb/IVb S11 32,83 32,15 32,59

Vc/Vb S8 28,82 24,82 23,27 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2009-29.09.2011

FP: 30.09.2011-31.03.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2006-31.08.2008

FP: 01.09.2008-28.02.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Summe 67,65 62,97 61,86

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Arbeiter

Wäscherin 3/3a E3 2,00 2,00 1,87 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

1,00 Stelle ku 1/1a (2011)

Haus- und Küchen-

helferin/Reinigerin

1/2/2a E2Ü 7,78 7,78 7,47

9,78 9,78 9,34

Summe 81,93 76,75 74,95



Teilhaushalt 410 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 410 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

4-01 Büro Dezernat 4

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

3,50 4,50 4,50

Summe 5,50 5,50 5,50



Teilhaushalt 411 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 411 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-11 Baukoordinierung und Stadterneuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 7,00 1,50 Stellen kw (2015/2022)

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

7,00 8,00 9,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,50 4,50 4,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

X/IX E2 1,00 1,00 1,00

10,50 10,50 10,50

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 5,00 4,00 4,18

7,00 6,00 6,18

Summe 25,50 25,50 26,68

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 412 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 412 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-12 Stadtplanung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ku II (2022)

II E13 6,00 6,00 6,00 höherer Dienst

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 0,50 0,50 0,50

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc/Vb E8 4,00 4,00 4,00

20,50 20,50 20,50

Summe 23,00 23,00 23,00



Teilhaushalt 413 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 413 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-13 Gebäudemanagement

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener fernmelde-

technischer Dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 - 1,00 -

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2008-30.09.2009

FP: 01.10.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

4,00 5,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,50 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 1,00 2,00 2,00

Stadtsekretär A6 - 1,00 1,00

2,50 3,50 3,50

Summe Beamte 7,50 9,50 8,50

Übertrag 7,50 9,50 8,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 7,50 9,50 8,50

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 0,81 0,81 0,81

Vc/Vb E8 5,00 5,00 5,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2035)

Vc E8 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VIb (2020)

VIb E6 11,00 10,00 10,00

VII/VIb E5 22,68 26,68 26,57 1,00 ATZ, Blockmodell,

AP:01.03.2009-28.02.2011

FP:01.03.2011-28.02.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VII E5 1,00 - -

VIII/VII E3 29,74 28,74 25,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.08.2008-31.01.2011

FP: 01.02.2011-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 31.12.2009-31.05.2011

FP: 01.06.2011-31.10.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

1,00 Stelle kw (2011)

VIII E3 3,00 3,00 3,00

82,23 83,23 79,38

Technische Angestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 2,00 2,00 2,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 9,16 8,66 7,61 1,00 Stelle kw (2015)

IVa/III E11 10,00 10,50 10,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 12,50 12,50 11,50

Vb E9 2,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

42,66 43,66 41,11

Summe Angestellte 124,89 126,89 120,49

Übertrag 132,39 136,39 128,99



Übertrag 132,39 136,39 128,99

Arbeiter

Facharbeiter 7/8/8a E8 10,00 11,50 11,00 10,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 6/7/7a E7 12,00 13,00 12,00 12,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 5/6/6a E6 11,00 8,00 8,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.06.2011

FP: 16.06.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Hausverwalter 5a E5 1,00 1,00 1,00

Hausverwalter 4/5/5a E5 1,00 - -

Reinigerinnen 2/3/3a E3 3,00 3,00 1,80

1/2/2a E2Ü 27,52 30,21 30,21 27,52 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 65,52 66,71 64,01

Gesamtsumme 197,91 203,10 193,00



Teilhaushalt 414 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 414 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-14 Tiefbau

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

Oberbaurat A14 2,00 2,00 2,00

3,00 3,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 -

3,00 4,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

Phonotypistin VII E5 0,50 0,50 0,50

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

II E13 4,00 4,00 4,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 13,50 13,50 13,50

Vc/Vb E9 2,00 2,00 2,00

25,50 25,50 25,50

Summe 36,50 37,50 36,50



Teilhaushalt 415 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 415 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-15 Umwelt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer Dienst, Beamter 

besonderer Fachrichtung

Obergeologierat A14 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.09.2005-31.08.2008

FP: 01.09.2008-31.08.2011

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 2,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

Stadtoberinspektor A10 4,00 3,00 3,00

8,00 9,00 7,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Übertrag 12,00 13,00 11,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 12,00 13,00 11,00

Verwaltungsangestellte

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00 0,50 Stelle kw (2011)

Vc E8 0,50 0,50 0,50

VIb E6 1,50 1,50 1,50

9,00 9,00 8,00

Technische Angestellte

II E13 2,00 2,00 2,00

III/II E12 3,00 3,00 2,77

IVa/III E11 4,50 4,50 4,34

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,50

10,50 10,50 9,61

Summe 31,50 32,50 28,61



Teilhaushalt 416 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 416 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-16 Stadtvermessung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer vermessungs-

technischer Dienst

Vermessungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer

Dienst

Vermessungsamtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Vermessungsamtmann A11 3,00 3,00 3,00

5,00 5,00 5,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 - 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitglied

Vb/IVb/IVa E10 9,19 9,19 9,19

Vc/Vb E8 4,65 4,65 4,56

Vc E8 1,00 1,00 1,00

16,84 16,84 16,75

Übertrag 25,34 26,34 26,25

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 25,34 26,34 26,25

Arbeiter

Vermessungsgehilfe 3/3a/4/

5/5a

E3/E5 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Summe 28,34 29,34 29,25



Teilhaushalt 417 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 417 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-17 Bauaufsicht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 0,50 0,50 0,50

3,50 3,50 3,00

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 8,00 8,00 7,00

Vb/IVb/IVa E10 0,50 0,50 -

Vb E9 1,00 1,00 1,00

15,50 15,50 14,00

Summe 21,50 21,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Dezernat 4 Umwelt, Planung und Bau,

Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

WBL Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Amtmann A11 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 4-24, 

0,50 Stelle ku A10 (2032)

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

Summe 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-21 Grünflächen und Friedhöfe

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Grünflächen

Kommunales

Forstrevier

Forstoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe Grünflächen 2,00 2,00 2,00

Friedhöfe

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe Friedhöfe 1,00 1,00 1,00

Gesamtsumme 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-22 Entsorgungsbetrieb und Verkehrstechnik

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 1,00 0,00 0,00



Bereich 4-24 Stadtentwässerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener bautechni-

scher Dienst

Bauamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 2,00 2,00 2,00



Teilhaushalt 510 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 510 5-01 Büro Dezernat 5

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bürgermeister

B7 1,00 - - Vertreter OB

B5 - 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.11.2007-30.04.2010

FP: 01.05.2010-31.10.2012 

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Amtmann A11 - 1,00 -

2,00 3,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 0,63 0,63 0,63

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

4,63 3,63 4,13

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagoge IVa S15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 8,63 8,63 8,13

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 511 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 511 Bereich 5-11 Steuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 -

Stadtamtmann A11 3,50 3,50 3,50 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtoberinspektor A10 0,63 0,63 0,63

6,13 6,13 5,13

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 0,77 1,00 Stelle kw (2013)

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 0,50 Stelle kw (2014)

VIb E6 1,65 1,65 1,65 0,50 Stelle kw (2016) 

0,50 Stelle kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 0,64

VII E5 2,32 1,82 1,50

VIII/VII E3 - 0,50 0,50

9,97 9,97 9,06

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

1,00 1,00 1,00

Summe 19,10 19,10 17,19

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 512 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 512 Bereich 5-12 Soziales und Wohnen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle zu 5-13

Stadtoberinspektor A10 0,50 2,50 2,50 1,00 Stelle zu 5-13

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 0,75 0,75 0,75

3,25 6,25 6,25

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

Stadtobersekretär A7 2,00 2,00 2,00

4,50 4,50 4,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 3,00 4,68 4,33 1,68 Stellen zu 5-13

Vb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vc/Vb (2029)

Vc/Vb E8 4,50 4,50 4,50

Vc E8 7,00 7,00 6,54 1,00 Stelle ATZ, Teilzeitmodell,

01.12.2009-31.12.2011,

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ,

kw (2011)

1,00 Stelle kw (2011)

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

19,50 21,18 20,37

Übertrag 30,25 34,93 34,12

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 30,25 34,93 34,12

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Vc S6 4,00 4,00 4,00

8,00 8,00 8,00

Arbeiter

Reinigungskraft 1/2/2a E2Ü 0,44 0,44 0,44

0,44 0,44 0,44

Drogenberatungsstelle

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 12,12 12,12 11,62

13,12 13,12 12,62

Summe 52,81 57,49 56,18



Budget 513 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Bereich 5-13 Senioren

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 3,75 2,75 2,75 1,00 Stelle ku A10 (2024)

0,75 Stelle ku A10 (2011)

1,00 Stelle von 5-12

Stadtoberinspektor A10 7,25 6,25 6,25 1,00 Stelle von 5-12

14,00 12,00 12,00

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 5,50 4,50 3,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.02.2009-31.07.2011

FP: 01.08.2011-31.01.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

6,50 5,50 4,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 9,18 7,50 6,50 1,68 Stellen von 5-12

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 4,00 0,50 Stelle ku VIb (2025)

VIb E6 1,57 1,57 1,57

VII/VIb E5 1,76 1,76 1,76

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 7,00 7,00 7,00

26,51 24,83 23,83

Übertrag 48,01 43,33 41,33

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 48,01 43,33 41,33

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen IVb S12 0,76 0,76 0,76

Vb/IVb S11 2,50 2,50 2,50

 

3,26 3,26 3,26

Schwesternpersonal

Kr. VI/VII E8 1,00 1,00 1,00

Kr. III/IV/V/

Va

E7 2,00 2,00 2,00

Kr. I/II E3 2,00 2,62 2,62

5,00 5,62 5,62

Arbeiter

Betreuerinnen 3/3a E3 4,28 4,28 4,27

Stationshelferinnen 1/2/2a E2Ü 4,81 4,81 4,30

9,09 9,09 8,57

Summe 65,36 61,30 58,78



Teilhaushalt 514 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 514 Bereich 5-14 Integration und Weiterbildung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2017)

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

II E13 3,00 3,00 3,00 2,00 Stellen ku III 

(2013/2020)

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 4,71 4,71 4,71

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,77 1,77 1,77

VIb E6 5,41 5,41 4,98 0,62 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,62 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

0,91 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

VII E5 1,72 1,72 1,00

21,61 21,61 20,46

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S11 7,00 8,00 7,00

7,00 8,00 7,00

Summe 33,61 34,61 32,46



Teilhaushalt 516 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 516 Bereich 5-16 Sport

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S - 1,00 1,00

0,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 0,70

Vc/Vb E8 3,00 2,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

Vc E8 1,00 - -

VII/VIb E5 2,00 4,00 4,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2017/2031)

VII E5 2,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku VIII (2034)

2,00 Stellen ku 4/5/5a 

(2012/2022)

10,50 10,50 9,20

Arbeiter

Platzwart 4/5/5a E5 1,00 - -

Helfer auf Sportanlagen 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Helfer auf Sportanlagen 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

3,00 2,00 2,00

Summe 14,50 14,50 13,20

Übertrag 14,50 14,50 13,20

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 14,50 14,50 13,20

Bäder

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 4,00 4,00 4,00

6,00 6,00 6,00

Angestellte in Bäder-

betrieben

Schwimmeister Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

Fachangestellte für

Bäderbetriebe
VIII/VII/VIb E5 5,00 5,00 5,00

13,00 13,00 13,00

Arbeiter

Maschinisten 7/8/8a E8 3,00 3,00 3,00

Hilfsmaschinist 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Badegehilfen 1/2/2a E2Ü 8,13 8,63 7,63

12,13 12,63 11,63

Summe Bäder 31,13 31,63 30,63

Gesamtsumme 45,63 46,13 43,83



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Ärztlicher Dienst

Leitende Ärzte

SV 1,00 2,00 1,00 Sonderverträge

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

1,00 2,00 1,00

Summe 1,00 2,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Ambulantes Hilfezentrum 

(in Trägerschaft des Deutschen Roten Kreuzes)

Klinikum gGmbH

Service-Wohnanlage Maudach gGmbH

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Oberbaurat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 -

II E13 2,00 2,00 2,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 0,50 0,50 0,39

VIb E6 - 1,00 -

4,50 5,50 3,39

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 5,50 6,50 4,39

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Kommunaler Betreuungsverein e.V.

Rheinufer-Süd-Entwicklungs-GmbH (RSE)

Wirtschafts Entwicklungs Gesellschaft (W.E.G.)



Stadtamtmann A11 1,50 2,50 2,50

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

1,50 3,50 3,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtfrau A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 2,50 3,50 3,50

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

VIb E6 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 0,50 0,50 0,50

Gewässerzweckverband Isenach-Eckbach



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 - -

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 3,00

Stadtoberinspektor A10 12,00 12,00 10,70

16,00 16,00 13,70

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 3,00 - -

IVb E9 8,28 11,28 11,27

Vb/IVb E9 8,25 8,25 9,00

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 1,00 0,50 0,50

24,53 22,03 22,77

Summe 43,53 41,03 39,47

Jobcenter Vorderpfalz-Ludwigshafen

ehem. Gesellschaft für Arbeitsmarktintegration Vorderpfalz-Ludwigshafen mbH (GfA)



Teilhaushalt 110 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 110 1-01 Büro OB

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Oberbürgermeisterin

B9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2025)

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,25 2,00

4,00 4,25 4,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku IVb (2022),

1,00 Stelle zu 1-12

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,00

VIb E6 3,50 3,50 3,50

10,50 11,50 10,50

Summe 16,50 17,75 16,50



Teilhaushalt 111 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 111 Bereich 1-11 Organisation

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 3,00 2,00

Amtsrat A12 8,00 8,00 7,63

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 2,40

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00

18,50 19,50 16,03

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 3,00 3,00 3,00

IVa E10 4,00 3,00 2,25

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2027)

VII/VIb E5 2,21 2,21 2,21 0,71 Stelle kw (2015)

VII E5 1,00 1,00 1,00

20,21 19,21 17,46

Übertrag 39,71 39,71 34,49

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 39,71 39,71 34,49

Technische Angestellte

Vc/Vb E8 4,00 2,00 2,00

4,00 2,00 2,00

Angestellte in der 

Datenverarbeitung

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 11,00 11,00 11,00 4,00 Stellen ku IVb/IVa 

(2013/2021/2022/2025)

IVb/IVa E10 17,52 17,52 16,25 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.04.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

Vb/IVb E9 2,00 4,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku 4/5/5a (2022)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2019/2024)

35,52 37,52 35,25

Summe 79,23 79,23 71,74



Teilhaushalt 112 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 112 Bereich 1-12 Personal

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 7,50 7,50 7,50

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 3,00

15,50 15,50 13,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor mit Zulage A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 0,50 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

4,00 4,00 4,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 1,00 1,00 -

1,00 1,00 0,00

Übertrag 22,50 22,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 22,50 22,50 19,50

Verwaltungsangestellte

IVa E10 2,50 1,50 1,50 1,00 Stelle von 1-01

IVb E9 2,65 2,65 1,78 0,52 Stelle ku Vc/Vb (2027)

0,13 Stelle kw (2027)

Vc/Vb E8 8,00 7,00 7,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 2,52 2,52 2,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

17,67 15,67 14,78

Technische Angestellte

IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 41,17 39,17 35,28



Teilhaushalt 913 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 913 Bereich 1-12 Personal

(Agentur für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen kw (2011)

Stadtoberinspektor A10 4,00 2,00 2,00 4,00 Stellen kw (2011)

Stadtinspektor A9 13,00 11,00 2,00 13,00 Stellen kw (2011)

19,00 15,00 6,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,50 0,50 1,00 Stelle kw (2011)

Stadtsekretär A6 7,00 8,00 3,00 7,00 Stellen kw (2011)

8,00 9,50 3,50

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

Brandmeister A7 4,00 1,00 1,00 4,00 Stellen kw (2011)

7,00 3,00 3,00

Summe Beamte 34,00 27,50 12,50

Verwaltungsangestellte

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc/Vb E8 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vb E9 2,00 3,00 3,00 2,00 Stellen kw (2011)

Vc E8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIb E6 4,43 4,43 4,43 4,43 Stellen kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,32 - 1,00 Stelle kw (2011)

VII E5 3,00 3,00 3,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIII/VII E3 4,50 4,50 3,28 4,50 Stellen kw (2011)

19,93 21,25 18,71

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 1,00 1,00

Schwesternpersonal

Kr. III/IV/V/

Va

1,00 1,00 - 1,00 Stelle kw (2011) 

1,00 1,00 0,00

Summe Angestellte 21,93 23,25 19,71

Arbeiter

2/3/3a E3 0,36 0,58 0,58 0,36 Stelle kw (2011)

1/2/2a E2Ü 3,18 4,43 0,64 3,18 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 3,54 5,01 1,22

Gesamtsumme 59,47 55,76 33,43



Teilhaushalt 113 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 113 Bereich 1-13 Recht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Ltd. Stadtverwaltungs-

direktor

A16 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 2,00 2,00 2,00

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 -

4,00 4,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,50 2,50 2,50

6,50 6,50 5,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 0,77 0,77 0,77

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 5,30 5,30 5,30

VII E5 0,50 0,50 0,50

8,07 8,07 8,07

Summe 18,57 18,57 16,57

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 114 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 114 Bereich 1-14 Revision

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.03.2008-28.02.2010

FP: 01.03.2010-29.02.2012

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 - 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

2,00 2,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer 

Dienst

Vermessungsamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2012)

2,00 Stellen ku A11

(2012/2020)

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 5,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa E10 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe 14,00 14,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 115 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 115 Bereich 1-15 Controlling

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 1,00 1,00  -

Vb/IVb E9 1,00 1,00  -

Vc E8 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 3,00

Summe 7,00 7,00 5,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 116 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 116 Bereich 1-16 Stadtentwicklung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Ltd. Baudirektor A16 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

II E13 4,00 4,00 3,90

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,90

IVb E9 1,00 1,00 0,21

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,72

Vc E8 2,50 2,50 2,50

VIb E6 1,00 1,00 0,65

13,50 13,50 11,88

Technische Angestellte

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 17,00 17,00 15,38

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 117 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 117 Bereich 1-17 Öffentlichkeitsarbeit

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 0,50

VII E5 2,00 2,00 2,00

11,00 11,00 10,50

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2015)

1,00 1,00 1,00

Summe 13,00 13,00 12,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 118

Budget 118 Personalrat

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 210 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 210 2-01 Büro Dezernat 2

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B7 - 1,00 1,00

B5 1,00 - -

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 5-01

2,50 2,50 2,50

Summe 4,50 4,50 4,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 211 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 211 Bereich 2-11 Finanzen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 4,00 4,00 4,00

Stadtamtmann A11 5,00 5,00 5,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 8,00 8,00

19,00 19,00 19,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVb E9 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 3,67 3,67 3,67

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

12,17 12,17 12,17

Summe 34,17 34,17 34,17

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 212 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 212 Bereich 2-12 Stadtkasse

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 3,00 3,00 2,00

Stadtamtmann A11 4,00 5,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 9,00 8,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013) 

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 6,00 6,00 6,00

22,00 24,00 21,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 6,00 7,00 7,00

Stadtobersekretär A7 - 2,00 1,00

6,00 9,00 8,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A11 (2013),

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2008-30.08.2010

FP: 01.09.2010-28.02.2013

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb E9 4,00 4,00 5,00 1,00 Stelle ku A9 (2020) 

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 3,00 3,00 3,00

VIb E6 8,00 9,00 9,00

VII E5 - 1,00 -

19,00 21,00 21,00

Summe 47,00 54,00 50,00



Teilhaushalt 213 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 213 Bereich 2-13 Immobilien

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,00 4,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

8,00 8,00 8,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2027)

3,00 3,00 3,00

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,00 1,00 -

3,00 3,00 2,00

Summe 15,00 15,00 14,00



Teilhaushalt 214 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 214 Bereich 2-14 Öffentliche Ordnung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

6,00 6,00 5,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 9,00 13,00 10,00 1,00 Stelle ku A8 (2016)

Stadthauptsekretär A8 - 10,00 8,00

10,00 24,00 19,00

Kommunaler Vollzugs-

dienst

Amtsinspektor A9S 3,00 - -

Vollzugshauptsekretär A8 10,00 - -

13,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A8 (2032)

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A9S (2025)

Vc E8 11,74 11,74 10,64 9,00 Stellen ku A8 

(2018/2020/2021/2024/2025/20

27/2029/2031/2039)

VIb E6 1,50 2,50 2,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 1,00 1,00 1,00

21,24 21,24 20,14

Summe 50,24 51,24 44,14

Für das HHJ



Teilhaushalt 215 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 215 Bereich 2-15 Straßenverkehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 4,25

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

7,00 7,00 6,75

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 2,00 2,00 2,00

Stadthauptsekretär A8 7,00 7,00 6,00

Stadtobersekretär A7 7,00 7,00 7,00

Stadtsekretär A6 3,00 2,00 2,00

19,00 18,00 17,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

Vc E8 8,00 8,00 7,00

VIb E6 17,23 18,23 15,73 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2010

FP: 01.11.2010-31.10.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 44,00 46,00 39,77 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-23.08.2009

FP: 24.08.2009-31.03.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

VIII/VII E3 3,00 3,00 3,00

77,23 80,23 70,50

Summe 103,23 105,23 94,25

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 216 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 216 Bereich 2-16 Bürgerdienste

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2014)

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 6,00 1,00 Stelle ku A10 (2015)

1,00 Stelle ku A8 (2018)

Stadtoberinspektor A10 5,50 4,56 4,50

15,50 14,56 14,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 12,50 15,50 13,93

12,50 15,50 13,93

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku Vc (2017)

IVb E9 3,00 4,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vb (2015)

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 12,23 11,23 10,23 0,23 Stelle ku VII/VIb (2026)

Vc E8 18,00 16,00 15,76 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 Stelle ku VII/VIb (2032)

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII/VIb E5 7,00 2,65 2,00 5,00 Stellen von 4-13

VII E5 3,50 3,50 3,50

51,73 45,38 41,49

Summe 81,73 77,44 71,92

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 217 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 217 Bereich 2-17 Feuerwehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer feuerwehr-

technischer Dienst

Branddirektor A15 1,00 1,00 1,00

Brandoberrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener feuerwehr-

technischer Dienst

Brandamtsrat A12 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitgl.

Brandamtmann A11 10,00 10,00 9,00

Brandoberinspektor A10 10,00 10,00 9,00

24,00 24,00 22,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Hauptbrandmeister

mit Zulage

A9SZ 5,00 5,00 5,00 5,00 Stellen Amtszulage

Hauptbrandmeister A9S 30,00 32,00 27,00

Oberbrandmeister A8 60,00 56,00 55,00

Brandmeister A7 74,00 90,00 84,00 6,00 Stellen kw (2011)

8,00 Stellen kw (2013)

169,00 183,00 171,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Übertrag 198,50 212,50 198,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 198,50 212,50 198,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII (2033)

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 205,00 219,00 205,00



Teilhaushalt 310 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 301 3-01 Büro Dezernat 3

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordnete

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,50 3,50 3,50

Angestellte im Sozial- und 

Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 7,50 6,50 6,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 311 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 311 Bereich 3-11 Kultur

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

3-111 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,00

0,50 0,50 0,00

Summe 3-111 1,50 1,50 1,00

3-112 Kulturbüro

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

III/II

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

VII E5 0,50 1,00 1,00

4,50 5,00 5,00

Technische Angestellte

VIb/Vc E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 3-112 5,50 6,00 6,00

Übertrag 9,00 9,50 9,00



Übertrag 9,00 9,50 9,00

3-113 Ernst-Bloch-Zentrum

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II E13 2,00 2,00 2,00

IVa E10 0,50 0,50 0,50

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Aufsichtspersonal 3/3a E3 2,07 2,07 2,07 0,50 Stelle kw (2011)

2,07 2,07 2,07

Summe 3-113 8,57 8,57 8,57

3-114 Stadtbibliothek - Zentralbibliothek und 3-115 Stadtbibliothek - Stadtteilbibliotheken

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im 

Bibliotheksdienst

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa E10 3,71 3,71 3,71

IVb E9 5,00 5,00 4,26

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 8,01 8,21 8,21

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII E5 10,00 10,00 9,00

VIII E3 1,26 1,26 1,26

33,98 34,18 32,44



Arbeiter

Reinigerin 1/2/2a E2 0,50 0,50 1,00 0,50 Stelle ku 1/1a (2011)

0,50 0,50 1,00

Summe 3-114 u. 3-115 35,48 35,68 34,44

3-116 Wilhelm-Hack-Museum

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

II E13 2,50 2,50 2,50

Vc E8 0,20 - -

VIb E6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku VIII/VII (2038) 

5,70 5,50 5,50

Technische Angestellte

III E11 1,00 1,00 1,00

Vc E8 - 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 - -

2,00 2,00 2,00

Summe 3-116 8,70 8,50 8,50



3-117 Stadtarchiv

Beamter besonderer 

Fachrichtung

Archivrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VIII E3 1,12 1,12 1,12

3,62 3,62 3,62

Technische Angestellte 

VIb E6 1,65 1,50 1,43 0,65 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2009-15.10.2010

FP:16.10.2010-31.07.2012

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012), 0,35 kw (2012)

1,65 1,50 1,43

Arbeiter

Buchbinder 4/5/5a E5 0,88 0,88 0,88

3/3a E3 1,00 1,00 1,00

1,88 1,88 1,88

Summe 3-117 8,15 8,00 7,93

3-118 Musikschule

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

2,50 2,50 2,50

Hauptamtl. Lehrkräfte

II E13 1,00 1,00 1,00

III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 29,50 29,50 29,50 2,00 Stellen kw  (2011)

31,50 31,50 31,50

Summe 3-118 34,00 34,00 34,00

Gesamtsumme 103,90 104,25 102,44



Teilhaushalt 312 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 312 Bereich 3-12 Theater

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 - 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00

9,00 9,00 9,00

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

9,00 9,00 9,00

Arbeiter

Pförtner 3/3a E3 2,00 3,00 2,00

2,00 3,00 2,00

Summe 21,00 23,00 22,00



Teilhaushalt 314 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 314 Bereich 3-14 Jugendamt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-141 Steuerung und 3-142 Verwaltung

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 3,25 3,25 3,25

Stadtoberinspektor A10 5,75 5,25 5,25

10,00 9,50 9,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst  

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 0,50 - -

1,50 1,50 1,50

Übertrag 13,50 13,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 13,50 13,00 13,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 1,50 1,50 1,50

Vc E8 4,00 4,50 4,00 1,00 Stelle kw (2018)

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,00 2,00 1,76

10,00 10,50 9,76

3-143 Kindesunterhalt

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 5,50 5,50 5,50

Stadtoberinspektor A10 9,50 10,75 10,00 0,25 Stelle zu 3-145

3,75 Stellen ku A8 

(2019/2020/2026/2037)

16,00 17,25 16,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Stadtobersekretär A7 2,25 2,50 1,50 1,00 Stelle zu 3-15

2,25 2,50 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku A8 (2029)

Vc E8 1,00 - -

VIb E6 1,25 2,00 1,50

VII E5 0,50 0,50 0,50

3,25 3,00 2,50

Übertrag 45,00 46,25 43,26



Übertrag 45,00 46,25 43,26

3-144 Regionale Soziale Dienste

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 - -

Sozialamtmann A11 4,50 5,50 5,50 1,00 Stelle ku A10 (2016)

Sozialoberinspektor A10 5,50 6,00 5,48 0,25 Stelle von 3-143

11,00 11,50 10,98

Verwaltungsangestellte

VII E5 2,00 2,00 1,81

2,00 2,00 1,81

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S14 17,50 17,25 15,65 0,50 Stelle von 3-145

17,50 17,25 15,65

3-145 Projekte, Fachdienst, Öffentlichkeitsarbeit

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

2,50 2,50 2,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50 0,50 Stelle zu 3-144

Vb/IVb S14 1,20 - 1,20

Vb/IVb S11 4,00 4,00 4,00

5,20 4,50 5,70

Übertrag 83,20 84,00 79,90



Übertrag 83,20 84,00 79,90

3-146 Haus des Jugendrechts

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 2,00 1,50 1,50

2,00 1,50 1,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50

IVa S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 - - 1,00 Stelle von 3-163

Vb/IVb S11 - 1,00 1,00

3,00 2,50 2,50

Verwaltungsangestellte

VII E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 88,70 88,50 84,40



Teilhaushalte 313/315 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budgets 313/315 Bereich 3-15 Schulen und Kindertagesstätten

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 freigestelltes PR-Mitglied

3-151 Schulen

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,00 1,00

Stadtobersekretär A7 2,00 1,00 1,00 1,00 Stelle von 3-14

6,00 5,00 4,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2017)

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 2,84

VIb E6 0,50 0,50 1,50

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 0,50 - - 0,50 Stelle von BBS 

Hauswirtschaft

8,00 6,50 6,34

Fachinformatiker

5/6/6a E6 1,00 1,00 1,00

Übertrag 17,00 14,50 13,34

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 17,00 14,50 13,34

Medienzentrum

Technische Angestellte

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Schullandheim Ramsen

Verwaltungsangestellte

Hausmeister VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Köchin 4/5/5a E5 1,00 1,00 1,00

Haus-u.Küchenpersonal 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Haus- u.Küchenhelferin 1/2/2a E2 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Förderschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 2,70 2,70 2,55

Arbeiter

Küchenhelferin 1/2/2a E2Ü 0,50 0,50 0,50

3,20 3,20 3,05

Grundschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,99 7,91 7,06

Pauschalvergütung

Betreuungskräfte in

Grundschulen

IX E2 16,95 15,17 14,00

Qualifizierte 

Hausaufgabenhilfe

IX E2 1,42 1,02 0,98

25,36 24,10 22,04



Hauptschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 0,72 3,83 3,79 3,11 Stellen zu RS-Plus

0,72 3,83 3,79

Realschulen-Plus

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,11 3,00 3,65 3,11 Stellen von Hauptschule

6,11 3,00 3,65

Gesamtschulen

Verwaltungsangestellte

VIb E6 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,68 1,68 1,68

VIII/VII E3 2,41 2,41 2,30

6,09 6,09 5,98

Gymnasien

Verwaltungsangestellte

VIb E6 6,00 7,00 6,00

VIII/VII E3 5,28 5,28 4,19

11,28 12,28 11,88

BBS Wirtschaft 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

BBS Wirtschaft 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 2,00 2,00 1,50

3,00 3,00 2,50



BBS Technik 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,27 2,27 2,27

VIII/VII E3 1,01 1,01 1,00

4,28 4,28 4,27

BBS Technik 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 3,11 3,11 2,71

4,11 4,11 3,71

BBS Naturwissenschaften

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

BBS Hauswirtschaft und Sozialpädagogik

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 0,94

VIII/VII E3 1,00 1,50 1,00 0,50 Stelle zu 3-151

2,00 2,50 1,94

Summe 3-151 93,15 90,89 86,15

Kindertagesstätten

3-152 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtfrau A11 1,50 1,20 1,20

Stadtoberinspektorin A10 1,00 - -

3,50 2,20 2,20



Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 0,75 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 -

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

1,75 2,00 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,75 4,00 3,50

Vc E8 2,00 2,00 1,92

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

8,75 9,00 8,42

Arbeiter

Haus- u. 

Küchenpersonal

3/3a E3 2,17 2,17 2,17 2,17 Stellen ku 1/2/2a 

(2014/2022/2027)

1/2/2a E2Ü 69,37 69,37 65,32 6,89 Stellen kw (2011)

0,41 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.05.2009-30.10.2010

FP: 01.11.2010-30.04.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

71,54 71,54 67,49

Summe 3-152 85,54 84,74 79,61

3-153 Region Süd

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00



Madenburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S15 (2023)

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2011)

0,50 Stelle ku S6 (2025)

VIb/Vc S6 12,50 5,50 5,75 1,00 Stelle von 

KTS Ebernburgstraße

16,00 9,00 8,75

Unicum

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,50 5,50 4,50

7,50 7,50 6,50

Brückweg

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,50 13,50 10,00 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

15,50 15,50 12,00

Ernst-Reuter-Siedlung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 3,50 3,50 3,50 3,50 Stellen ku S6 

(2024/2027/2028/2038)

VIb/Vc S6 15,75 10,50 10,00

21,25 16,00 15,50



Ebernburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle ku S13 (2011)

1,00 Stelle ku S10 (2019)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6

(2013/2025)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.12.2011

FP: 16.12.2011-31.12.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2013)

1,00 Stelle zu 

KTS Madenburgstraße

11,50 11,50 10,50

Löwenzahn

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,25 10,25 8,50

12,25 12,25 10,25

Maudach

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 13,00 11,75

15,00 15,00 13,75

Summe 3-153 100,50 86,75 77,25

3-154 Region Mitte

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 3,00 - -

3,00 0,00 0,00



Albert-Schweitzer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,25 13,25 7,00

15,25 15,25 9,00

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vc S7 - 1,00 1,00 1,00 Stelle zur KTS 

Heinigstraße

VIb/Vc S6 - 4,75 3,00 4,25 Stellen zur KTS 

Heinigstraße

0,00 5,75 4,00

Heinigstraße/

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 0,75

VIb/Vc S6 16,50 10,00 10,00 5,25 Stellen von KTS 

Spatzennest

18,50 12,00 11,75

Erich-Kästner-Hort

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 0,75 1,00 Stelle ku S10 (2015)

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 3,50 3,50 2,00

5,50 5,50 3,75

Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 - 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,25 12,25 11,75

14,25 14,25 13,75



Karl-Krämer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 15,25 12,50 12,00

17,25 14,50 14,00

Neubau Stadtteil Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,75 - -

14,75 0,00 0,00

Kanalstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 1,00 - -

VIb/Vc S6 10,00 - - 8,75 Stellen 

von KTS Hemshof

12,00 0,00 0,00

Mitte

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 31,25 29,00 22,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2010-30.06.2011

FP: 01.07.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012),

33,25 31,00 24,50



Von-Weber-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 4,75 4,75 4,50

6,75 6,75 6,50

Blücherstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,25 5,25 5,00

7,25 7,25 7,00

Hemshofstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 - 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

Vc/Vb S8 2,75 2,75 2,75 2,00 Stellen ku S6 (2012/2023),

0,75 Stelle ku S6 (2028)

VIb/Vc S6 13,00 21,00 8,75 0,25 Stelle aus IGSLO Hort

8,75 Stellen zur KTS 

Kanalstraße

17,75 25,75 13,50

Marienstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6 (2021/2022)

VIb/Vc S6 11,50 4,25 3,25

15,50 8,25 7,25

alle Stellen mit 



Nord

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 12,00 12,00 7,25

14,00 14,00 9,25

Schanzstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2023)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S10 (2023)

Vc/Vb S8 1,75 1,75 1,75 1,00 Stelle ku S6 (2034)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50

10,25 10,25 9,25

Lummerland

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 17,50 9,25 4,25 6,50 Stellen von KTS West

0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2008-31.01.2010

FP: 01.02.2010-31.07.2011

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.01.2010

FP: 16.01.2010-30.09.2011

1,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

19,50 11,25 6,25

Kinderhaus am 

Ebertpark

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2020), 

VIb/Vc S6 19,75 19,25 16,50

22,75 22,25 19,50



West 

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 - 6,50 - 6,50 Stellen zur KTS 

Lummerland

0,00 6,50 0,00

Summe 3-154 247,50 210,50 159,25

3-155 Region Nord

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00

Kecke Spatzen

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 6,25 4,00 2,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

0,50 Stelle von

KTS Pfingstweide

8,25 6,00 4,50

Edigheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,75 2,75 2,00

4,75 4,75 4,00



Oppau

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 7,50 7,50 6,75

9,50 9,50 8,75

Pfingstweide

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2021)

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku S6 (2011)

VIb/Vc S6 4,75 5,25 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.10.2007-15.08.2009

FP: 16.08.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011), 

0,50 Stelle zur KTS Kecke 

Spatzen

7,75 8,25 6,00

Kinderhaus Wolfsgrube

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,75 10,75 7,50

12,75 12,75 9,25

Hort IGSLO

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2022)

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2013)

VIb/Vc S6 2,25 1,50 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2011

FP: 01.11.2011-31.10.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013), 

0,25 Stelle zur KTS Hemshof

4,25 3,50 3,00



Hort in der Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2016)

VIb/Vc S6 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 10,00 9,00

15,00 12,00 11,00

Oggersheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 5,50 5,50 5,50

6,50 6,50 6,50

Melm

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 8,50 8,25 7,25

10,50 10,25 9,25

Ruchheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 14,25 10,00 8,25

16,25 12,00 10,25



Karl-Dillinger-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 1,75 1,75 1,75

3,75 3,75 3,75

Tabaluga

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.07.2007-30.06.2009

FP: 01.07.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku S6 (2038)

VIb/Vc S6 10,50 9,25 9,75

14,00 12,75 12,25

Summe 3-155 117,25 104,50 91,00

3-156 Fachberatung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S12 (2018)

IVb S12 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,00 2,00 2,00

4,00 4,00 4,00

Summe 3-156 4,00 4,00 4,00

Gesamtsumme 649,94 583,38 499,26



Teilhaushalt 316 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budget 316 Bereich 3-16 Jugendförderung und Erziehungsberatung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

Diplom-Psychologe I E15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-161 Jugendförderung Region Nord

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Jugendfarm

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S11 2,39 2,39 2,35 0,50 Stelle ku S8 (2022),

0,56 Stelle ku S8 (2033)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,56 0,56 0,56

Technische Angestellte

VII E5 1,65 1,65 1,65

5,60 5,60 5,56

Jugendfreizeitstätte Pfingstweide

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVa S15 - 1,00 1,00

IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,50 1,79 1,79 0,50 Stelle kw (2025)

3,00 3,29 3,29

Jugendfreizeitstätte Edigheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 3,18 3,18 3,15

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,42 0,42 0,42

3,60 3,60 3,57

Mädchentreff Rohrlachstraße

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,55 1,55 1,50

1,55 1,55 1,50

Summe 3-161 14,75 15,04 14,92

3-162 Jugendförderung Region Mitte

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Spielwohnung III

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,28 1,28 0,90 0,38 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.10.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-30.09.2011 

0,38 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

2,28 2,28 1,90



Spielhaus Hemshofpark

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,57 0,57 0,57

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 3,32 3,32 3,30

3,89 3,89 3,87

Jugendtreff Westend

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Kinder-Eltern-Haus

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,62 0,62 0,62 0,62 Stelle ku S8 (2023)

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,69 0,69 0,69

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,36 1,36 1,30

2,67 2,67 2,61

Summe 3-162 11,84 11,84 11,38

3-163 Jugendförderung Region Süd u. Regionenübergreifende Aufgaben

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung III/II S18 1,00 1,00 1,00



Spielwohnung II

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,69 1,69 1,65

2,69 2,69 2,65

Spielraum Froschlache

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku S8 (2025)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,70 0,70 0,72

2,70 2,70 2,72

Jugendräume Melm

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 0,95 1,95 1,50

 

2,45 2,45 2,00

Abenteuerspielplatz

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,70 1,70 1,70 0,26 Stelle ku S8 (2026),

0,44 Stelle ku S8 (2034)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,50

3,20 3,20 3,20



Jugendfreizeitstätte Ernst Bloch

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 0,78 0,78 0,78

Vb/IVb S11 2,22 2,22 2,17

3,00 3,00 2,95

Jugendfreizeitstätte Ruchheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 2,37 3,37 3,37

Vc/Vb S8 0,64 0,64 0,64

4,01 4,01 4,01

Jugendräume Rheingönheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,49 2,49 2,22

2,49 2,49 2,22

Jugendberufshilfe, Jugendschutz, Prävention

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle zu 3-146

Vb/IVb S11 1,25 2,25 2,00

2,75 3,75 3,50

Leitung Kinder- und Jugendbüro

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzierher/-innen Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00

Technische  Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Straßensozialarbeit

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 5,80 4,00 4,00

5,80 4,00 4,00

Summe 3-163 34,09 33,29 32,25

3-165 Personal- und Budgetverwaltung

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,78 0,78 0,78

Vc E8 3,28 3,28 2,78 1,00 Stelle ku VIb (2014)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

5,06 5,06 4,56

Summe 3-165 5,06 5,06 4,56

3-166 bis 3-168 Erziehungsberatung

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku II (2014)

II E13 6,33 6,33 6,33 0,50 Stelle kw (2012)

7,33 7,33 7,33



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00

Vc S8 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

12,33 12,33 12,33

Gesamtsumme 79,07 78,56 76,44

Summe 3-166 bis 3-168



Teilhaushalt 317 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 317 Bereich 3-17 LuZiE

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2010 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 0,75

1,00 1,00 0,75

Verwaltungsangestellte

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 - -

3,50 3,00 3,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

IVa S16 3,00 3,00 3,00 1,00 Stelle ku S11 (2011)

IVb S12 2,00 2,00 2,00 7,00 Stellen ku A10 

(2013/2016/2017/2018/2019/

2021/2023)

Vb/IVb S11 32,83 32,15 32,59

Vc/Vb S8 28,82 24,82 23,27 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2009-29.09.2011

FP: 30.09.2011-31.03.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2006-31.08.2008

FP: 01.09.2008-28.02.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Summe 67,65 62,97 61,86

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Arbeiter

Wäscherin 3/3a E3 2,00 2,00 1,87 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

1,00 Stelle ku 1/1a (2011)

Haus- und Küchen-

helferin/Reinigerin

1/2/2a E2Ü 7,78 7,78 7,47

9,78 9,78 9,34

Summe 81,93 76,75 74,95



Teilhaushalt 410 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 410 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

4-01 Büro Dezernat 4

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

3,50 4,50 4,50

Summe 5,50 5,50 5,50



Teilhaushalt 411 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 411 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-11 Baukoordinierung und Stadterneuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 7,00 1,50 Stellen kw (2015/2022)

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

7,00 8,00 9,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,50 4,50 4,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

X/IX E2 1,00 1,00 1,00

10,50 10,50 10,50

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 5,00 4,00 4,18

7,00 6,00 6,18

Summe 25,50 25,50 26,68

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 412 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 412 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-12 Stadtplanung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ku II (2022)

II E13 6,00 6,00 6,00 höherer Dienst

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 0,50 0,50 0,50

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc/Vb E8 4,00 4,00 4,00

20,50 20,50 20,50

Summe 23,00 23,00 23,00



Teilhaushalt 413 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 413 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-13 Gebäudemanagement

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener fernmelde-

technischer Dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 - 1,00 -

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2008-30.09.2009

FP: 01.10.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

4,00 5,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,50 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 1,00 2,00 2,00

Stadtsekretär A6 - 1,00 1,00

2,50 3,50 3,50

Summe Beamte 7,50 9,50 8,50

Übertrag 7,50 9,50 8,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 7,50 9,50 8,50

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 0,81 0,81 0,81

Vc/Vb E8 5,00 5,00 5,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2035)

Vc E8 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VIb (2020)

VIb E6 11,00 10,00 10,00

VII/VIb E5 22,68 26,68 26,57 1,00 ATZ, Blockmodell,

AP:01.03.2009-28.02.2011

FP:01.03.2011-28.02.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VII E5 1,00 - -

VIII/VII E3 29,74 28,74 25,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.08.2008-31.01.2011

FP: 01.02.2011-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 31.12.2009-31.05.2011

FP: 01.06.2011-31.10.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

1,00 Stelle kw (2011)

VIII E3 3,00 3,00 3,00

82,23 83,23 79,38

Technische Angestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 2,00 2,00 2,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 9,16 8,66 7,61 1,00 Stelle kw (2015)

IVa/III E11 10,00 10,50 10,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 12,50 12,50 11,50

Vb E9 2,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

42,66 43,66 41,11

Summe Angestellte 124,89 126,89 120,49

Übertrag 132,39 136,39 128,99



Übertrag 132,39 136,39 128,99

Arbeiter

Facharbeiter 7/8/8a E8 10,00 11,50 11,00 10,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 6/7/7a E7 12,00 13,00 12,00 12,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 5/6/6a E6 11,00 8,00 8,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.06.2011

FP: 16.06.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Hausverwalter 5a E5 1,00 1,00 1,00

Hausverwalter 4/5/5a E5 1,00 - -

Reinigerinnen 2/3/3a E3 3,00 3,00 1,80

1/2/2a E2Ü 27,52 30,21 30,21 27,52 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 65,52 66,71 64,01

Gesamtsumme 197,91 203,10 193,00



Teilhaushalt 414 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 414 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-14 Tiefbau

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

Oberbaurat A14 2,00 2,00 2,00

3,00 3,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 -

3,00 4,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

Phonotypistin VII E5 0,50 0,50 0,50

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

II E13 4,00 4,00 4,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 13,50 13,50 13,50

Vc/Vb E9 2,00 2,00 2,00

25,50 25,50 25,50

Summe 36,50 37,50 36,50



Teilhaushalt 415 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 415 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-15 Umwelt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer Dienst, Beamter 

besonderer Fachrichtung

Obergeologierat A14 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.09.2005-31.08.2008

FP: 01.09.2008-31.08.2011

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 2,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

Stadtoberinspektor A10 4,00 3,00 3,00

8,00 9,00 7,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Übertrag 12,00 13,00 11,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 12,00 13,00 11,00

Verwaltungsangestellte

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00 0,50 Stelle kw (2011)

Vc E8 0,50 0,50 0,50

VIb E6 1,50 1,50 1,50

9,00 9,00 8,00

Technische Angestellte

II E13 2,00 2,00 2,00

III/II E12 3,00 3,00 2,77

IVa/III E11 4,50 4,50 4,34

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,50

10,50 10,50 9,61

Summe 31,50 32,50 28,61



Teilhaushalt 416 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 416 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-16 Stadtvermessung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer vermessungs-

technischer Dienst

Vermessungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer

Dienst

Vermessungsamtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Vermessungsamtmann A11 3,00 3,00 3,00

5,00 5,00 5,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 - 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitglied

Vb/IVb/IVa E10 9,19 9,19 9,19

Vc/Vb E8 4,65 4,65 4,56

Vc E8 1,00 1,00 1,00

16,84 16,84 16,75

Übertrag 25,34 26,34 26,25

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 25,34 26,34 26,25

Arbeiter

Vermessungsgehilfe 3/3a/4/

5/5a

E3/E5 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Summe 28,34 29,34 29,25



Teilhaushalt 417 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 417 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-17 Bauaufsicht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 0,50 0,50 0,50

3,50 3,50 3,00

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 8,00 8,00 7,00

Vb/IVb/IVa E10 0,50 0,50 -

Vb E9 1,00 1,00 1,00

15,50 15,50 14,00

Summe 21,50 21,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Dezernat 4 Umwelt, Planung und Bau,

Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

WBL Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Amtmann A11 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 4-24, 

0,50 Stelle ku A10 (2032)

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

Summe 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-21 Grünflächen und Friedhöfe

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Grünflächen

Kommunales

Forstrevier

Forstoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe Grünflächen 2,00 2,00 2,00

Friedhöfe

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe Friedhöfe 1,00 1,00 1,00

Gesamtsumme 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-22 Entsorgungsbetrieb und Verkehrstechnik

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 1,00 0,00 0,00



Bereich 4-24 Stadtentwässerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener bautechni-

scher Dienst

Bauamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 2,00 2,00 2,00



Teilhaushalt 510 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 510 5-01 Büro Dezernat 5

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bürgermeister

B7 1,00 - - Vertreter OB

B5 - 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.11.2007-30.04.2010

FP: 01.05.2010-31.10.2012 

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Amtmann A11 - 1,00 -

2,00 3,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 0,63 0,63 0,63

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

4,63 3,63 4,13

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagoge IVa S15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 8,63 8,63 8,13

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 511 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 511 Bereich 5-11 Steuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 -

Stadtamtmann A11 3,50 3,50 3,50 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtoberinspektor A10 0,63 0,63 0,63

6,13 6,13 5,13

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 0,77 1,00 Stelle kw (2013)

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 0,50 Stelle kw (2014)

VIb E6 1,65 1,65 1,65 0,50 Stelle kw (2016) 

0,50 Stelle kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 0,64

VII E5 2,32 1,82 1,50

VIII/VII E3 - 0,50 0,50

9,97 9,97 9,06

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

1,00 1,00 1,00

Summe 19,10 19,10 17,19

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 512 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 512 Bereich 5-12 Soziales und Wohnen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle zu 5-13

Stadtoberinspektor A10 0,50 2,50 2,50 1,00 Stelle zu 5-13

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 0,75 0,75 0,75

3,25 6,25 6,25

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

Stadtobersekretär A7 2,00 2,00 2,00

4,50 4,50 4,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 3,00 4,68 4,33 1,68 Stellen zu 5-13

Vb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vc/Vb (2029)

Vc/Vb E8 4,50 4,50 4,50

Vc E8 7,00 7,00 6,54 1,00 Stelle ATZ, Teilzeitmodell,

01.12.2009-31.12.2011,

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ,

kw (2011)

1,00 Stelle kw (2011)

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

19,50 21,18 20,37

Übertrag 30,25 34,93 34,12

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 30,25 34,93 34,12

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Vc S6 4,00 4,00 4,00

8,00 8,00 8,00

Arbeiter

Reinigungskraft 1/2/2a E2Ü 0,44 0,44 0,44

0,44 0,44 0,44

Drogenberatungsstelle

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 12,12 12,12 11,62

13,12 13,12 12,62

Summe 52,81 57,49 56,18



Budget 513 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Bereich 5-13 Senioren

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 3,75 2,75 2,75 1,00 Stelle ku A10 (2024)

0,75 Stelle ku A10 (2011)

1,00 Stelle von 5-12

Stadtoberinspektor A10 7,25 6,25 6,25 1,00 Stelle von 5-12

14,00 12,00 12,00

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 5,50 4,50 3,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.02.2009-31.07.2011

FP: 01.08.2011-31.01.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

6,50 5,50 4,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 9,18 7,50 6,50 1,68 Stellen von 5-12

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 4,00 0,50 Stelle ku VIb (2025)

VIb E6 1,57 1,57 1,57

VII/VIb E5 1,76 1,76 1,76

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 7,00 7,00 7,00

26,51 24,83 23,83

Übertrag 48,01 43,33 41,33

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 48,01 43,33 41,33

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen IVb S12 0,76 0,76 0,76

Vb/IVb S11 2,50 2,50 2,50

 

3,26 3,26 3,26

Schwesternpersonal

Kr. VI/VII E8 1,00 1,00 1,00

Kr. III/IV/V/

Va

E7 2,00 2,00 2,00

Kr. I/II E3 2,00 2,62 2,62

5,00 5,62 5,62

Arbeiter

Betreuerinnen 3/3a E3 4,28 4,28 4,27

Stationshelferinnen 1/2/2a E2Ü 4,81 4,81 4,30

9,09 9,09 8,57

Summe 65,36 61,30 58,78



Teilhaushalt 514 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 514 Bereich 5-14 Integration und Weiterbildung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2017)

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

II E13 3,00 3,00 3,00 2,00 Stellen ku III 

(2013/2020)

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 4,71 4,71 4,71

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,77 1,77 1,77

VIb E6 5,41 5,41 4,98 0,62 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,62 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

0,91 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

VII E5 1,72 1,72 1,00

21,61 21,61 20,46

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S11 7,00 8,00 7,00

7,00 8,00 7,00

Summe 33,61 34,61 32,46



Teilhaushalt 516 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 516 Bereich 5-16 Sport

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S - 1,00 1,00

0,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 0,70

Vc/Vb E8 3,00 2,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

Vc E8 1,00 - -

VII/VIb E5 2,00 4,00 4,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2017/2031)

VII E5 2,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku VIII (2034)

2,00 Stellen ku 4/5/5a 

(2012/2022)

10,50 10,50 9,20

Arbeiter

Platzwart 4/5/5a E5 1,00 - -

Helfer auf Sportanlagen 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Helfer auf Sportanlagen 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

3,00 2,00 2,00

Summe 14,50 14,50 13,20

Übertrag 14,50 14,50 13,20

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 14,50 14,50 13,20

Bäder

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 4,00 4,00 4,00

6,00 6,00 6,00

Angestellte in Bäder-

betrieben

Schwimmeister Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

Fachangestellte für

Bäderbetriebe
VIII/VII/VIb E5 5,00 5,00 5,00

13,00 13,00 13,00

Arbeiter

Maschinisten 7/8/8a E8 3,00 3,00 3,00

Hilfsmaschinist 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Badegehilfen 1/2/2a E2Ü 8,13 8,63 7,63

12,13 12,63 11,63

Summe Bäder 31,13 31,63 30,63

Gesamtsumme 45,63 46,13 43,83



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Ärztlicher Dienst

Leitende Ärzte

SV 1,00 2,00 1,00 Sonderverträge

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

1,00 2,00 1,00

Summe 1,00 2,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Ambulantes Hilfezentrum 

(in Trägerschaft des Deutschen Roten Kreuzes)

Klinikum gGmbH

Service-Wohnanlage Maudach gGmbH

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Oberbaurat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 -

II E13 2,00 2,00 2,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 0,50 0,50 0,39

VIb E6 - 1,00 -

4,50 5,50 3,39

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 5,50 6,50 4,39

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Kommunaler Betreuungsverein e.V.

Rheinufer-Süd-Entwicklungs-GmbH (RSE)

Wirtschafts Entwicklungs Gesellschaft (W.E.G.)



Stadtamtmann A11 1,50 2,50 2,50

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

1,50 3,50 3,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtfrau A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 2,50 3,50 3,50

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

VIb E6 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 0,50 0,50 0,50

Gewässerzweckverband Isenach-Eckbach



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 - -

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 3,00

Stadtoberinspektor A10 12,00 12,00 10,70

16,00 16,00 13,70

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 3,00 - -

IVb E9 8,28 11,28 11,27

Vb/IVb E9 8,25 8,25 9,00

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 1,00 0,50 0,50

24,53 22,03 22,77

Summe 43,53 41,03 39,47

Jobcenter Vorderpfalz-Ludwigshafen

ehem. Gesellschaft für Arbeitsmarktintegration Vorderpfalz-Ludwigshafen mbH (GfA)



Teilhaushalt 110 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 110 1-01 Büro OB

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Oberbürgermeisterin

B9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2025)

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,25 2,00

4,00 4,25 4,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku IVb (2022),

1,00 Stelle zu 1-12

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,00

VIb E6 3,50 3,50 3,50

10,50 11,50 10,50

Summe 16,50 17,75 16,50



Teilhaushalt 111 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 111 Bereich 1-11 Organisation

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 3,00 2,00

Amtsrat A12 8,00 8,00 7,63

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 2,40

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00

18,50 19,50 16,03

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 3,00 3,00 3,00

IVa E10 4,00 3,00 2,25

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2027)

VII/VIb E5 2,21 2,21 2,21 0,71 Stelle kw (2015)

VII E5 1,00 1,00 1,00

20,21 19,21 17,46

Übertrag 39,71 39,71 34,49

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 39,71 39,71 34,49

Technische Angestellte

Vc/Vb E8 4,00 2,00 2,00

4,00 2,00 2,00

Angestellte in der 

Datenverarbeitung

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 11,00 11,00 11,00 4,00 Stellen ku IVb/IVa 

(2013/2021/2022/2025)

IVb/IVa E10 17,52 17,52 16,25 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.04.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

Vb/IVb E9 2,00 4,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku 4/5/5a (2022)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2019/2024)

35,52 37,52 35,25

Summe 79,23 79,23 71,74



Teilhaushalt 112 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 112 Bereich 1-12 Personal

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 7,50 7,50 7,50

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 3,00

15,50 15,50 13,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor mit Zulage A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 0,50 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

4,00 4,00 4,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 1,00 1,00 -

1,00 1,00 0,00

Übertrag 22,50 22,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 22,50 22,50 19,50

Verwaltungsangestellte

IVa E10 2,50 1,50 1,50 1,00 Stelle von 1-01

IVb E9 2,65 2,65 1,78 0,52 Stelle ku Vc/Vb (2027)

0,13 Stelle kw (2027)

Vc/Vb E8 8,00 7,00 7,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 2,52 2,52 2,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

17,67 15,67 14,78

Technische Angestellte

IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 41,17 39,17 35,28



Teilhaushalt 913 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 913 Bereich 1-12 Personal

(Agentur für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen kw (2011)

Stadtoberinspektor A10 4,00 2,00 2,00 4,00 Stellen kw (2011)

Stadtinspektor A9 13,00 11,00 2,00 13,00 Stellen kw (2011)

19,00 15,00 6,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,50 0,50 1,00 Stelle kw (2011)

Stadtsekretär A6 7,00 8,00 3,00 7,00 Stellen kw (2011)

8,00 9,50 3,50

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

Brandmeister A7 4,00 1,00 1,00 4,00 Stellen kw (2011)

7,00 3,00 3,00

Summe Beamte 34,00 27,50 12,50

Verwaltungsangestellte

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc/Vb E8 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vb E9 2,00 3,00 3,00 2,00 Stellen kw (2011)

Vc E8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIb E6 4,43 4,43 4,43 4,43 Stellen kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,32 - 1,00 Stelle kw (2011)

VII E5 3,00 3,00 3,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIII/VII E3 4,50 4,50 3,28 4,50 Stellen kw (2011)

19,93 21,25 18,71

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 1,00 1,00

Schwesternpersonal

Kr. III/IV/V/

Va

1,00 1,00 - 1,00 Stelle kw (2011) 

1,00 1,00 0,00

Summe Angestellte 21,93 23,25 19,71

Arbeiter

2/3/3a E3 0,36 0,58 0,58 0,36 Stelle kw (2011)

1/2/2a E2Ü 3,18 4,43 0,64 3,18 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 3,54 5,01 1,22

Gesamtsumme 59,47 55,76 33,43



Teilhaushalt 113 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 113 Bereich 1-13 Recht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Ltd. Stadtverwaltungs-

direktor

A16 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 2,00 2,00 2,00

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 -

4,00 4,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,50 2,50 2,50

6,50 6,50 5,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 0,77 0,77 0,77

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 5,30 5,30 5,30

VII E5 0,50 0,50 0,50

8,07 8,07 8,07

Summe 18,57 18,57 16,57

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 114 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 114 Bereich 1-14 Revision

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.03.2008-28.02.2010

FP: 01.03.2010-29.02.2012

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 - 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

2,00 2,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer 

Dienst

Vermessungsamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2012)

2,00 Stellen ku A11

(2012/2020)

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 5,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa E10 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe 14,00 14,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 115 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 115 Bereich 1-15 Controlling

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 1,00 1,00  -

Vb/IVb E9 1,00 1,00  -

Vc E8 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 3,00

Summe 7,00 7,00 5,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 116 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 116 Bereich 1-16 Stadtentwicklung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Ltd. Baudirektor A16 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

II E13 4,00 4,00 3,90

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,90

IVb E9 1,00 1,00 0,21

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,72

Vc E8 2,50 2,50 2,50

VIb E6 1,00 1,00 0,65

13,50 13,50 11,88

Technische Angestellte

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 17,00 17,00 15,38

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 117 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 117 Bereich 1-17 Öffentlichkeitsarbeit

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 0,50

VII E5 2,00 2,00 2,00

11,00 11,00 10,50

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2015)

1,00 1,00 1,00

Summe 13,00 13,00 12,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 118

Budget 118 Personalrat

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 210 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 210 2-01 Büro Dezernat 2

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B7 - 1,00 1,00

B5 1,00 - -

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 5-01

2,50 2,50 2,50

Summe 4,50 4,50 4,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 211 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 211 Bereich 2-11 Finanzen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 4,00 4,00 4,00

Stadtamtmann A11 5,00 5,00 5,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 8,00 8,00

19,00 19,00 19,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVb E9 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 3,67 3,67 3,67

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

12,17 12,17 12,17

Summe 34,17 34,17 34,17

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 212 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 212 Bereich 2-12 Stadtkasse

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 3,00 3,00 2,00

Stadtamtmann A11 4,00 5,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 9,00 8,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013) 

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 6,00 6,00 6,00

22,00 24,00 21,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 6,00 7,00 7,00

Stadtobersekretär A7 - 2,00 1,00

6,00 9,00 8,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A11 (2013),

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2008-30.08.2010

FP: 01.09.2010-28.02.2013

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb E9 4,00 4,00 5,00 1,00 Stelle ku A9 (2020) 

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 3,00 3,00 3,00

VIb E6 8,00 9,00 9,00

VII E5 - 1,00 -

19,00 21,00 21,00

Summe 47,00 54,00 50,00



Teilhaushalt 213 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 213 Bereich 2-13 Immobilien

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,00 4,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

8,00 8,00 8,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2027)

3,00 3,00 3,00

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,00 1,00 -

3,00 3,00 2,00

Summe 15,00 15,00 14,00



Teilhaushalt 214 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 214 Bereich 2-14 Öffentliche Ordnung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

6,00 6,00 5,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 9,00 13,00 10,00 1,00 Stelle ku A8 (2016)

Stadthauptsekretär A8 - 10,00 8,00

10,00 24,00 19,00

Kommunaler Vollzugs-

dienst

Amtsinspektor A9S 3,00 - -

Vollzugshauptsekretär A8 10,00 - -

13,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A8 (2032)

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A9S (2025)

Vc E8 11,74 11,74 10,64 9,00 Stellen ku A8 

(2018/2020/2021/2024/2025/20

27/2029/2031/2039)

VIb E6 1,50 2,50 2,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 1,00 1,00 1,00

21,24 21,24 20,14

Summe 50,24 51,24 44,14

Für das HHJ



Teilhaushalt 215 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 215 Bereich 2-15 Straßenverkehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 4,25

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

7,00 7,00 6,75

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 2,00 2,00 2,00

Stadthauptsekretär A8 7,00 7,00 6,00

Stadtobersekretär A7 7,00 7,00 7,00

Stadtsekretär A6 3,00 2,00 2,00

19,00 18,00 17,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

Vc E8 8,00 8,00 7,00

VIb E6 17,23 18,23 15,73 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2010

FP: 01.11.2010-31.10.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 44,00 46,00 39,77 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-23.08.2009

FP: 24.08.2009-31.03.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

VIII/VII E3 3,00 3,00 3,00

77,23 80,23 70,50

Summe 103,23 105,23 94,25

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 216 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 216 Bereich 2-16 Bürgerdienste

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2014)

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 6,00 1,00 Stelle ku A10 (2015)

1,00 Stelle ku A8 (2018)

Stadtoberinspektor A10 5,50 4,56 4,50

15,50 14,56 14,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 12,50 15,50 13,93

12,50 15,50 13,93

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku Vc (2017)

IVb E9 3,00 4,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vb (2015)

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 12,23 11,23 10,23 0,23 Stelle ku VII/VIb (2026)

Vc E8 18,00 16,00 15,76 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 Stelle ku VII/VIb (2032)

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII/VIb E5 7,00 2,65 2,00 5,00 Stellen von 4-13

VII E5 3,50 3,50 3,50

51,73 45,38 41,49

Summe 81,73 77,44 71,92

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 217 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 217 Bereich 2-17 Feuerwehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer feuerwehr-

technischer Dienst

Branddirektor A15 1,00 1,00 1,00

Brandoberrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener feuerwehr-

technischer Dienst

Brandamtsrat A12 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitgl.

Brandamtmann A11 10,00 10,00 9,00

Brandoberinspektor A10 10,00 10,00 9,00

24,00 24,00 22,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Hauptbrandmeister

mit Zulage

A9SZ 5,00 5,00 5,00 5,00 Stellen Amtszulage

Hauptbrandmeister A9S 30,00 32,00 27,00

Oberbrandmeister A8 60,00 56,00 55,00

Brandmeister A7 74,00 90,00 84,00 6,00 Stellen kw (2011)

8,00 Stellen kw (2013)

169,00 183,00 171,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Übertrag 198,50 212,50 198,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 198,50 212,50 198,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII (2033)

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 205,00 219,00 205,00



Teilhaushalt 310 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 301 3-01 Büro Dezernat 3

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordnete

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,50 3,50 3,50

Angestellte im Sozial- und 

Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 7,50 6,50 6,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 311 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 311 Bereich 3-11 Kultur

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

3-111 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,00

0,50 0,50 0,00

Summe 3-111 1,50 1,50 1,00

3-112 Kulturbüro

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

III/II

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

VII E5 0,50 1,00 1,00

4,50 5,00 5,00

Technische Angestellte

VIb/Vc E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 3-112 5,50 6,00 6,00

Übertrag 9,00 9,50 9,00



Übertrag 9,00 9,50 9,00

3-113 Ernst-Bloch-Zentrum

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II E13 2,00 2,00 2,00

IVa E10 0,50 0,50 0,50

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Aufsichtspersonal 3/3a E3 2,07 2,07 2,07 0,50 Stelle kw (2011)

2,07 2,07 2,07

Summe 3-113 8,57 8,57 8,57

3-114 Stadtbibliothek - Zentralbibliothek und 3-115 Stadtbibliothek - Stadtteilbibliotheken

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im 

Bibliotheksdienst

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa E10 3,71 3,71 3,71

IVb E9 5,00 5,00 4,26

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 8,01 8,21 8,21

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII E5 10,00 10,00 9,00

VIII E3 1,26 1,26 1,26

33,98 34,18 32,44



Arbeiter

Reinigerin 1/2/2a E2 0,50 0,50 1,00 0,50 Stelle ku 1/1a (2011)

0,50 0,50 1,00

Summe 3-114 u. 3-115 35,48 35,68 34,44

3-116 Wilhelm-Hack-Museum

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

II E13 2,50 2,50 2,50

Vc E8 0,20 - -

VIb E6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku VIII/VII (2038) 

5,70 5,50 5,50

Technische Angestellte

III E11 1,00 1,00 1,00

Vc E8 - 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 - -

2,00 2,00 2,00

Summe 3-116 8,70 8,50 8,50



3-117 Stadtarchiv

Beamter besonderer 

Fachrichtung

Archivrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VIII E3 1,12 1,12 1,12

3,62 3,62 3,62

Technische Angestellte 

VIb E6 1,65 1,50 1,43 0,65 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2009-15.10.2010

FP:16.10.2010-31.07.2012

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012), 0,35 kw (2012)

1,65 1,50 1,43

Arbeiter

Buchbinder 4/5/5a E5 0,88 0,88 0,88

3/3a E3 1,00 1,00 1,00

1,88 1,88 1,88

Summe 3-117 8,15 8,00 7,93

3-118 Musikschule

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

2,50 2,50 2,50

Hauptamtl. Lehrkräfte

II E13 1,00 1,00 1,00

III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 29,50 29,50 29,50 2,00 Stellen kw  (2011)

31,50 31,50 31,50

Summe 3-118 34,00 34,00 34,00

Gesamtsumme 103,90 104,25 102,44



Teilhaushalt 312 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 312 Bereich 3-12 Theater

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 - 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00

9,00 9,00 9,00

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

9,00 9,00 9,00

Arbeiter

Pförtner 3/3a E3 2,00 3,00 2,00

2,00 3,00 2,00

Summe 21,00 23,00 22,00



Teilhaushalt 314 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 314 Bereich 3-14 Jugendamt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-141 Steuerung und 3-142 Verwaltung

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 3,25 3,25 3,25

Stadtoberinspektor A10 5,75 5,25 5,25

10,00 9,50 9,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst  

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 0,50 - -

1,50 1,50 1,50

Übertrag 13,50 13,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 13,50 13,00 13,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 1,50 1,50 1,50

Vc E8 4,00 4,50 4,00 1,00 Stelle kw (2018)

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,00 2,00 1,76

10,00 10,50 9,76

3-143 Kindesunterhalt

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 5,50 5,50 5,50

Stadtoberinspektor A10 9,50 10,75 10,00 0,25 Stelle zu 3-145

3,75 Stellen ku A8 

(2019/2020/2026/2037)

16,00 17,25 16,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Stadtobersekretär A7 2,25 2,50 1,50 1,00 Stelle zu 3-15

2,25 2,50 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku A8 (2029)

Vc E8 1,00 - -

VIb E6 1,25 2,00 1,50

VII E5 0,50 0,50 0,50

3,25 3,00 2,50

Übertrag 45,00 46,25 43,26



Übertrag 45,00 46,25 43,26

3-144 Regionale Soziale Dienste

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 - -

Sozialamtmann A11 4,50 5,50 5,50 1,00 Stelle ku A10 (2016)

Sozialoberinspektor A10 5,50 6,00 5,48 0,25 Stelle von 3-143

11,00 11,50 10,98

Verwaltungsangestellte

VII E5 2,00 2,00 1,81

2,00 2,00 1,81

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S14 17,50 17,25 15,65 0,50 Stelle von 3-145

17,50 17,25 15,65

3-145 Projekte, Fachdienst, Öffentlichkeitsarbeit

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

2,50 2,50 2,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50 0,50 Stelle zu 3-144

Vb/IVb S14 1,20 - 1,20

Vb/IVb S11 4,00 4,00 4,00

5,20 4,50 5,70

Übertrag 83,20 84,00 79,90



Übertrag 83,20 84,00 79,90

3-146 Haus des Jugendrechts

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 2,00 1,50 1,50

2,00 1,50 1,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50

IVa S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 - - 1,00 Stelle von 3-163

Vb/IVb S11 - 1,00 1,00

3,00 2,50 2,50

Verwaltungsangestellte

VII E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 88,70 88,50 84,40



Teilhaushalte 313/315 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budgets 313/315 Bereich 3-15 Schulen und Kindertagesstätten

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 freigestelltes PR-Mitglied

3-151 Schulen

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,00 1,00

Stadtobersekretär A7 2,00 1,00 1,00 1,00 Stelle von 3-14

6,00 5,00 4,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2017)

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 2,84

VIb E6 0,50 0,50 1,50

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 0,50 - - 0,50 Stelle von BBS 

Hauswirtschaft

8,00 6,50 6,34

Fachinformatiker

5/6/6a E6 1,00 1,00 1,00

Übertrag 17,00 14,50 13,34

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 17,00 14,50 13,34

Medienzentrum

Technische Angestellte

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Schullandheim Ramsen

Verwaltungsangestellte

Hausmeister VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Köchin 4/5/5a E5 1,00 1,00 1,00

Haus-u.Küchenpersonal 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Haus- u.Küchenhelferin 1/2/2a E2 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Förderschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 2,70 2,70 2,55

Arbeiter

Küchenhelferin 1/2/2a E2Ü 0,50 0,50 0,50

3,20 3,20 3,05

Grundschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,99 7,91 7,06

Pauschalvergütung

Betreuungskräfte in

Grundschulen

IX E2 16,95 15,17 14,00

Qualifizierte 

Hausaufgabenhilfe

IX E2 1,42 1,02 0,98

25,36 24,10 22,04



Hauptschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 0,72 3,83 3,79 3,11 Stellen zu RS-Plus

0,72 3,83 3,79

Realschulen-Plus

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,11 3,00 3,65 3,11 Stellen von Hauptschule

6,11 3,00 3,65

Gesamtschulen

Verwaltungsangestellte

VIb E6 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,68 1,68 1,68

VIII/VII E3 2,41 2,41 2,30

6,09 6,09 5,98

Gymnasien

Verwaltungsangestellte

VIb E6 6,00 7,00 6,00

VIII/VII E3 5,28 5,28 4,19

11,28 12,28 11,88

BBS Wirtschaft 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

BBS Wirtschaft 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 2,00 2,00 1,50

3,00 3,00 2,50



BBS Technik 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,27 2,27 2,27

VIII/VII E3 1,01 1,01 1,00

4,28 4,28 4,27

BBS Technik 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 3,11 3,11 2,71

4,11 4,11 3,71

BBS Naturwissenschaften

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

BBS Hauswirtschaft und Sozialpädagogik

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 0,94

VIII/VII E3 1,00 1,50 1,00 0,50 Stelle zu 3-151

2,00 2,50 1,94

Summe 3-151 93,15 90,89 86,15

Kindertagesstätten

3-152 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtfrau A11 1,50 1,20 1,20

Stadtoberinspektorin A10 1,00 - -

3,50 2,20 2,20



Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 0,75 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 -

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

1,75 2,00 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,75 4,00 3,50

Vc E8 2,00 2,00 1,92

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

8,75 9,00 8,42

Arbeiter

Haus- u. 

Küchenpersonal

3/3a E3 2,17 2,17 2,17 2,17 Stellen ku 1/2/2a 

(2014/2022/2027)

1/2/2a E2Ü 69,37 69,37 65,32 6,89 Stellen kw (2011)

0,41 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.05.2009-30.10.2010

FP: 01.11.2010-30.04.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

71,54 71,54 67,49

Summe 3-152 85,54 84,74 79,61

3-153 Region Süd

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00



Madenburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S15 (2023)

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2011)

0,50 Stelle ku S6 (2025)

VIb/Vc S6 12,50 5,50 5,75 1,00 Stelle von 

KTS Ebernburgstraße

16,00 9,00 8,75

Unicum

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,50 5,50 4,50

7,50 7,50 6,50

Brückweg

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,50 13,50 10,00 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

15,50 15,50 12,00

Ernst-Reuter-Siedlung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 3,50 3,50 3,50 3,50 Stellen ku S6 

(2024/2027/2028/2038)

VIb/Vc S6 15,75 10,50 10,00

21,25 16,00 15,50



Ebernburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle ku S13 (2011)

1,00 Stelle ku S10 (2019)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6

(2013/2025)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.12.2011

FP: 16.12.2011-31.12.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2013)

1,00 Stelle zu 

KTS Madenburgstraße

11,50 11,50 10,50

Löwenzahn

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,25 10,25 8,50

12,25 12,25 10,25

Maudach

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 13,00 11,75

15,00 15,00 13,75

Summe 3-153 100,50 86,75 77,25

3-154 Region Mitte

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 3,00 - -

3,00 0,00 0,00



Albert-Schweitzer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,25 13,25 7,00

15,25 15,25 9,00

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vc S7 - 1,00 1,00 1,00 Stelle zur KTS 

Heinigstraße

VIb/Vc S6 - 4,75 3,00 4,25 Stellen zur KTS 

Heinigstraße

0,00 5,75 4,00

Heinigstraße/

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 0,75

VIb/Vc S6 16,50 10,00 10,00 5,25 Stellen von KTS 

Spatzennest

18,50 12,00 11,75

Erich-Kästner-Hort

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 0,75 1,00 Stelle ku S10 (2015)

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 3,50 3,50 2,00

5,50 5,50 3,75

Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 - 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,25 12,25 11,75

14,25 14,25 13,75



Karl-Krämer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 15,25 12,50 12,00

17,25 14,50 14,00

Neubau Stadtteil Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,75 - -

14,75 0,00 0,00

Kanalstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 1,00 - -

VIb/Vc S6 10,00 - - 8,75 Stellen 

von KTS Hemshof

12,00 0,00 0,00

Mitte

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 31,25 29,00 22,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2010-30.06.2011

FP: 01.07.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012),

33,25 31,00 24,50



Von-Weber-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 4,75 4,75 4,50

6,75 6,75 6,50

Blücherstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,25 5,25 5,00

7,25 7,25 7,00

Hemshofstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 - 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

Vc/Vb S8 2,75 2,75 2,75 2,00 Stellen ku S6 (2012/2023),

0,75 Stelle ku S6 (2028)

VIb/Vc S6 13,00 21,00 8,75 0,25 Stelle aus IGSLO Hort

8,75 Stellen zur KTS 

Kanalstraße

17,75 25,75 13,50

Marienstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6 (2021/2022)

VIb/Vc S6 11,50 4,25 3,25

15,50 8,25 7,25

alle Stellen mit 



Nord

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 12,00 12,00 7,25

14,00 14,00 9,25

Schanzstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2023)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S10 (2023)

Vc/Vb S8 1,75 1,75 1,75 1,00 Stelle ku S6 (2034)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50

10,25 10,25 9,25

Lummerland

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 17,50 9,25 4,25 6,50 Stellen von KTS West

0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2008-31.01.2010

FP: 01.02.2010-31.07.2011

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.01.2010

FP: 16.01.2010-30.09.2011

1,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

19,50 11,25 6,25

Kinderhaus am 

Ebertpark

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2020), 

VIb/Vc S6 19,75 19,25 16,50

22,75 22,25 19,50



West 

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 - 6,50 - 6,50 Stellen zur KTS 

Lummerland

0,00 6,50 0,00

Summe 3-154 247,50 210,50 159,25

3-155 Region Nord

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00

Kecke Spatzen

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 6,25 4,00 2,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

0,50 Stelle von

KTS Pfingstweide

8,25 6,00 4,50

Edigheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,75 2,75 2,00

4,75 4,75 4,00



Oppau

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 7,50 7,50 6,75

9,50 9,50 8,75

Pfingstweide

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2021)

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku S6 (2011)

VIb/Vc S6 4,75 5,25 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.10.2007-15.08.2009

FP: 16.08.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011), 

0,50 Stelle zur KTS Kecke 

Spatzen

7,75 8,25 6,00

Kinderhaus Wolfsgrube

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,75 10,75 7,50

12,75 12,75 9,25

Hort IGSLO

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2022)

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2013)

VIb/Vc S6 2,25 1,50 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2011

FP: 01.11.2011-31.10.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013), 

0,25 Stelle zur KTS Hemshof

4,25 3,50 3,00



Hort in der Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2016)

VIb/Vc S6 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 10,00 9,00

15,00 12,00 11,00

Oggersheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 5,50 5,50 5,50

6,50 6,50 6,50

Melm

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 8,50 8,25 7,25

10,50 10,25 9,25

Ruchheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 14,25 10,00 8,25

16,25 12,00 10,25



Karl-Dillinger-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 1,75 1,75 1,75

3,75 3,75 3,75

Tabaluga

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.07.2007-30.06.2009

FP: 01.07.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku S6 (2038)

VIb/Vc S6 10,50 9,25 9,75

14,00 12,75 12,25

Summe 3-155 117,25 104,50 91,00

3-156 Fachberatung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S12 (2018)

IVb S12 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,00 2,00 2,00

4,00 4,00 4,00

Summe 3-156 4,00 4,00 4,00

Gesamtsumme 649,94 583,38 499,26



Teilhaushalt 316 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budget 316 Bereich 3-16 Jugendförderung und Erziehungsberatung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

Diplom-Psychologe I E15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-161 Jugendförderung Region Nord

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Jugendfarm

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S11 2,39 2,39 2,35 0,50 Stelle ku S8 (2022),

0,56 Stelle ku S8 (2033)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,56 0,56 0,56

Technische Angestellte

VII E5 1,65 1,65 1,65

5,60 5,60 5,56

Jugendfreizeitstätte Pfingstweide

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVa S15 - 1,00 1,00

IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,50 1,79 1,79 0,50 Stelle kw (2025)

3,00 3,29 3,29

Jugendfreizeitstätte Edigheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 3,18 3,18 3,15

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,42 0,42 0,42

3,60 3,60 3,57

Mädchentreff Rohrlachstraße

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,55 1,55 1,50

1,55 1,55 1,50

Summe 3-161 14,75 15,04 14,92

3-162 Jugendförderung Region Mitte

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Spielwohnung III

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,28 1,28 0,90 0,38 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.10.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-30.09.2011 

0,38 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

2,28 2,28 1,90



Spielhaus Hemshofpark

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,57 0,57 0,57

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 3,32 3,32 3,30

3,89 3,89 3,87

Jugendtreff Westend

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Kinder-Eltern-Haus

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,62 0,62 0,62 0,62 Stelle ku S8 (2023)

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,69 0,69 0,69

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,36 1,36 1,30

2,67 2,67 2,61

Summe 3-162 11,84 11,84 11,38

3-163 Jugendförderung Region Süd u. Regionenübergreifende Aufgaben

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung III/II S18 1,00 1,00 1,00



Spielwohnung II

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,69 1,69 1,65

2,69 2,69 2,65

Spielraum Froschlache

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku S8 (2025)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,70 0,70 0,72

2,70 2,70 2,72

Jugendräume Melm

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 0,95 1,95 1,50

 

2,45 2,45 2,00

Abenteuerspielplatz

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,70 1,70 1,70 0,26 Stelle ku S8 (2026),

0,44 Stelle ku S8 (2034)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,50

3,20 3,20 3,20



Jugendfreizeitstätte Ernst Bloch

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 0,78 0,78 0,78

Vb/IVb S11 2,22 2,22 2,17

3,00 3,00 2,95

Jugendfreizeitstätte Ruchheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 2,37 3,37 3,37

Vc/Vb S8 0,64 0,64 0,64

4,01 4,01 4,01

Jugendräume Rheingönheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,49 2,49 2,22

2,49 2,49 2,22

Jugendberufshilfe, Jugendschutz, Prävention

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle zu 3-146

Vb/IVb S11 1,25 2,25 2,00

2,75 3,75 3,50

Leitung Kinder- und Jugendbüro

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzierher/-innen Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00

Technische  Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Straßensozialarbeit

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 5,80 4,00 4,00

5,80 4,00 4,00

Summe 3-163 34,09 33,29 32,25

3-165 Personal- und Budgetverwaltung

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,78 0,78 0,78

Vc E8 3,28 3,28 2,78 1,00 Stelle ku VIb (2014)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

5,06 5,06 4,56

Summe 3-165 5,06 5,06 4,56

3-166 bis 3-168 Erziehungsberatung

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku II (2014)

II E13 6,33 6,33 6,33 0,50 Stelle kw (2012)

7,33 7,33 7,33



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00

Vc S8 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

12,33 12,33 12,33

Gesamtsumme 79,07 78,56 76,44

Summe 3-166 bis 3-168



Teilhaushalt 317 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 317 Bereich 3-17 LuZiE

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2010 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 0,75

1,00 1,00 0,75

Verwaltungsangestellte

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 - -

3,50 3,00 3,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

IVa S16 3,00 3,00 3,00 1,00 Stelle ku S11 (2011)

IVb S12 2,00 2,00 2,00 7,00 Stellen ku A10 

(2013/2016/2017/2018/2019/

2021/2023)

Vb/IVb S11 32,83 32,15 32,59

Vc/Vb S8 28,82 24,82 23,27 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2009-29.09.2011

FP: 30.09.2011-31.03.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2006-31.08.2008

FP: 01.09.2008-28.02.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Summe 67,65 62,97 61,86

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Arbeiter

Wäscherin 3/3a E3 2,00 2,00 1,87 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

1,00 Stelle ku 1/1a (2011)

Haus- und Küchen-

helferin/Reinigerin

1/2/2a E2Ü 7,78 7,78 7,47

9,78 9,78 9,34

Summe 81,93 76,75 74,95



Teilhaushalt 410 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 410 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

4-01 Büro Dezernat 4

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

3,50 4,50 4,50

Summe 5,50 5,50 5,50



Teilhaushalt 411 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 411 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-11 Baukoordinierung und Stadterneuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 7,00 1,50 Stellen kw (2015/2022)

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

7,00 8,00 9,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,50 4,50 4,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

X/IX E2 1,00 1,00 1,00

10,50 10,50 10,50

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 5,00 4,00 4,18

7,00 6,00 6,18

Summe 25,50 25,50 26,68

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 412 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 412 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-12 Stadtplanung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ku II (2022)

II E13 6,00 6,00 6,00 höherer Dienst

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 0,50 0,50 0,50

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc/Vb E8 4,00 4,00 4,00

20,50 20,50 20,50

Summe 23,00 23,00 23,00



Teilhaushalt 413 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 413 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-13 Gebäudemanagement

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener fernmelde-

technischer Dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 - 1,00 -

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2008-30.09.2009

FP: 01.10.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

4,00 5,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,50 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 1,00 2,00 2,00

Stadtsekretär A6 - 1,00 1,00

2,50 3,50 3,50

Summe Beamte 7,50 9,50 8,50

Übertrag 7,50 9,50 8,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 7,50 9,50 8,50

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 0,81 0,81 0,81

Vc/Vb E8 5,00 5,00 5,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2035)

Vc E8 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VIb (2020)

VIb E6 11,00 10,00 10,00

VII/VIb E5 22,68 26,68 26,57 1,00 ATZ, Blockmodell,

AP:01.03.2009-28.02.2011

FP:01.03.2011-28.02.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VII E5 1,00 - -

VIII/VII E3 29,74 28,74 25,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.08.2008-31.01.2011

FP: 01.02.2011-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 31.12.2009-31.05.2011

FP: 01.06.2011-31.10.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

1,00 Stelle kw (2011)

VIII E3 3,00 3,00 3,00

82,23 83,23 79,38

Technische Angestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 2,00 2,00 2,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 9,16 8,66 7,61 1,00 Stelle kw (2015)

IVa/III E11 10,00 10,50 10,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 12,50 12,50 11,50

Vb E9 2,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

42,66 43,66 41,11

Summe Angestellte 124,89 126,89 120,49

Übertrag 132,39 136,39 128,99



Übertrag 132,39 136,39 128,99

Arbeiter

Facharbeiter 7/8/8a E8 10,00 11,50 11,00 10,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 6/7/7a E7 12,00 13,00 12,00 12,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 5/6/6a E6 11,00 8,00 8,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.06.2011

FP: 16.06.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Hausverwalter 5a E5 1,00 1,00 1,00

Hausverwalter 4/5/5a E5 1,00 - -

Reinigerinnen 2/3/3a E3 3,00 3,00 1,80

1/2/2a E2Ü 27,52 30,21 30,21 27,52 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 65,52 66,71 64,01

Gesamtsumme 197,91 203,10 193,00



Teilhaushalt 414 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 414 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-14 Tiefbau

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

Oberbaurat A14 2,00 2,00 2,00

3,00 3,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 -

3,00 4,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

Phonotypistin VII E5 0,50 0,50 0,50

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

II E13 4,00 4,00 4,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 13,50 13,50 13,50

Vc/Vb E9 2,00 2,00 2,00

25,50 25,50 25,50

Summe 36,50 37,50 36,50



Teilhaushalt 415 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 415 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-15 Umwelt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer Dienst, Beamter 

besonderer Fachrichtung

Obergeologierat A14 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.09.2005-31.08.2008

FP: 01.09.2008-31.08.2011

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 2,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

Stadtoberinspektor A10 4,00 3,00 3,00

8,00 9,00 7,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Übertrag 12,00 13,00 11,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 12,00 13,00 11,00

Verwaltungsangestellte

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00 0,50 Stelle kw (2011)

Vc E8 0,50 0,50 0,50

VIb E6 1,50 1,50 1,50

9,00 9,00 8,00

Technische Angestellte

II E13 2,00 2,00 2,00

III/II E12 3,00 3,00 2,77

IVa/III E11 4,50 4,50 4,34

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,50

10,50 10,50 9,61

Summe 31,50 32,50 28,61



Teilhaushalt 416 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 416 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-16 Stadtvermessung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer vermessungs-

technischer Dienst

Vermessungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer

Dienst

Vermessungsamtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Vermessungsamtmann A11 3,00 3,00 3,00

5,00 5,00 5,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 - 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitglied

Vb/IVb/IVa E10 9,19 9,19 9,19

Vc/Vb E8 4,65 4,65 4,56

Vc E8 1,00 1,00 1,00

16,84 16,84 16,75

Übertrag 25,34 26,34 26,25

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 25,34 26,34 26,25

Arbeiter

Vermessungsgehilfe 3/3a/4/

5/5a

E3/E5 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Summe 28,34 29,34 29,25



Teilhaushalt 417 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 417 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-17 Bauaufsicht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 0,50 0,50 0,50

3,50 3,50 3,00

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 8,00 8,00 7,00

Vb/IVb/IVa E10 0,50 0,50 -

Vb E9 1,00 1,00 1,00

15,50 15,50 14,00

Summe 21,50 21,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Dezernat 4 Umwelt, Planung und Bau,

Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

WBL Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Amtmann A11 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 4-24, 

0,50 Stelle ku A10 (2032)

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

Summe 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-21 Grünflächen und Friedhöfe

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Grünflächen

Kommunales

Forstrevier

Forstoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe Grünflächen 2,00 2,00 2,00

Friedhöfe

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe Friedhöfe 1,00 1,00 1,00

Gesamtsumme 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-22 Entsorgungsbetrieb und Verkehrstechnik

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 1,00 0,00 0,00



Bereich 4-24 Stadtentwässerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener bautechni-

scher Dienst

Bauamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 2,00 2,00 2,00



Teilhaushalt 510 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 510 5-01 Büro Dezernat 5

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bürgermeister

B7 1,00 - - Vertreter OB

B5 - 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.11.2007-30.04.2010

FP: 01.05.2010-31.10.2012 

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Amtmann A11 - 1,00 -

2,00 3,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 0,63 0,63 0,63

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

4,63 3,63 4,13

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagoge IVa S15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 8,63 8,63 8,13

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 511 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 511 Bereich 5-11 Steuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 -

Stadtamtmann A11 3,50 3,50 3,50 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtoberinspektor A10 0,63 0,63 0,63

6,13 6,13 5,13

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 0,77 1,00 Stelle kw (2013)

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 0,50 Stelle kw (2014)

VIb E6 1,65 1,65 1,65 0,50 Stelle kw (2016) 

0,50 Stelle kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 0,64

VII E5 2,32 1,82 1,50

VIII/VII E3 - 0,50 0,50

9,97 9,97 9,06

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

1,00 1,00 1,00

Summe 19,10 19,10 17,19

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 512 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 512 Bereich 5-12 Soziales und Wohnen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle zu 5-13

Stadtoberinspektor A10 0,50 2,50 2,50 1,00 Stelle zu 5-13

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 0,75 0,75 0,75

3,25 6,25 6,25

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

Stadtobersekretär A7 2,00 2,00 2,00

4,50 4,50 4,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 3,00 4,68 4,33 1,68 Stellen zu 5-13

Vb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vc/Vb (2029)

Vc/Vb E8 4,50 4,50 4,50

Vc E8 7,00 7,00 6,54 1,00 Stelle ATZ, Teilzeitmodell,

01.12.2009-31.12.2011,

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ,

kw (2011)

1,00 Stelle kw (2011)

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

19,50 21,18 20,37

Übertrag 30,25 34,93 34,12

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 30,25 34,93 34,12

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Vc S6 4,00 4,00 4,00

8,00 8,00 8,00

Arbeiter

Reinigungskraft 1/2/2a E2Ü 0,44 0,44 0,44

0,44 0,44 0,44

Drogenberatungsstelle

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 12,12 12,12 11,62

13,12 13,12 12,62

Summe 52,81 57,49 56,18



Budget 513 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Bereich 5-13 Senioren

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 3,75 2,75 2,75 1,00 Stelle ku A10 (2024)

0,75 Stelle ku A10 (2011)

1,00 Stelle von 5-12

Stadtoberinspektor A10 7,25 6,25 6,25 1,00 Stelle von 5-12

14,00 12,00 12,00

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 5,50 4,50 3,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.02.2009-31.07.2011

FP: 01.08.2011-31.01.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

6,50 5,50 4,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 9,18 7,50 6,50 1,68 Stellen von 5-12

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 4,00 0,50 Stelle ku VIb (2025)

VIb E6 1,57 1,57 1,57

VII/VIb E5 1,76 1,76 1,76

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 7,00 7,00 7,00

26,51 24,83 23,83

Übertrag 48,01 43,33 41,33

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 48,01 43,33 41,33

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen IVb S12 0,76 0,76 0,76

Vb/IVb S11 2,50 2,50 2,50

 

3,26 3,26 3,26

Schwesternpersonal

Kr. VI/VII E8 1,00 1,00 1,00

Kr. III/IV/V/

Va

E7 2,00 2,00 2,00

Kr. I/II E3 2,00 2,62 2,62

5,00 5,62 5,62

Arbeiter

Betreuerinnen 3/3a E3 4,28 4,28 4,27

Stationshelferinnen 1/2/2a E2Ü 4,81 4,81 4,30

9,09 9,09 8,57

Summe 65,36 61,30 58,78



Teilhaushalt 514 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 514 Bereich 5-14 Integration und Weiterbildung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2017)

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

II E13 3,00 3,00 3,00 2,00 Stellen ku III 

(2013/2020)

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 4,71 4,71 4,71

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,77 1,77 1,77

VIb E6 5,41 5,41 4,98 0,62 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,62 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

0,91 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

VII E5 1,72 1,72 1,00

21,61 21,61 20,46

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S11 7,00 8,00 7,00

7,00 8,00 7,00

Summe 33,61 34,61 32,46



Teilhaushalt 516 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 516 Bereich 5-16 Sport

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S - 1,00 1,00

0,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 0,70

Vc/Vb E8 3,00 2,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

Vc E8 1,00 - -

VII/VIb E5 2,00 4,00 4,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2017/2031)

VII E5 2,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku VIII (2034)

2,00 Stellen ku 4/5/5a 

(2012/2022)

10,50 10,50 9,20

Arbeiter

Platzwart 4/5/5a E5 1,00 - -

Helfer auf Sportanlagen 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Helfer auf Sportanlagen 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

3,00 2,00 2,00

Summe 14,50 14,50 13,20

Übertrag 14,50 14,50 13,20

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 14,50 14,50 13,20

Bäder

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 4,00 4,00 4,00

6,00 6,00 6,00

Angestellte in Bäder-

betrieben

Schwimmeister Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

Fachangestellte für

Bäderbetriebe
VIII/VII/VIb E5 5,00 5,00 5,00

13,00 13,00 13,00

Arbeiter

Maschinisten 7/8/8a E8 3,00 3,00 3,00

Hilfsmaschinist 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Badegehilfen 1/2/2a E2Ü 8,13 8,63 7,63

12,13 12,63 11,63

Summe Bäder 31,13 31,63 30,63

Gesamtsumme 45,63 46,13 43,83



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Ärztlicher Dienst

Leitende Ärzte

SV 1,00 2,00 1,00 Sonderverträge

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

1,00 2,00 1,00

Summe 1,00 2,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Ambulantes Hilfezentrum 

(in Trägerschaft des Deutschen Roten Kreuzes)

Klinikum gGmbH

Service-Wohnanlage Maudach gGmbH

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Oberbaurat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 -

II E13 2,00 2,00 2,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 0,50 0,50 0,39

VIb E6 - 1,00 -

4,50 5,50 3,39

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 5,50 6,50 4,39

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Kommunaler Betreuungsverein e.V.

Rheinufer-Süd-Entwicklungs-GmbH (RSE)

Wirtschafts Entwicklungs Gesellschaft (W.E.G.)



Stadtamtmann A11 1,50 2,50 2,50

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

1,50 3,50 3,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtfrau A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 2,50 3,50 3,50

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

VIb E6 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 0,50 0,50 0,50

Gewässerzweckverband Isenach-Eckbach



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 - -

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 3,00

Stadtoberinspektor A10 12,00 12,00 10,70

16,00 16,00 13,70

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 3,00 - -

IVb E9 8,28 11,28 11,27

Vb/IVb E9 8,25 8,25 9,00

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 1,00 0,50 0,50

24,53 22,03 22,77

Summe 43,53 41,03 39,47

Jobcenter Vorderpfalz-Ludwigshafen

ehem. Gesellschaft für Arbeitsmarktintegration Vorderpfalz-Ludwigshafen mbH (GfA)



Teilhaushalt 110 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 110 1-01 Büro OB

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Oberbürgermeisterin

B9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2025)

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,25 2,00

4,00 4,25 4,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku IVb (2022),

1,00 Stelle zu 1-12

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,00

VIb E6 3,50 3,50 3,50

10,50 11,50 10,50

Summe 16,50 17,75 16,50



Teilhaushalt 111 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 111 Bereich 1-11 Organisation

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 3,00 2,00

Amtsrat A12 8,00 8,00 7,63

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 2,40

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00

18,50 19,50 16,03

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 3,00 3,00 3,00

IVa E10 4,00 3,00 2,25

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2027)

VII/VIb E5 2,21 2,21 2,21 0,71 Stelle kw (2015)

VII E5 1,00 1,00 1,00

20,21 19,21 17,46

Übertrag 39,71 39,71 34,49

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 39,71 39,71 34,49

Technische Angestellte

Vc/Vb E8 4,00 2,00 2,00

4,00 2,00 2,00

Angestellte in der 

Datenverarbeitung

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 11,00 11,00 11,00 4,00 Stellen ku IVb/IVa 

(2013/2021/2022/2025)

IVb/IVa E10 17,52 17,52 16,25 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.04.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

Vb/IVb E9 2,00 4,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku 4/5/5a (2022)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2019/2024)

35,52 37,52 35,25

Summe 79,23 79,23 71,74



Teilhaushalt 112 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 112 Bereich 1-12 Personal

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 7,50 7,50 7,50

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 3,00

15,50 15,50 13,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor mit Zulage A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 0,50 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

4,00 4,00 4,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 1,00 1,00 -

1,00 1,00 0,00

Übertrag 22,50 22,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 22,50 22,50 19,50

Verwaltungsangestellte

IVa E10 2,50 1,50 1,50 1,00 Stelle von 1-01

IVb E9 2,65 2,65 1,78 0,52 Stelle ku Vc/Vb (2027)

0,13 Stelle kw (2027)

Vc/Vb E8 8,00 7,00 7,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 2,52 2,52 2,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

17,67 15,67 14,78

Technische Angestellte

IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 41,17 39,17 35,28



Teilhaushalt 913 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 913 Bereich 1-12 Personal

(Agentur für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen kw (2011)

Stadtoberinspektor A10 4,00 2,00 2,00 4,00 Stellen kw (2011)

Stadtinspektor A9 13,00 11,00 2,00 13,00 Stellen kw (2011)

19,00 15,00 6,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,50 0,50 1,00 Stelle kw (2011)

Stadtsekretär A6 7,00 8,00 3,00 7,00 Stellen kw (2011)

8,00 9,50 3,50

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

Brandmeister A7 4,00 1,00 1,00 4,00 Stellen kw (2011)

7,00 3,00 3,00

Summe Beamte 34,00 27,50 12,50

Verwaltungsangestellte

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc/Vb E8 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vb E9 2,00 3,00 3,00 2,00 Stellen kw (2011)

Vc E8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIb E6 4,43 4,43 4,43 4,43 Stellen kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,32 - 1,00 Stelle kw (2011)

VII E5 3,00 3,00 3,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIII/VII E3 4,50 4,50 3,28 4,50 Stellen kw (2011)

19,93 21,25 18,71

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 1,00 1,00

Schwesternpersonal

Kr. III/IV/V/

Va

1,00 1,00 - 1,00 Stelle kw (2011) 

1,00 1,00 0,00

Summe Angestellte 21,93 23,25 19,71

Arbeiter

2/3/3a E3 0,36 0,58 0,58 0,36 Stelle kw (2011)

1/2/2a E2Ü 3,18 4,43 0,64 3,18 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 3,54 5,01 1,22

Gesamtsumme 59,47 55,76 33,43



Teilhaushalt 113 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 113 Bereich 1-13 Recht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Ltd. Stadtverwaltungs-

direktor

A16 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 2,00 2,00 2,00

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 -

4,00 4,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,50 2,50 2,50

6,50 6,50 5,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 0,77 0,77 0,77

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 5,30 5,30 5,30

VII E5 0,50 0,50 0,50

8,07 8,07 8,07

Summe 18,57 18,57 16,57

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 114 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 114 Bereich 1-14 Revision

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.03.2008-28.02.2010

FP: 01.03.2010-29.02.2012

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 - 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

2,00 2,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer 

Dienst

Vermessungsamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2012)

2,00 Stellen ku A11

(2012/2020)

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 5,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa E10 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe 14,00 14,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 115 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 115 Bereich 1-15 Controlling

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 1,00 1,00  -

Vb/IVb E9 1,00 1,00  -

Vc E8 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 3,00

Summe 7,00 7,00 5,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 116 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 116 Bereich 1-16 Stadtentwicklung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Ltd. Baudirektor A16 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

II E13 4,00 4,00 3,90

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,90

IVb E9 1,00 1,00 0,21

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,72

Vc E8 2,50 2,50 2,50

VIb E6 1,00 1,00 0,65

13,50 13,50 11,88

Technische Angestellte

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 17,00 17,00 15,38

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 117 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 117 Bereich 1-17 Öffentlichkeitsarbeit

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 0,50

VII E5 2,00 2,00 2,00

11,00 11,00 10,50

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2015)

1,00 1,00 1,00

Summe 13,00 13,00 12,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 118

Budget 118 Personalrat

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 210 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 210 2-01 Büro Dezernat 2

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B7 - 1,00 1,00

B5 1,00 - -

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 5-01

2,50 2,50 2,50

Summe 4,50 4,50 4,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 211 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 211 Bereich 2-11 Finanzen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 4,00 4,00 4,00

Stadtamtmann A11 5,00 5,00 5,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 8,00 8,00

19,00 19,00 19,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVb E9 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 3,67 3,67 3,67

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

12,17 12,17 12,17

Summe 34,17 34,17 34,17

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 212 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 212 Bereich 2-12 Stadtkasse

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 3,00 3,00 2,00

Stadtamtmann A11 4,00 5,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 9,00 8,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013) 

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 6,00 6,00 6,00

22,00 24,00 21,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 6,00 7,00 7,00

Stadtobersekretär A7 - 2,00 1,00

6,00 9,00 8,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A11 (2013),

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2008-30.08.2010

FP: 01.09.2010-28.02.2013

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb E9 4,00 4,00 5,00 1,00 Stelle ku A9 (2020) 

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 3,00 3,00 3,00

VIb E6 8,00 9,00 9,00

VII E5 - 1,00 -

19,00 21,00 21,00

Summe 47,00 54,00 50,00



Teilhaushalt 213 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 213 Bereich 2-13 Immobilien

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,00 4,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

8,00 8,00 8,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2027)

3,00 3,00 3,00

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,00 1,00 -

3,00 3,00 2,00

Summe 15,00 15,00 14,00



Teilhaushalt 214 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 214 Bereich 2-14 Öffentliche Ordnung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

6,00 6,00 5,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 9,00 13,00 10,00 1,00 Stelle ku A8 (2016)

Stadthauptsekretär A8 - 10,00 8,00

10,00 24,00 19,00

Kommunaler Vollzugs-

dienst

Amtsinspektor A9S 3,00 - -

Vollzugshauptsekretär A8 10,00 - -

13,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A8 (2032)

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A9S (2025)

Vc E8 11,74 11,74 10,64 9,00 Stellen ku A8 

(2018/2020/2021/2024/2025/20

27/2029/2031/2039)

VIb E6 1,50 2,50 2,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 1,00 1,00 1,00

21,24 21,24 20,14

Summe 50,24 51,24 44,14

Für das HHJ



Teilhaushalt 215 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 215 Bereich 2-15 Straßenverkehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 4,25

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

7,00 7,00 6,75

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 2,00 2,00 2,00

Stadthauptsekretär A8 7,00 7,00 6,00

Stadtobersekretär A7 7,00 7,00 7,00

Stadtsekretär A6 3,00 2,00 2,00

19,00 18,00 17,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

Vc E8 8,00 8,00 7,00

VIb E6 17,23 18,23 15,73 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2010

FP: 01.11.2010-31.10.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 44,00 46,00 39,77 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-23.08.2009

FP: 24.08.2009-31.03.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

VIII/VII E3 3,00 3,00 3,00

77,23 80,23 70,50

Summe 103,23 105,23 94,25

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 216 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 216 Bereich 2-16 Bürgerdienste

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2014)

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 6,00 1,00 Stelle ku A10 (2015)

1,00 Stelle ku A8 (2018)

Stadtoberinspektor A10 5,50 4,56 4,50

15,50 14,56 14,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 12,50 15,50 13,93

12,50 15,50 13,93

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku Vc (2017)

IVb E9 3,00 4,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vb (2015)

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 12,23 11,23 10,23 0,23 Stelle ku VII/VIb (2026)

Vc E8 18,00 16,00 15,76 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 Stelle ku VII/VIb (2032)

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII/VIb E5 7,00 2,65 2,00 5,00 Stellen von 4-13

VII E5 3,50 3,50 3,50

51,73 45,38 41,49

Summe 81,73 77,44 71,92

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 217 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 217 Bereich 2-17 Feuerwehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer feuerwehr-

technischer Dienst

Branddirektor A15 1,00 1,00 1,00

Brandoberrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener feuerwehr-

technischer Dienst

Brandamtsrat A12 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitgl.

Brandamtmann A11 10,00 10,00 9,00

Brandoberinspektor A10 10,00 10,00 9,00

24,00 24,00 22,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Hauptbrandmeister

mit Zulage

A9SZ 5,00 5,00 5,00 5,00 Stellen Amtszulage

Hauptbrandmeister A9S 30,00 32,00 27,00

Oberbrandmeister A8 60,00 56,00 55,00

Brandmeister A7 74,00 90,00 84,00 6,00 Stellen kw (2011)

8,00 Stellen kw (2013)

169,00 183,00 171,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Übertrag 198,50 212,50 198,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 198,50 212,50 198,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII (2033)

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 205,00 219,00 205,00



Teilhaushalt 310 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 301 3-01 Büro Dezernat 3

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordnete

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,50 3,50 3,50

Angestellte im Sozial- und 

Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 7,50 6,50 6,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 311 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 311 Bereich 3-11 Kultur

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

3-111 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,00

0,50 0,50 0,00

Summe 3-111 1,50 1,50 1,00

3-112 Kulturbüro

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

III/II

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

VII E5 0,50 1,00 1,00

4,50 5,00 5,00

Technische Angestellte

VIb/Vc E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 3-112 5,50 6,00 6,00

Übertrag 9,00 9,50 9,00



Übertrag 9,00 9,50 9,00

3-113 Ernst-Bloch-Zentrum

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II E13 2,00 2,00 2,00

IVa E10 0,50 0,50 0,50

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Aufsichtspersonal 3/3a E3 2,07 2,07 2,07 0,50 Stelle kw (2011)

2,07 2,07 2,07

Summe 3-113 8,57 8,57 8,57

3-114 Stadtbibliothek - Zentralbibliothek und 3-115 Stadtbibliothek - Stadtteilbibliotheken

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im 

Bibliotheksdienst

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa E10 3,71 3,71 3,71

IVb E9 5,00 5,00 4,26

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 8,01 8,21 8,21

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII E5 10,00 10,00 9,00

VIII E3 1,26 1,26 1,26

33,98 34,18 32,44



Arbeiter

Reinigerin 1/2/2a E2 0,50 0,50 1,00 0,50 Stelle ku 1/1a (2011)

0,50 0,50 1,00

Summe 3-114 u. 3-115 35,48 35,68 34,44

3-116 Wilhelm-Hack-Museum

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

II E13 2,50 2,50 2,50

Vc E8 0,20 - -

VIb E6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku VIII/VII (2038) 

5,70 5,50 5,50

Technische Angestellte

III E11 1,00 1,00 1,00

Vc E8 - 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 - -

2,00 2,00 2,00

Summe 3-116 8,70 8,50 8,50



3-117 Stadtarchiv

Beamter besonderer 

Fachrichtung

Archivrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VIII E3 1,12 1,12 1,12

3,62 3,62 3,62

Technische Angestellte 

VIb E6 1,65 1,50 1,43 0,65 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2009-15.10.2010

FP:16.10.2010-31.07.2012

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012), 0,35 kw (2012)

1,65 1,50 1,43

Arbeiter

Buchbinder 4/5/5a E5 0,88 0,88 0,88

3/3a E3 1,00 1,00 1,00

1,88 1,88 1,88

Summe 3-117 8,15 8,00 7,93

3-118 Musikschule

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

2,50 2,50 2,50

Hauptamtl. Lehrkräfte

II E13 1,00 1,00 1,00

III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 29,50 29,50 29,50 2,00 Stellen kw  (2011)

31,50 31,50 31,50

Summe 3-118 34,00 34,00 34,00

Gesamtsumme 103,90 104,25 102,44



Teilhaushalt 312 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 312 Bereich 3-12 Theater

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 - 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00

9,00 9,00 9,00

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

9,00 9,00 9,00

Arbeiter

Pförtner 3/3a E3 2,00 3,00 2,00

2,00 3,00 2,00

Summe 21,00 23,00 22,00



Teilhaushalt 314 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 314 Bereich 3-14 Jugendamt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-141 Steuerung und 3-142 Verwaltung

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 3,25 3,25 3,25

Stadtoberinspektor A10 5,75 5,25 5,25

10,00 9,50 9,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst  

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 0,50 - -

1,50 1,50 1,50

Übertrag 13,50 13,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 13,50 13,00 13,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 1,50 1,50 1,50

Vc E8 4,00 4,50 4,00 1,00 Stelle kw (2018)

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,00 2,00 1,76

10,00 10,50 9,76

3-143 Kindesunterhalt

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 5,50 5,50 5,50

Stadtoberinspektor A10 9,50 10,75 10,00 0,25 Stelle zu 3-145

3,75 Stellen ku A8 

(2019/2020/2026/2037)

16,00 17,25 16,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Stadtobersekretär A7 2,25 2,50 1,50 1,00 Stelle zu 3-15

2,25 2,50 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku A8 (2029)

Vc E8 1,00 - -

VIb E6 1,25 2,00 1,50

VII E5 0,50 0,50 0,50

3,25 3,00 2,50

Übertrag 45,00 46,25 43,26



Übertrag 45,00 46,25 43,26

3-144 Regionale Soziale Dienste

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 - -

Sozialamtmann A11 4,50 5,50 5,50 1,00 Stelle ku A10 (2016)

Sozialoberinspektor A10 5,50 6,00 5,48 0,25 Stelle von 3-143

11,00 11,50 10,98

Verwaltungsangestellte

VII E5 2,00 2,00 1,81

2,00 2,00 1,81

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S14 17,50 17,25 15,65 0,50 Stelle von 3-145

17,50 17,25 15,65

3-145 Projekte, Fachdienst, Öffentlichkeitsarbeit

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

2,50 2,50 2,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50 0,50 Stelle zu 3-144

Vb/IVb S14 1,20 - 1,20

Vb/IVb S11 4,00 4,00 4,00

5,20 4,50 5,70

Übertrag 83,20 84,00 79,90



Übertrag 83,20 84,00 79,90

3-146 Haus des Jugendrechts

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 2,00 1,50 1,50

2,00 1,50 1,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50

IVa S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 - - 1,00 Stelle von 3-163

Vb/IVb S11 - 1,00 1,00

3,00 2,50 2,50

Verwaltungsangestellte

VII E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 88,70 88,50 84,40



Teilhaushalte 313/315 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budgets 313/315 Bereich 3-15 Schulen und Kindertagesstätten

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 freigestelltes PR-Mitglied

3-151 Schulen

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,00 1,00

Stadtobersekretär A7 2,00 1,00 1,00 1,00 Stelle von 3-14

6,00 5,00 4,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2017)

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 2,84

VIb E6 0,50 0,50 1,50

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 0,50 - - 0,50 Stelle von BBS 

Hauswirtschaft

8,00 6,50 6,34

Fachinformatiker

5/6/6a E6 1,00 1,00 1,00

Übertrag 17,00 14,50 13,34

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 17,00 14,50 13,34

Medienzentrum

Technische Angestellte

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Schullandheim Ramsen

Verwaltungsangestellte

Hausmeister VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Köchin 4/5/5a E5 1,00 1,00 1,00

Haus-u.Küchenpersonal 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Haus- u.Küchenhelferin 1/2/2a E2 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Förderschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 2,70 2,70 2,55

Arbeiter

Küchenhelferin 1/2/2a E2Ü 0,50 0,50 0,50

3,20 3,20 3,05

Grundschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,99 7,91 7,06

Pauschalvergütung

Betreuungskräfte in

Grundschulen

IX E2 16,95 15,17 14,00

Qualifizierte 

Hausaufgabenhilfe

IX E2 1,42 1,02 0,98

25,36 24,10 22,04



Hauptschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 0,72 3,83 3,79 3,11 Stellen zu RS-Plus

0,72 3,83 3,79

Realschulen-Plus

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,11 3,00 3,65 3,11 Stellen von Hauptschule

6,11 3,00 3,65

Gesamtschulen

Verwaltungsangestellte

VIb E6 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,68 1,68 1,68

VIII/VII E3 2,41 2,41 2,30

6,09 6,09 5,98

Gymnasien

Verwaltungsangestellte

VIb E6 6,00 7,00 6,00

VIII/VII E3 5,28 5,28 4,19

11,28 12,28 11,88

BBS Wirtschaft 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

BBS Wirtschaft 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 2,00 2,00 1,50

3,00 3,00 2,50



BBS Technik 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,27 2,27 2,27

VIII/VII E3 1,01 1,01 1,00

4,28 4,28 4,27

BBS Technik 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 3,11 3,11 2,71

4,11 4,11 3,71

BBS Naturwissenschaften

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

BBS Hauswirtschaft und Sozialpädagogik

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 0,94

VIII/VII E3 1,00 1,50 1,00 0,50 Stelle zu 3-151

2,00 2,50 1,94

Summe 3-151 93,15 90,89 86,15

Kindertagesstätten

3-152 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtfrau A11 1,50 1,20 1,20

Stadtoberinspektorin A10 1,00 - -

3,50 2,20 2,20



Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 0,75 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 -

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

1,75 2,00 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,75 4,00 3,50

Vc E8 2,00 2,00 1,92

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

8,75 9,00 8,42

Arbeiter

Haus- u. 

Küchenpersonal

3/3a E3 2,17 2,17 2,17 2,17 Stellen ku 1/2/2a 

(2014/2022/2027)

1/2/2a E2Ü 69,37 69,37 65,32 6,89 Stellen kw (2011)

0,41 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.05.2009-30.10.2010

FP: 01.11.2010-30.04.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

71,54 71,54 67,49

Summe 3-152 85,54 84,74 79,61

3-153 Region Süd

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00



Madenburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S15 (2023)

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2011)

0,50 Stelle ku S6 (2025)

VIb/Vc S6 12,50 5,50 5,75 1,00 Stelle von 

KTS Ebernburgstraße

16,00 9,00 8,75

Unicum

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,50 5,50 4,50

7,50 7,50 6,50

Brückweg

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,50 13,50 10,00 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

15,50 15,50 12,00

Ernst-Reuter-Siedlung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 3,50 3,50 3,50 3,50 Stellen ku S6 

(2024/2027/2028/2038)

VIb/Vc S6 15,75 10,50 10,00

21,25 16,00 15,50



Ebernburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle ku S13 (2011)

1,00 Stelle ku S10 (2019)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6

(2013/2025)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.12.2011

FP: 16.12.2011-31.12.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2013)

1,00 Stelle zu 

KTS Madenburgstraße

11,50 11,50 10,50

Löwenzahn

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,25 10,25 8,50

12,25 12,25 10,25

Maudach

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 13,00 11,75

15,00 15,00 13,75

Summe 3-153 100,50 86,75 77,25

3-154 Region Mitte

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 3,00 - -

3,00 0,00 0,00



Albert-Schweitzer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,25 13,25 7,00

15,25 15,25 9,00

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vc S7 - 1,00 1,00 1,00 Stelle zur KTS 

Heinigstraße

VIb/Vc S6 - 4,75 3,00 4,25 Stellen zur KTS 

Heinigstraße

0,00 5,75 4,00

Heinigstraße/

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 0,75

VIb/Vc S6 16,50 10,00 10,00 5,25 Stellen von KTS 

Spatzennest

18,50 12,00 11,75

Erich-Kästner-Hort

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 0,75 1,00 Stelle ku S10 (2015)

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 3,50 3,50 2,00

5,50 5,50 3,75

Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 - 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,25 12,25 11,75

14,25 14,25 13,75



Karl-Krämer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 15,25 12,50 12,00

17,25 14,50 14,00

Neubau Stadtteil Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,75 - -

14,75 0,00 0,00

Kanalstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 1,00 - -

VIb/Vc S6 10,00 - - 8,75 Stellen 

von KTS Hemshof

12,00 0,00 0,00

Mitte

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 31,25 29,00 22,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2010-30.06.2011

FP: 01.07.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012),

33,25 31,00 24,50



Von-Weber-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 4,75 4,75 4,50

6,75 6,75 6,50

Blücherstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,25 5,25 5,00

7,25 7,25 7,00

Hemshofstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 - 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

Vc/Vb S8 2,75 2,75 2,75 2,00 Stellen ku S6 (2012/2023),

0,75 Stelle ku S6 (2028)

VIb/Vc S6 13,00 21,00 8,75 0,25 Stelle aus IGSLO Hort

8,75 Stellen zur KTS 

Kanalstraße

17,75 25,75 13,50

Marienstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6 (2021/2022)

VIb/Vc S6 11,50 4,25 3,25

15,50 8,25 7,25

alle Stellen mit 



Nord

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 12,00 12,00 7,25

14,00 14,00 9,25

Schanzstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2023)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S10 (2023)

Vc/Vb S8 1,75 1,75 1,75 1,00 Stelle ku S6 (2034)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50

10,25 10,25 9,25

Lummerland

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 17,50 9,25 4,25 6,50 Stellen von KTS West

0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2008-31.01.2010

FP: 01.02.2010-31.07.2011

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.01.2010

FP: 16.01.2010-30.09.2011

1,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

19,50 11,25 6,25

Kinderhaus am 

Ebertpark

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2020), 

VIb/Vc S6 19,75 19,25 16,50

22,75 22,25 19,50



West 

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 - 6,50 - 6,50 Stellen zur KTS 

Lummerland

0,00 6,50 0,00

Summe 3-154 247,50 210,50 159,25

3-155 Region Nord

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00

Kecke Spatzen

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 6,25 4,00 2,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

0,50 Stelle von

KTS Pfingstweide

8,25 6,00 4,50

Edigheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,75 2,75 2,00

4,75 4,75 4,00



Oppau

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 7,50 7,50 6,75

9,50 9,50 8,75

Pfingstweide

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2021)

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku S6 (2011)

VIb/Vc S6 4,75 5,25 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.10.2007-15.08.2009

FP: 16.08.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011), 

0,50 Stelle zur KTS Kecke 

Spatzen

7,75 8,25 6,00

Kinderhaus Wolfsgrube

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,75 10,75 7,50

12,75 12,75 9,25

Hort IGSLO

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2022)

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2013)

VIb/Vc S6 2,25 1,50 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2011

FP: 01.11.2011-31.10.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013), 

0,25 Stelle zur KTS Hemshof

4,25 3,50 3,00



Hort in der Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2016)

VIb/Vc S6 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 10,00 9,00

15,00 12,00 11,00

Oggersheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 5,50 5,50 5,50

6,50 6,50 6,50

Melm

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 8,50 8,25 7,25

10,50 10,25 9,25

Ruchheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 14,25 10,00 8,25

16,25 12,00 10,25



Karl-Dillinger-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 1,75 1,75 1,75

3,75 3,75 3,75

Tabaluga

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.07.2007-30.06.2009

FP: 01.07.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku S6 (2038)

VIb/Vc S6 10,50 9,25 9,75

14,00 12,75 12,25

Summe 3-155 117,25 104,50 91,00

3-156 Fachberatung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S12 (2018)

IVb S12 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,00 2,00 2,00

4,00 4,00 4,00

Summe 3-156 4,00 4,00 4,00

Gesamtsumme 649,94 583,38 499,26



Teilhaushalt 316 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budget 316 Bereich 3-16 Jugendförderung und Erziehungsberatung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

Diplom-Psychologe I E15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-161 Jugendförderung Region Nord

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Jugendfarm

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S11 2,39 2,39 2,35 0,50 Stelle ku S8 (2022),

0,56 Stelle ku S8 (2033)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,56 0,56 0,56

Technische Angestellte

VII E5 1,65 1,65 1,65

5,60 5,60 5,56

Jugendfreizeitstätte Pfingstweide

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVa S15 - 1,00 1,00

IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,50 1,79 1,79 0,50 Stelle kw (2025)

3,00 3,29 3,29

Jugendfreizeitstätte Edigheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 3,18 3,18 3,15

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,42 0,42 0,42

3,60 3,60 3,57

Mädchentreff Rohrlachstraße

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,55 1,55 1,50

1,55 1,55 1,50

Summe 3-161 14,75 15,04 14,92

3-162 Jugendförderung Region Mitte

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Spielwohnung III

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,28 1,28 0,90 0,38 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.10.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-30.09.2011 

0,38 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

2,28 2,28 1,90



Spielhaus Hemshofpark

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,57 0,57 0,57

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 3,32 3,32 3,30

3,89 3,89 3,87

Jugendtreff Westend

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Kinder-Eltern-Haus

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,62 0,62 0,62 0,62 Stelle ku S8 (2023)

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,69 0,69 0,69

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,36 1,36 1,30

2,67 2,67 2,61

Summe 3-162 11,84 11,84 11,38

3-163 Jugendförderung Region Süd u. Regionenübergreifende Aufgaben

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung III/II S18 1,00 1,00 1,00



Spielwohnung II

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,69 1,69 1,65

2,69 2,69 2,65

Spielraum Froschlache

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku S8 (2025)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,70 0,70 0,72

2,70 2,70 2,72

Jugendräume Melm

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 0,95 1,95 1,50

 

2,45 2,45 2,00

Abenteuerspielplatz

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,70 1,70 1,70 0,26 Stelle ku S8 (2026),

0,44 Stelle ku S8 (2034)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,50

3,20 3,20 3,20



Jugendfreizeitstätte Ernst Bloch

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 0,78 0,78 0,78

Vb/IVb S11 2,22 2,22 2,17

3,00 3,00 2,95

Jugendfreizeitstätte Ruchheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 2,37 3,37 3,37

Vc/Vb S8 0,64 0,64 0,64

4,01 4,01 4,01

Jugendräume Rheingönheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,49 2,49 2,22

2,49 2,49 2,22

Jugendberufshilfe, Jugendschutz, Prävention

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle zu 3-146

Vb/IVb S11 1,25 2,25 2,00

2,75 3,75 3,50

Leitung Kinder- und Jugendbüro

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzierher/-innen Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00

Technische  Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Straßensozialarbeit

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 5,80 4,00 4,00

5,80 4,00 4,00

Summe 3-163 34,09 33,29 32,25

3-165 Personal- und Budgetverwaltung

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,78 0,78 0,78

Vc E8 3,28 3,28 2,78 1,00 Stelle ku VIb (2014)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

5,06 5,06 4,56

Summe 3-165 5,06 5,06 4,56

3-166 bis 3-168 Erziehungsberatung

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku II (2014)

II E13 6,33 6,33 6,33 0,50 Stelle kw (2012)

7,33 7,33 7,33



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00

Vc S8 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

12,33 12,33 12,33

Gesamtsumme 79,07 78,56 76,44

Summe 3-166 bis 3-168



Teilhaushalt 317 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 317 Bereich 3-17 LuZiE

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2010 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 0,75

1,00 1,00 0,75

Verwaltungsangestellte

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 - -

3,50 3,00 3,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

IVa S16 3,00 3,00 3,00 1,00 Stelle ku S11 (2011)

IVb S12 2,00 2,00 2,00 7,00 Stellen ku A10 

(2013/2016/2017/2018/2019/

2021/2023)

Vb/IVb S11 32,83 32,15 32,59

Vc/Vb S8 28,82 24,82 23,27 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2009-29.09.2011

FP: 30.09.2011-31.03.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2006-31.08.2008

FP: 01.09.2008-28.02.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Summe 67,65 62,97 61,86

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Arbeiter

Wäscherin 3/3a E3 2,00 2,00 1,87 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

1,00 Stelle ku 1/1a (2011)

Haus- und Küchen-

helferin/Reinigerin

1/2/2a E2Ü 7,78 7,78 7,47

9,78 9,78 9,34

Summe 81,93 76,75 74,95



Teilhaushalt 410 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 410 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

4-01 Büro Dezernat 4

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

3,50 4,50 4,50

Summe 5,50 5,50 5,50



Teilhaushalt 411 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 411 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-11 Baukoordinierung und Stadterneuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 7,00 1,50 Stellen kw (2015/2022)

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

7,00 8,00 9,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,50 4,50 4,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

X/IX E2 1,00 1,00 1,00

10,50 10,50 10,50

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 5,00 4,00 4,18

7,00 6,00 6,18

Summe 25,50 25,50 26,68

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 412 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 412 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-12 Stadtplanung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ku II (2022)

II E13 6,00 6,00 6,00 höherer Dienst

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 0,50 0,50 0,50

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc/Vb E8 4,00 4,00 4,00

20,50 20,50 20,50

Summe 23,00 23,00 23,00



Teilhaushalt 413 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 413 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-13 Gebäudemanagement

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener fernmelde-

technischer Dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 - 1,00 -

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2008-30.09.2009

FP: 01.10.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

4,00 5,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,50 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 1,00 2,00 2,00

Stadtsekretär A6 - 1,00 1,00

2,50 3,50 3,50

Summe Beamte 7,50 9,50 8,50

Übertrag 7,50 9,50 8,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 7,50 9,50 8,50

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 0,81 0,81 0,81

Vc/Vb E8 5,00 5,00 5,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2035)

Vc E8 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VIb (2020)

VIb E6 11,00 10,00 10,00

VII/VIb E5 22,68 26,68 26,57 1,00 ATZ, Blockmodell,

AP:01.03.2009-28.02.2011

FP:01.03.2011-28.02.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VII E5 1,00 - -

VIII/VII E3 29,74 28,74 25,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.08.2008-31.01.2011

FP: 01.02.2011-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 31.12.2009-31.05.2011

FP: 01.06.2011-31.10.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

1,00 Stelle kw (2011)

VIII E3 3,00 3,00 3,00

82,23 83,23 79,38

Technische Angestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 2,00 2,00 2,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 9,16 8,66 7,61 1,00 Stelle kw (2015)

IVa/III E11 10,00 10,50 10,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 12,50 12,50 11,50

Vb E9 2,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

42,66 43,66 41,11

Summe Angestellte 124,89 126,89 120,49

Übertrag 132,39 136,39 128,99



Übertrag 132,39 136,39 128,99

Arbeiter

Facharbeiter 7/8/8a E8 10,00 11,50 11,00 10,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 6/7/7a E7 12,00 13,00 12,00 12,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 5/6/6a E6 11,00 8,00 8,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.06.2011

FP: 16.06.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Hausverwalter 5a E5 1,00 1,00 1,00

Hausverwalter 4/5/5a E5 1,00 - -

Reinigerinnen 2/3/3a E3 3,00 3,00 1,80

1/2/2a E2Ü 27,52 30,21 30,21 27,52 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 65,52 66,71 64,01

Gesamtsumme 197,91 203,10 193,00



Teilhaushalt 414 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 414 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-14 Tiefbau

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

Oberbaurat A14 2,00 2,00 2,00

3,00 3,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 -

3,00 4,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

Phonotypistin VII E5 0,50 0,50 0,50

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

II E13 4,00 4,00 4,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 13,50 13,50 13,50

Vc/Vb E9 2,00 2,00 2,00

25,50 25,50 25,50

Summe 36,50 37,50 36,50



Teilhaushalt 415 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 415 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-15 Umwelt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer Dienst, Beamter 

besonderer Fachrichtung

Obergeologierat A14 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.09.2005-31.08.2008

FP: 01.09.2008-31.08.2011

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 2,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

Stadtoberinspektor A10 4,00 3,00 3,00

8,00 9,00 7,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Übertrag 12,00 13,00 11,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 12,00 13,00 11,00

Verwaltungsangestellte

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00 0,50 Stelle kw (2011)

Vc E8 0,50 0,50 0,50

VIb E6 1,50 1,50 1,50

9,00 9,00 8,00

Technische Angestellte

II E13 2,00 2,00 2,00

III/II E12 3,00 3,00 2,77

IVa/III E11 4,50 4,50 4,34

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,50

10,50 10,50 9,61

Summe 31,50 32,50 28,61



Teilhaushalt 416 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 416 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-16 Stadtvermessung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer vermessungs-

technischer Dienst

Vermessungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer

Dienst

Vermessungsamtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Vermessungsamtmann A11 3,00 3,00 3,00

5,00 5,00 5,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 - 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitglied

Vb/IVb/IVa E10 9,19 9,19 9,19

Vc/Vb E8 4,65 4,65 4,56

Vc E8 1,00 1,00 1,00

16,84 16,84 16,75

Übertrag 25,34 26,34 26,25

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 25,34 26,34 26,25

Arbeiter

Vermessungsgehilfe 3/3a/4/

5/5a

E3/E5 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Summe 28,34 29,34 29,25



Teilhaushalt 417 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 417 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-17 Bauaufsicht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 0,50 0,50 0,50

3,50 3,50 3,00

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 8,00 8,00 7,00

Vb/IVb/IVa E10 0,50 0,50 -

Vb E9 1,00 1,00 1,00

15,50 15,50 14,00

Summe 21,50 21,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Dezernat 4 Umwelt, Planung und Bau,

Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

WBL Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Amtmann A11 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 4-24, 

0,50 Stelle ku A10 (2032)

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

Summe 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-21 Grünflächen und Friedhöfe

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Grünflächen

Kommunales

Forstrevier

Forstoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe Grünflächen 2,00 2,00 2,00

Friedhöfe

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe Friedhöfe 1,00 1,00 1,00

Gesamtsumme 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-22 Entsorgungsbetrieb und Verkehrstechnik

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 1,00 0,00 0,00



Bereich 4-24 Stadtentwässerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener bautechni-

scher Dienst

Bauamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 2,00 2,00 2,00



Teilhaushalt 510 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 510 5-01 Büro Dezernat 5

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bürgermeister

B7 1,00 - - Vertreter OB

B5 - 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.11.2007-30.04.2010

FP: 01.05.2010-31.10.2012 

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Amtmann A11 - 1,00 -

2,00 3,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 0,63 0,63 0,63

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

4,63 3,63 4,13

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagoge IVa S15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 8,63 8,63 8,13

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 511 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 511 Bereich 5-11 Steuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 -

Stadtamtmann A11 3,50 3,50 3,50 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtoberinspektor A10 0,63 0,63 0,63

6,13 6,13 5,13

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 0,77 1,00 Stelle kw (2013)

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 0,50 Stelle kw (2014)

VIb E6 1,65 1,65 1,65 0,50 Stelle kw (2016) 

0,50 Stelle kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 0,64

VII E5 2,32 1,82 1,50

VIII/VII E3 - 0,50 0,50

9,97 9,97 9,06

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

1,00 1,00 1,00

Summe 19,10 19,10 17,19

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 512 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 512 Bereich 5-12 Soziales und Wohnen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle zu 5-13

Stadtoberinspektor A10 0,50 2,50 2,50 1,00 Stelle zu 5-13

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 0,75 0,75 0,75

3,25 6,25 6,25

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

Stadtobersekretär A7 2,00 2,00 2,00

4,50 4,50 4,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 3,00 4,68 4,33 1,68 Stellen zu 5-13

Vb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vc/Vb (2029)

Vc/Vb E8 4,50 4,50 4,50

Vc E8 7,00 7,00 6,54 1,00 Stelle ATZ, Teilzeitmodell,

01.12.2009-31.12.2011,

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ,

kw (2011)

1,00 Stelle kw (2011)

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

19,50 21,18 20,37

Übertrag 30,25 34,93 34,12

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 30,25 34,93 34,12

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Vc S6 4,00 4,00 4,00

8,00 8,00 8,00

Arbeiter

Reinigungskraft 1/2/2a E2Ü 0,44 0,44 0,44

0,44 0,44 0,44

Drogenberatungsstelle

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 12,12 12,12 11,62

13,12 13,12 12,62

Summe 52,81 57,49 56,18



Budget 513 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Bereich 5-13 Senioren

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 3,75 2,75 2,75 1,00 Stelle ku A10 (2024)

0,75 Stelle ku A10 (2011)

1,00 Stelle von 5-12

Stadtoberinspektor A10 7,25 6,25 6,25 1,00 Stelle von 5-12

14,00 12,00 12,00

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 5,50 4,50 3,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.02.2009-31.07.2011

FP: 01.08.2011-31.01.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

6,50 5,50 4,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 9,18 7,50 6,50 1,68 Stellen von 5-12

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 4,00 0,50 Stelle ku VIb (2025)

VIb E6 1,57 1,57 1,57

VII/VIb E5 1,76 1,76 1,76

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 7,00 7,00 7,00

26,51 24,83 23,83

Übertrag 48,01 43,33 41,33

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 48,01 43,33 41,33

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen IVb S12 0,76 0,76 0,76

Vb/IVb S11 2,50 2,50 2,50

 

3,26 3,26 3,26

Schwesternpersonal

Kr. VI/VII E8 1,00 1,00 1,00

Kr. III/IV/V/

Va

E7 2,00 2,00 2,00

Kr. I/II E3 2,00 2,62 2,62

5,00 5,62 5,62

Arbeiter

Betreuerinnen 3/3a E3 4,28 4,28 4,27

Stationshelferinnen 1/2/2a E2Ü 4,81 4,81 4,30

9,09 9,09 8,57

Summe 65,36 61,30 58,78



Teilhaushalt 514 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 514 Bereich 5-14 Integration und Weiterbildung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2017)

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

II E13 3,00 3,00 3,00 2,00 Stellen ku III 

(2013/2020)

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 4,71 4,71 4,71

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,77 1,77 1,77

VIb E6 5,41 5,41 4,98 0,62 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,62 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

0,91 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

VII E5 1,72 1,72 1,00

21,61 21,61 20,46

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S11 7,00 8,00 7,00

7,00 8,00 7,00

Summe 33,61 34,61 32,46



Teilhaushalt 516 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 516 Bereich 5-16 Sport

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S - 1,00 1,00

0,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 0,70

Vc/Vb E8 3,00 2,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

Vc E8 1,00 - -

VII/VIb E5 2,00 4,00 4,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2017/2031)

VII E5 2,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku VIII (2034)

2,00 Stellen ku 4/5/5a 

(2012/2022)

10,50 10,50 9,20

Arbeiter

Platzwart 4/5/5a E5 1,00 - -

Helfer auf Sportanlagen 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Helfer auf Sportanlagen 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

3,00 2,00 2,00

Summe 14,50 14,50 13,20

Übertrag 14,50 14,50 13,20

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 14,50 14,50 13,20

Bäder

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 4,00 4,00 4,00

6,00 6,00 6,00

Angestellte in Bäder-

betrieben

Schwimmeister Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

Fachangestellte für

Bäderbetriebe
VIII/VII/VIb E5 5,00 5,00 5,00

13,00 13,00 13,00

Arbeiter

Maschinisten 7/8/8a E8 3,00 3,00 3,00

Hilfsmaschinist 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Badegehilfen 1/2/2a E2Ü 8,13 8,63 7,63

12,13 12,63 11,63

Summe Bäder 31,13 31,63 30,63

Gesamtsumme 45,63 46,13 43,83



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Ärztlicher Dienst

Leitende Ärzte

SV 1,00 2,00 1,00 Sonderverträge

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

1,00 2,00 1,00

Summe 1,00 2,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Ambulantes Hilfezentrum 

(in Trägerschaft des Deutschen Roten Kreuzes)

Klinikum gGmbH

Service-Wohnanlage Maudach gGmbH

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Oberbaurat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 -

II E13 2,00 2,00 2,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 0,50 0,50 0,39

VIb E6 - 1,00 -

4,50 5,50 3,39

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 5,50 6,50 4,39

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Kommunaler Betreuungsverein e.V.

Rheinufer-Süd-Entwicklungs-GmbH (RSE)

Wirtschafts Entwicklungs Gesellschaft (W.E.G.)



Stadtamtmann A11 1,50 2,50 2,50

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

1,50 3,50 3,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtfrau A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 2,50 3,50 3,50

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

VIb E6 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 0,50 0,50 0,50

Gewässerzweckverband Isenach-Eckbach



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 - -

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 3,00

Stadtoberinspektor A10 12,00 12,00 10,70

16,00 16,00 13,70

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 3,00 - -

IVb E9 8,28 11,28 11,27

Vb/IVb E9 8,25 8,25 9,00

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 1,00 0,50 0,50

24,53 22,03 22,77

Summe 43,53 41,03 39,47

Jobcenter Vorderpfalz-Ludwigshafen

ehem. Gesellschaft für Arbeitsmarktintegration Vorderpfalz-Ludwigshafen mbH (GfA)



Teilhaushalt 110 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 110 1-01 Büro OB

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Oberbürgermeisterin

B9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2025)

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,25 2,00

4,00 4,25 4,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku IVb (2022),

1,00 Stelle zu 1-12

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,00

VIb E6 3,50 3,50 3,50

10,50 11,50 10,50

Summe 16,50 17,75 16,50



Teilhaushalt 111 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 111 Bereich 1-11 Organisation

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 3,00 2,00

Amtsrat A12 8,00 8,00 7,63

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 2,40

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00

18,50 19,50 16,03

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 3,00 3,00 3,00

IVa E10 4,00 3,00 2,25

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2027)

VII/VIb E5 2,21 2,21 2,21 0,71 Stelle kw (2015)

VII E5 1,00 1,00 1,00

20,21 19,21 17,46

Übertrag 39,71 39,71 34,49

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 39,71 39,71 34,49

Technische Angestellte

Vc/Vb E8 4,00 2,00 2,00

4,00 2,00 2,00

Angestellte in der 

Datenverarbeitung

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 11,00 11,00 11,00 4,00 Stellen ku IVb/IVa 

(2013/2021/2022/2025)

IVb/IVa E10 17,52 17,52 16,25 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.04.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

Vb/IVb E9 2,00 4,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku 4/5/5a (2022)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2019/2024)

35,52 37,52 35,25

Summe 79,23 79,23 71,74



Teilhaushalt 112 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 112 Bereich 1-12 Personal

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 7,50 7,50 7,50

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 3,00

15,50 15,50 13,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor mit Zulage A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 0,50 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

4,00 4,00 4,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 1,00 1,00 -

1,00 1,00 0,00

Übertrag 22,50 22,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 22,50 22,50 19,50

Verwaltungsangestellte

IVa E10 2,50 1,50 1,50 1,00 Stelle von 1-01

IVb E9 2,65 2,65 1,78 0,52 Stelle ku Vc/Vb (2027)

0,13 Stelle kw (2027)

Vc/Vb E8 8,00 7,00 7,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 2,52 2,52 2,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

17,67 15,67 14,78

Technische Angestellte

IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 41,17 39,17 35,28



Teilhaushalt 913 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 913 Bereich 1-12 Personal

(Agentur für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen kw (2011)

Stadtoberinspektor A10 4,00 2,00 2,00 4,00 Stellen kw (2011)

Stadtinspektor A9 13,00 11,00 2,00 13,00 Stellen kw (2011)

19,00 15,00 6,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,50 0,50 1,00 Stelle kw (2011)

Stadtsekretär A6 7,00 8,00 3,00 7,00 Stellen kw (2011)

8,00 9,50 3,50

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

Brandmeister A7 4,00 1,00 1,00 4,00 Stellen kw (2011)

7,00 3,00 3,00

Summe Beamte 34,00 27,50 12,50

Verwaltungsangestellte

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc/Vb E8 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vb E9 2,00 3,00 3,00 2,00 Stellen kw (2011)

Vc E8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIb E6 4,43 4,43 4,43 4,43 Stellen kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,32 - 1,00 Stelle kw (2011)

VII E5 3,00 3,00 3,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIII/VII E3 4,50 4,50 3,28 4,50 Stellen kw (2011)

19,93 21,25 18,71

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 1,00 1,00

Schwesternpersonal

Kr. III/IV/V/

Va

1,00 1,00 - 1,00 Stelle kw (2011) 

1,00 1,00 0,00

Summe Angestellte 21,93 23,25 19,71

Arbeiter

2/3/3a E3 0,36 0,58 0,58 0,36 Stelle kw (2011)

1/2/2a E2Ü 3,18 4,43 0,64 3,18 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 3,54 5,01 1,22

Gesamtsumme 59,47 55,76 33,43



Teilhaushalt 113 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 113 Bereich 1-13 Recht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Ltd. Stadtverwaltungs-

direktor

A16 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 2,00 2,00 2,00

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 -

4,00 4,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,50 2,50 2,50

6,50 6,50 5,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 0,77 0,77 0,77

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 5,30 5,30 5,30

VII E5 0,50 0,50 0,50

8,07 8,07 8,07

Summe 18,57 18,57 16,57

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 114 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 114 Bereich 1-14 Revision

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.03.2008-28.02.2010

FP: 01.03.2010-29.02.2012

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 - 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

2,00 2,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer 

Dienst

Vermessungsamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2012)

2,00 Stellen ku A11

(2012/2020)

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 5,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa E10 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe 14,00 14,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 115 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 115 Bereich 1-15 Controlling

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 1,00 1,00  -

Vb/IVb E9 1,00 1,00  -

Vc E8 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 3,00

Summe 7,00 7,00 5,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 116 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 116 Bereich 1-16 Stadtentwicklung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Ltd. Baudirektor A16 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

II E13 4,00 4,00 3,90

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,90

IVb E9 1,00 1,00 0,21

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,72

Vc E8 2,50 2,50 2,50

VIb E6 1,00 1,00 0,65

13,50 13,50 11,88

Technische Angestellte

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 17,00 17,00 15,38

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 117 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 117 Bereich 1-17 Öffentlichkeitsarbeit

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 0,50

VII E5 2,00 2,00 2,00

11,00 11,00 10,50

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2015)

1,00 1,00 1,00

Summe 13,00 13,00 12,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 118

Budget 118 Personalrat

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 210 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 210 2-01 Büro Dezernat 2

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B7 - 1,00 1,00

B5 1,00 - -

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 5-01

2,50 2,50 2,50

Summe 4,50 4,50 4,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 211 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 211 Bereich 2-11 Finanzen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 4,00 4,00 4,00

Stadtamtmann A11 5,00 5,00 5,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 8,00 8,00

19,00 19,00 19,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVb E9 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 3,67 3,67 3,67

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

12,17 12,17 12,17

Summe 34,17 34,17 34,17

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 212 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 212 Bereich 2-12 Stadtkasse

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 3,00 3,00 2,00

Stadtamtmann A11 4,00 5,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 9,00 8,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013) 

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 6,00 6,00 6,00

22,00 24,00 21,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 6,00 7,00 7,00

Stadtobersekretär A7 - 2,00 1,00

6,00 9,00 8,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A11 (2013),

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2008-30.08.2010

FP: 01.09.2010-28.02.2013

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb E9 4,00 4,00 5,00 1,00 Stelle ku A9 (2020) 

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 3,00 3,00 3,00

VIb E6 8,00 9,00 9,00

VII E5 - 1,00 -

19,00 21,00 21,00

Summe 47,00 54,00 50,00



Teilhaushalt 213 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 213 Bereich 2-13 Immobilien

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,00 4,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

8,00 8,00 8,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2027)

3,00 3,00 3,00

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,00 1,00 -

3,00 3,00 2,00

Summe 15,00 15,00 14,00



Teilhaushalt 214 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 214 Bereich 2-14 Öffentliche Ordnung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

6,00 6,00 5,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 9,00 13,00 10,00 1,00 Stelle ku A8 (2016)

Stadthauptsekretär A8 - 10,00 8,00

10,00 24,00 19,00

Kommunaler Vollzugs-

dienst

Amtsinspektor A9S 3,00 - -

Vollzugshauptsekretär A8 10,00 - -

13,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A8 (2032)

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A9S (2025)

Vc E8 11,74 11,74 10,64 9,00 Stellen ku A8 

(2018/2020/2021/2024/2025/20

27/2029/2031/2039)

VIb E6 1,50 2,50 2,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 1,00 1,00 1,00

21,24 21,24 20,14

Summe 50,24 51,24 44,14

Für das HHJ



Teilhaushalt 215 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 215 Bereich 2-15 Straßenverkehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 4,25

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

7,00 7,00 6,75

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 2,00 2,00 2,00

Stadthauptsekretär A8 7,00 7,00 6,00

Stadtobersekretär A7 7,00 7,00 7,00

Stadtsekretär A6 3,00 2,00 2,00

19,00 18,00 17,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

Vc E8 8,00 8,00 7,00

VIb E6 17,23 18,23 15,73 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2010

FP: 01.11.2010-31.10.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 44,00 46,00 39,77 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-23.08.2009

FP: 24.08.2009-31.03.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

VIII/VII E3 3,00 3,00 3,00

77,23 80,23 70,50

Summe 103,23 105,23 94,25

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 216 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 216 Bereich 2-16 Bürgerdienste

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2014)

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 6,00 1,00 Stelle ku A10 (2015)

1,00 Stelle ku A8 (2018)

Stadtoberinspektor A10 5,50 4,56 4,50

15,50 14,56 14,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 12,50 15,50 13,93

12,50 15,50 13,93

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku Vc (2017)

IVb E9 3,00 4,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vb (2015)

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 12,23 11,23 10,23 0,23 Stelle ku VII/VIb (2026)

Vc E8 18,00 16,00 15,76 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 Stelle ku VII/VIb (2032)

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII/VIb E5 7,00 2,65 2,00 5,00 Stellen von 4-13

VII E5 3,50 3,50 3,50

51,73 45,38 41,49

Summe 81,73 77,44 71,92

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 217 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 217 Bereich 2-17 Feuerwehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer feuerwehr-

technischer Dienst

Branddirektor A15 1,00 1,00 1,00

Brandoberrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener feuerwehr-

technischer Dienst

Brandamtsrat A12 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitgl.

Brandamtmann A11 10,00 10,00 9,00

Brandoberinspektor A10 10,00 10,00 9,00

24,00 24,00 22,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Hauptbrandmeister

mit Zulage

A9SZ 5,00 5,00 5,00 5,00 Stellen Amtszulage

Hauptbrandmeister A9S 30,00 32,00 27,00

Oberbrandmeister A8 60,00 56,00 55,00

Brandmeister A7 74,00 90,00 84,00 6,00 Stellen kw (2011)

8,00 Stellen kw (2013)

169,00 183,00 171,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Übertrag 198,50 212,50 198,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 198,50 212,50 198,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII (2033)

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 205,00 219,00 205,00



Teilhaushalt 310 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 301 3-01 Büro Dezernat 3

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordnete

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,50 3,50 3,50

Angestellte im Sozial- und 

Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 7,50 6,50 6,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 311 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 311 Bereich 3-11 Kultur

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

3-111 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,00

0,50 0,50 0,00

Summe 3-111 1,50 1,50 1,00

3-112 Kulturbüro

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

III/II

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

VII E5 0,50 1,00 1,00

4,50 5,00 5,00

Technische Angestellte

VIb/Vc E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 3-112 5,50 6,00 6,00

Übertrag 9,00 9,50 9,00



Übertrag 9,00 9,50 9,00

3-113 Ernst-Bloch-Zentrum

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II E13 2,00 2,00 2,00

IVa E10 0,50 0,50 0,50

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Aufsichtspersonal 3/3a E3 2,07 2,07 2,07 0,50 Stelle kw (2011)

2,07 2,07 2,07

Summe 3-113 8,57 8,57 8,57

3-114 Stadtbibliothek - Zentralbibliothek und 3-115 Stadtbibliothek - Stadtteilbibliotheken

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im 

Bibliotheksdienst

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa E10 3,71 3,71 3,71

IVb E9 5,00 5,00 4,26

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 8,01 8,21 8,21

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII E5 10,00 10,00 9,00

VIII E3 1,26 1,26 1,26

33,98 34,18 32,44



Arbeiter

Reinigerin 1/2/2a E2 0,50 0,50 1,00 0,50 Stelle ku 1/1a (2011)

0,50 0,50 1,00

Summe 3-114 u. 3-115 35,48 35,68 34,44

3-116 Wilhelm-Hack-Museum

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

II E13 2,50 2,50 2,50

Vc E8 0,20 - -

VIb E6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku VIII/VII (2038) 

5,70 5,50 5,50

Technische Angestellte

III E11 1,00 1,00 1,00

Vc E8 - 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 - -

2,00 2,00 2,00

Summe 3-116 8,70 8,50 8,50



3-117 Stadtarchiv

Beamter besonderer 

Fachrichtung

Archivrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VIII E3 1,12 1,12 1,12

3,62 3,62 3,62

Technische Angestellte 

VIb E6 1,65 1,50 1,43 0,65 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2009-15.10.2010

FP:16.10.2010-31.07.2012

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012), 0,35 kw (2012)

1,65 1,50 1,43

Arbeiter

Buchbinder 4/5/5a E5 0,88 0,88 0,88

3/3a E3 1,00 1,00 1,00

1,88 1,88 1,88

Summe 3-117 8,15 8,00 7,93

3-118 Musikschule

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

2,50 2,50 2,50

Hauptamtl. Lehrkräfte

II E13 1,00 1,00 1,00

III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 29,50 29,50 29,50 2,00 Stellen kw  (2011)

31,50 31,50 31,50

Summe 3-118 34,00 34,00 34,00

Gesamtsumme 103,90 104,25 102,44



Teilhaushalt 312 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 312 Bereich 3-12 Theater

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 - 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00

9,00 9,00 9,00

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

9,00 9,00 9,00

Arbeiter

Pförtner 3/3a E3 2,00 3,00 2,00

2,00 3,00 2,00

Summe 21,00 23,00 22,00



Teilhaushalt 314 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 314 Bereich 3-14 Jugendamt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-141 Steuerung und 3-142 Verwaltung

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 3,25 3,25 3,25

Stadtoberinspektor A10 5,75 5,25 5,25

10,00 9,50 9,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst  

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 0,50 - -

1,50 1,50 1,50

Übertrag 13,50 13,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 13,50 13,00 13,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 1,50 1,50 1,50

Vc E8 4,00 4,50 4,00 1,00 Stelle kw (2018)

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,00 2,00 1,76

10,00 10,50 9,76

3-143 Kindesunterhalt

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 5,50 5,50 5,50

Stadtoberinspektor A10 9,50 10,75 10,00 0,25 Stelle zu 3-145

3,75 Stellen ku A8 

(2019/2020/2026/2037)

16,00 17,25 16,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Stadtobersekretär A7 2,25 2,50 1,50 1,00 Stelle zu 3-15

2,25 2,50 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku A8 (2029)

Vc E8 1,00 - -

VIb E6 1,25 2,00 1,50

VII E5 0,50 0,50 0,50

3,25 3,00 2,50

Übertrag 45,00 46,25 43,26



Übertrag 45,00 46,25 43,26

3-144 Regionale Soziale Dienste

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 - -

Sozialamtmann A11 4,50 5,50 5,50 1,00 Stelle ku A10 (2016)

Sozialoberinspektor A10 5,50 6,00 5,48 0,25 Stelle von 3-143

11,00 11,50 10,98

Verwaltungsangestellte

VII E5 2,00 2,00 1,81

2,00 2,00 1,81

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S14 17,50 17,25 15,65 0,50 Stelle von 3-145

17,50 17,25 15,65

3-145 Projekte, Fachdienst, Öffentlichkeitsarbeit

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

2,50 2,50 2,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50 0,50 Stelle zu 3-144

Vb/IVb S14 1,20 - 1,20

Vb/IVb S11 4,00 4,00 4,00

5,20 4,50 5,70

Übertrag 83,20 84,00 79,90



Übertrag 83,20 84,00 79,90

3-146 Haus des Jugendrechts

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 2,00 1,50 1,50

2,00 1,50 1,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50

IVa S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 - - 1,00 Stelle von 3-163

Vb/IVb S11 - 1,00 1,00

3,00 2,50 2,50

Verwaltungsangestellte

VII E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 88,70 88,50 84,40



Teilhaushalte 313/315 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budgets 313/315 Bereich 3-15 Schulen und Kindertagesstätten

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 freigestelltes PR-Mitglied

3-151 Schulen

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,00 1,00

Stadtobersekretär A7 2,00 1,00 1,00 1,00 Stelle von 3-14

6,00 5,00 4,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2017)

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 2,84

VIb E6 0,50 0,50 1,50

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 0,50 - - 0,50 Stelle von BBS 

Hauswirtschaft

8,00 6,50 6,34

Fachinformatiker

5/6/6a E6 1,00 1,00 1,00

Übertrag 17,00 14,50 13,34

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 17,00 14,50 13,34

Medienzentrum

Technische Angestellte

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Schullandheim Ramsen

Verwaltungsangestellte

Hausmeister VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Köchin 4/5/5a E5 1,00 1,00 1,00

Haus-u.Küchenpersonal 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Haus- u.Küchenhelferin 1/2/2a E2 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Förderschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 2,70 2,70 2,55

Arbeiter

Küchenhelferin 1/2/2a E2Ü 0,50 0,50 0,50

3,20 3,20 3,05

Grundschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,99 7,91 7,06

Pauschalvergütung

Betreuungskräfte in

Grundschulen

IX E2 16,95 15,17 14,00

Qualifizierte 

Hausaufgabenhilfe

IX E2 1,42 1,02 0,98

25,36 24,10 22,04



Hauptschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 0,72 3,83 3,79 3,11 Stellen zu RS-Plus

0,72 3,83 3,79

Realschulen-Plus

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,11 3,00 3,65 3,11 Stellen von Hauptschule

6,11 3,00 3,65

Gesamtschulen

Verwaltungsangestellte

VIb E6 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,68 1,68 1,68

VIII/VII E3 2,41 2,41 2,30

6,09 6,09 5,98

Gymnasien

Verwaltungsangestellte

VIb E6 6,00 7,00 6,00

VIII/VII E3 5,28 5,28 4,19

11,28 12,28 11,88

BBS Wirtschaft 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

BBS Wirtschaft 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 2,00 2,00 1,50

3,00 3,00 2,50



BBS Technik 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,27 2,27 2,27

VIII/VII E3 1,01 1,01 1,00

4,28 4,28 4,27

BBS Technik 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 3,11 3,11 2,71

4,11 4,11 3,71

BBS Naturwissenschaften

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

BBS Hauswirtschaft und Sozialpädagogik

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 0,94

VIII/VII E3 1,00 1,50 1,00 0,50 Stelle zu 3-151

2,00 2,50 1,94

Summe 3-151 93,15 90,89 86,15

Kindertagesstätten

3-152 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtfrau A11 1,50 1,20 1,20

Stadtoberinspektorin A10 1,00 - -

3,50 2,20 2,20



Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 0,75 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 -

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

1,75 2,00 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,75 4,00 3,50

Vc E8 2,00 2,00 1,92

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

8,75 9,00 8,42

Arbeiter

Haus- u. 

Küchenpersonal

3/3a E3 2,17 2,17 2,17 2,17 Stellen ku 1/2/2a 

(2014/2022/2027)

1/2/2a E2Ü 69,37 69,37 65,32 6,89 Stellen kw (2011)

0,41 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.05.2009-30.10.2010

FP: 01.11.2010-30.04.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

71,54 71,54 67,49

Summe 3-152 85,54 84,74 79,61

3-153 Region Süd

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00



Madenburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S15 (2023)

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2011)

0,50 Stelle ku S6 (2025)

VIb/Vc S6 12,50 5,50 5,75 1,00 Stelle von 

KTS Ebernburgstraße

16,00 9,00 8,75

Unicum

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,50 5,50 4,50

7,50 7,50 6,50

Brückweg

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,50 13,50 10,00 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

15,50 15,50 12,00

Ernst-Reuter-Siedlung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 3,50 3,50 3,50 3,50 Stellen ku S6 

(2024/2027/2028/2038)

VIb/Vc S6 15,75 10,50 10,00

21,25 16,00 15,50



Ebernburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle ku S13 (2011)

1,00 Stelle ku S10 (2019)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6

(2013/2025)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.12.2011

FP: 16.12.2011-31.12.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2013)

1,00 Stelle zu 

KTS Madenburgstraße

11,50 11,50 10,50

Löwenzahn

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,25 10,25 8,50

12,25 12,25 10,25

Maudach

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 13,00 11,75

15,00 15,00 13,75

Summe 3-153 100,50 86,75 77,25

3-154 Region Mitte

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 3,00 - -

3,00 0,00 0,00



Albert-Schweitzer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,25 13,25 7,00

15,25 15,25 9,00

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vc S7 - 1,00 1,00 1,00 Stelle zur KTS 

Heinigstraße

VIb/Vc S6 - 4,75 3,00 4,25 Stellen zur KTS 

Heinigstraße

0,00 5,75 4,00

Heinigstraße/

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 0,75

VIb/Vc S6 16,50 10,00 10,00 5,25 Stellen von KTS 

Spatzennest

18,50 12,00 11,75

Erich-Kästner-Hort

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 0,75 1,00 Stelle ku S10 (2015)

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 3,50 3,50 2,00

5,50 5,50 3,75

Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 - 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,25 12,25 11,75

14,25 14,25 13,75



Karl-Krämer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 15,25 12,50 12,00

17,25 14,50 14,00

Neubau Stadtteil Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,75 - -

14,75 0,00 0,00

Kanalstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 1,00 - -

VIb/Vc S6 10,00 - - 8,75 Stellen 

von KTS Hemshof

12,00 0,00 0,00

Mitte

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 31,25 29,00 22,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2010-30.06.2011

FP: 01.07.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012),

33,25 31,00 24,50



Von-Weber-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 4,75 4,75 4,50

6,75 6,75 6,50

Blücherstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,25 5,25 5,00

7,25 7,25 7,00

Hemshofstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 - 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

Vc/Vb S8 2,75 2,75 2,75 2,00 Stellen ku S6 (2012/2023),

0,75 Stelle ku S6 (2028)

VIb/Vc S6 13,00 21,00 8,75 0,25 Stelle aus IGSLO Hort

8,75 Stellen zur KTS 

Kanalstraße

17,75 25,75 13,50

Marienstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6 (2021/2022)

VIb/Vc S6 11,50 4,25 3,25

15,50 8,25 7,25

alle Stellen mit 



Nord

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 12,00 12,00 7,25

14,00 14,00 9,25

Schanzstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2023)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S10 (2023)

Vc/Vb S8 1,75 1,75 1,75 1,00 Stelle ku S6 (2034)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50

10,25 10,25 9,25

Lummerland

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 17,50 9,25 4,25 6,50 Stellen von KTS West

0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2008-31.01.2010

FP: 01.02.2010-31.07.2011

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.01.2010

FP: 16.01.2010-30.09.2011

1,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

19,50 11,25 6,25

Kinderhaus am 

Ebertpark

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2020), 

VIb/Vc S6 19,75 19,25 16,50

22,75 22,25 19,50



West 

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 - 6,50 - 6,50 Stellen zur KTS 

Lummerland

0,00 6,50 0,00

Summe 3-154 247,50 210,50 159,25

3-155 Region Nord

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00

Kecke Spatzen

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 6,25 4,00 2,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

0,50 Stelle von

KTS Pfingstweide

8,25 6,00 4,50

Edigheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,75 2,75 2,00

4,75 4,75 4,00



Oppau

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 7,50 7,50 6,75

9,50 9,50 8,75

Pfingstweide

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2021)

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku S6 (2011)

VIb/Vc S6 4,75 5,25 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.10.2007-15.08.2009

FP: 16.08.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011), 

0,50 Stelle zur KTS Kecke 

Spatzen

7,75 8,25 6,00

Kinderhaus Wolfsgrube

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,75 10,75 7,50

12,75 12,75 9,25

Hort IGSLO

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2022)

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2013)

VIb/Vc S6 2,25 1,50 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2011

FP: 01.11.2011-31.10.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013), 

0,25 Stelle zur KTS Hemshof

4,25 3,50 3,00



Hort in der Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2016)

VIb/Vc S6 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 10,00 9,00

15,00 12,00 11,00

Oggersheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 5,50 5,50 5,50

6,50 6,50 6,50

Melm

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 8,50 8,25 7,25

10,50 10,25 9,25

Ruchheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 14,25 10,00 8,25

16,25 12,00 10,25



Karl-Dillinger-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 1,75 1,75 1,75

3,75 3,75 3,75

Tabaluga

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.07.2007-30.06.2009

FP: 01.07.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku S6 (2038)

VIb/Vc S6 10,50 9,25 9,75

14,00 12,75 12,25

Summe 3-155 117,25 104,50 91,00

3-156 Fachberatung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S12 (2018)

IVb S12 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,00 2,00 2,00

4,00 4,00 4,00

Summe 3-156 4,00 4,00 4,00

Gesamtsumme 649,94 583,38 499,26



Teilhaushalt 316 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budget 316 Bereich 3-16 Jugendförderung und Erziehungsberatung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

Diplom-Psychologe I E15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-161 Jugendförderung Region Nord

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Jugendfarm

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S11 2,39 2,39 2,35 0,50 Stelle ku S8 (2022),

0,56 Stelle ku S8 (2033)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,56 0,56 0,56

Technische Angestellte

VII E5 1,65 1,65 1,65

5,60 5,60 5,56

Jugendfreizeitstätte Pfingstweide

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVa S15 - 1,00 1,00

IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,50 1,79 1,79 0,50 Stelle kw (2025)

3,00 3,29 3,29

Jugendfreizeitstätte Edigheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 3,18 3,18 3,15

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,42 0,42 0,42

3,60 3,60 3,57

Mädchentreff Rohrlachstraße

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,55 1,55 1,50

1,55 1,55 1,50

Summe 3-161 14,75 15,04 14,92

3-162 Jugendförderung Region Mitte

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Spielwohnung III

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,28 1,28 0,90 0,38 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.10.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-30.09.2011 

0,38 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

2,28 2,28 1,90



Spielhaus Hemshofpark

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,57 0,57 0,57

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 3,32 3,32 3,30

3,89 3,89 3,87

Jugendtreff Westend

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Kinder-Eltern-Haus

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,62 0,62 0,62 0,62 Stelle ku S8 (2023)

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,69 0,69 0,69

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,36 1,36 1,30

2,67 2,67 2,61

Summe 3-162 11,84 11,84 11,38

3-163 Jugendförderung Region Süd u. Regionenübergreifende Aufgaben

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung III/II S18 1,00 1,00 1,00



Spielwohnung II

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,69 1,69 1,65

2,69 2,69 2,65

Spielraum Froschlache

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku S8 (2025)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,70 0,70 0,72

2,70 2,70 2,72

Jugendräume Melm

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 0,95 1,95 1,50

 

2,45 2,45 2,00

Abenteuerspielplatz

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,70 1,70 1,70 0,26 Stelle ku S8 (2026),

0,44 Stelle ku S8 (2034)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,50

3,20 3,20 3,20



Jugendfreizeitstätte Ernst Bloch

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 0,78 0,78 0,78

Vb/IVb S11 2,22 2,22 2,17

3,00 3,00 2,95

Jugendfreizeitstätte Ruchheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 2,37 3,37 3,37

Vc/Vb S8 0,64 0,64 0,64

4,01 4,01 4,01

Jugendräume Rheingönheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,49 2,49 2,22

2,49 2,49 2,22

Jugendberufshilfe, Jugendschutz, Prävention

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle zu 3-146

Vb/IVb S11 1,25 2,25 2,00

2,75 3,75 3,50

Leitung Kinder- und Jugendbüro

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzierher/-innen Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00

Technische  Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Straßensozialarbeit

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 5,80 4,00 4,00

5,80 4,00 4,00

Summe 3-163 34,09 33,29 32,25

3-165 Personal- und Budgetverwaltung

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,78 0,78 0,78

Vc E8 3,28 3,28 2,78 1,00 Stelle ku VIb (2014)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

5,06 5,06 4,56

Summe 3-165 5,06 5,06 4,56

3-166 bis 3-168 Erziehungsberatung

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku II (2014)

II E13 6,33 6,33 6,33 0,50 Stelle kw (2012)

7,33 7,33 7,33



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00

Vc S8 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

12,33 12,33 12,33

Gesamtsumme 79,07 78,56 76,44

Summe 3-166 bis 3-168



Teilhaushalt 317 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 317 Bereich 3-17 LuZiE

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2010 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 0,75

1,00 1,00 0,75

Verwaltungsangestellte

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 - -

3,50 3,00 3,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

IVa S16 3,00 3,00 3,00 1,00 Stelle ku S11 (2011)

IVb S12 2,00 2,00 2,00 7,00 Stellen ku A10 

(2013/2016/2017/2018/2019/

2021/2023)

Vb/IVb S11 32,83 32,15 32,59

Vc/Vb S8 28,82 24,82 23,27 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2009-29.09.2011

FP: 30.09.2011-31.03.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2006-31.08.2008

FP: 01.09.2008-28.02.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Summe 67,65 62,97 61,86

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Arbeiter

Wäscherin 3/3a E3 2,00 2,00 1,87 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

1,00 Stelle ku 1/1a (2011)

Haus- und Küchen-

helferin/Reinigerin

1/2/2a E2Ü 7,78 7,78 7,47

9,78 9,78 9,34

Summe 81,93 76,75 74,95



Teilhaushalt 410 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 410 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

4-01 Büro Dezernat 4

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

3,50 4,50 4,50

Summe 5,50 5,50 5,50



Teilhaushalt 411 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 411 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-11 Baukoordinierung und Stadterneuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 7,00 1,50 Stellen kw (2015/2022)

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

7,00 8,00 9,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,50 4,50 4,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

X/IX E2 1,00 1,00 1,00

10,50 10,50 10,50

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 5,00 4,00 4,18

7,00 6,00 6,18

Summe 25,50 25,50 26,68

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 412 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 412 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-12 Stadtplanung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ku II (2022)

II E13 6,00 6,00 6,00 höherer Dienst

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 0,50 0,50 0,50

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc/Vb E8 4,00 4,00 4,00

20,50 20,50 20,50

Summe 23,00 23,00 23,00



Teilhaushalt 413 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 413 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-13 Gebäudemanagement

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener fernmelde-

technischer Dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 - 1,00 -

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2008-30.09.2009

FP: 01.10.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

4,00 5,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,50 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 1,00 2,00 2,00

Stadtsekretär A6 - 1,00 1,00

2,50 3,50 3,50

Summe Beamte 7,50 9,50 8,50

Übertrag 7,50 9,50 8,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 7,50 9,50 8,50

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 0,81 0,81 0,81

Vc/Vb E8 5,00 5,00 5,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2035)

Vc E8 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VIb (2020)

VIb E6 11,00 10,00 10,00

VII/VIb E5 22,68 26,68 26,57 1,00 ATZ, Blockmodell,

AP:01.03.2009-28.02.2011

FP:01.03.2011-28.02.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VII E5 1,00 - -

VIII/VII E3 29,74 28,74 25,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.08.2008-31.01.2011

FP: 01.02.2011-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 31.12.2009-31.05.2011

FP: 01.06.2011-31.10.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

1,00 Stelle kw (2011)

VIII E3 3,00 3,00 3,00

82,23 83,23 79,38

Technische Angestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 2,00 2,00 2,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 9,16 8,66 7,61 1,00 Stelle kw (2015)

IVa/III E11 10,00 10,50 10,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 12,50 12,50 11,50

Vb E9 2,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

42,66 43,66 41,11

Summe Angestellte 124,89 126,89 120,49

Übertrag 132,39 136,39 128,99



Übertrag 132,39 136,39 128,99

Arbeiter

Facharbeiter 7/8/8a E8 10,00 11,50 11,00 10,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 6/7/7a E7 12,00 13,00 12,00 12,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 5/6/6a E6 11,00 8,00 8,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.06.2011

FP: 16.06.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Hausverwalter 5a E5 1,00 1,00 1,00

Hausverwalter 4/5/5a E5 1,00 - -

Reinigerinnen 2/3/3a E3 3,00 3,00 1,80

1/2/2a E2Ü 27,52 30,21 30,21 27,52 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 65,52 66,71 64,01

Gesamtsumme 197,91 203,10 193,00



Teilhaushalt 414 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 414 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-14 Tiefbau

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

Oberbaurat A14 2,00 2,00 2,00

3,00 3,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 -

3,00 4,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

Phonotypistin VII E5 0,50 0,50 0,50

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

II E13 4,00 4,00 4,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 13,50 13,50 13,50

Vc/Vb E9 2,00 2,00 2,00

25,50 25,50 25,50

Summe 36,50 37,50 36,50



Teilhaushalt 415 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 415 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-15 Umwelt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer Dienst, Beamter 

besonderer Fachrichtung

Obergeologierat A14 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.09.2005-31.08.2008

FP: 01.09.2008-31.08.2011

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 2,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

Stadtoberinspektor A10 4,00 3,00 3,00

8,00 9,00 7,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Übertrag 12,00 13,00 11,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 12,00 13,00 11,00

Verwaltungsangestellte

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00 0,50 Stelle kw (2011)

Vc E8 0,50 0,50 0,50

VIb E6 1,50 1,50 1,50

9,00 9,00 8,00

Technische Angestellte

II E13 2,00 2,00 2,00

III/II E12 3,00 3,00 2,77

IVa/III E11 4,50 4,50 4,34

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,50

10,50 10,50 9,61

Summe 31,50 32,50 28,61



Teilhaushalt 416 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 416 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-16 Stadtvermessung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer vermessungs-

technischer Dienst

Vermessungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer

Dienst

Vermessungsamtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Vermessungsamtmann A11 3,00 3,00 3,00

5,00 5,00 5,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 - 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitglied

Vb/IVb/IVa E10 9,19 9,19 9,19

Vc/Vb E8 4,65 4,65 4,56

Vc E8 1,00 1,00 1,00

16,84 16,84 16,75

Übertrag 25,34 26,34 26,25

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 25,34 26,34 26,25

Arbeiter

Vermessungsgehilfe 3/3a/4/

5/5a

E3/E5 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Summe 28,34 29,34 29,25



Teilhaushalt 417 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 417 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-17 Bauaufsicht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 0,50 0,50 0,50

3,50 3,50 3,00

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 8,00 8,00 7,00

Vb/IVb/IVa E10 0,50 0,50 -

Vb E9 1,00 1,00 1,00

15,50 15,50 14,00

Summe 21,50 21,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Dezernat 4 Umwelt, Planung und Bau,

Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

WBL Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Amtmann A11 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 4-24, 

0,50 Stelle ku A10 (2032)

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

Summe 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-21 Grünflächen und Friedhöfe

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Grünflächen

Kommunales

Forstrevier

Forstoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe Grünflächen 2,00 2,00 2,00

Friedhöfe

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe Friedhöfe 1,00 1,00 1,00

Gesamtsumme 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-22 Entsorgungsbetrieb und Verkehrstechnik

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 1,00 0,00 0,00



Bereich 4-24 Stadtentwässerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener bautechni-

scher Dienst

Bauamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 2,00 2,00 2,00



Teilhaushalt 510 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 510 5-01 Büro Dezernat 5

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bürgermeister

B7 1,00 - - Vertreter OB

B5 - 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.11.2007-30.04.2010

FP: 01.05.2010-31.10.2012 

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Amtmann A11 - 1,00 -

2,00 3,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 0,63 0,63 0,63

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

4,63 3,63 4,13

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagoge IVa S15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 8,63 8,63 8,13

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 511 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 511 Bereich 5-11 Steuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 -

Stadtamtmann A11 3,50 3,50 3,50 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtoberinspektor A10 0,63 0,63 0,63

6,13 6,13 5,13

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 0,77 1,00 Stelle kw (2013)

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 0,50 Stelle kw (2014)

VIb E6 1,65 1,65 1,65 0,50 Stelle kw (2016) 

0,50 Stelle kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 0,64

VII E5 2,32 1,82 1,50

VIII/VII E3 - 0,50 0,50

9,97 9,97 9,06

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

1,00 1,00 1,00

Summe 19,10 19,10 17,19

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 512 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 512 Bereich 5-12 Soziales und Wohnen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle zu 5-13

Stadtoberinspektor A10 0,50 2,50 2,50 1,00 Stelle zu 5-13

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 0,75 0,75 0,75

3,25 6,25 6,25

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

Stadtobersekretär A7 2,00 2,00 2,00

4,50 4,50 4,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 3,00 4,68 4,33 1,68 Stellen zu 5-13

Vb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vc/Vb (2029)

Vc/Vb E8 4,50 4,50 4,50

Vc E8 7,00 7,00 6,54 1,00 Stelle ATZ, Teilzeitmodell,

01.12.2009-31.12.2011,

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ,

kw (2011)

1,00 Stelle kw (2011)

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

19,50 21,18 20,37

Übertrag 30,25 34,93 34,12

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 30,25 34,93 34,12

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Vc S6 4,00 4,00 4,00

8,00 8,00 8,00

Arbeiter

Reinigungskraft 1/2/2a E2Ü 0,44 0,44 0,44

0,44 0,44 0,44

Drogenberatungsstelle

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 12,12 12,12 11,62

13,12 13,12 12,62

Summe 52,81 57,49 56,18



Budget 513 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Bereich 5-13 Senioren

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 3,75 2,75 2,75 1,00 Stelle ku A10 (2024)

0,75 Stelle ku A10 (2011)

1,00 Stelle von 5-12

Stadtoberinspektor A10 7,25 6,25 6,25 1,00 Stelle von 5-12

14,00 12,00 12,00

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 5,50 4,50 3,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.02.2009-31.07.2011

FP: 01.08.2011-31.01.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

6,50 5,50 4,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 9,18 7,50 6,50 1,68 Stellen von 5-12

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 4,00 0,50 Stelle ku VIb (2025)

VIb E6 1,57 1,57 1,57

VII/VIb E5 1,76 1,76 1,76

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 7,00 7,00 7,00

26,51 24,83 23,83

Übertrag 48,01 43,33 41,33

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 48,01 43,33 41,33

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen IVb S12 0,76 0,76 0,76

Vb/IVb S11 2,50 2,50 2,50

 

3,26 3,26 3,26

Schwesternpersonal

Kr. VI/VII E8 1,00 1,00 1,00

Kr. III/IV/V/

Va

E7 2,00 2,00 2,00

Kr. I/II E3 2,00 2,62 2,62

5,00 5,62 5,62

Arbeiter

Betreuerinnen 3/3a E3 4,28 4,28 4,27

Stationshelferinnen 1/2/2a E2Ü 4,81 4,81 4,30

9,09 9,09 8,57

Summe 65,36 61,30 58,78



Teilhaushalt 514 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 514 Bereich 5-14 Integration und Weiterbildung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2017)

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

II E13 3,00 3,00 3,00 2,00 Stellen ku III 

(2013/2020)

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 4,71 4,71 4,71

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,77 1,77 1,77

VIb E6 5,41 5,41 4,98 0,62 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,62 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

0,91 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

VII E5 1,72 1,72 1,00

21,61 21,61 20,46

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S11 7,00 8,00 7,00

7,00 8,00 7,00

Summe 33,61 34,61 32,46



Teilhaushalt 516 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 516 Bereich 5-16 Sport

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S - 1,00 1,00

0,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 0,70

Vc/Vb E8 3,00 2,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

Vc E8 1,00 - -

VII/VIb E5 2,00 4,00 4,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2017/2031)

VII E5 2,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku VIII (2034)

2,00 Stellen ku 4/5/5a 

(2012/2022)

10,50 10,50 9,20

Arbeiter

Platzwart 4/5/5a E5 1,00 - -

Helfer auf Sportanlagen 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Helfer auf Sportanlagen 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

3,00 2,00 2,00

Summe 14,50 14,50 13,20

Übertrag 14,50 14,50 13,20

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 14,50 14,50 13,20

Bäder

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 4,00 4,00 4,00

6,00 6,00 6,00

Angestellte in Bäder-

betrieben

Schwimmeister Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

Fachangestellte für

Bäderbetriebe
VIII/VII/VIb E5 5,00 5,00 5,00

13,00 13,00 13,00

Arbeiter

Maschinisten 7/8/8a E8 3,00 3,00 3,00

Hilfsmaschinist 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Badegehilfen 1/2/2a E2Ü 8,13 8,63 7,63

12,13 12,63 11,63

Summe Bäder 31,13 31,63 30,63

Gesamtsumme 45,63 46,13 43,83



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Ärztlicher Dienst

Leitende Ärzte

SV 1,00 2,00 1,00 Sonderverträge

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

1,00 2,00 1,00

Summe 1,00 2,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Ambulantes Hilfezentrum 

(in Trägerschaft des Deutschen Roten Kreuzes)

Klinikum gGmbH

Service-Wohnanlage Maudach gGmbH

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Oberbaurat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 -

II E13 2,00 2,00 2,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 0,50 0,50 0,39

VIb E6 - 1,00 -

4,50 5,50 3,39

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 5,50 6,50 4,39

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Kommunaler Betreuungsverein e.V.

Rheinufer-Süd-Entwicklungs-GmbH (RSE)

Wirtschafts Entwicklungs Gesellschaft (W.E.G.)



Stadtamtmann A11 1,50 2,50 2,50

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

1,50 3,50 3,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtfrau A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 2,50 3,50 3,50

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

VIb E6 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 0,50 0,50 0,50

Gewässerzweckverband Isenach-Eckbach



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 - -

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 3,00

Stadtoberinspektor A10 12,00 12,00 10,70

16,00 16,00 13,70

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 3,00 - -

IVb E9 8,28 11,28 11,27

Vb/IVb E9 8,25 8,25 9,00

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 1,00 0,50 0,50

24,53 22,03 22,77

Summe 43,53 41,03 39,47

Jobcenter Vorderpfalz-Ludwigshafen

ehem. Gesellschaft für Arbeitsmarktintegration Vorderpfalz-Ludwigshafen mbH (GfA)



Teilhaushalt 110 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 110 1-01 Büro OB

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Oberbürgermeisterin

B9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2025)

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,25 2,00

4,00 4,25 4,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku IVb (2022),

1,00 Stelle zu 1-12

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,00

VIb E6 3,50 3,50 3,50

10,50 11,50 10,50

Summe 16,50 17,75 16,50



Teilhaushalt 111 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 111 Bereich 1-11 Organisation

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 3,00 2,00

Amtsrat A12 8,00 8,00 7,63

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 2,40

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00

18,50 19,50 16,03

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 3,00 3,00 3,00

IVa E10 4,00 3,00 2,25

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2027)

VII/VIb E5 2,21 2,21 2,21 0,71 Stelle kw (2015)

VII E5 1,00 1,00 1,00

20,21 19,21 17,46

Übertrag 39,71 39,71 34,49

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 39,71 39,71 34,49

Technische Angestellte

Vc/Vb E8 4,00 2,00 2,00

4,00 2,00 2,00

Angestellte in der 

Datenverarbeitung

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 11,00 11,00 11,00 4,00 Stellen ku IVb/IVa 

(2013/2021/2022/2025)

IVb/IVa E10 17,52 17,52 16,25 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.04.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

Vb/IVb E9 2,00 4,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku 4/5/5a (2022)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2019/2024)

35,52 37,52 35,25

Summe 79,23 79,23 71,74



Teilhaushalt 112 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 112 Bereich 1-12 Personal

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 7,50 7,50 7,50

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 3,00

15,50 15,50 13,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor mit Zulage A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 0,50 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

4,00 4,00 4,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 1,00 1,00 -

1,00 1,00 0,00

Übertrag 22,50 22,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 22,50 22,50 19,50

Verwaltungsangestellte

IVa E10 2,50 1,50 1,50 1,00 Stelle von 1-01

IVb E9 2,65 2,65 1,78 0,52 Stelle ku Vc/Vb (2027)

0,13 Stelle kw (2027)

Vc/Vb E8 8,00 7,00 7,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 2,52 2,52 2,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

17,67 15,67 14,78

Technische Angestellte

IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 41,17 39,17 35,28



Teilhaushalt 913 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 913 Bereich 1-12 Personal

(Agentur für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen kw (2011)

Stadtoberinspektor A10 4,00 2,00 2,00 4,00 Stellen kw (2011)

Stadtinspektor A9 13,00 11,00 2,00 13,00 Stellen kw (2011)

19,00 15,00 6,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,50 0,50 1,00 Stelle kw (2011)

Stadtsekretär A6 7,00 8,00 3,00 7,00 Stellen kw (2011)

8,00 9,50 3,50

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

Brandmeister A7 4,00 1,00 1,00 4,00 Stellen kw (2011)

7,00 3,00 3,00

Summe Beamte 34,00 27,50 12,50

Verwaltungsangestellte

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc/Vb E8 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vb E9 2,00 3,00 3,00 2,00 Stellen kw (2011)

Vc E8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIb E6 4,43 4,43 4,43 4,43 Stellen kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,32 - 1,00 Stelle kw (2011)

VII E5 3,00 3,00 3,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIII/VII E3 4,50 4,50 3,28 4,50 Stellen kw (2011)

19,93 21,25 18,71

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 1,00 1,00

Schwesternpersonal

Kr. III/IV/V/

Va

1,00 1,00 - 1,00 Stelle kw (2011) 

1,00 1,00 0,00

Summe Angestellte 21,93 23,25 19,71

Arbeiter

2/3/3a E3 0,36 0,58 0,58 0,36 Stelle kw (2011)

1/2/2a E2Ü 3,18 4,43 0,64 3,18 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 3,54 5,01 1,22

Gesamtsumme 59,47 55,76 33,43



Teilhaushalt 113 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 113 Bereich 1-13 Recht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Ltd. Stadtverwaltungs-

direktor

A16 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 2,00 2,00 2,00

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 -

4,00 4,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,50 2,50 2,50

6,50 6,50 5,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 0,77 0,77 0,77

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 5,30 5,30 5,30

VII E5 0,50 0,50 0,50

8,07 8,07 8,07

Summe 18,57 18,57 16,57

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 114 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 114 Bereich 1-14 Revision

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.03.2008-28.02.2010

FP: 01.03.2010-29.02.2012

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 - 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

2,00 2,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer 

Dienst

Vermessungsamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2012)

2,00 Stellen ku A11

(2012/2020)

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 5,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa E10 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe 14,00 14,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 115 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 115 Bereich 1-15 Controlling

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 1,00 1,00  -

Vb/IVb E9 1,00 1,00  -

Vc E8 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 3,00

Summe 7,00 7,00 5,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 116 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 116 Bereich 1-16 Stadtentwicklung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Ltd. Baudirektor A16 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

II E13 4,00 4,00 3,90

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,90

IVb E9 1,00 1,00 0,21

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,72

Vc E8 2,50 2,50 2,50

VIb E6 1,00 1,00 0,65

13,50 13,50 11,88

Technische Angestellte

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 17,00 17,00 15,38

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 117 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 117 Bereich 1-17 Öffentlichkeitsarbeit

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 0,50

VII E5 2,00 2,00 2,00

11,00 11,00 10,50

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2015)

1,00 1,00 1,00

Summe 13,00 13,00 12,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 118

Budget 118 Personalrat

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 210 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 210 2-01 Büro Dezernat 2

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B7 - 1,00 1,00

B5 1,00 - -

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 5-01

2,50 2,50 2,50

Summe 4,50 4,50 4,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 211 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 211 Bereich 2-11 Finanzen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 4,00 4,00 4,00

Stadtamtmann A11 5,00 5,00 5,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 8,00 8,00

19,00 19,00 19,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVb E9 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 3,67 3,67 3,67

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

12,17 12,17 12,17

Summe 34,17 34,17 34,17

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 212 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 212 Bereich 2-12 Stadtkasse

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 3,00 3,00 2,00

Stadtamtmann A11 4,00 5,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 9,00 8,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013) 

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 6,00 6,00 6,00

22,00 24,00 21,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 6,00 7,00 7,00

Stadtobersekretär A7 - 2,00 1,00

6,00 9,00 8,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A11 (2013),

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2008-30.08.2010

FP: 01.09.2010-28.02.2013

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb E9 4,00 4,00 5,00 1,00 Stelle ku A9 (2020) 

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 3,00 3,00 3,00

VIb E6 8,00 9,00 9,00

VII E5 - 1,00 -

19,00 21,00 21,00

Summe 47,00 54,00 50,00



Teilhaushalt 213 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 213 Bereich 2-13 Immobilien

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,00 4,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

8,00 8,00 8,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2027)

3,00 3,00 3,00

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,00 1,00 -

3,00 3,00 2,00

Summe 15,00 15,00 14,00



Teilhaushalt 214 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 214 Bereich 2-14 Öffentliche Ordnung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

6,00 6,00 5,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 9,00 13,00 10,00 1,00 Stelle ku A8 (2016)

Stadthauptsekretär A8 - 10,00 8,00

10,00 24,00 19,00

Kommunaler Vollzugs-

dienst

Amtsinspektor A9S 3,00 - -

Vollzugshauptsekretär A8 10,00 - -

13,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A8 (2032)

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A9S (2025)

Vc E8 11,74 11,74 10,64 9,00 Stellen ku A8 

(2018/2020/2021/2024/2025/20

27/2029/2031/2039)

VIb E6 1,50 2,50 2,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 1,00 1,00 1,00

21,24 21,24 20,14

Summe 50,24 51,24 44,14

Für das HHJ



Teilhaushalt 215 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 215 Bereich 2-15 Straßenverkehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 4,25

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

7,00 7,00 6,75

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 2,00 2,00 2,00

Stadthauptsekretär A8 7,00 7,00 6,00

Stadtobersekretär A7 7,00 7,00 7,00

Stadtsekretär A6 3,00 2,00 2,00

19,00 18,00 17,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

Vc E8 8,00 8,00 7,00

VIb E6 17,23 18,23 15,73 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2010

FP: 01.11.2010-31.10.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 44,00 46,00 39,77 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-23.08.2009

FP: 24.08.2009-31.03.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

VIII/VII E3 3,00 3,00 3,00

77,23 80,23 70,50

Summe 103,23 105,23 94,25

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 216 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 216 Bereich 2-16 Bürgerdienste

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2014)

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 6,00 1,00 Stelle ku A10 (2015)

1,00 Stelle ku A8 (2018)

Stadtoberinspektor A10 5,50 4,56 4,50

15,50 14,56 14,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 12,50 15,50 13,93

12,50 15,50 13,93

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku Vc (2017)

IVb E9 3,00 4,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vb (2015)

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 12,23 11,23 10,23 0,23 Stelle ku VII/VIb (2026)

Vc E8 18,00 16,00 15,76 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 Stelle ku VII/VIb (2032)

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII/VIb E5 7,00 2,65 2,00 5,00 Stellen von 4-13

VII E5 3,50 3,50 3,50

51,73 45,38 41,49

Summe 81,73 77,44 71,92

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 217 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 217 Bereich 2-17 Feuerwehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer feuerwehr-

technischer Dienst

Branddirektor A15 1,00 1,00 1,00

Brandoberrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener feuerwehr-

technischer Dienst

Brandamtsrat A12 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitgl.

Brandamtmann A11 10,00 10,00 9,00

Brandoberinspektor A10 10,00 10,00 9,00

24,00 24,00 22,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Hauptbrandmeister

mit Zulage

A9SZ 5,00 5,00 5,00 5,00 Stellen Amtszulage

Hauptbrandmeister A9S 30,00 32,00 27,00

Oberbrandmeister A8 60,00 56,00 55,00

Brandmeister A7 74,00 90,00 84,00 6,00 Stellen kw (2011)

8,00 Stellen kw (2013)

169,00 183,00 171,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Übertrag 198,50 212,50 198,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 198,50 212,50 198,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII (2033)

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 205,00 219,00 205,00



Teilhaushalt 310 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 301 3-01 Büro Dezernat 3

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordnete

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,50 3,50 3,50

Angestellte im Sozial- und 

Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 7,50 6,50 6,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 311 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 311 Bereich 3-11 Kultur

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

3-111 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,00

0,50 0,50 0,00

Summe 3-111 1,50 1,50 1,00

3-112 Kulturbüro

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

III/II

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

VII E5 0,50 1,00 1,00

4,50 5,00 5,00

Technische Angestellte

VIb/Vc E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 3-112 5,50 6,00 6,00

Übertrag 9,00 9,50 9,00



Übertrag 9,00 9,50 9,00

3-113 Ernst-Bloch-Zentrum

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II E13 2,00 2,00 2,00

IVa E10 0,50 0,50 0,50

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Aufsichtspersonal 3/3a E3 2,07 2,07 2,07 0,50 Stelle kw (2011)

2,07 2,07 2,07

Summe 3-113 8,57 8,57 8,57

3-114 Stadtbibliothek - Zentralbibliothek und 3-115 Stadtbibliothek - Stadtteilbibliotheken

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im 

Bibliotheksdienst

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa E10 3,71 3,71 3,71

IVb E9 5,00 5,00 4,26

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 8,01 8,21 8,21

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII E5 10,00 10,00 9,00

VIII E3 1,26 1,26 1,26

33,98 34,18 32,44



Arbeiter

Reinigerin 1/2/2a E2 0,50 0,50 1,00 0,50 Stelle ku 1/1a (2011)

0,50 0,50 1,00

Summe 3-114 u. 3-115 35,48 35,68 34,44

3-116 Wilhelm-Hack-Museum

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

II E13 2,50 2,50 2,50

Vc E8 0,20 - -

VIb E6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku VIII/VII (2038) 

5,70 5,50 5,50

Technische Angestellte

III E11 1,00 1,00 1,00

Vc E8 - 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 - -

2,00 2,00 2,00

Summe 3-116 8,70 8,50 8,50



3-117 Stadtarchiv

Beamter besonderer 

Fachrichtung

Archivrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VIII E3 1,12 1,12 1,12

3,62 3,62 3,62

Technische Angestellte 

VIb E6 1,65 1,50 1,43 0,65 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2009-15.10.2010

FP:16.10.2010-31.07.2012

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012), 0,35 kw (2012)

1,65 1,50 1,43

Arbeiter

Buchbinder 4/5/5a E5 0,88 0,88 0,88

3/3a E3 1,00 1,00 1,00

1,88 1,88 1,88

Summe 3-117 8,15 8,00 7,93

3-118 Musikschule

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

2,50 2,50 2,50

Hauptamtl. Lehrkräfte

II E13 1,00 1,00 1,00

III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 29,50 29,50 29,50 2,00 Stellen kw  (2011)

31,50 31,50 31,50

Summe 3-118 34,00 34,00 34,00

Gesamtsumme 103,90 104,25 102,44



Teilhaushalt 312 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 312 Bereich 3-12 Theater

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 - 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00

9,00 9,00 9,00

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

9,00 9,00 9,00

Arbeiter

Pförtner 3/3a E3 2,00 3,00 2,00

2,00 3,00 2,00

Summe 21,00 23,00 22,00



Teilhaushalt 314 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 314 Bereich 3-14 Jugendamt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-141 Steuerung und 3-142 Verwaltung

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 3,25 3,25 3,25

Stadtoberinspektor A10 5,75 5,25 5,25

10,00 9,50 9,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst  

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 0,50 - -

1,50 1,50 1,50

Übertrag 13,50 13,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 13,50 13,00 13,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 1,50 1,50 1,50

Vc E8 4,00 4,50 4,00 1,00 Stelle kw (2018)

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,00 2,00 1,76

10,00 10,50 9,76

3-143 Kindesunterhalt

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 5,50 5,50 5,50

Stadtoberinspektor A10 9,50 10,75 10,00 0,25 Stelle zu 3-145

3,75 Stellen ku A8 

(2019/2020/2026/2037)

16,00 17,25 16,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Stadtobersekretär A7 2,25 2,50 1,50 1,00 Stelle zu 3-15

2,25 2,50 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku A8 (2029)

Vc E8 1,00 - -

VIb E6 1,25 2,00 1,50

VII E5 0,50 0,50 0,50

3,25 3,00 2,50

Übertrag 45,00 46,25 43,26



Übertrag 45,00 46,25 43,26

3-144 Regionale Soziale Dienste

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 - -

Sozialamtmann A11 4,50 5,50 5,50 1,00 Stelle ku A10 (2016)

Sozialoberinspektor A10 5,50 6,00 5,48 0,25 Stelle von 3-143

11,00 11,50 10,98

Verwaltungsangestellte

VII E5 2,00 2,00 1,81

2,00 2,00 1,81

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S14 17,50 17,25 15,65 0,50 Stelle von 3-145

17,50 17,25 15,65

3-145 Projekte, Fachdienst, Öffentlichkeitsarbeit

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

2,50 2,50 2,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50 0,50 Stelle zu 3-144

Vb/IVb S14 1,20 - 1,20

Vb/IVb S11 4,00 4,00 4,00

5,20 4,50 5,70

Übertrag 83,20 84,00 79,90



Übertrag 83,20 84,00 79,90

3-146 Haus des Jugendrechts

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 2,00 1,50 1,50

2,00 1,50 1,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50

IVa S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 - - 1,00 Stelle von 3-163

Vb/IVb S11 - 1,00 1,00

3,00 2,50 2,50

Verwaltungsangestellte

VII E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 88,70 88,50 84,40



Teilhaushalte 313/315 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budgets 313/315 Bereich 3-15 Schulen und Kindertagesstätten

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 freigestelltes PR-Mitglied

3-151 Schulen

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,00 1,00

Stadtobersekretär A7 2,00 1,00 1,00 1,00 Stelle von 3-14

6,00 5,00 4,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2017)

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 2,84

VIb E6 0,50 0,50 1,50

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 0,50 - - 0,50 Stelle von BBS 

Hauswirtschaft

8,00 6,50 6,34

Fachinformatiker

5/6/6a E6 1,00 1,00 1,00

Übertrag 17,00 14,50 13,34

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 17,00 14,50 13,34

Medienzentrum

Technische Angestellte

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Schullandheim Ramsen

Verwaltungsangestellte

Hausmeister VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Köchin 4/5/5a E5 1,00 1,00 1,00

Haus-u.Küchenpersonal 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Haus- u.Küchenhelferin 1/2/2a E2 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Förderschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 2,70 2,70 2,55

Arbeiter

Küchenhelferin 1/2/2a E2Ü 0,50 0,50 0,50

3,20 3,20 3,05

Grundschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,99 7,91 7,06

Pauschalvergütung

Betreuungskräfte in

Grundschulen

IX E2 16,95 15,17 14,00

Qualifizierte 

Hausaufgabenhilfe

IX E2 1,42 1,02 0,98

25,36 24,10 22,04



Hauptschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 0,72 3,83 3,79 3,11 Stellen zu RS-Plus

0,72 3,83 3,79

Realschulen-Plus

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,11 3,00 3,65 3,11 Stellen von Hauptschule

6,11 3,00 3,65

Gesamtschulen

Verwaltungsangestellte

VIb E6 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,68 1,68 1,68

VIII/VII E3 2,41 2,41 2,30

6,09 6,09 5,98

Gymnasien

Verwaltungsangestellte

VIb E6 6,00 7,00 6,00

VIII/VII E3 5,28 5,28 4,19

11,28 12,28 11,88

BBS Wirtschaft 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

BBS Wirtschaft 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 2,00 2,00 1,50

3,00 3,00 2,50



BBS Technik 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,27 2,27 2,27

VIII/VII E3 1,01 1,01 1,00

4,28 4,28 4,27

BBS Technik 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 3,11 3,11 2,71

4,11 4,11 3,71

BBS Naturwissenschaften

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

BBS Hauswirtschaft und Sozialpädagogik

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 0,94

VIII/VII E3 1,00 1,50 1,00 0,50 Stelle zu 3-151

2,00 2,50 1,94

Summe 3-151 93,15 90,89 86,15

Kindertagesstätten

3-152 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtfrau A11 1,50 1,20 1,20

Stadtoberinspektorin A10 1,00 - -

3,50 2,20 2,20



Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 0,75 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 -

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

1,75 2,00 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,75 4,00 3,50

Vc E8 2,00 2,00 1,92

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

8,75 9,00 8,42

Arbeiter

Haus- u. 

Küchenpersonal

3/3a E3 2,17 2,17 2,17 2,17 Stellen ku 1/2/2a 

(2014/2022/2027)

1/2/2a E2Ü 69,37 69,37 65,32 6,89 Stellen kw (2011)

0,41 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.05.2009-30.10.2010

FP: 01.11.2010-30.04.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

71,54 71,54 67,49

Summe 3-152 85,54 84,74 79,61

3-153 Region Süd

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00



Madenburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S15 (2023)

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2011)

0,50 Stelle ku S6 (2025)

VIb/Vc S6 12,50 5,50 5,75 1,00 Stelle von 

KTS Ebernburgstraße

16,00 9,00 8,75

Unicum

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,50 5,50 4,50

7,50 7,50 6,50

Brückweg

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,50 13,50 10,00 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

15,50 15,50 12,00

Ernst-Reuter-Siedlung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 3,50 3,50 3,50 3,50 Stellen ku S6 

(2024/2027/2028/2038)

VIb/Vc S6 15,75 10,50 10,00

21,25 16,00 15,50



Ebernburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle ku S13 (2011)

1,00 Stelle ku S10 (2019)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6

(2013/2025)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.12.2011

FP: 16.12.2011-31.12.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2013)

1,00 Stelle zu 

KTS Madenburgstraße

11,50 11,50 10,50

Löwenzahn

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,25 10,25 8,50

12,25 12,25 10,25

Maudach

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 13,00 11,75

15,00 15,00 13,75

Summe 3-153 100,50 86,75 77,25

3-154 Region Mitte

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 3,00 - -

3,00 0,00 0,00



Albert-Schweitzer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,25 13,25 7,00

15,25 15,25 9,00

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vc S7 - 1,00 1,00 1,00 Stelle zur KTS 

Heinigstraße

VIb/Vc S6 - 4,75 3,00 4,25 Stellen zur KTS 

Heinigstraße

0,00 5,75 4,00

Heinigstraße/

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 0,75

VIb/Vc S6 16,50 10,00 10,00 5,25 Stellen von KTS 

Spatzennest

18,50 12,00 11,75

Erich-Kästner-Hort

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 0,75 1,00 Stelle ku S10 (2015)

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 3,50 3,50 2,00

5,50 5,50 3,75

Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 - 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,25 12,25 11,75

14,25 14,25 13,75



Karl-Krämer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 15,25 12,50 12,00

17,25 14,50 14,00

Neubau Stadtteil Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,75 - -

14,75 0,00 0,00

Kanalstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 1,00 - -

VIb/Vc S6 10,00 - - 8,75 Stellen 

von KTS Hemshof

12,00 0,00 0,00

Mitte

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 31,25 29,00 22,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2010-30.06.2011

FP: 01.07.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012),

33,25 31,00 24,50



Von-Weber-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 4,75 4,75 4,50

6,75 6,75 6,50

Blücherstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,25 5,25 5,00

7,25 7,25 7,00

Hemshofstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 - 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

Vc/Vb S8 2,75 2,75 2,75 2,00 Stellen ku S6 (2012/2023),

0,75 Stelle ku S6 (2028)

VIb/Vc S6 13,00 21,00 8,75 0,25 Stelle aus IGSLO Hort

8,75 Stellen zur KTS 

Kanalstraße

17,75 25,75 13,50

Marienstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6 (2021/2022)

VIb/Vc S6 11,50 4,25 3,25

15,50 8,25 7,25

alle Stellen mit 



Nord

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 12,00 12,00 7,25

14,00 14,00 9,25

Schanzstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2023)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S10 (2023)

Vc/Vb S8 1,75 1,75 1,75 1,00 Stelle ku S6 (2034)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50

10,25 10,25 9,25

Lummerland

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 17,50 9,25 4,25 6,50 Stellen von KTS West

0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2008-31.01.2010

FP: 01.02.2010-31.07.2011

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.01.2010

FP: 16.01.2010-30.09.2011

1,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

19,50 11,25 6,25

Kinderhaus am 

Ebertpark

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2020), 

VIb/Vc S6 19,75 19,25 16,50

22,75 22,25 19,50



West 

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 - 6,50 - 6,50 Stellen zur KTS 

Lummerland

0,00 6,50 0,00

Summe 3-154 247,50 210,50 159,25

3-155 Region Nord

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00

Kecke Spatzen

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 6,25 4,00 2,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

0,50 Stelle von

KTS Pfingstweide

8,25 6,00 4,50

Edigheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,75 2,75 2,00

4,75 4,75 4,00



Oppau

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 7,50 7,50 6,75

9,50 9,50 8,75

Pfingstweide

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2021)

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku S6 (2011)

VIb/Vc S6 4,75 5,25 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.10.2007-15.08.2009

FP: 16.08.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011), 

0,50 Stelle zur KTS Kecke 

Spatzen

7,75 8,25 6,00

Kinderhaus Wolfsgrube

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,75 10,75 7,50

12,75 12,75 9,25

Hort IGSLO

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2022)

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2013)

VIb/Vc S6 2,25 1,50 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2011

FP: 01.11.2011-31.10.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013), 

0,25 Stelle zur KTS Hemshof

4,25 3,50 3,00



Hort in der Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2016)

VIb/Vc S6 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 10,00 9,00

15,00 12,00 11,00

Oggersheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 5,50 5,50 5,50

6,50 6,50 6,50

Melm

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 8,50 8,25 7,25

10,50 10,25 9,25

Ruchheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 14,25 10,00 8,25

16,25 12,00 10,25



Karl-Dillinger-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 1,75 1,75 1,75

3,75 3,75 3,75

Tabaluga

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.07.2007-30.06.2009

FP: 01.07.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku S6 (2038)

VIb/Vc S6 10,50 9,25 9,75

14,00 12,75 12,25

Summe 3-155 117,25 104,50 91,00

3-156 Fachberatung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S12 (2018)

IVb S12 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,00 2,00 2,00

4,00 4,00 4,00

Summe 3-156 4,00 4,00 4,00

Gesamtsumme 649,94 583,38 499,26



Teilhaushalt 316 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budget 316 Bereich 3-16 Jugendförderung und Erziehungsberatung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

Diplom-Psychologe I E15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-161 Jugendförderung Region Nord

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Jugendfarm

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S11 2,39 2,39 2,35 0,50 Stelle ku S8 (2022),

0,56 Stelle ku S8 (2033)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,56 0,56 0,56

Technische Angestellte

VII E5 1,65 1,65 1,65

5,60 5,60 5,56

Jugendfreizeitstätte Pfingstweide

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVa S15 - 1,00 1,00

IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,50 1,79 1,79 0,50 Stelle kw (2025)

3,00 3,29 3,29

Jugendfreizeitstätte Edigheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 3,18 3,18 3,15

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,42 0,42 0,42

3,60 3,60 3,57

Mädchentreff Rohrlachstraße

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,55 1,55 1,50

1,55 1,55 1,50

Summe 3-161 14,75 15,04 14,92

3-162 Jugendförderung Region Mitte

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Spielwohnung III

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,28 1,28 0,90 0,38 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.10.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-30.09.2011 

0,38 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

2,28 2,28 1,90



Spielhaus Hemshofpark

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,57 0,57 0,57

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 3,32 3,32 3,30

3,89 3,89 3,87

Jugendtreff Westend

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Kinder-Eltern-Haus

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,62 0,62 0,62 0,62 Stelle ku S8 (2023)

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,69 0,69 0,69

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,36 1,36 1,30

2,67 2,67 2,61

Summe 3-162 11,84 11,84 11,38

3-163 Jugendförderung Region Süd u. Regionenübergreifende Aufgaben

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung III/II S18 1,00 1,00 1,00



Spielwohnung II

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,69 1,69 1,65

2,69 2,69 2,65

Spielraum Froschlache

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku S8 (2025)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,70 0,70 0,72

2,70 2,70 2,72

Jugendräume Melm

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 0,95 1,95 1,50

 

2,45 2,45 2,00

Abenteuerspielplatz

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,70 1,70 1,70 0,26 Stelle ku S8 (2026),

0,44 Stelle ku S8 (2034)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,50

3,20 3,20 3,20



Jugendfreizeitstätte Ernst Bloch

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 0,78 0,78 0,78

Vb/IVb S11 2,22 2,22 2,17

3,00 3,00 2,95

Jugendfreizeitstätte Ruchheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 2,37 3,37 3,37

Vc/Vb S8 0,64 0,64 0,64

4,01 4,01 4,01

Jugendräume Rheingönheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,49 2,49 2,22

2,49 2,49 2,22

Jugendberufshilfe, Jugendschutz, Prävention

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle zu 3-146

Vb/IVb S11 1,25 2,25 2,00

2,75 3,75 3,50

Leitung Kinder- und Jugendbüro

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzierher/-innen Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00

Technische  Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Straßensozialarbeit

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 5,80 4,00 4,00

5,80 4,00 4,00

Summe 3-163 34,09 33,29 32,25

3-165 Personal- und Budgetverwaltung

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,78 0,78 0,78

Vc E8 3,28 3,28 2,78 1,00 Stelle ku VIb (2014)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

5,06 5,06 4,56

Summe 3-165 5,06 5,06 4,56

3-166 bis 3-168 Erziehungsberatung

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku II (2014)

II E13 6,33 6,33 6,33 0,50 Stelle kw (2012)

7,33 7,33 7,33



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00

Vc S8 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

12,33 12,33 12,33

Gesamtsumme 79,07 78,56 76,44

Summe 3-166 bis 3-168



Teilhaushalt 317 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 317 Bereich 3-17 LuZiE

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2010 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 0,75

1,00 1,00 0,75

Verwaltungsangestellte

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 - -

3,50 3,00 3,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

IVa S16 3,00 3,00 3,00 1,00 Stelle ku S11 (2011)

IVb S12 2,00 2,00 2,00 7,00 Stellen ku A10 

(2013/2016/2017/2018/2019/

2021/2023)

Vb/IVb S11 32,83 32,15 32,59

Vc/Vb S8 28,82 24,82 23,27 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2009-29.09.2011

FP: 30.09.2011-31.03.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2006-31.08.2008

FP: 01.09.2008-28.02.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Summe 67,65 62,97 61,86

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Arbeiter

Wäscherin 3/3a E3 2,00 2,00 1,87 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

1,00 Stelle ku 1/1a (2011)

Haus- und Küchen-

helferin/Reinigerin

1/2/2a E2Ü 7,78 7,78 7,47

9,78 9,78 9,34

Summe 81,93 76,75 74,95



Teilhaushalt 410 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 410 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

4-01 Büro Dezernat 4

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

3,50 4,50 4,50

Summe 5,50 5,50 5,50



Teilhaushalt 411 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 411 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-11 Baukoordinierung und Stadterneuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 7,00 1,50 Stellen kw (2015/2022)

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

7,00 8,00 9,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,50 4,50 4,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

X/IX E2 1,00 1,00 1,00

10,50 10,50 10,50

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 5,00 4,00 4,18

7,00 6,00 6,18

Summe 25,50 25,50 26,68

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 412 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 412 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-12 Stadtplanung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ku II (2022)

II E13 6,00 6,00 6,00 höherer Dienst

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 0,50 0,50 0,50

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc/Vb E8 4,00 4,00 4,00

20,50 20,50 20,50

Summe 23,00 23,00 23,00



Teilhaushalt 413 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 413 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-13 Gebäudemanagement

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener fernmelde-

technischer Dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 - 1,00 -

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2008-30.09.2009

FP: 01.10.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

4,00 5,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,50 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 1,00 2,00 2,00

Stadtsekretär A6 - 1,00 1,00

2,50 3,50 3,50

Summe Beamte 7,50 9,50 8,50

Übertrag 7,50 9,50 8,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 7,50 9,50 8,50

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 0,81 0,81 0,81

Vc/Vb E8 5,00 5,00 5,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2035)

Vc E8 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VIb (2020)

VIb E6 11,00 10,00 10,00

VII/VIb E5 22,68 26,68 26,57 1,00 ATZ, Blockmodell,

AP:01.03.2009-28.02.2011

FP:01.03.2011-28.02.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VII E5 1,00 - -

VIII/VII E3 29,74 28,74 25,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.08.2008-31.01.2011

FP: 01.02.2011-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 31.12.2009-31.05.2011

FP: 01.06.2011-31.10.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

1,00 Stelle kw (2011)

VIII E3 3,00 3,00 3,00

82,23 83,23 79,38

Technische Angestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 2,00 2,00 2,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 9,16 8,66 7,61 1,00 Stelle kw (2015)

IVa/III E11 10,00 10,50 10,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 12,50 12,50 11,50

Vb E9 2,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

42,66 43,66 41,11

Summe Angestellte 124,89 126,89 120,49

Übertrag 132,39 136,39 128,99



Übertrag 132,39 136,39 128,99

Arbeiter

Facharbeiter 7/8/8a E8 10,00 11,50 11,00 10,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 6/7/7a E7 12,00 13,00 12,00 12,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 5/6/6a E6 11,00 8,00 8,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.06.2011

FP: 16.06.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Hausverwalter 5a E5 1,00 1,00 1,00

Hausverwalter 4/5/5a E5 1,00 - -

Reinigerinnen 2/3/3a E3 3,00 3,00 1,80

1/2/2a E2Ü 27,52 30,21 30,21 27,52 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 65,52 66,71 64,01

Gesamtsumme 197,91 203,10 193,00



Teilhaushalt 414 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 414 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-14 Tiefbau

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

Oberbaurat A14 2,00 2,00 2,00

3,00 3,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 -

3,00 4,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

Phonotypistin VII E5 0,50 0,50 0,50

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

II E13 4,00 4,00 4,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 13,50 13,50 13,50

Vc/Vb E9 2,00 2,00 2,00

25,50 25,50 25,50

Summe 36,50 37,50 36,50



Teilhaushalt 415 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 415 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-15 Umwelt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer Dienst, Beamter 

besonderer Fachrichtung

Obergeologierat A14 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.09.2005-31.08.2008

FP: 01.09.2008-31.08.2011

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 2,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

Stadtoberinspektor A10 4,00 3,00 3,00

8,00 9,00 7,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Übertrag 12,00 13,00 11,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 12,00 13,00 11,00

Verwaltungsangestellte

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00 0,50 Stelle kw (2011)

Vc E8 0,50 0,50 0,50

VIb E6 1,50 1,50 1,50

9,00 9,00 8,00

Technische Angestellte

II E13 2,00 2,00 2,00

III/II E12 3,00 3,00 2,77

IVa/III E11 4,50 4,50 4,34

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,50

10,50 10,50 9,61

Summe 31,50 32,50 28,61



Teilhaushalt 416 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 416 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-16 Stadtvermessung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer vermessungs-

technischer Dienst

Vermessungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer

Dienst

Vermessungsamtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Vermessungsamtmann A11 3,00 3,00 3,00

5,00 5,00 5,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 - 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitglied

Vb/IVb/IVa E10 9,19 9,19 9,19

Vc/Vb E8 4,65 4,65 4,56

Vc E8 1,00 1,00 1,00

16,84 16,84 16,75

Übertrag 25,34 26,34 26,25

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 25,34 26,34 26,25

Arbeiter

Vermessungsgehilfe 3/3a/4/

5/5a

E3/E5 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Summe 28,34 29,34 29,25



Teilhaushalt 417 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 417 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-17 Bauaufsicht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 0,50 0,50 0,50

3,50 3,50 3,00

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 8,00 8,00 7,00

Vb/IVb/IVa E10 0,50 0,50 -

Vb E9 1,00 1,00 1,00

15,50 15,50 14,00

Summe 21,50 21,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Dezernat 4 Umwelt, Planung und Bau,

Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

WBL Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Amtmann A11 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 4-24, 

0,50 Stelle ku A10 (2032)

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

Summe 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-21 Grünflächen und Friedhöfe

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Grünflächen

Kommunales

Forstrevier

Forstoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe Grünflächen 2,00 2,00 2,00

Friedhöfe

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe Friedhöfe 1,00 1,00 1,00

Gesamtsumme 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-22 Entsorgungsbetrieb und Verkehrstechnik

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 1,00 0,00 0,00



Bereich 4-24 Stadtentwässerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener bautechni-

scher Dienst

Bauamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 2,00 2,00 2,00



Teilhaushalt 510 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 510 5-01 Büro Dezernat 5

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bürgermeister

B7 1,00 - - Vertreter OB

B5 - 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.11.2007-30.04.2010

FP: 01.05.2010-31.10.2012 

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Amtmann A11 - 1,00 -

2,00 3,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 0,63 0,63 0,63

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

4,63 3,63 4,13

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagoge IVa S15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 8,63 8,63 8,13

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 511 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 511 Bereich 5-11 Steuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 -

Stadtamtmann A11 3,50 3,50 3,50 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtoberinspektor A10 0,63 0,63 0,63

6,13 6,13 5,13

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 0,77 1,00 Stelle kw (2013)

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 0,50 Stelle kw (2014)

VIb E6 1,65 1,65 1,65 0,50 Stelle kw (2016) 

0,50 Stelle kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 0,64

VII E5 2,32 1,82 1,50

VIII/VII E3 - 0,50 0,50

9,97 9,97 9,06

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

1,00 1,00 1,00

Summe 19,10 19,10 17,19

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 512 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 512 Bereich 5-12 Soziales und Wohnen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle zu 5-13

Stadtoberinspektor A10 0,50 2,50 2,50 1,00 Stelle zu 5-13

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 0,75 0,75 0,75

3,25 6,25 6,25

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

Stadtobersekretär A7 2,00 2,00 2,00

4,50 4,50 4,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 3,00 4,68 4,33 1,68 Stellen zu 5-13

Vb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vc/Vb (2029)

Vc/Vb E8 4,50 4,50 4,50

Vc E8 7,00 7,00 6,54 1,00 Stelle ATZ, Teilzeitmodell,

01.12.2009-31.12.2011,

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ,

kw (2011)

1,00 Stelle kw (2011)

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

19,50 21,18 20,37

Übertrag 30,25 34,93 34,12

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 30,25 34,93 34,12

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Vc S6 4,00 4,00 4,00

8,00 8,00 8,00

Arbeiter

Reinigungskraft 1/2/2a E2Ü 0,44 0,44 0,44

0,44 0,44 0,44

Drogenberatungsstelle

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 12,12 12,12 11,62

13,12 13,12 12,62

Summe 52,81 57,49 56,18



Budget 513 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Bereich 5-13 Senioren

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 3,75 2,75 2,75 1,00 Stelle ku A10 (2024)

0,75 Stelle ku A10 (2011)

1,00 Stelle von 5-12

Stadtoberinspektor A10 7,25 6,25 6,25 1,00 Stelle von 5-12

14,00 12,00 12,00

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 5,50 4,50 3,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.02.2009-31.07.2011

FP: 01.08.2011-31.01.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

6,50 5,50 4,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 9,18 7,50 6,50 1,68 Stellen von 5-12

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 4,00 0,50 Stelle ku VIb (2025)

VIb E6 1,57 1,57 1,57

VII/VIb E5 1,76 1,76 1,76

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 7,00 7,00 7,00

26,51 24,83 23,83

Übertrag 48,01 43,33 41,33

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 48,01 43,33 41,33

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen IVb S12 0,76 0,76 0,76

Vb/IVb S11 2,50 2,50 2,50

 

3,26 3,26 3,26

Schwesternpersonal

Kr. VI/VII E8 1,00 1,00 1,00

Kr. III/IV/V/

Va

E7 2,00 2,00 2,00

Kr. I/II E3 2,00 2,62 2,62

5,00 5,62 5,62

Arbeiter

Betreuerinnen 3/3a E3 4,28 4,28 4,27

Stationshelferinnen 1/2/2a E2Ü 4,81 4,81 4,30

9,09 9,09 8,57

Summe 65,36 61,30 58,78



Teilhaushalt 514 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 514 Bereich 5-14 Integration und Weiterbildung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2017)

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

II E13 3,00 3,00 3,00 2,00 Stellen ku III 

(2013/2020)

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 4,71 4,71 4,71

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,77 1,77 1,77

VIb E6 5,41 5,41 4,98 0,62 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,62 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

0,91 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

VII E5 1,72 1,72 1,00

21,61 21,61 20,46

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S11 7,00 8,00 7,00

7,00 8,00 7,00

Summe 33,61 34,61 32,46



Teilhaushalt 516 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 516 Bereich 5-16 Sport

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S - 1,00 1,00

0,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 0,70

Vc/Vb E8 3,00 2,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

Vc E8 1,00 - -

VII/VIb E5 2,00 4,00 4,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2017/2031)

VII E5 2,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku VIII (2034)

2,00 Stellen ku 4/5/5a 

(2012/2022)

10,50 10,50 9,20

Arbeiter

Platzwart 4/5/5a E5 1,00 - -

Helfer auf Sportanlagen 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Helfer auf Sportanlagen 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

3,00 2,00 2,00

Summe 14,50 14,50 13,20

Übertrag 14,50 14,50 13,20

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 14,50 14,50 13,20

Bäder

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 4,00 4,00 4,00

6,00 6,00 6,00

Angestellte in Bäder-

betrieben

Schwimmeister Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

Fachangestellte für

Bäderbetriebe
VIII/VII/VIb E5 5,00 5,00 5,00

13,00 13,00 13,00

Arbeiter

Maschinisten 7/8/8a E8 3,00 3,00 3,00

Hilfsmaschinist 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Badegehilfen 1/2/2a E2Ü 8,13 8,63 7,63

12,13 12,63 11,63

Summe Bäder 31,13 31,63 30,63

Gesamtsumme 45,63 46,13 43,83



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Ärztlicher Dienst

Leitende Ärzte

SV 1,00 2,00 1,00 Sonderverträge

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

1,00 2,00 1,00

Summe 1,00 2,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Ambulantes Hilfezentrum 

(in Trägerschaft des Deutschen Roten Kreuzes)

Klinikum gGmbH

Service-Wohnanlage Maudach gGmbH

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Oberbaurat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 -

II E13 2,00 2,00 2,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 0,50 0,50 0,39

VIb E6 - 1,00 -

4,50 5,50 3,39

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 5,50 6,50 4,39

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Kommunaler Betreuungsverein e.V.

Rheinufer-Süd-Entwicklungs-GmbH (RSE)

Wirtschafts Entwicklungs Gesellschaft (W.E.G.)



Stadtamtmann A11 1,50 2,50 2,50

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

1,50 3,50 3,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtfrau A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 2,50 3,50 3,50

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

VIb E6 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 0,50 0,50 0,50

Gewässerzweckverband Isenach-Eckbach



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 - -

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 3,00

Stadtoberinspektor A10 12,00 12,00 10,70

16,00 16,00 13,70

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 3,00 - -

IVb E9 8,28 11,28 11,27

Vb/IVb E9 8,25 8,25 9,00

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 1,00 0,50 0,50

24,53 22,03 22,77

Summe 43,53 41,03 39,47

Jobcenter Vorderpfalz-Ludwigshafen

ehem. Gesellschaft für Arbeitsmarktintegration Vorderpfalz-Ludwigshafen mbH (GfA)



Teilhaushalt 110 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 110 1-01 Büro OB

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Oberbürgermeisterin

B9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2025)

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,25 2,00

4,00 4,25 4,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku IVb (2022),

1,00 Stelle zu 1-12

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,00

VIb E6 3,50 3,50 3,50

10,50 11,50 10,50

Summe 16,50 17,75 16,50



Teilhaushalt 111 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 111 Bereich 1-11 Organisation

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 3,00 2,00

Amtsrat A12 8,00 8,00 7,63

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 2,40

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00

18,50 19,50 16,03

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 3,00 3,00 3,00

IVa E10 4,00 3,00 2,25

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2027)

VII/VIb E5 2,21 2,21 2,21 0,71 Stelle kw (2015)

VII E5 1,00 1,00 1,00

20,21 19,21 17,46

Übertrag 39,71 39,71 34,49

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 39,71 39,71 34,49

Technische Angestellte

Vc/Vb E8 4,00 2,00 2,00

4,00 2,00 2,00

Angestellte in der 

Datenverarbeitung

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 11,00 11,00 11,00 4,00 Stellen ku IVb/IVa 

(2013/2021/2022/2025)

IVb/IVa E10 17,52 17,52 16,25 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.04.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

Vb/IVb E9 2,00 4,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku 4/5/5a (2022)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2019/2024)

35,52 37,52 35,25

Summe 79,23 79,23 71,74



Teilhaushalt 112 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 112 Bereich 1-12 Personal

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 7,50 7,50 7,50

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 3,00

15,50 15,50 13,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor mit Zulage A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 0,50 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

4,00 4,00 4,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 1,00 1,00 -

1,00 1,00 0,00

Übertrag 22,50 22,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 22,50 22,50 19,50

Verwaltungsangestellte

IVa E10 2,50 1,50 1,50 1,00 Stelle von 1-01

IVb E9 2,65 2,65 1,78 0,52 Stelle ku Vc/Vb (2027)

0,13 Stelle kw (2027)

Vc/Vb E8 8,00 7,00 7,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 2,52 2,52 2,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

17,67 15,67 14,78

Technische Angestellte

IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 41,17 39,17 35,28



Teilhaushalt 913 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 913 Bereich 1-12 Personal

(Agentur für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen kw (2011)

Stadtoberinspektor A10 4,00 2,00 2,00 4,00 Stellen kw (2011)

Stadtinspektor A9 13,00 11,00 2,00 13,00 Stellen kw (2011)

19,00 15,00 6,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,50 0,50 1,00 Stelle kw (2011)

Stadtsekretär A6 7,00 8,00 3,00 7,00 Stellen kw (2011)

8,00 9,50 3,50

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

Brandmeister A7 4,00 1,00 1,00 4,00 Stellen kw (2011)

7,00 3,00 3,00

Summe Beamte 34,00 27,50 12,50

Verwaltungsangestellte

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc/Vb E8 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vb E9 2,00 3,00 3,00 2,00 Stellen kw (2011)

Vc E8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIb E6 4,43 4,43 4,43 4,43 Stellen kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,32 - 1,00 Stelle kw (2011)

VII E5 3,00 3,00 3,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIII/VII E3 4,50 4,50 3,28 4,50 Stellen kw (2011)

19,93 21,25 18,71

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 1,00 1,00

Schwesternpersonal

Kr. III/IV/V/

Va

1,00 1,00 - 1,00 Stelle kw (2011) 

1,00 1,00 0,00

Summe Angestellte 21,93 23,25 19,71

Arbeiter

2/3/3a E3 0,36 0,58 0,58 0,36 Stelle kw (2011)

1/2/2a E2Ü 3,18 4,43 0,64 3,18 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 3,54 5,01 1,22

Gesamtsumme 59,47 55,76 33,43



Teilhaushalt 113 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 113 Bereich 1-13 Recht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Ltd. Stadtverwaltungs-

direktor

A16 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 2,00 2,00 2,00

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 -

4,00 4,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,50 2,50 2,50

6,50 6,50 5,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 0,77 0,77 0,77

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 5,30 5,30 5,30

VII E5 0,50 0,50 0,50

8,07 8,07 8,07

Summe 18,57 18,57 16,57

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 114 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 114 Bereich 1-14 Revision

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.03.2008-28.02.2010

FP: 01.03.2010-29.02.2012

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 - 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

2,00 2,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer 

Dienst

Vermessungsamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2012)

2,00 Stellen ku A11

(2012/2020)

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 5,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa E10 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe 14,00 14,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 115 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 115 Bereich 1-15 Controlling

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 1,00 1,00  -

Vb/IVb E9 1,00 1,00  -

Vc E8 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 3,00

Summe 7,00 7,00 5,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 116 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 116 Bereich 1-16 Stadtentwicklung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Ltd. Baudirektor A16 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

II E13 4,00 4,00 3,90

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,90

IVb E9 1,00 1,00 0,21

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,72

Vc E8 2,50 2,50 2,50

VIb E6 1,00 1,00 0,65

13,50 13,50 11,88

Technische Angestellte

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 17,00 17,00 15,38

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 117 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 117 Bereich 1-17 Öffentlichkeitsarbeit

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 0,50

VII E5 2,00 2,00 2,00

11,00 11,00 10,50

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2015)

1,00 1,00 1,00

Summe 13,00 13,00 12,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 118

Budget 118 Personalrat

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 210 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 210 2-01 Büro Dezernat 2

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B7 - 1,00 1,00

B5 1,00 - -

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 5-01

2,50 2,50 2,50

Summe 4,50 4,50 4,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 211 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 211 Bereich 2-11 Finanzen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 4,00 4,00 4,00

Stadtamtmann A11 5,00 5,00 5,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 8,00 8,00

19,00 19,00 19,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVb E9 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 3,67 3,67 3,67

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

12,17 12,17 12,17

Summe 34,17 34,17 34,17

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 212 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 212 Bereich 2-12 Stadtkasse

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 3,00 3,00 2,00

Stadtamtmann A11 4,00 5,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 9,00 8,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013) 

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 6,00 6,00 6,00

22,00 24,00 21,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 6,00 7,00 7,00

Stadtobersekretär A7 - 2,00 1,00

6,00 9,00 8,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A11 (2013),

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2008-30.08.2010

FP: 01.09.2010-28.02.2013

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb E9 4,00 4,00 5,00 1,00 Stelle ku A9 (2020) 

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 3,00 3,00 3,00

VIb E6 8,00 9,00 9,00

VII E5 - 1,00 -

19,00 21,00 21,00

Summe 47,00 54,00 50,00



Teilhaushalt 213 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 213 Bereich 2-13 Immobilien

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,00 4,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

8,00 8,00 8,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2027)

3,00 3,00 3,00

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,00 1,00 -

3,00 3,00 2,00

Summe 15,00 15,00 14,00



Teilhaushalt 214 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 214 Bereich 2-14 Öffentliche Ordnung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

6,00 6,00 5,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 9,00 13,00 10,00 1,00 Stelle ku A8 (2016)

Stadthauptsekretär A8 - 10,00 8,00

10,00 24,00 19,00

Kommunaler Vollzugs-

dienst

Amtsinspektor A9S 3,00 - -

Vollzugshauptsekretär A8 10,00 - -

13,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A8 (2032)

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A9S (2025)

Vc E8 11,74 11,74 10,64 9,00 Stellen ku A8 

(2018/2020/2021/2024/2025/20

27/2029/2031/2039)

VIb E6 1,50 2,50 2,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 1,00 1,00 1,00

21,24 21,24 20,14

Summe 50,24 51,24 44,14

Für das HHJ



Teilhaushalt 215 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 215 Bereich 2-15 Straßenverkehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 4,25

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

7,00 7,00 6,75

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 2,00 2,00 2,00

Stadthauptsekretär A8 7,00 7,00 6,00

Stadtobersekretär A7 7,00 7,00 7,00

Stadtsekretär A6 3,00 2,00 2,00

19,00 18,00 17,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

Vc E8 8,00 8,00 7,00

VIb E6 17,23 18,23 15,73 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2010

FP: 01.11.2010-31.10.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 44,00 46,00 39,77 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-23.08.2009

FP: 24.08.2009-31.03.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

VIII/VII E3 3,00 3,00 3,00

77,23 80,23 70,50

Summe 103,23 105,23 94,25

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 216 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 216 Bereich 2-16 Bürgerdienste

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2014)

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 6,00 1,00 Stelle ku A10 (2015)

1,00 Stelle ku A8 (2018)

Stadtoberinspektor A10 5,50 4,56 4,50

15,50 14,56 14,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 12,50 15,50 13,93

12,50 15,50 13,93

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku Vc (2017)

IVb E9 3,00 4,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vb (2015)

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 12,23 11,23 10,23 0,23 Stelle ku VII/VIb (2026)

Vc E8 18,00 16,00 15,76 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 Stelle ku VII/VIb (2032)

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII/VIb E5 7,00 2,65 2,00 5,00 Stellen von 4-13

VII E5 3,50 3,50 3,50

51,73 45,38 41,49

Summe 81,73 77,44 71,92

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 217 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 217 Bereich 2-17 Feuerwehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer feuerwehr-

technischer Dienst

Branddirektor A15 1,00 1,00 1,00

Brandoberrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener feuerwehr-

technischer Dienst

Brandamtsrat A12 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitgl.

Brandamtmann A11 10,00 10,00 9,00

Brandoberinspektor A10 10,00 10,00 9,00

24,00 24,00 22,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Hauptbrandmeister

mit Zulage

A9SZ 5,00 5,00 5,00 5,00 Stellen Amtszulage

Hauptbrandmeister A9S 30,00 32,00 27,00

Oberbrandmeister A8 60,00 56,00 55,00

Brandmeister A7 74,00 90,00 84,00 6,00 Stellen kw (2011)

8,00 Stellen kw (2013)

169,00 183,00 171,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Übertrag 198,50 212,50 198,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 198,50 212,50 198,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII (2033)

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 205,00 219,00 205,00



Teilhaushalt 310 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 301 3-01 Büro Dezernat 3

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordnete

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,50 3,50 3,50

Angestellte im Sozial- und 

Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 7,50 6,50 6,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 311 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 311 Bereich 3-11 Kultur

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

3-111 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,00

0,50 0,50 0,00

Summe 3-111 1,50 1,50 1,00

3-112 Kulturbüro

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

III/II

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

VII E5 0,50 1,00 1,00

4,50 5,00 5,00

Technische Angestellte

VIb/Vc E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 3-112 5,50 6,00 6,00

Übertrag 9,00 9,50 9,00



Übertrag 9,00 9,50 9,00

3-113 Ernst-Bloch-Zentrum

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II E13 2,00 2,00 2,00

IVa E10 0,50 0,50 0,50

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Aufsichtspersonal 3/3a E3 2,07 2,07 2,07 0,50 Stelle kw (2011)

2,07 2,07 2,07

Summe 3-113 8,57 8,57 8,57

3-114 Stadtbibliothek - Zentralbibliothek und 3-115 Stadtbibliothek - Stadtteilbibliotheken

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im 

Bibliotheksdienst

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa E10 3,71 3,71 3,71

IVb E9 5,00 5,00 4,26

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 8,01 8,21 8,21

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII E5 10,00 10,00 9,00

VIII E3 1,26 1,26 1,26

33,98 34,18 32,44



Arbeiter

Reinigerin 1/2/2a E2 0,50 0,50 1,00 0,50 Stelle ku 1/1a (2011)

0,50 0,50 1,00

Summe 3-114 u. 3-115 35,48 35,68 34,44

3-116 Wilhelm-Hack-Museum

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

II E13 2,50 2,50 2,50

Vc E8 0,20 - -

VIb E6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku VIII/VII (2038) 

5,70 5,50 5,50

Technische Angestellte

III E11 1,00 1,00 1,00

Vc E8 - 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 - -

2,00 2,00 2,00

Summe 3-116 8,70 8,50 8,50



3-117 Stadtarchiv

Beamter besonderer 

Fachrichtung

Archivrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VIII E3 1,12 1,12 1,12

3,62 3,62 3,62

Technische Angestellte 

VIb E6 1,65 1,50 1,43 0,65 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2009-15.10.2010

FP:16.10.2010-31.07.2012

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012), 0,35 kw (2012)

1,65 1,50 1,43

Arbeiter

Buchbinder 4/5/5a E5 0,88 0,88 0,88

3/3a E3 1,00 1,00 1,00

1,88 1,88 1,88

Summe 3-117 8,15 8,00 7,93

3-118 Musikschule

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

2,50 2,50 2,50

Hauptamtl. Lehrkräfte

II E13 1,00 1,00 1,00

III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 29,50 29,50 29,50 2,00 Stellen kw  (2011)

31,50 31,50 31,50

Summe 3-118 34,00 34,00 34,00

Gesamtsumme 103,90 104,25 102,44



Teilhaushalt 312 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 312 Bereich 3-12 Theater

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 - 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00

9,00 9,00 9,00

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

9,00 9,00 9,00

Arbeiter

Pförtner 3/3a E3 2,00 3,00 2,00

2,00 3,00 2,00

Summe 21,00 23,00 22,00



Teilhaushalt 314 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 314 Bereich 3-14 Jugendamt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-141 Steuerung und 3-142 Verwaltung

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 3,25 3,25 3,25

Stadtoberinspektor A10 5,75 5,25 5,25

10,00 9,50 9,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst  

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 0,50 - -

1,50 1,50 1,50

Übertrag 13,50 13,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 13,50 13,00 13,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 1,50 1,50 1,50

Vc E8 4,00 4,50 4,00 1,00 Stelle kw (2018)

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,00 2,00 1,76

10,00 10,50 9,76

3-143 Kindesunterhalt

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 5,50 5,50 5,50

Stadtoberinspektor A10 9,50 10,75 10,00 0,25 Stelle zu 3-145

3,75 Stellen ku A8 

(2019/2020/2026/2037)

16,00 17,25 16,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Stadtobersekretär A7 2,25 2,50 1,50 1,00 Stelle zu 3-15

2,25 2,50 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku A8 (2029)

Vc E8 1,00 - -

VIb E6 1,25 2,00 1,50

VII E5 0,50 0,50 0,50

3,25 3,00 2,50

Übertrag 45,00 46,25 43,26



Übertrag 45,00 46,25 43,26

3-144 Regionale Soziale Dienste

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 - -

Sozialamtmann A11 4,50 5,50 5,50 1,00 Stelle ku A10 (2016)

Sozialoberinspektor A10 5,50 6,00 5,48 0,25 Stelle von 3-143

11,00 11,50 10,98

Verwaltungsangestellte

VII E5 2,00 2,00 1,81

2,00 2,00 1,81

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S14 17,50 17,25 15,65 0,50 Stelle von 3-145

17,50 17,25 15,65

3-145 Projekte, Fachdienst, Öffentlichkeitsarbeit

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

2,50 2,50 2,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50 0,50 Stelle zu 3-144

Vb/IVb S14 1,20 - 1,20

Vb/IVb S11 4,00 4,00 4,00

5,20 4,50 5,70

Übertrag 83,20 84,00 79,90



Übertrag 83,20 84,00 79,90

3-146 Haus des Jugendrechts

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 2,00 1,50 1,50

2,00 1,50 1,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50

IVa S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 - - 1,00 Stelle von 3-163

Vb/IVb S11 - 1,00 1,00

3,00 2,50 2,50

Verwaltungsangestellte

VII E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 88,70 88,50 84,40



Teilhaushalte 313/315 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budgets 313/315 Bereich 3-15 Schulen und Kindertagesstätten

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 freigestelltes PR-Mitglied

3-151 Schulen

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,00 1,00

Stadtobersekretär A7 2,00 1,00 1,00 1,00 Stelle von 3-14

6,00 5,00 4,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2017)

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 2,84

VIb E6 0,50 0,50 1,50

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 0,50 - - 0,50 Stelle von BBS 

Hauswirtschaft

8,00 6,50 6,34

Fachinformatiker

5/6/6a E6 1,00 1,00 1,00

Übertrag 17,00 14,50 13,34

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 17,00 14,50 13,34

Medienzentrum

Technische Angestellte

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Schullandheim Ramsen

Verwaltungsangestellte

Hausmeister VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Köchin 4/5/5a E5 1,00 1,00 1,00

Haus-u.Küchenpersonal 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Haus- u.Küchenhelferin 1/2/2a E2 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Förderschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 2,70 2,70 2,55

Arbeiter

Küchenhelferin 1/2/2a E2Ü 0,50 0,50 0,50

3,20 3,20 3,05

Grundschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,99 7,91 7,06

Pauschalvergütung

Betreuungskräfte in

Grundschulen

IX E2 16,95 15,17 14,00

Qualifizierte 

Hausaufgabenhilfe

IX E2 1,42 1,02 0,98

25,36 24,10 22,04



Hauptschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 0,72 3,83 3,79 3,11 Stellen zu RS-Plus

0,72 3,83 3,79

Realschulen-Plus

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,11 3,00 3,65 3,11 Stellen von Hauptschule

6,11 3,00 3,65

Gesamtschulen

Verwaltungsangestellte

VIb E6 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,68 1,68 1,68

VIII/VII E3 2,41 2,41 2,30

6,09 6,09 5,98

Gymnasien

Verwaltungsangestellte

VIb E6 6,00 7,00 6,00

VIII/VII E3 5,28 5,28 4,19

11,28 12,28 11,88

BBS Wirtschaft 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

BBS Wirtschaft 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 2,00 2,00 1,50

3,00 3,00 2,50



BBS Technik 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,27 2,27 2,27

VIII/VII E3 1,01 1,01 1,00

4,28 4,28 4,27

BBS Technik 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 3,11 3,11 2,71

4,11 4,11 3,71

BBS Naturwissenschaften

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

BBS Hauswirtschaft und Sozialpädagogik

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 0,94

VIII/VII E3 1,00 1,50 1,00 0,50 Stelle zu 3-151

2,00 2,50 1,94

Summe 3-151 93,15 90,89 86,15

Kindertagesstätten

3-152 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtfrau A11 1,50 1,20 1,20

Stadtoberinspektorin A10 1,00 - -

3,50 2,20 2,20



Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 0,75 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 -

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

1,75 2,00 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,75 4,00 3,50

Vc E8 2,00 2,00 1,92

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

8,75 9,00 8,42

Arbeiter

Haus- u. 

Küchenpersonal

3/3a E3 2,17 2,17 2,17 2,17 Stellen ku 1/2/2a 

(2014/2022/2027)

1/2/2a E2Ü 69,37 69,37 65,32 6,89 Stellen kw (2011)

0,41 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.05.2009-30.10.2010

FP: 01.11.2010-30.04.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

71,54 71,54 67,49

Summe 3-152 85,54 84,74 79,61

3-153 Region Süd

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00



Madenburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S15 (2023)

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2011)

0,50 Stelle ku S6 (2025)

VIb/Vc S6 12,50 5,50 5,75 1,00 Stelle von 

KTS Ebernburgstraße

16,00 9,00 8,75

Unicum

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,50 5,50 4,50

7,50 7,50 6,50

Brückweg

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,50 13,50 10,00 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

15,50 15,50 12,00

Ernst-Reuter-Siedlung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 3,50 3,50 3,50 3,50 Stellen ku S6 

(2024/2027/2028/2038)

VIb/Vc S6 15,75 10,50 10,00

21,25 16,00 15,50



Ebernburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle ku S13 (2011)

1,00 Stelle ku S10 (2019)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6

(2013/2025)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.12.2011

FP: 16.12.2011-31.12.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2013)

1,00 Stelle zu 

KTS Madenburgstraße

11,50 11,50 10,50

Löwenzahn

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,25 10,25 8,50

12,25 12,25 10,25

Maudach

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 13,00 11,75

15,00 15,00 13,75

Summe 3-153 100,50 86,75 77,25

3-154 Region Mitte

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 3,00 - -

3,00 0,00 0,00



Albert-Schweitzer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,25 13,25 7,00

15,25 15,25 9,00

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vc S7 - 1,00 1,00 1,00 Stelle zur KTS 

Heinigstraße

VIb/Vc S6 - 4,75 3,00 4,25 Stellen zur KTS 

Heinigstraße

0,00 5,75 4,00

Heinigstraße/

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 0,75

VIb/Vc S6 16,50 10,00 10,00 5,25 Stellen von KTS 

Spatzennest

18,50 12,00 11,75

Erich-Kästner-Hort

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 0,75 1,00 Stelle ku S10 (2015)

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 3,50 3,50 2,00

5,50 5,50 3,75

Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 - 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,25 12,25 11,75

14,25 14,25 13,75



Karl-Krämer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 15,25 12,50 12,00

17,25 14,50 14,00

Neubau Stadtteil Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,75 - -

14,75 0,00 0,00

Kanalstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 1,00 - -

VIb/Vc S6 10,00 - - 8,75 Stellen 

von KTS Hemshof

12,00 0,00 0,00

Mitte

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 31,25 29,00 22,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2010-30.06.2011

FP: 01.07.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012),

33,25 31,00 24,50



Von-Weber-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 4,75 4,75 4,50

6,75 6,75 6,50

Blücherstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,25 5,25 5,00

7,25 7,25 7,00

Hemshofstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 - 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

Vc/Vb S8 2,75 2,75 2,75 2,00 Stellen ku S6 (2012/2023),

0,75 Stelle ku S6 (2028)

VIb/Vc S6 13,00 21,00 8,75 0,25 Stelle aus IGSLO Hort

8,75 Stellen zur KTS 

Kanalstraße

17,75 25,75 13,50

Marienstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6 (2021/2022)

VIb/Vc S6 11,50 4,25 3,25

15,50 8,25 7,25

alle Stellen mit 



Nord

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 12,00 12,00 7,25

14,00 14,00 9,25

Schanzstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2023)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S10 (2023)

Vc/Vb S8 1,75 1,75 1,75 1,00 Stelle ku S6 (2034)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50

10,25 10,25 9,25

Lummerland

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 17,50 9,25 4,25 6,50 Stellen von KTS West

0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2008-31.01.2010

FP: 01.02.2010-31.07.2011

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.01.2010

FP: 16.01.2010-30.09.2011

1,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

19,50 11,25 6,25

Kinderhaus am 

Ebertpark

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2020), 

VIb/Vc S6 19,75 19,25 16,50

22,75 22,25 19,50



West 

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 - 6,50 - 6,50 Stellen zur KTS 

Lummerland

0,00 6,50 0,00

Summe 3-154 247,50 210,50 159,25

3-155 Region Nord

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00

Kecke Spatzen

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 6,25 4,00 2,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

0,50 Stelle von

KTS Pfingstweide

8,25 6,00 4,50

Edigheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,75 2,75 2,00

4,75 4,75 4,00



Oppau

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 7,50 7,50 6,75

9,50 9,50 8,75

Pfingstweide

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2021)

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku S6 (2011)

VIb/Vc S6 4,75 5,25 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.10.2007-15.08.2009

FP: 16.08.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011), 

0,50 Stelle zur KTS Kecke 

Spatzen

7,75 8,25 6,00

Kinderhaus Wolfsgrube

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,75 10,75 7,50

12,75 12,75 9,25

Hort IGSLO

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2022)

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2013)

VIb/Vc S6 2,25 1,50 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2011

FP: 01.11.2011-31.10.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013), 

0,25 Stelle zur KTS Hemshof

4,25 3,50 3,00



Hort in der Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2016)

VIb/Vc S6 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 10,00 9,00

15,00 12,00 11,00

Oggersheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 5,50 5,50 5,50

6,50 6,50 6,50

Melm

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 8,50 8,25 7,25

10,50 10,25 9,25

Ruchheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 14,25 10,00 8,25

16,25 12,00 10,25



Karl-Dillinger-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 1,75 1,75 1,75

3,75 3,75 3,75

Tabaluga

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.07.2007-30.06.2009

FP: 01.07.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku S6 (2038)

VIb/Vc S6 10,50 9,25 9,75

14,00 12,75 12,25

Summe 3-155 117,25 104,50 91,00

3-156 Fachberatung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S12 (2018)

IVb S12 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,00 2,00 2,00

4,00 4,00 4,00

Summe 3-156 4,00 4,00 4,00

Gesamtsumme 649,94 583,38 499,26



Teilhaushalt 316 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budget 316 Bereich 3-16 Jugendförderung und Erziehungsberatung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

Diplom-Psychologe I E15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-161 Jugendförderung Region Nord

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Jugendfarm

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S11 2,39 2,39 2,35 0,50 Stelle ku S8 (2022),

0,56 Stelle ku S8 (2033)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,56 0,56 0,56

Technische Angestellte

VII E5 1,65 1,65 1,65

5,60 5,60 5,56

Jugendfreizeitstätte Pfingstweide

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVa S15 - 1,00 1,00

IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,50 1,79 1,79 0,50 Stelle kw (2025)

3,00 3,29 3,29

Jugendfreizeitstätte Edigheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 3,18 3,18 3,15

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,42 0,42 0,42

3,60 3,60 3,57

Mädchentreff Rohrlachstraße

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,55 1,55 1,50

1,55 1,55 1,50

Summe 3-161 14,75 15,04 14,92

3-162 Jugendförderung Region Mitte

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Spielwohnung III

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,28 1,28 0,90 0,38 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.10.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-30.09.2011 

0,38 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

2,28 2,28 1,90



Spielhaus Hemshofpark

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,57 0,57 0,57

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 3,32 3,32 3,30

3,89 3,89 3,87

Jugendtreff Westend

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Kinder-Eltern-Haus

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,62 0,62 0,62 0,62 Stelle ku S8 (2023)

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,69 0,69 0,69

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,36 1,36 1,30

2,67 2,67 2,61

Summe 3-162 11,84 11,84 11,38

3-163 Jugendförderung Region Süd u. Regionenübergreifende Aufgaben

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung III/II S18 1,00 1,00 1,00



Spielwohnung II

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,69 1,69 1,65

2,69 2,69 2,65

Spielraum Froschlache

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku S8 (2025)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,70 0,70 0,72

2,70 2,70 2,72

Jugendräume Melm

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 0,95 1,95 1,50

 

2,45 2,45 2,00

Abenteuerspielplatz

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,70 1,70 1,70 0,26 Stelle ku S8 (2026),

0,44 Stelle ku S8 (2034)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,50

3,20 3,20 3,20



Jugendfreizeitstätte Ernst Bloch

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 0,78 0,78 0,78

Vb/IVb S11 2,22 2,22 2,17

3,00 3,00 2,95

Jugendfreizeitstätte Ruchheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 2,37 3,37 3,37

Vc/Vb S8 0,64 0,64 0,64

4,01 4,01 4,01

Jugendräume Rheingönheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,49 2,49 2,22

2,49 2,49 2,22

Jugendberufshilfe, Jugendschutz, Prävention

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle zu 3-146

Vb/IVb S11 1,25 2,25 2,00

2,75 3,75 3,50

Leitung Kinder- und Jugendbüro

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzierher/-innen Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00

Technische  Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Straßensozialarbeit

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 5,80 4,00 4,00

5,80 4,00 4,00

Summe 3-163 34,09 33,29 32,25

3-165 Personal- und Budgetverwaltung

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,78 0,78 0,78

Vc E8 3,28 3,28 2,78 1,00 Stelle ku VIb (2014)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

5,06 5,06 4,56

Summe 3-165 5,06 5,06 4,56

3-166 bis 3-168 Erziehungsberatung

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku II (2014)

II E13 6,33 6,33 6,33 0,50 Stelle kw (2012)

7,33 7,33 7,33



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00

Vc S8 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

12,33 12,33 12,33

Gesamtsumme 79,07 78,56 76,44

Summe 3-166 bis 3-168



Teilhaushalt 317 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 317 Bereich 3-17 LuZiE

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2010 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 0,75

1,00 1,00 0,75

Verwaltungsangestellte

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 - -

3,50 3,00 3,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

IVa S16 3,00 3,00 3,00 1,00 Stelle ku S11 (2011)

IVb S12 2,00 2,00 2,00 7,00 Stellen ku A10 

(2013/2016/2017/2018/2019/

2021/2023)

Vb/IVb S11 32,83 32,15 32,59

Vc/Vb S8 28,82 24,82 23,27 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2009-29.09.2011

FP: 30.09.2011-31.03.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2006-31.08.2008

FP: 01.09.2008-28.02.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Summe 67,65 62,97 61,86

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Arbeiter

Wäscherin 3/3a E3 2,00 2,00 1,87 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

1,00 Stelle ku 1/1a (2011)

Haus- und Küchen-

helferin/Reinigerin

1/2/2a E2Ü 7,78 7,78 7,47

9,78 9,78 9,34

Summe 81,93 76,75 74,95



Teilhaushalt 410 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 410 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

4-01 Büro Dezernat 4

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

3,50 4,50 4,50

Summe 5,50 5,50 5,50



Teilhaushalt 411 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 411 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-11 Baukoordinierung und Stadterneuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 7,00 1,50 Stellen kw (2015/2022)

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

7,00 8,00 9,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,50 4,50 4,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

X/IX E2 1,00 1,00 1,00

10,50 10,50 10,50

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 5,00 4,00 4,18

7,00 6,00 6,18

Summe 25,50 25,50 26,68

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 412 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 412 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-12 Stadtplanung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ku II (2022)

II E13 6,00 6,00 6,00 höherer Dienst

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 0,50 0,50 0,50

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc/Vb E8 4,00 4,00 4,00

20,50 20,50 20,50

Summe 23,00 23,00 23,00



Teilhaushalt 413 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 413 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-13 Gebäudemanagement

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener fernmelde-

technischer Dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 - 1,00 -

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2008-30.09.2009

FP: 01.10.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

4,00 5,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,50 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 1,00 2,00 2,00

Stadtsekretär A6 - 1,00 1,00

2,50 3,50 3,50

Summe Beamte 7,50 9,50 8,50

Übertrag 7,50 9,50 8,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 7,50 9,50 8,50

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 0,81 0,81 0,81

Vc/Vb E8 5,00 5,00 5,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2035)

Vc E8 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VIb (2020)

VIb E6 11,00 10,00 10,00

VII/VIb E5 22,68 26,68 26,57 1,00 ATZ, Blockmodell,

AP:01.03.2009-28.02.2011

FP:01.03.2011-28.02.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VII E5 1,00 - -

VIII/VII E3 29,74 28,74 25,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.08.2008-31.01.2011

FP: 01.02.2011-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 31.12.2009-31.05.2011

FP: 01.06.2011-31.10.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

1,00 Stelle kw (2011)

VIII E3 3,00 3,00 3,00

82,23 83,23 79,38

Technische Angestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 2,00 2,00 2,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 9,16 8,66 7,61 1,00 Stelle kw (2015)

IVa/III E11 10,00 10,50 10,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 12,50 12,50 11,50

Vb E9 2,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

42,66 43,66 41,11

Summe Angestellte 124,89 126,89 120,49

Übertrag 132,39 136,39 128,99



Übertrag 132,39 136,39 128,99

Arbeiter

Facharbeiter 7/8/8a E8 10,00 11,50 11,00 10,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 6/7/7a E7 12,00 13,00 12,00 12,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 5/6/6a E6 11,00 8,00 8,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.06.2011

FP: 16.06.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Hausverwalter 5a E5 1,00 1,00 1,00

Hausverwalter 4/5/5a E5 1,00 - -

Reinigerinnen 2/3/3a E3 3,00 3,00 1,80

1/2/2a E2Ü 27,52 30,21 30,21 27,52 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 65,52 66,71 64,01

Gesamtsumme 197,91 203,10 193,00



Teilhaushalt 414 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 414 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-14 Tiefbau

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

Oberbaurat A14 2,00 2,00 2,00

3,00 3,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 -

3,00 4,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

Phonotypistin VII E5 0,50 0,50 0,50

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

II E13 4,00 4,00 4,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 13,50 13,50 13,50

Vc/Vb E9 2,00 2,00 2,00

25,50 25,50 25,50

Summe 36,50 37,50 36,50



Teilhaushalt 415 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 415 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-15 Umwelt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer Dienst, Beamter 

besonderer Fachrichtung

Obergeologierat A14 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.09.2005-31.08.2008

FP: 01.09.2008-31.08.2011

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 2,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

Stadtoberinspektor A10 4,00 3,00 3,00

8,00 9,00 7,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Übertrag 12,00 13,00 11,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 12,00 13,00 11,00

Verwaltungsangestellte

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00 0,50 Stelle kw (2011)

Vc E8 0,50 0,50 0,50

VIb E6 1,50 1,50 1,50

9,00 9,00 8,00

Technische Angestellte

II E13 2,00 2,00 2,00

III/II E12 3,00 3,00 2,77

IVa/III E11 4,50 4,50 4,34

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,50

10,50 10,50 9,61

Summe 31,50 32,50 28,61



Teilhaushalt 416 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 416 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-16 Stadtvermessung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer vermessungs-

technischer Dienst

Vermessungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer

Dienst

Vermessungsamtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Vermessungsamtmann A11 3,00 3,00 3,00

5,00 5,00 5,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 - 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitglied

Vb/IVb/IVa E10 9,19 9,19 9,19

Vc/Vb E8 4,65 4,65 4,56

Vc E8 1,00 1,00 1,00

16,84 16,84 16,75

Übertrag 25,34 26,34 26,25

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 25,34 26,34 26,25

Arbeiter

Vermessungsgehilfe 3/3a/4/

5/5a

E3/E5 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Summe 28,34 29,34 29,25



Teilhaushalt 417 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 417 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-17 Bauaufsicht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 0,50 0,50 0,50

3,50 3,50 3,00

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 8,00 8,00 7,00

Vb/IVb/IVa E10 0,50 0,50 -

Vb E9 1,00 1,00 1,00

15,50 15,50 14,00

Summe 21,50 21,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Dezernat 4 Umwelt, Planung und Bau,

Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

WBL Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Amtmann A11 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 4-24, 

0,50 Stelle ku A10 (2032)

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

Summe 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-21 Grünflächen und Friedhöfe

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Grünflächen

Kommunales

Forstrevier

Forstoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe Grünflächen 2,00 2,00 2,00

Friedhöfe

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe Friedhöfe 1,00 1,00 1,00

Gesamtsumme 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-22 Entsorgungsbetrieb und Verkehrstechnik

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 1,00 0,00 0,00



Bereich 4-24 Stadtentwässerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener bautechni-

scher Dienst

Bauamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 2,00 2,00 2,00



Teilhaushalt 510 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 510 5-01 Büro Dezernat 5

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bürgermeister

B7 1,00 - - Vertreter OB

B5 - 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.11.2007-30.04.2010

FP: 01.05.2010-31.10.2012 

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Amtmann A11 - 1,00 -

2,00 3,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 0,63 0,63 0,63

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

4,63 3,63 4,13

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagoge IVa S15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 8,63 8,63 8,13

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 511 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 511 Bereich 5-11 Steuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 -

Stadtamtmann A11 3,50 3,50 3,50 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtoberinspektor A10 0,63 0,63 0,63

6,13 6,13 5,13

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 0,77 1,00 Stelle kw (2013)

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 0,50 Stelle kw (2014)

VIb E6 1,65 1,65 1,65 0,50 Stelle kw (2016) 

0,50 Stelle kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 0,64

VII E5 2,32 1,82 1,50

VIII/VII E3 - 0,50 0,50

9,97 9,97 9,06

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

1,00 1,00 1,00

Summe 19,10 19,10 17,19

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 512 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 512 Bereich 5-12 Soziales und Wohnen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle zu 5-13

Stadtoberinspektor A10 0,50 2,50 2,50 1,00 Stelle zu 5-13

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 0,75 0,75 0,75

3,25 6,25 6,25

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

Stadtobersekretär A7 2,00 2,00 2,00

4,50 4,50 4,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 3,00 4,68 4,33 1,68 Stellen zu 5-13

Vb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vc/Vb (2029)

Vc/Vb E8 4,50 4,50 4,50

Vc E8 7,00 7,00 6,54 1,00 Stelle ATZ, Teilzeitmodell,

01.12.2009-31.12.2011,

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ,

kw (2011)

1,00 Stelle kw (2011)

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

19,50 21,18 20,37

Übertrag 30,25 34,93 34,12

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 30,25 34,93 34,12

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Vc S6 4,00 4,00 4,00

8,00 8,00 8,00

Arbeiter

Reinigungskraft 1/2/2a E2Ü 0,44 0,44 0,44

0,44 0,44 0,44

Drogenberatungsstelle

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 12,12 12,12 11,62

13,12 13,12 12,62

Summe 52,81 57,49 56,18



Budget 513 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Bereich 5-13 Senioren

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 3,75 2,75 2,75 1,00 Stelle ku A10 (2024)

0,75 Stelle ku A10 (2011)

1,00 Stelle von 5-12

Stadtoberinspektor A10 7,25 6,25 6,25 1,00 Stelle von 5-12

14,00 12,00 12,00

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 5,50 4,50 3,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.02.2009-31.07.2011

FP: 01.08.2011-31.01.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

6,50 5,50 4,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 9,18 7,50 6,50 1,68 Stellen von 5-12

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 4,00 0,50 Stelle ku VIb (2025)

VIb E6 1,57 1,57 1,57

VII/VIb E5 1,76 1,76 1,76

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 7,00 7,00 7,00

26,51 24,83 23,83

Übertrag 48,01 43,33 41,33

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 48,01 43,33 41,33

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen IVb S12 0,76 0,76 0,76

Vb/IVb S11 2,50 2,50 2,50

 

3,26 3,26 3,26

Schwesternpersonal

Kr. VI/VII E8 1,00 1,00 1,00

Kr. III/IV/V/

Va

E7 2,00 2,00 2,00

Kr. I/II E3 2,00 2,62 2,62

5,00 5,62 5,62

Arbeiter

Betreuerinnen 3/3a E3 4,28 4,28 4,27

Stationshelferinnen 1/2/2a E2Ü 4,81 4,81 4,30

9,09 9,09 8,57

Summe 65,36 61,30 58,78



Teilhaushalt 514 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 514 Bereich 5-14 Integration und Weiterbildung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2017)

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

II E13 3,00 3,00 3,00 2,00 Stellen ku III 

(2013/2020)

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 4,71 4,71 4,71

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,77 1,77 1,77

VIb E6 5,41 5,41 4,98 0,62 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,62 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

0,91 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

VII E5 1,72 1,72 1,00

21,61 21,61 20,46

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S11 7,00 8,00 7,00

7,00 8,00 7,00

Summe 33,61 34,61 32,46



Teilhaushalt 516 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 516 Bereich 5-16 Sport

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S - 1,00 1,00

0,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 0,70

Vc/Vb E8 3,00 2,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

Vc E8 1,00 - -

VII/VIb E5 2,00 4,00 4,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2017/2031)

VII E5 2,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku VIII (2034)

2,00 Stellen ku 4/5/5a 

(2012/2022)

10,50 10,50 9,20

Arbeiter

Platzwart 4/5/5a E5 1,00 - -

Helfer auf Sportanlagen 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Helfer auf Sportanlagen 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

3,00 2,00 2,00

Summe 14,50 14,50 13,20

Übertrag 14,50 14,50 13,20

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 14,50 14,50 13,20

Bäder

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 4,00 4,00 4,00

6,00 6,00 6,00

Angestellte in Bäder-

betrieben

Schwimmeister Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

Fachangestellte für

Bäderbetriebe
VIII/VII/VIb E5 5,00 5,00 5,00

13,00 13,00 13,00

Arbeiter

Maschinisten 7/8/8a E8 3,00 3,00 3,00

Hilfsmaschinist 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Badegehilfen 1/2/2a E2Ü 8,13 8,63 7,63

12,13 12,63 11,63

Summe Bäder 31,13 31,63 30,63

Gesamtsumme 45,63 46,13 43,83



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Ärztlicher Dienst

Leitende Ärzte

SV 1,00 2,00 1,00 Sonderverträge

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

1,00 2,00 1,00

Summe 1,00 2,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Ambulantes Hilfezentrum 

(in Trägerschaft des Deutschen Roten Kreuzes)

Klinikum gGmbH

Service-Wohnanlage Maudach gGmbH

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Oberbaurat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 -

II E13 2,00 2,00 2,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 0,50 0,50 0,39

VIb E6 - 1,00 -

4,50 5,50 3,39

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 5,50 6,50 4,39

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Kommunaler Betreuungsverein e.V.

Rheinufer-Süd-Entwicklungs-GmbH (RSE)

Wirtschafts Entwicklungs Gesellschaft (W.E.G.)



Stadtamtmann A11 1,50 2,50 2,50

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

1,50 3,50 3,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtfrau A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 2,50 3,50 3,50

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

VIb E6 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 0,50 0,50 0,50

Gewässerzweckverband Isenach-Eckbach



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 - -

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 3,00

Stadtoberinspektor A10 12,00 12,00 10,70

16,00 16,00 13,70

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 3,00 - -

IVb E9 8,28 11,28 11,27

Vb/IVb E9 8,25 8,25 9,00

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 1,00 0,50 0,50

24,53 22,03 22,77

Summe 43,53 41,03 39,47

Jobcenter Vorderpfalz-Ludwigshafen

ehem. Gesellschaft für Arbeitsmarktintegration Vorderpfalz-Ludwigshafen mbH (GfA)



Teilhaushalt 110 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 110 1-01 Büro OB

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Oberbürgermeisterin

B9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2025)

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,25 2,00

4,00 4,25 4,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku IVb (2022),

1,00 Stelle zu 1-12

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,00

VIb E6 3,50 3,50 3,50

10,50 11,50 10,50

Summe 16,50 17,75 16,50



Teilhaushalt 111 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 111 Bereich 1-11 Organisation

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 3,00 2,00

Amtsrat A12 8,00 8,00 7,63

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 2,40

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00

18,50 19,50 16,03

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 3,00 3,00 3,00

IVa E10 4,00 3,00 2,25

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2027)

VII/VIb E5 2,21 2,21 2,21 0,71 Stelle kw (2015)

VII E5 1,00 1,00 1,00

20,21 19,21 17,46

Übertrag 39,71 39,71 34,49

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 39,71 39,71 34,49

Technische Angestellte

Vc/Vb E8 4,00 2,00 2,00

4,00 2,00 2,00

Angestellte in der 

Datenverarbeitung

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 11,00 11,00 11,00 4,00 Stellen ku IVb/IVa 

(2013/2021/2022/2025)

IVb/IVa E10 17,52 17,52 16,25 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.04.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

Vb/IVb E9 2,00 4,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku 4/5/5a (2022)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2019/2024)

35,52 37,52 35,25

Summe 79,23 79,23 71,74



Teilhaushalt 112 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 112 Bereich 1-12 Personal

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 7,50 7,50 7,50

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 3,00

15,50 15,50 13,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor mit Zulage A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 0,50 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

4,00 4,00 4,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 1,00 1,00 -

1,00 1,00 0,00

Übertrag 22,50 22,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 22,50 22,50 19,50

Verwaltungsangestellte

IVa E10 2,50 1,50 1,50 1,00 Stelle von 1-01

IVb E9 2,65 2,65 1,78 0,52 Stelle ku Vc/Vb (2027)

0,13 Stelle kw (2027)

Vc/Vb E8 8,00 7,00 7,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 2,52 2,52 2,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

17,67 15,67 14,78

Technische Angestellte

IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 41,17 39,17 35,28



Teilhaushalt 913 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 913 Bereich 1-12 Personal

(Agentur für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen kw (2011)

Stadtoberinspektor A10 4,00 2,00 2,00 4,00 Stellen kw (2011)

Stadtinspektor A9 13,00 11,00 2,00 13,00 Stellen kw (2011)

19,00 15,00 6,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,50 0,50 1,00 Stelle kw (2011)

Stadtsekretär A6 7,00 8,00 3,00 7,00 Stellen kw (2011)

8,00 9,50 3,50

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

Brandmeister A7 4,00 1,00 1,00 4,00 Stellen kw (2011)

7,00 3,00 3,00

Summe Beamte 34,00 27,50 12,50

Verwaltungsangestellte

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc/Vb E8 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vb E9 2,00 3,00 3,00 2,00 Stellen kw (2011)

Vc E8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIb E6 4,43 4,43 4,43 4,43 Stellen kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,32 - 1,00 Stelle kw (2011)

VII E5 3,00 3,00 3,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIII/VII E3 4,50 4,50 3,28 4,50 Stellen kw (2011)

19,93 21,25 18,71

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 1,00 1,00

Schwesternpersonal

Kr. III/IV/V/

Va

1,00 1,00 - 1,00 Stelle kw (2011) 

1,00 1,00 0,00

Summe Angestellte 21,93 23,25 19,71

Arbeiter

2/3/3a E3 0,36 0,58 0,58 0,36 Stelle kw (2011)

1/2/2a E2Ü 3,18 4,43 0,64 3,18 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 3,54 5,01 1,22

Gesamtsumme 59,47 55,76 33,43



Teilhaushalt 113 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 113 Bereich 1-13 Recht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Ltd. Stadtverwaltungs-

direktor

A16 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 2,00 2,00 2,00

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 -

4,00 4,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,50 2,50 2,50

6,50 6,50 5,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 0,77 0,77 0,77

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 5,30 5,30 5,30

VII E5 0,50 0,50 0,50

8,07 8,07 8,07

Summe 18,57 18,57 16,57

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 114 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 114 Bereich 1-14 Revision

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.03.2008-28.02.2010

FP: 01.03.2010-29.02.2012

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 - 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

2,00 2,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer 

Dienst

Vermessungsamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2012)

2,00 Stellen ku A11

(2012/2020)

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 5,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa E10 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe 14,00 14,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 115 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 115 Bereich 1-15 Controlling

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 1,00 1,00  -

Vb/IVb E9 1,00 1,00  -

Vc E8 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 3,00

Summe 7,00 7,00 5,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 116 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 116 Bereich 1-16 Stadtentwicklung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Ltd. Baudirektor A16 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

II E13 4,00 4,00 3,90

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,90

IVb E9 1,00 1,00 0,21

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,72

Vc E8 2,50 2,50 2,50

VIb E6 1,00 1,00 0,65

13,50 13,50 11,88

Technische Angestellte

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 17,00 17,00 15,38

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 117 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 117 Bereich 1-17 Öffentlichkeitsarbeit

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 0,50

VII E5 2,00 2,00 2,00

11,00 11,00 10,50

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2015)

1,00 1,00 1,00

Summe 13,00 13,00 12,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 118

Budget 118 Personalrat

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 210 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 210 2-01 Büro Dezernat 2

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B7 - 1,00 1,00

B5 1,00 - -

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 5-01

2,50 2,50 2,50

Summe 4,50 4,50 4,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 211 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 211 Bereich 2-11 Finanzen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 4,00 4,00 4,00

Stadtamtmann A11 5,00 5,00 5,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 8,00 8,00

19,00 19,00 19,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVb E9 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 3,67 3,67 3,67

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

12,17 12,17 12,17

Summe 34,17 34,17 34,17

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 212 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 212 Bereich 2-12 Stadtkasse

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 3,00 3,00 2,00

Stadtamtmann A11 4,00 5,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 9,00 8,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013) 

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 6,00 6,00 6,00

22,00 24,00 21,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 6,00 7,00 7,00

Stadtobersekretär A7 - 2,00 1,00

6,00 9,00 8,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A11 (2013),

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2008-30.08.2010

FP: 01.09.2010-28.02.2013

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb E9 4,00 4,00 5,00 1,00 Stelle ku A9 (2020) 

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 3,00 3,00 3,00

VIb E6 8,00 9,00 9,00

VII E5 - 1,00 -

19,00 21,00 21,00

Summe 47,00 54,00 50,00



Teilhaushalt 213 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 213 Bereich 2-13 Immobilien

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,00 4,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

8,00 8,00 8,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2027)

3,00 3,00 3,00

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,00 1,00 -

3,00 3,00 2,00

Summe 15,00 15,00 14,00



Teilhaushalt 214 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 214 Bereich 2-14 Öffentliche Ordnung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

6,00 6,00 5,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 9,00 13,00 10,00 1,00 Stelle ku A8 (2016)

Stadthauptsekretär A8 - 10,00 8,00

10,00 24,00 19,00

Kommunaler Vollzugs-

dienst

Amtsinspektor A9S 3,00 - -

Vollzugshauptsekretär A8 10,00 - -

13,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A8 (2032)

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A9S (2025)

Vc E8 11,74 11,74 10,64 9,00 Stellen ku A8 

(2018/2020/2021/2024/2025/20

27/2029/2031/2039)

VIb E6 1,50 2,50 2,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 1,00 1,00 1,00

21,24 21,24 20,14

Summe 50,24 51,24 44,14

Für das HHJ



Teilhaushalt 215 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 215 Bereich 2-15 Straßenverkehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 4,25

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

7,00 7,00 6,75

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 2,00 2,00 2,00

Stadthauptsekretär A8 7,00 7,00 6,00

Stadtobersekretär A7 7,00 7,00 7,00

Stadtsekretär A6 3,00 2,00 2,00

19,00 18,00 17,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

Vc E8 8,00 8,00 7,00

VIb E6 17,23 18,23 15,73 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2010

FP: 01.11.2010-31.10.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 44,00 46,00 39,77 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-23.08.2009

FP: 24.08.2009-31.03.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

VIII/VII E3 3,00 3,00 3,00

77,23 80,23 70,50

Summe 103,23 105,23 94,25

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 216 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 216 Bereich 2-16 Bürgerdienste

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2014)

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 6,00 1,00 Stelle ku A10 (2015)

1,00 Stelle ku A8 (2018)

Stadtoberinspektor A10 5,50 4,56 4,50

15,50 14,56 14,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 12,50 15,50 13,93

12,50 15,50 13,93

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku Vc (2017)

IVb E9 3,00 4,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vb (2015)

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 12,23 11,23 10,23 0,23 Stelle ku VII/VIb (2026)

Vc E8 18,00 16,00 15,76 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 Stelle ku VII/VIb (2032)

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII/VIb E5 7,00 2,65 2,00 5,00 Stellen von 4-13

VII E5 3,50 3,50 3,50

51,73 45,38 41,49

Summe 81,73 77,44 71,92

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 217 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 217 Bereich 2-17 Feuerwehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer feuerwehr-

technischer Dienst

Branddirektor A15 1,00 1,00 1,00

Brandoberrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener feuerwehr-

technischer Dienst

Brandamtsrat A12 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitgl.

Brandamtmann A11 10,00 10,00 9,00

Brandoberinspektor A10 10,00 10,00 9,00

24,00 24,00 22,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Hauptbrandmeister

mit Zulage

A9SZ 5,00 5,00 5,00 5,00 Stellen Amtszulage

Hauptbrandmeister A9S 30,00 32,00 27,00

Oberbrandmeister A8 60,00 56,00 55,00

Brandmeister A7 74,00 90,00 84,00 6,00 Stellen kw (2011)

8,00 Stellen kw (2013)

169,00 183,00 171,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Übertrag 198,50 212,50 198,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 198,50 212,50 198,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII (2033)

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 205,00 219,00 205,00



Teilhaushalt 310 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 301 3-01 Büro Dezernat 3

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordnete

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,50 3,50 3,50

Angestellte im Sozial- und 

Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 7,50 6,50 6,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 311 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 311 Bereich 3-11 Kultur

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

3-111 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,00

0,50 0,50 0,00

Summe 3-111 1,50 1,50 1,00

3-112 Kulturbüro

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

III/II

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

VII E5 0,50 1,00 1,00

4,50 5,00 5,00

Technische Angestellte

VIb/Vc E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 3-112 5,50 6,00 6,00

Übertrag 9,00 9,50 9,00



Übertrag 9,00 9,50 9,00

3-113 Ernst-Bloch-Zentrum

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II E13 2,00 2,00 2,00

IVa E10 0,50 0,50 0,50

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Aufsichtspersonal 3/3a E3 2,07 2,07 2,07 0,50 Stelle kw (2011)

2,07 2,07 2,07

Summe 3-113 8,57 8,57 8,57

3-114 Stadtbibliothek - Zentralbibliothek und 3-115 Stadtbibliothek - Stadtteilbibliotheken

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im 

Bibliotheksdienst

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa E10 3,71 3,71 3,71

IVb E9 5,00 5,00 4,26

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 8,01 8,21 8,21

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII E5 10,00 10,00 9,00

VIII E3 1,26 1,26 1,26

33,98 34,18 32,44



Arbeiter

Reinigerin 1/2/2a E2 0,50 0,50 1,00 0,50 Stelle ku 1/1a (2011)

0,50 0,50 1,00

Summe 3-114 u. 3-115 35,48 35,68 34,44

3-116 Wilhelm-Hack-Museum

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

II E13 2,50 2,50 2,50

Vc E8 0,20 - -

VIb E6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku VIII/VII (2038) 

5,70 5,50 5,50

Technische Angestellte

III E11 1,00 1,00 1,00

Vc E8 - 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 - -

2,00 2,00 2,00

Summe 3-116 8,70 8,50 8,50



3-117 Stadtarchiv

Beamter besonderer 

Fachrichtung

Archivrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VIII E3 1,12 1,12 1,12

3,62 3,62 3,62

Technische Angestellte 

VIb E6 1,65 1,50 1,43 0,65 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2009-15.10.2010

FP:16.10.2010-31.07.2012

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012), 0,35 kw (2012)

1,65 1,50 1,43

Arbeiter

Buchbinder 4/5/5a E5 0,88 0,88 0,88

3/3a E3 1,00 1,00 1,00

1,88 1,88 1,88

Summe 3-117 8,15 8,00 7,93

3-118 Musikschule

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

2,50 2,50 2,50

Hauptamtl. Lehrkräfte

II E13 1,00 1,00 1,00

III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 29,50 29,50 29,50 2,00 Stellen kw  (2011)

31,50 31,50 31,50

Summe 3-118 34,00 34,00 34,00

Gesamtsumme 103,90 104,25 102,44



Teilhaushalt 312 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 312 Bereich 3-12 Theater

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 - 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00

9,00 9,00 9,00

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

9,00 9,00 9,00

Arbeiter

Pförtner 3/3a E3 2,00 3,00 2,00

2,00 3,00 2,00

Summe 21,00 23,00 22,00



Teilhaushalt 314 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 314 Bereich 3-14 Jugendamt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-141 Steuerung und 3-142 Verwaltung

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 3,25 3,25 3,25

Stadtoberinspektor A10 5,75 5,25 5,25

10,00 9,50 9,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst  

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 0,50 - -

1,50 1,50 1,50

Übertrag 13,50 13,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 13,50 13,00 13,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 1,50 1,50 1,50

Vc E8 4,00 4,50 4,00 1,00 Stelle kw (2018)

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,00 2,00 1,76

10,00 10,50 9,76

3-143 Kindesunterhalt

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 5,50 5,50 5,50

Stadtoberinspektor A10 9,50 10,75 10,00 0,25 Stelle zu 3-145

3,75 Stellen ku A8 

(2019/2020/2026/2037)

16,00 17,25 16,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Stadtobersekretär A7 2,25 2,50 1,50 1,00 Stelle zu 3-15

2,25 2,50 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku A8 (2029)

Vc E8 1,00 - -

VIb E6 1,25 2,00 1,50

VII E5 0,50 0,50 0,50

3,25 3,00 2,50

Übertrag 45,00 46,25 43,26



Übertrag 45,00 46,25 43,26

3-144 Regionale Soziale Dienste

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 - -

Sozialamtmann A11 4,50 5,50 5,50 1,00 Stelle ku A10 (2016)

Sozialoberinspektor A10 5,50 6,00 5,48 0,25 Stelle von 3-143

11,00 11,50 10,98

Verwaltungsangestellte

VII E5 2,00 2,00 1,81

2,00 2,00 1,81

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S14 17,50 17,25 15,65 0,50 Stelle von 3-145

17,50 17,25 15,65

3-145 Projekte, Fachdienst, Öffentlichkeitsarbeit

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

2,50 2,50 2,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50 0,50 Stelle zu 3-144

Vb/IVb S14 1,20 - 1,20

Vb/IVb S11 4,00 4,00 4,00

5,20 4,50 5,70

Übertrag 83,20 84,00 79,90



Übertrag 83,20 84,00 79,90

3-146 Haus des Jugendrechts

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 2,00 1,50 1,50

2,00 1,50 1,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50

IVa S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 - - 1,00 Stelle von 3-163

Vb/IVb S11 - 1,00 1,00

3,00 2,50 2,50

Verwaltungsangestellte

VII E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 88,70 88,50 84,40



Teilhaushalte 313/315 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budgets 313/315 Bereich 3-15 Schulen und Kindertagesstätten

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 freigestelltes PR-Mitglied

3-151 Schulen

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,00 1,00

Stadtobersekretär A7 2,00 1,00 1,00 1,00 Stelle von 3-14

6,00 5,00 4,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2017)

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 2,84

VIb E6 0,50 0,50 1,50

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 0,50 - - 0,50 Stelle von BBS 

Hauswirtschaft

8,00 6,50 6,34

Fachinformatiker

5/6/6a E6 1,00 1,00 1,00

Übertrag 17,00 14,50 13,34

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 17,00 14,50 13,34

Medienzentrum

Technische Angestellte

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Schullandheim Ramsen

Verwaltungsangestellte

Hausmeister VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Köchin 4/5/5a E5 1,00 1,00 1,00

Haus-u.Küchenpersonal 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Haus- u.Küchenhelferin 1/2/2a E2 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Förderschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 2,70 2,70 2,55

Arbeiter

Küchenhelferin 1/2/2a E2Ü 0,50 0,50 0,50

3,20 3,20 3,05

Grundschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,99 7,91 7,06

Pauschalvergütung

Betreuungskräfte in

Grundschulen

IX E2 16,95 15,17 14,00

Qualifizierte 

Hausaufgabenhilfe

IX E2 1,42 1,02 0,98

25,36 24,10 22,04



Hauptschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 0,72 3,83 3,79 3,11 Stellen zu RS-Plus

0,72 3,83 3,79

Realschulen-Plus

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,11 3,00 3,65 3,11 Stellen von Hauptschule

6,11 3,00 3,65

Gesamtschulen

Verwaltungsangestellte

VIb E6 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,68 1,68 1,68

VIII/VII E3 2,41 2,41 2,30

6,09 6,09 5,98

Gymnasien

Verwaltungsangestellte

VIb E6 6,00 7,00 6,00

VIII/VII E3 5,28 5,28 4,19

11,28 12,28 11,88

BBS Wirtschaft 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

BBS Wirtschaft 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 2,00 2,00 1,50

3,00 3,00 2,50



BBS Technik 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,27 2,27 2,27

VIII/VII E3 1,01 1,01 1,00

4,28 4,28 4,27

BBS Technik 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 3,11 3,11 2,71

4,11 4,11 3,71

BBS Naturwissenschaften

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

BBS Hauswirtschaft und Sozialpädagogik

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 0,94

VIII/VII E3 1,00 1,50 1,00 0,50 Stelle zu 3-151

2,00 2,50 1,94

Summe 3-151 93,15 90,89 86,15

Kindertagesstätten

3-152 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtfrau A11 1,50 1,20 1,20

Stadtoberinspektorin A10 1,00 - -

3,50 2,20 2,20



Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 0,75 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 -

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

1,75 2,00 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,75 4,00 3,50

Vc E8 2,00 2,00 1,92

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

8,75 9,00 8,42

Arbeiter

Haus- u. 

Küchenpersonal

3/3a E3 2,17 2,17 2,17 2,17 Stellen ku 1/2/2a 

(2014/2022/2027)

1/2/2a E2Ü 69,37 69,37 65,32 6,89 Stellen kw (2011)

0,41 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.05.2009-30.10.2010

FP: 01.11.2010-30.04.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

71,54 71,54 67,49

Summe 3-152 85,54 84,74 79,61

3-153 Region Süd

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00



Madenburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S15 (2023)

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2011)

0,50 Stelle ku S6 (2025)

VIb/Vc S6 12,50 5,50 5,75 1,00 Stelle von 

KTS Ebernburgstraße

16,00 9,00 8,75

Unicum

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,50 5,50 4,50

7,50 7,50 6,50

Brückweg

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,50 13,50 10,00 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

15,50 15,50 12,00

Ernst-Reuter-Siedlung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 3,50 3,50 3,50 3,50 Stellen ku S6 

(2024/2027/2028/2038)

VIb/Vc S6 15,75 10,50 10,00

21,25 16,00 15,50



Ebernburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle ku S13 (2011)

1,00 Stelle ku S10 (2019)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6

(2013/2025)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.12.2011

FP: 16.12.2011-31.12.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2013)

1,00 Stelle zu 

KTS Madenburgstraße

11,50 11,50 10,50

Löwenzahn

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,25 10,25 8,50

12,25 12,25 10,25

Maudach

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 13,00 11,75

15,00 15,00 13,75

Summe 3-153 100,50 86,75 77,25

3-154 Region Mitte

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 3,00 - -

3,00 0,00 0,00



Albert-Schweitzer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,25 13,25 7,00

15,25 15,25 9,00

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vc S7 - 1,00 1,00 1,00 Stelle zur KTS 

Heinigstraße

VIb/Vc S6 - 4,75 3,00 4,25 Stellen zur KTS 

Heinigstraße

0,00 5,75 4,00

Heinigstraße/

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 0,75

VIb/Vc S6 16,50 10,00 10,00 5,25 Stellen von KTS 

Spatzennest

18,50 12,00 11,75

Erich-Kästner-Hort

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 0,75 1,00 Stelle ku S10 (2015)

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 3,50 3,50 2,00

5,50 5,50 3,75

Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 - 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,25 12,25 11,75

14,25 14,25 13,75



Karl-Krämer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 15,25 12,50 12,00

17,25 14,50 14,00

Neubau Stadtteil Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,75 - -

14,75 0,00 0,00

Kanalstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 1,00 - -

VIb/Vc S6 10,00 - - 8,75 Stellen 

von KTS Hemshof

12,00 0,00 0,00

Mitte

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 31,25 29,00 22,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2010-30.06.2011

FP: 01.07.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012),

33,25 31,00 24,50



Von-Weber-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 4,75 4,75 4,50

6,75 6,75 6,50

Blücherstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,25 5,25 5,00

7,25 7,25 7,00

Hemshofstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 - 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

Vc/Vb S8 2,75 2,75 2,75 2,00 Stellen ku S6 (2012/2023),

0,75 Stelle ku S6 (2028)

VIb/Vc S6 13,00 21,00 8,75 0,25 Stelle aus IGSLO Hort

8,75 Stellen zur KTS 

Kanalstraße

17,75 25,75 13,50

Marienstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6 (2021/2022)

VIb/Vc S6 11,50 4,25 3,25

15,50 8,25 7,25

alle Stellen mit 



Nord

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 12,00 12,00 7,25

14,00 14,00 9,25

Schanzstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2023)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S10 (2023)

Vc/Vb S8 1,75 1,75 1,75 1,00 Stelle ku S6 (2034)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50

10,25 10,25 9,25

Lummerland

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 17,50 9,25 4,25 6,50 Stellen von KTS West

0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2008-31.01.2010

FP: 01.02.2010-31.07.2011

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.01.2010

FP: 16.01.2010-30.09.2011

1,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

19,50 11,25 6,25

Kinderhaus am 

Ebertpark

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2020), 

VIb/Vc S6 19,75 19,25 16,50

22,75 22,25 19,50



West 

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 - 6,50 - 6,50 Stellen zur KTS 

Lummerland

0,00 6,50 0,00

Summe 3-154 247,50 210,50 159,25

3-155 Region Nord

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00

Kecke Spatzen

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 6,25 4,00 2,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

0,50 Stelle von

KTS Pfingstweide

8,25 6,00 4,50

Edigheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,75 2,75 2,00

4,75 4,75 4,00



Oppau

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 7,50 7,50 6,75

9,50 9,50 8,75

Pfingstweide

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2021)

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku S6 (2011)

VIb/Vc S6 4,75 5,25 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.10.2007-15.08.2009

FP: 16.08.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011), 

0,50 Stelle zur KTS Kecke 

Spatzen

7,75 8,25 6,00

Kinderhaus Wolfsgrube

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,75 10,75 7,50

12,75 12,75 9,25

Hort IGSLO

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2022)

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2013)

VIb/Vc S6 2,25 1,50 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2011

FP: 01.11.2011-31.10.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013), 

0,25 Stelle zur KTS Hemshof

4,25 3,50 3,00



Hort in der Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2016)

VIb/Vc S6 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 10,00 9,00

15,00 12,00 11,00

Oggersheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 5,50 5,50 5,50

6,50 6,50 6,50

Melm

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 8,50 8,25 7,25

10,50 10,25 9,25

Ruchheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 14,25 10,00 8,25

16,25 12,00 10,25



Karl-Dillinger-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 1,75 1,75 1,75

3,75 3,75 3,75

Tabaluga

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.07.2007-30.06.2009

FP: 01.07.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku S6 (2038)

VIb/Vc S6 10,50 9,25 9,75

14,00 12,75 12,25

Summe 3-155 117,25 104,50 91,00

3-156 Fachberatung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S12 (2018)

IVb S12 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,00 2,00 2,00

4,00 4,00 4,00

Summe 3-156 4,00 4,00 4,00

Gesamtsumme 649,94 583,38 499,26



Teilhaushalt 316 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budget 316 Bereich 3-16 Jugendförderung und Erziehungsberatung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

Diplom-Psychologe I E15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-161 Jugendförderung Region Nord

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Jugendfarm

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S11 2,39 2,39 2,35 0,50 Stelle ku S8 (2022),

0,56 Stelle ku S8 (2033)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,56 0,56 0,56

Technische Angestellte

VII E5 1,65 1,65 1,65

5,60 5,60 5,56

Jugendfreizeitstätte Pfingstweide

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVa S15 - 1,00 1,00

IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,50 1,79 1,79 0,50 Stelle kw (2025)

3,00 3,29 3,29

Jugendfreizeitstätte Edigheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 3,18 3,18 3,15

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,42 0,42 0,42

3,60 3,60 3,57

Mädchentreff Rohrlachstraße

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,55 1,55 1,50

1,55 1,55 1,50

Summe 3-161 14,75 15,04 14,92

3-162 Jugendförderung Region Mitte

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Spielwohnung III

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,28 1,28 0,90 0,38 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.10.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-30.09.2011 

0,38 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

2,28 2,28 1,90



Spielhaus Hemshofpark

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,57 0,57 0,57

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 3,32 3,32 3,30

3,89 3,89 3,87

Jugendtreff Westend

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Kinder-Eltern-Haus

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,62 0,62 0,62 0,62 Stelle ku S8 (2023)

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,69 0,69 0,69

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,36 1,36 1,30

2,67 2,67 2,61

Summe 3-162 11,84 11,84 11,38

3-163 Jugendförderung Region Süd u. Regionenübergreifende Aufgaben

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung III/II S18 1,00 1,00 1,00



Spielwohnung II

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,69 1,69 1,65

2,69 2,69 2,65

Spielraum Froschlache

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku S8 (2025)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,70 0,70 0,72

2,70 2,70 2,72

Jugendräume Melm

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 0,95 1,95 1,50

 

2,45 2,45 2,00

Abenteuerspielplatz

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,70 1,70 1,70 0,26 Stelle ku S8 (2026),

0,44 Stelle ku S8 (2034)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,50

3,20 3,20 3,20



Jugendfreizeitstätte Ernst Bloch

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 0,78 0,78 0,78

Vb/IVb S11 2,22 2,22 2,17

3,00 3,00 2,95

Jugendfreizeitstätte Ruchheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 2,37 3,37 3,37

Vc/Vb S8 0,64 0,64 0,64

4,01 4,01 4,01

Jugendräume Rheingönheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,49 2,49 2,22

2,49 2,49 2,22

Jugendberufshilfe, Jugendschutz, Prävention

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle zu 3-146

Vb/IVb S11 1,25 2,25 2,00

2,75 3,75 3,50

Leitung Kinder- und Jugendbüro

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzierher/-innen Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00

Technische  Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Straßensozialarbeit

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 5,80 4,00 4,00

5,80 4,00 4,00

Summe 3-163 34,09 33,29 32,25

3-165 Personal- und Budgetverwaltung

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,78 0,78 0,78

Vc E8 3,28 3,28 2,78 1,00 Stelle ku VIb (2014)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

5,06 5,06 4,56

Summe 3-165 5,06 5,06 4,56

3-166 bis 3-168 Erziehungsberatung

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku II (2014)

II E13 6,33 6,33 6,33 0,50 Stelle kw (2012)

7,33 7,33 7,33



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00

Vc S8 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

12,33 12,33 12,33

Gesamtsumme 79,07 78,56 76,44

Summe 3-166 bis 3-168



Teilhaushalt 317 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 317 Bereich 3-17 LuZiE

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2010 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 0,75

1,00 1,00 0,75

Verwaltungsangestellte

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 - -

3,50 3,00 3,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

IVa S16 3,00 3,00 3,00 1,00 Stelle ku S11 (2011)

IVb S12 2,00 2,00 2,00 7,00 Stellen ku A10 

(2013/2016/2017/2018/2019/

2021/2023)

Vb/IVb S11 32,83 32,15 32,59

Vc/Vb S8 28,82 24,82 23,27 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2009-29.09.2011

FP: 30.09.2011-31.03.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2006-31.08.2008

FP: 01.09.2008-28.02.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Summe 67,65 62,97 61,86

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Arbeiter

Wäscherin 3/3a E3 2,00 2,00 1,87 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

1,00 Stelle ku 1/1a (2011)

Haus- und Küchen-

helferin/Reinigerin

1/2/2a E2Ü 7,78 7,78 7,47

9,78 9,78 9,34

Summe 81,93 76,75 74,95



Teilhaushalt 410 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 410 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

4-01 Büro Dezernat 4

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

3,50 4,50 4,50

Summe 5,50 5,50 5,50



Teilhaushalt 411 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 411 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-11 Baukoordinierung und Stadterneuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 7,00 1,50 Stellen kw (2015/2022)

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

7,00 8,00 9,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,50 4,50 4,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

X/IX E2 1,00 1,00 1,00

10,50 10,50 10,50

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 5,00 4,00 4,18

7,00 6,00 6,18

Summe 25,50 25,50 26,68

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 412 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 412 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-12 Stadtplanung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ku II (2022)

II E13 6,00 6,00 6,00 höherer Dienst

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 0,50 0,50 0,50

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc/Vb E8 4,00 4,00 4,00

20,50 20,50 20,50

Summe 23,00 23,00 23,00



Teilhaushalt 413 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 413 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-13 Gebäudemanagement

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener fernmelde-

technischer Dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 - 1,00 -

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2008-30.09.2009

FP: 01.10.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

4,00 5,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,50 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 1,00 2,00 2,00

Stadtsekretär A6 - 1,00 1,00

2,50 3,50 3,50

Summe Beamte 7,50 9,50 8,50

Übertrag 7,50 9,50 8,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 7,50 9,50 8,50

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 0,81 0,81 0,81

Vc/Vb E8 5,00 5,00 5,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2035)

Vc E8 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VIb (2020)

VIb E6 11,00 10,00 10,00

VII/VIb E5 22,68 26,68 26,57 1,00 ATZ, Blockmodell,

AP:01.03.2009-28.02.2011

FP:01.03.2011-28.02.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VII E5 1,00 - -

VIII/VII E3 29,74 28,74 25,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.08.2008-31.01.2011

FP: 01.02.2011-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 31.12.2009-31.05.2011

FP: 01.06.2011-31.10.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

1,00 Stelle kw (2011)

VIII E3 3,00 3,00 3,00

82,23 83,23 79,38

Technische Angestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 2,00 2,00 2,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 9,16 8,66 7,61 1,00 Stelle kw (2015)

IVa/III E11 10,00 10,50 10,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 12,50 12,50 11,50

Vb E9 2,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

42,66 43,66 41,11

Summe Angestellte 124,89 126,89 120,49

Übertrag 132,39 136,39 128,99



Übertrag 132,39 136,39 128,99

Arbeiter

Facharbeiter 7/8/8a E8 10,00 11,50 11,00 10,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 6/7/7a E7 12,00 13,00 12,00 12,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 5/6/6a E6 11,00 8,00 8,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.06.2011

FP: 16.06.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Hausverwalter 5a E5 1,00 1,00 1,00

Hausverwalter 4/5/5a E5 1,00 - -

Reinigerinnen 2/3/3a E3 3,00 3,00 1,80

1/2/2a E2Ü 27,52 30,21 30,21 27,52 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 65,52 66,71 64,01

Gesamtsumme 197,91 203,10 193,00



Teilhaushalt 414 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 414 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-14 Tiefbau

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

Oberbaurat A14 2,00 2,00 2,00

3,00 3,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 -

3,00 4,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

Phonotypistin VII E5 0,50 0,50 0,50

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

II E13 4,00 4,00 4,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 13,50 13,50 13,50

Vc/Vb E9 2,00 2,00 2,00

25,50 25,50 25,50

Summe 36,50 37,50 36,50



Teilhaushalt 415 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 415 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-15 Umwelt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer Dienst, Beamter 

besonderer Fachrichtung

Obergeologierat A14 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.09.2005-31.08.2008

FP: 01.09.2008-31.08.2011

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 2,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

Stadtoberinspektor A10 4,00 3,00 3,00

8,00 9,00 7,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Übertrag 12,00 13,00 11,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 12,00 13,00 11,00

Verwaltungsangestellte

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00 0,50 Stelle kw (2011)

Vc E8 0,50 0,50 0,50

VIb E6 1,50 1,50 1,50

9,00 9,00 8,00

Technische Angestellte

II E13 2,00 2,00 2,00

III/II E12 3,00 3,00 2,77

IVa/III E11 4,50 4,50 4,34

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,50

10,50 10,50 9,61

Summe 31,50 32,50 28,61



Teilhaushalt 416 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 416 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-16 Stadtvermessung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer vermessungs-

technischer Dienst

Vermessungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer

Dienst

Vermessungsamtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Vermessungsamtmann A11 3,00 3,00 3,00

5,00 5,00 5,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 - 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitglied

Vb/IVb/IVa E10 9,19 9,19 9,19

Vc/Vb E8 4,65 4,65 4,56

Vc E8 1,00 1,00 1,00

16,84 16,84 16,75

Übertrag 25,34 26,34 26,25

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 25,34 26,34 26,25

Arbeiter

Vermessungsgehilfe 3/3a/4/

5/5a

E3/E5 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Summe 28,34 29,34 29,25



Teilhaushalt 417 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 417 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-17 Bauaufsicht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 0,50 0,50 0,50

3,50 3,50 3,00

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 8,00 8,00 7,00

Vb/IVb/IVa E10 0,50 0,50 -

Vb E9 1,00 1,00 1,00

15,50 15,50 14,00

Summe 21,50 21,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Dezernat 4 Umwelt, Planung und Bau,

Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

WBL Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Amtmann A11 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 4-24, 

0,50 Stelle ku A10 (2032)

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

Summe 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-21 Grünflächen und Friedhöfe

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Grünflächen

Kommunales

Forstrevier

Forstoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe Grünflächen 2,00 2,00 2,00

Friedhöfe

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe Friedhöfe 1,00 1,00 1,00

Gesamtsumme 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-22 Entsorgungsbetrieb und Verkehrstechnik

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 1,00 0,00 0,00



Bereich 4-24 Stadtentwässerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener bautechni-

scher Dienst

Bauamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 2,00 2,00 2,00



Teilhaushalt 510 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 510 5-01 Büro Dezernat 5

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bürgermeister

B7 1,00 - - Vertreter OB

B5 - 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.11.2007-30.04.2010

FP: 01.05.2010-31.10.2012 

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Amtmann A11 - 1,00 -

2,00 3,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 0,63 0,63 0,63

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

4,63 3,63 4,13

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagoge IVa S15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 8,63 8,63 8,13

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 511 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 511 Bereich 5-11 Steuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 -

Stadtamtmann A11 3,50 3,50 3,50 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtoberinspektor A10 0,63 0,63 0,63

6,13 6,13 5,13

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 0,77 1,00 Stelle kw (2013)

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 0,50 Stelle kw (2014)

VIb E6 1,65 1,65 1,65 0,50 Stelle kw (2016) 

0,50 Stelle kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 0,64

VII E5 2,32 1,82 1,50

VIII/VII E3 - 0,50 0,50

9,97 9,97 9,06

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

1,00 1,00 1,00

Summe 19,10 19,10 17,19

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 512 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 512 Bereich 5-12 Soziales und Wohnen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle zu 5-13

Stadtoberinspektor A10 0,50 2,50 2,50 1,00 Stelle zu 5-13

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 0,75 0,75 0,75

3,25 6,25 6,25

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

Stadtobersekretär A7 2,00 2,00 2,00

4,50 4,50 4,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 3,00 4,68 4,33 1,68 Stellen zu 5-13

Vb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vc/Vb (2029)

Vc/Vb E8 4,50 4,50 4,50

Vc E8 7,00 7,00 6,54 1,00 Stelle ATZ, Teilzeitmodell,

01.12.2009-31.12.2011,

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ,

kw (2011)

1,00 Stelle kw (2011)

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

19,50 21,18 20,37

Übertrag 30,25 34,93 34,12

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 30,25 34,93 34,12

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Vc S6 4,00 4,00 4,00

8,00 8,00 8,00

Arbeiter

Reinigungskraft 1/2/2a E2Ü 0,44 0,44 0,44

0,44 0,44 0,44

Drogenberatungsstelle

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 12,12 12,12 11,62

13,12 13,12 12,62

Summe 52,81 57,49 56,18



Budget 513 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Bereich 5-13 Senioren

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 3,75 2,75 2,75 1,00 Stelle ku A10 (2024)

0,75 Stelle ku A10 (2011)

1,00 Stelle von 5-12

Stadtoberinspektor A10 7,25 6,25 6,25 1,00 Stelle von 5-12

14,00 12,00 12,00

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 5,50 4,50 3,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.02.2009-31.07.2011

FP: 01.08.2011-31.01.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

6,50 5,50 4,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 9,18 7,50 6,50 1,68 Stellen von 5-12

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 4,00 0,50 Stelle ku VIb (2025)

VIb E6 1,57 1,57 1,57

VII/VIb E5 1,76 1,76 1,76

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 7,00 7,00 7,00

26,51 24,83 23,83

Übertrag 48,01 43,33 41,33

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 48,01 43,33 41,33

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen IVb S12 0,76 0,76 0,76

Vb/IVb S11 2,50 2,50 2,50

 

3,26 3,26 3,26

Schwesternpersonal

Kr. VI/VII E8 1,00 1,00 1,00

Kr. III/IV/V/

Va

E7 2,00 2,00 2,00

Kr. I/II E3 2,00 2,62 2,62

5,00 5,62 5,62

Arbeiter

Betreuerinnen 3/3a E3 4,28 4,28 4,27

Stationshelferinnen 1/2/2a E2Ü 4,81 4,81 4,30

9,09 9,09 8,57

Summe 65,36 61,30 58,78



Teilhaushalt 514 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 514 Bereich 5-14 Integration und Weiterbildung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2017)

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

II E13 3,00 3,00 3,00 2,00 Stellen ku III 

(2013/2020)

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 4,71 4,71 4,71

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,77 1,77 1,77

VIb E6 5,41 5,41 4,98 0,62 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,62 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

0,91 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

VII E5 1,72 1,72 1,00

21,61 21,61 20,46

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S11 7,00 8,00 7,00

7,00 8,00 7,00

Summe 33,61 34,61 32,46



Teilhaushalt 516 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 516 Bereich 5-16 Sport

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S - 1,00 1,00

0,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 0,70

Vc/Vb E8 3,00 2,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

Vc E8 1,00 - -

VII/VIb E5 2,00 4,00 4,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2017/2031)

VII E5 2,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku VIII (2034)

2,00 Stellen ku 4/5/5a 

(2012/2022)

10,50 10,50 9,20

Arbeiter

Platzwart 4/5/5a E5 1,00 - -

Helfer auf Sportanlagen 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Helfer auf Sportanlagen 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

3,00 2,00 2,00

Summe 14,50 14,50 13,20

Übertrag 14,50 14,50 13,20

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 14,50 14,50 13,20

Bäder

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 4,00 4,00 4,00

6,00 6,00 6,00

Angestellte in Bäder-

betrieben

Schwimmeister Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

Fachangestellte für

Bäderbetriebe
VIII/VII/VIb E5 5,00 5,00 5,00

13,00 13,00 13,00

Arbeiter

Maschinisten 7/8/8a E8 3,00 3,00 3,00

Hilfsmaschinist 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Badegehilfen 1/2/2a E2Ü 8,13 8,63 7,63

12,13 12,63 11,63

Summe Bäder 31,13 31,63 30,63

Gesamtsumme 45,63 46,13 43,83



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Ärztlicher Dienst

Leitende Ärzte

SV 1,00 2,00 1,00 Sonderverträge

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

1,00 2,00 1,00

Summe 1,00 2,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Ambulantes Hilfezentrum 

(in Trägerschaft des Deutschen Roten Kreuzes)

Klinikum gGmbH

Service-Wohnanlage Maudach gGmbH

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Oberbaurat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 -

II E13 2,00 2,00 2,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 0,50 0,50 0,39

VIb E6 - 1,00 -

4,50 5,50 3,39

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 5,50 6,50 4,39

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Kommunaler Betreuungsverein e.V.

Rheinufer-Süd-Entwicklungs-GmbH (RSE)

Wirtschafts Entwicklungs Gesellschaft (W.E.G.)



Stadtamtmann A11 1,50 2,50 2,50

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

1,50 3,50 3,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtfrau A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 2,50 3,50 3,50

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

VIb E6 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 0,50 0,50 0,50

Gewässerzweckverband Isenach-Eckbach



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 - -

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 3,00

Stadtoberinspektor A10 12,00 12,00 10,70

16,00 16,00 13,70

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 3,00 - -

IVb E9 8,28 11,28 11,27

Vb/IVb E9 8,25 8,25 9,00

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 1,00 0,50 0,50

24,53 22,03 22,77

Summe 43,53 41,03 39,47

Jobcenter Vorderpfalz-Ludwigshafen

ehem. Gesellschaft für Arbeitsmarktintegration Vorderpfalz-Ludwigshafen mbH (GfA)



Teilhaushalt 110 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 110 1-01 Büro OB

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Oberbürgermeisterin

B9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2025)

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,25 2,00

4,00 4,25 4,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku IVb (2022),

1,00 Stelle zu 1-12

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,00

VIb E6 3,50 3,50 3,50

10,50 11,50 10,50

Summe 16,50 17,75 16,50



Teilhaushalt 111 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 111 Bereich 1-11 Organisation

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 3,00 2,00

Amtsrat A12 8,00 8,00 7,63

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 2,40

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00

18,50 19,50 16,03

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 3,00 3,00 3,00

IVa E10 4,00 3,00 2,25

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2027)

VII/VIb E5 2,21 2,21 2,21 0,71 Stelle kw (2015)

VII E5 1,00 1,00 1,00

20,21 19,21 17,46

Übertrag 39,71 39,71 34,49

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 39,71 39,71 34,49

Technische Angestellte

Vc/Vb E8 4,00 2,00 2,00

4,00 2,00 2,00

Angestellte in der 

Datenverarbeitung

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 11,00 11,00 11,00 4,00 Stellen ku IVb/IVa 

(2013/2021/2022/2025)

IVb/IVa E10 17,52 17,52 16,25 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.04.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

Vb/IVb E9 2,00 4,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku 4/5/5a (2022)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2019/2024)

35,52 37,52 35,25

Summe 79,23 79,23 71,74



Teilhaushalt 112 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 112 Bereich 1-12 Personal

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 7,50 7,50 7,50

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 3,00

15,50 15,50 13,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor mit Zulage A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 0,50 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

4,00 4,00 4,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 1,00 1,00 -

1,00 1,00 0,00

Übertrag 22,50 22,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 22,50 22,50 19,50

Verwaltungsangestellte

IVa E10 2,50 1,50 1,50 1,00 Stelle von 1-01

IVb E9 2,65 2,65 1,78 0,52 Stelle ku Vc/Vb (2027)

0,13 Stelle kw (2027)

Vc/Vb E8 8,00 7,00 7,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 2,52 2,52 2,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

17,67 15,67 14,78

Technische Angestellte

IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 41,17 39,17 35,28



Teilhaushalt 913 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 913 Bereich 1-12 Personal

(Agentur für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen kw (2011)

Stadtoberinspektor A10 4,00 2,00 2,00 4,00 Stellen kw (2011)

Stadtinspektor A9 13,00 11,00 2,00 13,00 Stellen kw (2011)

19,00 15,00 6,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,50 0,50 1,00 Stelle kw (2011)

Stadtsekretär A6 7,00 8,00 3,00 7,00 Stellen kw (2011)

8,00 9,50 3,50

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

Brandmeister A7 4,00 1,00 1,00 4,00 Stellen kw (2011)

7,00 3,00 3,00

Summe Beamte 34,00 27,50 12,50

Verwaltungsangestellte

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc/Vb E8 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vb E9 2,00 3,00 3,00 2,00 Stellen kw (2011)

Vc E8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIb E6 4,43 4,43 4,43 4,43 Stellen kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,32 - 1,00 Stelle kw (2011)

VII E5 3,00 3,00 3,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIII/VII E3 4,50 4,50 3,28 4,50 Stellen kw (2011)

19,93 21,25 18,71

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 1,00 1,00

Schwesternpersonal

Kr. III/IV/V/

Va

1,00 1,00 - 1,00 Stelle kw (2011) 

1,00 1,00 0,00

Summe Angestellte 21,93 23,25 19,71

Arbeiter

2/3/3a E3 0,36 0,58 0,58 0,36 Stelle kw (2011)

1/2/2a E2Ü 3,18 4,43 0,64 3,18 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 3,54 5,01 1,22

Gesamtsumme 59,47 55,76 33,43



Teilhaushalt 113 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 113 Bereich 1-13 Recht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Ltd. Stadtverwaltungs-

direktor

A16 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 2,00 2,00 2,00

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 -

4,00 4,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,50 2,50 2,50

6,50 6,50 5,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 0,77 0,77 0,77

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 5,30 5,30 5,30

VII E5 0,50 0,50 0,50

8,07 8,07 8,07

Summe 18,57 18,57 16,57

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 114 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 114 Bereich 1-14 Revision

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.03.2008-28.02.2010

FP: 01.03.2010-29.02.2012

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 - 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

2,00 2,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer 

Dienst

Vermessungsamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2012)

2,00 Stellen ku A11

(2012/2020)

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 5,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa E10 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe 14,00 14,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 115 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 115 Bereich 1-15 Controlling

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 1,00 1,00  -

Vb/IVb E9 1,00 1,00  -

Vc E8 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 3,00

Summe 7,00 7,00 5,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 116 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 116 Bereich 1-16 Stadtentwicklung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Ltd. Baudirektor A16 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

II E13 4,00 4,00 3,90

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,90

IVb E9 1,00 1,00 0,21

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,72

Vc E8 2,50 2,50 2,50

VIb E6 1,00 1,00 0,65

13,50 13,50 11,88

Technische Angestellte

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 17,00 17,00 15,38

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 117 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 117 Bereich 1-17 Öffentlichkeitsarbeit

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 0,50

VII E5 2,00 2,00 2,00

11,00 11,00 10,50

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2015)

1,00 1,00 1,00

Summe 13,00 13,00 12,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 118

Budget 118 Personalrat

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 210 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 210 2-01 Büro Dezernat 2

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B7 - 1,00 1,00

B5 1,00 - -

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 5-01

2,50 2,50 2,50

Summe 4,50 4,50 4,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 211 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 211 Bereich 2-11 Finanzen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 4,00 4,00 4,00

Stadtamtmann A11 5,00 5,00 5,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 8,00 8,00

19,00 19,00 19,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVb E9 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 3,67 3,67 3,67

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

12,17 12,17 12,17

Summe 34,17 34,17 34,17

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 212 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 212 Bereich 2-12 Stadtkasse

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 3,00 3,00 2,00

Stadtamtmann A11 4,00 5,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 9,00 8,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013) 

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 6,00 6,00 6,00

22,00 24,00 21,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 6,00 7,00 7,00

Stadtobersekretär A7 - 2,00 1,00

6,00 9,00 8,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A11 (2013),

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2008-30.08.2010

FP: 01.09.2010-28.02.2013

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb E9 4,00 4,00 5,00 1,00 Stelle ku A9 (2020) 

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 3,00 3,00 3,00

VIb E6 8,00 9,00 9,00

VII E5 - 1,00 -

19,00 21,00 21,00

Summe 47,00 54,00 50,00



Teilhaushalt 213 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 213 Bereich 2-13 Immobilien

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,00 4,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

8,00 8,00 8,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2027)

3,00 3,00 3,00

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,00 1,00 -

3,00 3,00 2,00

Summe 15,00 15,00 14,00



Teilhaushalt 214 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 214 Bereich 2-14 Öffentliche Ordnung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

6,00 6,00 5,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 9,00 13,00 10,00 1,00 Stelle ku A8 (2016)

Stadthauptsekretär A8 - 10,00 8,00

10,00 24,00 19,00

Kommunaler Vollzugs-

dienst

Amtsinspektor A9S 3,00 - -

Vollzugshauptsekretär A8 10,00 - -

13,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A8 (2032)

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A9S (2025)

Vc E8 11,74 11,74 10,64 9,00 Stellen ku A8 

(2018/2020/2021/2024/2025/20

27/2029/2031/2039)

VIb E6 1,50 2,50 2,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 1,00 1,00 1,00

21,24 21,24 20,14

Summe 50,24 51,24 44,14

Für das HHJ



Teilhaushalt 215 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 215 Bereich 2-15 Straßenverkehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 4,25

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

7,00 7,00 6,75

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 2,00 2,00 2,00

Stadthauptsekretär A8 7,00 7,00 6,00

Stadtobersekretär A7 7,00 7,00 7,00

Stadtsekretär A6 3,00 2,00 2,00

19,00 18,00 17,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

Vc E8 8,00 8,00 7,00

VIb E6 17,23 18,23 15,73 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2010

FP: 01.11.2010-31.10.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 44,00 46,00 39,77 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-23.08.2009

FP: 24.08.2009-31.03.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

VIII/VII E3 3,00 3,00 3,00

77,23 80,23 70,50

Summe 103,23 105,23 94,25

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 216 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 216 Bereich 2-16 Bürgerdienste

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2014)

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 6,00 1,00 Stelle ku A10 (2015)

1,00 Stelle ku A8 (2018)

Stadtoberinspektor A10 5,50 4,56 4,50

15,50 14,56 14,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 12,50 15,50 13,93

12,50 15,50 13,93

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku Vc (2017)

IVb E9 3,00 4,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vb (2015)

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 12,23 11,23 10,23 0,23 Stelle ku VII/VIb (2026)

Vc E8 18,00 16,00 15,76 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 Stelle ku VII/VIb (2032)

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII/VIb E5 7,00 2,65 2,00 5,00 Stellen von 4-13

VII E5 3,50 3,50 3,50

51,73 45,38 41,49

Summe 81,73 77,44 71,92

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 217 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 217 Bereich 2-17 Feuerwehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer feuerwehr-

technischer Dienst

Branddirektor A15 1,00 1,00 1,00

Brandoberrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener feuerwehr-

technischer Dienst

Brandamtsrat A12 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitgl.

Brandamtmann A11 10,00 10,00 9,00

Brandoberinspektor A10 10,00 10,00 9,00

24,00 24,00 22,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Hauptbrandmeister

mit Zulage

A9SZ 5,00 5,00 5,00 5,00 Stellen Amtszulage

Hauptbrandmeister A9S 30,00 32,00 27,00

Oberbrandmeister A8 60,00 56,00 55,00

Brandmeister A7 74,00 90,00 84,00 6,00 Stellen kw (2011)

8,00 Stellen kw (2013)

169,00 183,00 171,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Übertrag 198,50 212,50 198,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 198,50 212,50 198,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII (2033)

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 205,00 219,00 205,00



Teilhaushalt 310 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 301 3-01 Büro Dezernat 3

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordnete

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,50 3,50 3,50

Angestellte im Sozial- und 

Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 7,50 6,50 6,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 311 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 311 Bereich 3-11 Kultur

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

3-111 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,00

0,50 0,50 0,00

Summe 3-111 1,50 1,50 1,00

3-112 Kulturbüro

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

III/II

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

VII E5 0,50 1,00 1,00

4,50 5,00 5,00

Technische Angestellte

VIb/Vc E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 3-112 5,50 6,00 6,00

Übertrag 9,00 9,50 9,00



Übertrag 9,00 9,50 9,00

3-113 Ernst-Bloch-Zentrum

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II E13 2,00 2,00 2,00

IVa E10 0,50 0,50 0,50

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Aufsichtspersonal 3/3a E3 2,07 2,07 2,07 0,50 Stelle kw (2011)

2,07 2,07 2,07

Summe 3-113 8,57 8,57 8,57

3-114 Stadtbibliothek - Zentralbibliothek und 3-115 Stadtbibliothek - Stadtteilbibliotheken

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im 

Bibliotheksdienst

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa E10 3,71 3,71 3,71

IVb E9 5,00 5,00 4,26

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 8,01 8,21 8,21

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII E5 10,00 10,00 9,00

VIII E3 1,26 1,26 1,26

33,98 34,18 32,44



Arbeiter

Reinigerin 1/2/2a E2 0,50 0,50 1,00 0,50 Stelle ku 1/1a (2011)

0,50 0,50 1,00

Summe 3-114 u. 3-115 35,48 35,68 34,44

3-116 Wilhelm-Hack-Museum

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

II E13 2,50 2,50 2,50

Vc E8 0,20 - -

VIb E6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku VIII/VII (2038) 

5,70 5,50 5,50

Technische Angestellte

III E11 1,00 1,00 1,00

Vc E8 - 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 - -

2,00 2,00 2,00

Summe 3-116 8,70 8,50 8,50



3-117 Stadtarchiv

Beamter besonderer 

Fachrichtung

Archivrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VIII E3 1,12 1,12 1,12

3,62 3,62 3,62

Technische Angestellte 

VIb E6 1,65 1,50 1,43 0,65 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2009-15.10.2010

FP:16.10.2010-31.07.2012

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012), 0,35 kw (2012)

1,65 1,50 1,43

Arbeiter

Buchbinder 4/5/5a E5 0,88 0,88 0,88

3/3a E3 1,00 1,00 1,00

1,88 1,88 1,88

Summe 3-117 8,15 8,00 7,93

3-118 Musikschule

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

2,50 2,50 2,50

Hauptamtl. Lehrkräfte

II E13 1,00 1,00 1,00

III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 29,50 29,50 29,50 2,00 Stellen kw  (2011)

31,50 31,50 31,50

Summe 3-118 34,00 34,00 34,00

Gesamtsumme 103,90 104,25 102,44



Teilhaushalt 312 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 312 Bereich 3-12 Theater

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 - 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00

9,00 9,00 9,00

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

9,00 9,00 9,00

Arbeiter

Pförtner 3/3a E3 2,00 3,00 2,00

2,00 3,00 2,00

Summe 21,00 23,00 22,00



Teilhaushalt 314 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 314 Bereich 3-14 Jugendamt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-141 Steuerung und 3-142 Verwaltung

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 3,25 3,25 3,25

Stadtoberinspektor A10 5,75 5,25 5,25

10,00 9,50 9,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst  

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 0,50 - -

1,50 1,50 1,50

Übertrag 13,50 13,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 13,50 13,00 13,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 1,50 1,50 1,50

Vc E8 4,00 4,50 4,00 1,00 Stelle kw (2018)

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,00 2,00 1,76

10,00 10,50 9,76

3-143 Kindesunterhalt

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 5,50 5,50 5,50

Stadtoberinspektor A10 9,50 10,75 10,00 0,25 Stelle zu 3-145

3,75 Stellen ku A8 

(2019/2020/2026/2037)

16,00 17,25 16,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Stadtobersekretär A7 2,25 2,50 1,50 1,00 Stelle zu 3-15

2,25 2,50 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku A8 (2029)

Vc E8 1,00 - -

VIb E6 1,25 2,00 1,50

VII E5 0,50 0,50 0,50

3,25 3,00 2,50

Übertrag 45,00 46,25 43,26



Übertrag 45,00 46,25 43,26

3-144 Regionale Soziale Dienste

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 - -

Sozialamtmann A11 4,50 5,50 5,50 1,00 Stelle ku A10 (2016)

Sozialoberinspektor A10 5,50 6,00 5,48 0,25 Stelle von 3-143

11,00 11,50 10,98

Verwaltungsangestellte

VII E5 2,00 2,00 1,81

2,00 2,00 1,81

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S14 17,50 17,25 15,65 0,50 Stelle von 3-145

17,50 17,25 15,65

3-145 Projekte, Fachdienst, Öffentlichkeitsarbeit

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

2,50 2,50 2,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50 0,50 Stelle zu 3-144

Vb/IVb S14 1,20 - 1,20

Vb/IVb S11 4,00 4,00 4,00

5,20 4,50 5,70

Übertrag 83,20 84,00 79,90



Übertrag 83,20 84,00 79,90

3-146 Haus des Jugendrechts

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 2,00 1,50 1,50

2,00 1,50 1,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50

IVa S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 - - 1,00 Stelle von 3-163

Vb/IVb S11 - 1,00 1,00

3,00 2,50 2,50

Verwaltungsangestellte

VII E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 88,70 88,50 84,40



Teilhaushalte 313/315 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budgets 313/315 Bereich 3-15 Schulen und Kindertagesstätten

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 freigestelltes PR-Mitglied

3-151 Schulen

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,00 1,00

Stadtobersekretär A7 2,00 1,00 1,00 1,00 Stelle von 3-14

6,00 5,00 4,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2017)

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 2,84

VIb E6 0,50 0,50 1,50

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 0,50 - - 0,50 Stelle von BBS 

Hauswirtschaft

8,00 6,50 6,34

Fachinformatiker

5/6/6a E6 1,00 1,00 1,00

Übertrag 17,00 14,50 13,34

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 17,00 14,50 13,34

Medienzentrum

Technische Angestellte

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Schullandheim Ramsen

Verwaltungsangestellte

Hausmeister VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Köchin 4/5/5a E5 1,00 1,00 1,00

Haus-u.Küchenpersonal 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Haus- u.Küchenhelferin 1/2/2a E2 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Förderschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 2,70 2,70 2,55

Arbeiter

Küchenhelferin 1/2/2a E2Ü 0,50 0,50 0,50

3,20 3,20 3,05

Grundschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,99 7,91 7,06

Pauschalvergütung

Betreuungskräfte in

Grundschulen

IX E2 16,95 15,17 14,00

Qualifizierte 

Hausaufgabenhilfe

IX E2 1,42 1,02 0,98

25,36 24,10 22,04



Hauptschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 0,72 3,83 3,79 3,11 Stellen zu RS-Plus

0,72 3,83 3,79

Realschulen-Plus

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,11 3,00 3,65 3,11 Stellen von Hauptschule

6,11 3,00 3,65

Gesamtschulen

Verwaltungsangestellte

VIb E6 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,68 1,68 1,68

VIII/VII E3 2,41 2,41 2,30

6,09 6,09 5,98

Gymnasien

Verwaltungsangestellte

VIb E6 6,00 7,00 6,00

VIII/VII E3 5,28 5,28 4,19

11,28 12,28 11,88

BBS Wirtschaft 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

BBS Wirtschaft 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 2,00 2,00 1,50

3,00 3,00 2,50



BBS Technik 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,27 2,27 2,27

VIII/VII E3 1,01 1,01 1,00

4,28 4,28 4,27

BBS Technik 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 3,11 3,11 2,71

4,11 4,11 3,71

BBS Naturwissenschaften

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

BBS Hauswirtschaft und Sozialpädagogik

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 0,94

VIII/VII E3 1,00 1,50 1,00 0,50 Stelle zu 3-151

2,00 2,50 1,94

Summe 3-151 93,15 90,89 86,15

Kindertagesstätten

3-152 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtfrau A11 1,50 1,20 1,20

Stadtoberinspektorin A10 1,00 - -

3,50 2,20 2,20



Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 0,75 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 -

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

1,75 2,00 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,75 4,00 3,50

Vc E8 2,00 2,00 1,92

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

8,75 9,00 8,42

Arbeiter

Haus- u. 

Küchenpersonal

3/3a E3 2,17 2,17 2,17 2,17 Stellen ku 1/2/2a 

(2014/2022/2027)

1/2/2a E2Ü 69,37 69,37 65,32 6,89 Stellen kw (2011)

0,41 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.05.2009-30.10.2010

FP: 01.11.2010-30.04.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

71,54 71,54 67,49

Summe 3-152 85,54 84,74 79,61

3-153 Region Süd

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00



Madenburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S15 (2023)

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2011)

0,50 Stelle ku S6 (2025)

VIb/Vc S6 12,50 5,50 5,75 1,00 Stelle von 

KTS Ebernburgstraße

16,00 9,00 8,75

Unicum

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,50 5,50 4,50

7,50 7,50 6,50

Brückweg

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,50 13,50 10,00 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

15,50 15,50 12,00

Ernst-Reuter-Siedlung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 3,50 3,50 3,50 3,50 Stellen ku S6 

(2024/2027/2028/2038)

VIb/Vc S6 15,75 10,50 10,00

21,25 16,00 15,50



Ebernburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle ku S13 (2011)

1,00 Stelle ku S10 (2019)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6

(2013/2025)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.12.2011

FP: 16.12.2011-31.12.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2013)

1,00 Stelle zu 

KTS Madenburgstraße

11,50 11,50 10,50

Löwenzahn

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,25 10,25 8,50

12,25 12,25 10,25

Maudach

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 13,00 11,75

15,00 15,00 13,75

Summe 3-153 100,50 86,75 77,25

3-154 Region Mitte

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 3,00 - -

3,00 0,00 0,00



Albert-Schweitzer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,25 13,25 7,00

15,25 15,25 9,00

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vc S7 - 1,00 1,00 1,00 Stelle zur KTS 

Heinigstraße

VIb/Vc S6 - 4,75 3,00 4,25 Stellen zur KTS 

Heinigstraße

0,00 5,75 4,00

Heinigstraße/

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 0,75

VIb/Vc S6 16,50 10,00 10,00 5,25 Stellen von KTS 

Spatzennest

18,50 12,00 11,75

Erich-Kästner-Hort

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 0,75 1,00 Stelle ku S10 (2015)

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 3,50 3,50 2,00

5,50 5,50 3,75

Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 - 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,25 12,25 11,75

14,25 14,25 13,75



Karl-Krämer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 15,25 12,50 12,00

17,25 14,50 14,00

Neubau Stadtteil Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,75 - -

14,75 0,00 0,00

Kanalstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 1,00 - -

VIb/Vc S6 10,00 - - 8,75 Stellen 

von KTS Hemshof

12,00 0,00 0,00

Mitte

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 31,25 29,00 22,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2010-30.06.2011

FP: 01.07.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012),

33,25 31,00 24,50



Von-Weber-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 4,75 4,75 4,50

6,75 6,75 6,50

Blücherstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,25 5,25 5,00

7,25 7,25 7,00

Hemshofstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 - 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

Vc/Vb S8 2,75 2,75 2,75 2,00 Stellen ku S6 (2012/2023),

0,75 Stelle ku S6 (2028)

VIb/Vc S6 13,00 21,00 8,75 0,25 Stelle aus IGSLO Hort

8,75 Stellen zur KTS 

Kanalstraße

17,75 25,75 13,50

Marienstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6 (2021/2022)

VIb/Vc S6 11,50 4,25 3,25

15,50 8,25 7,25

alle Stellen mit 



Nord

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 12,00 12,00 7,25

14,00 14,00 9,25

Schanzstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2023)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S10 (2023)

Vc/Vb S8 1,75 1,75 1,75 1,00 Stelle ku S6 (2034)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50

10,25 10,25 9,25

Lummerland

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 17,50 9,25 4,25 6,50 Stellen von KTS West

0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2008-31.01.2010

FP: 01.02.2010-31.07.2011

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.01.2010

FP: 16.01.2010-30.09.2011

1,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

19,50 11,25 6,25

Kinderhaus am 

Ebertpark

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2020), 

VIb/Vc S6 19,75 19,25 16,50

22,75 22,25 19,50



West 

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 - 6,50 - 6,50 Stellen zur KTS 

Lummerland

0,00 6,50 0,00

Summe 3-154 247,50 210,50 159,25

3-155 Region Nord

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00

Kecke Spatzen

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 6,25 4,00 2,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

0,50 Stelle von

KTS Pfingstweide

8,25 6,00 4,50

Edigheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,75 2,75 2,00

4,75 4,75 4,00



Oppau

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 7,50 7,50 6,75

9,50 9,50 8,75

Pfingstweide

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2021)

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku S6 (2011)

VIb/Vc S6 4,75 5,25 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.10.2007-15.08.2009

FP: 16.08.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011), 

0,50 Stelle zur KTS Kecke 

Spatzen

7,75 8,25 6,00

Kinderhaus Wolfsgrube

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,75 10,75 7,50

12,75 12,75 9,25

Hort IGSLO

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2022)

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2013)

VIb/Vc S6 2,25 1,50 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2011

FP: 01.11.2011-31.10.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013), 

0,25 Stelle zur KTS Hemshof

4,25 3,50 3,00



Hort in der Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2016)

VIb/Vc S6 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 10,00 9,00

15,00 12,00 11,00

Oggersheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 5,50 5,50 5,50

6,50 6,50 6,50

Melm

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 8,50 8,25 7,25

10,50 10,25 9,25

Ruchheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 14,25 10,00 8,25

16,25 12,00 10,25



Karl-Dillinger-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 1,75 1,75 1,75

3,75 3,75 3,75

Tabaluga

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.07.2007-30.06.2009

FP: 01.07.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku S6 (2038)

VIb/Vc S6 10,50 9,25 9,75

14,00 12,75 12,25

Summe 3-155 117,25 104,50 91,00

3-156 Fachberatung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S12 (2018)

IVb S12 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,00 2,00 2,00

4,00 4,00 4,00

Summe 3-156 4,00 4,00 4,00

Gesamtsumme 649,94 583,38 499,26



Teilhaushalt 316 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budget 316 Bereich 3-16 Jugendförderung und Erziehungsberatung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

Diplom-Psychologe I E15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-161 Jugendförderung Region Nord

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Jugendfarm

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S11 2,39 2,39 2,35 0,50 Stelle ku S8 (2022),

0,56 Stelle ku S8 (2033)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,56 0,56 0,56

Technische Angestellte

VII E5 1,65 1,65 1,65

5,60 5,60 5,56

Jugendfreizeitstätte Pfingstweide

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVa S15 - 1,00 1,00

IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,50 1,79 1,79 0,50 Stelle kw (2025)

3,00 3,29 3,29

Jugendfreizeitstätte Edigheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 3,18 3,18 3,15

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,42 0,42 0,42

3,60 3,60 3,57

Mädchentreff Rohrlachstraße

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,55 1,55 1,50

1,55 1,55 1,50

Summe 3-161 14,75 15,04 14,92

3-162 Jugendförderung Region Mitte

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Spielwohnung III

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,28 1,28 0,90 0,38 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.10.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-30.09.2011 

0,38 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

2,28 2,28 1,90



Spielhaus Hemshofpark

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,57 0,57 0,57

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 3,32 3,32 3,30

3,89 3,89 3,87

Jugendtreff Westend

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Kinder-Eltern-Haus

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,62 0,62 0,62 0,62 Stelle ku S8 (2023)

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,69 0,69 0,69

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,36 1,36 1,30

2,67 2,67 2,61

Summe 3-162 11,84 11,84 11,38

3-163 Jugendförderung Region Süd u. Regionenübergreifende Aufgaben

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung III/II S18 1,00 1,00 1,00



Spielwohnung II

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,69 1,69 1,65

2,69 2,69 2,65

Spielraum Froschlache

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku S8 (2025)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,70 0,70 0,72

2,70 2,70 2,72

Jugendräume Melm

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 0,95 1,95 1,50

 

2,45 2,45 2,00

Abenteuerspielplatz

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,70 1,70 1,70 0,26 Stelle ku S8 (2026),

0,44 Stelle ku S8 (2034)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,50

3,20 3,20 3,20



Jugendfreizeitstätte Ernst Bloch

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 0,78 0,78 0,78

Vb/IVb S11 2,22 2,22 2,17

3,00 3,00 2,95

Jugendfreizeitstätte Ruchheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 2,37 3,37 3,37

Vc/Vb S8 0,64 0,64 0,64

4,01 4,01 4,01

Jugendräume Rheingönheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,49 2,49 2,22

2,49 2,49 2,22

Jugendberufshilfe, Jugendschutz, Prävention

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle zu 3-146

Vb/IVb S11 1,25 2,25 2,00

2,75 3,75 3,50

Leitung Kinder- und Jugendbüro

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzierher/-innen Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00

Technische  Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Straßensozialarbeit

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 5,80 4,00 4,00

5,80 4,00 4,00

Summe 3-163 34,09 33,29 32,25

3-165 Personal- und Budgetverwaltung

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,78 0,78 0,78

Vc E8 3,28 3,28 2,78 1,00 Stelle ku VIb (2014)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

5,06 5,06 4,56

Summe 3-165 5,06 5,06 4,56

3-166 bis 3-168 Erziehungsberatung

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku II (2014)

II E13 6,33 6,33 6,33 0,50 Stelle kw (2012)

7,33 7,33 7,33



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00

Vc S8 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

12,33 12,33 12,33

Gesamtsumme 79,07 78,56 76,44

Summe 3-166 bis 3-168



Teilhaushalt 317 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 317 Bereich 3-17 LuZiE

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2010 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 0,75

1,00 1,00 0,75

Verwaltungsangestellte

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 - -

3,50 3,00 3,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

IVa S16 3,00 3,00 3,00 1,00 Stelle ku S11 (2011)

IVb S12 2,00 2,00 2,00 7,00 Stellen ku A10 

(2013/2016/2017/2018/2019/

2021/2023)

Vb/IVb S11 32,83 32,15 32,59

Vc/Vb S8 28,82 24,82 23,27 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2009-29.09.2011

FP: 30.09.2011-31.03.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2006-31.08.2008

FP: 01.09.2008-28.02.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Summe 67,65 62,97 61,86

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Arbeiter

Wäscherin 3/3a E3 2,00 2,00 1,87 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

1,00 Stelle ku 1/1a (2011)

Haus- und Küchen-

helferin/Reinigerin

1/2/2a E2Ü 7,78 7,78 7,47

9,78 9,78 9,34

Summe 81,93 76,75 74,95



Teilhaushalt 410 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 410 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

4-01 Büro Dezernat 4

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

3,50 4,50 4,50

Summe 5,50 5,50 5,50



Teilhaushalt 411 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 411 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-11 Baukoordinierung und Stadterneuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 7,00 1,50 Stellen kw (2015/2022)

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

7,00 8,00 9,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,50 4,50 4,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

X/IX E2 1,00 1,00 1,00

10,50 10,50 10,50

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 5,00 4,00 4,18

7,00 6,00 6,18

Summe 25,50 25,50 26,68

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 412 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 412 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-12 Stadtplanung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ku II (2022)

II E13 6,00 6,00 6,00 höherer Dienst

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 0,50 0,50 0,50

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc/Vb E8 4,00 4,00 4,00

20,50 20,50 20,50

Summe 23,00 23,00 23,00



Teilhaushalt 413 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 413 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-13 Gebäudemanagement

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener fernmelde-

technischer Dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 - 1,00 -

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2008-30.09.2009

FP: 01.10.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

4,00 5,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,50 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 1,00 2,00 2,00

Stadtsekretär A6 - 1,00 1,00

2,50 3,50 3,50

Summe Beamte 7,50 9,50 8,50

Übertrag 7,50 9,50 8,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 7,50 9,50 8,50

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 0,81 0,81 0,81

Vc/Vb E8 5,00 5,00 5,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2035)

Vc E8 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VIb (2020)

VIb E6 11,00 10,00 10,00

VII/VIb E5 22,68 26,68 26,57 1,00 ATZ, Blockmodell,

AP:01.03.2009-28.02.2011

FP:01.03.2011-28.02.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VII E5 1,00 - -

VIII/VII E3 29,74 28,74 25,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.08.2008-31.01.2011

FP: 01.02.2011-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 31.12.2009-31.05.2011

FP: 01.06.2011-31.10.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

1,00 Stelle kw (2011)

VIII E3 3,00 3,00 3,00

82,23 83,23 79,38

Technische Angestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 2,00 2,00 2,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 9,16 8,66 7,61 1,00 Stelle kw (2015)

IVa/III E11 10,00 10,50 10,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 12,50 12,50 11,50

Vb E9 2,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

42,66 43,66 41,11

Summe Angestellte 124,89 126,89 120,49

Übertrag 132,39 136,39 128,99



Übertrag 132,39 136,39 128,99

Arbeiter

Facharbeiter 7/8/8a E8 10,00 11,50 11,00 10,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 6/7/7a E7 12,00 13,00 12,00 12,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 5/6/6a E6 11,00 8,00 8,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.06.2011

FP: 16.06.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Hausverwalter 5a E5 1,00 1,00 1,00

Hausverwalter 4/5/5a E5 1,00 - -

Reinigerinnen 2/3/3a E3 3,00 3,00 1,80

1/2/2a E2Ü 27,52 30,21 30,21 27,52 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 65,52 66,71 64,01

Gesamtsumme 197,91 203,10 193,00



Teilhaushalt 414 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 414 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-14 Tiefbau

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

Oberbaurat A14 2,00 2,00 2,00

3,00 3,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 -

3,00 4,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

Phonotypistin VII E5 0,50 0,50 0,50

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

II E13 4,00 4,00 4,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 13,50 13,50 13,50

Vc/Vb E9 2,00 2,00 2,00

25,50 25,50 25,50

Summe 36,50 37,50 36,50



Teilhaushalt 415 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 415 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-15 Umwelt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer Dienst, Beamter 

besonderer Fachrichtung

Obergeologierat A14 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.09.2005-31.08.2008

FP: 01.09.2008-31.08.2011

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 2,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

Stadtoberinspektor A10 4,00 3,00 3,00

8,00 9,00 7,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Übertrag 12,00 13,00 11,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 12,00 13,00 11,00

Verwaltungsangestellte

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00 0,50 Stelle kw (2011)

Vc E8 0,50 0,50 0,50

VIb E6 1,50 1,50 1,50

9,00 9,00 8,00

Technische Angestellte

II E13 2,00 2,00 2,00

III/II E12 3,00 3,00 2,77

IVa/III E11 4,50 4,50 4,34

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,50

10,50 10,50 9,61

Summe 31,50 32,50 28,61



Teilhaushalt 416 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 416 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-16 Stadtvermessung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer vermessungs-

technischer Dienst

Vermessungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer

Dienst

Vermessungsamtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Vermessungsamtmann A11 3,00 3,00 3,00

5,00 5,00 5,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 - 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitglied

Vb/IVb/IVa E10 9,19 9,19 9,19

Vc/Vb E8 4,65 4,65 4,56

Vc E8 1,00 1,00 1,00

16,84 16,84 16,75

Übertrag 25,34 26,34 26,25

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 25,34 26,34 26,25

Arbeiter

Vermessungsgehilfe 3/3a/4/

5/5a

E3/E5 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Summe 28,34 29,34 29,25



Teilhaushalt 417 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 417 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-17 Bauaufsicht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 0,50 0,50 0,50

3,50 3,50 3,00

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 8,00 8,00 7,00

Vb/IVb/IVa E10 0,50 0,50 -

Vb E9 1,00 1,00 1,00

15,50 15,50 14,00

Summe 21,50 21,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Dezernat 4 Umwelt, Planung und Bau,

Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

WBL Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Amtmann A11 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 4-24, 

0,50 Stelle ku A10 (2032)

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

Summe 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-21 Grünflächen und Friedhöfe

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Grünflächen

Kommunales

Forstrevier

Forstoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe Grünflächen 2,00 2,00 2,00

Friedhöfe

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe Friedhöfe 1,00 1,00 1,00

Gesamtsumme 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-22 Entsorgungsbetrieb und Verkehrstechnik

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 1,00 0,00 0,00



Bereich 4-24 Stadtentwässerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener bautechni-

scher Dienst

Bauamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 2,00 2,00 2,00



Teilhaushalt 510 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 510 5-01 Büro Dezernat 5

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bürgermeister

B7 1,00 - - Vertreter OB

B5 - 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.11.2007-30.04.2010

FP: 01.05.2010-31.10.2012 

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Amtmann A11 - 1,00 -

2,00 3,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 0,63 0,63 0,63

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

4,63 3,63 4,13

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagoge IVa S15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 8,63 8,63 8,13

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 511 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 511 Bereich 5-11 Steuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 -

Stadtamtmann A11 3,50 3,50 3,50 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtoberinspektor A10 0,63 0,63 0,63

6,13 6,13 5,13

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 0,77 1,00 Stelle kw (2013)

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 0,50 Stelle kw (2014)

VIb E6 1,65 1,65 1,65 0,50 Stelle kw (2016) 

0,50 Stelle kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 0,64

VII E5 2,32 1,82 1,50

VIII/VII E3 - 0,50 0,50

9,97 9,97 9,06

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

1,00 1,00 1,00

Summe 19,10 19,10 17,19

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 512 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 512 Bereich 5-12 Soziales und Wohnen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle zu 5-13

Stadtoberinspektor A10 0,50 2,50 2,50 1,00 Stelle zu 5-13

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 0,75 0,75 0,75

3,25 6,25 6,25

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

Stadtobersekretär A7 2,00 2,00 2,00

4,50 4,50 4,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 3,00 4,68 4,33 1,68 Stellen zu 5-13

Vb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vc/Vb (2029)

Vc/Vb E8 4,50 4,50 4,50

Vc E8 7,00 7,00 6,54 1,00 Stelle ATZ, Teilzeitmodell,

01.12.2009-31.12.2011,

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ,

kw (2011)

1,00 Stelle kw (2011)

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

19,50 21,18 20,37

Übertrag 30,25 34,93 34,12

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 30,25 34,93 34,12

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Vc S6 4,00 4,00 4,00

8,00 8,00 8,00

Arbeiter

Reinigungskraft 1/2/2a E2Ü 0,44 0,44 0,44

0,44 0,44 0,44

Drogenberatungsstelle

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 12,12 12,12 11,62

13,12 13,12 12,62

Summe 52,81 57,49 56,18



Budget 513 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Bereich 5-13 Senioren

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 3,75 2,75 2,75 1,00 Stelle ku A10 (2024)

0,75 Stelle ku A10 (2011)

1,00 Stelle von 5-12

Stadtoberinspektor A10 7,25 6,25 6,25 1,00 Stelle von 5-12

14,00 12,00 12,00

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 5,50 4,50 3,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.02.2009-31.07.2011

FP: 01.08.2011-31.01.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

6,50 5,50 4,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 9,18 7,50 6,50 1,68 Stellen von 5-12

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 4,00 0,50 Stelle ku VIb (2025)

VIb E6 1,57 1,57 1,57

VII/VIb E5 1,76 1,76 1,76

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 7,00 7,00 7,00

26,51 24,83 23,83

Übertrag 48,01 43,33 41,33

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 48,01 43,33 41,33

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen IVb S12 0,76 0,76 0,76

Vb/IVb S11 2,50 2,50 2,50

 

3,26 3,26 3,26

Schwesternpersonal

Kr. VI/VII E8 1,00 1,00 1,00

Kr. III/IV/V/

Va

E7 2,00 2,00 2,00

Kr. I/II E3 2,00 2,62 2,62

5,00 5,62 5,62

Arbeiter

Betreuerinnen 3/3a E3 4,28 4,28 4,27

Stationshelferinnen 1/2/2a E2Ü 4,81 4,81 4,30

9,09 9,09 8,57

Summe 65,36 61,30 58,78



Teilhaushalt 514 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 514 Bereich 5-14 Integration und Weiterbildung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2017)

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

II E13 3,00 3,00 3,00 2,00 Stellen ku III 

(2013/2020)

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 4,71 4,71 4,71

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,77 1,77 1,77

VIb E6 5,41 5,41 4,98 0,62 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,62 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

0,91 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

VII E5 1,72 1,72 1,00

21,61 21,61 20,46

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S11 7,00 8,00 7,00

7,00 8,00 7,00

Summe 33,61 34,61 32,46



Teilhaushalt 516 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 516 Bereich 5-16 Sport

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S - 1,00 1,00

0,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 0,70

Vc/Vb E8 3,00 2,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

Vc E8 1,00 - -

VII/VIb E5 2,00 4,00 4,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2017/2031)

VII E5 2,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku VIII (2034)

2,00 Stellen ku 4/5/5a 

(2012/2022)

10,50 10,50 9,20

Arbeiter

Platzwart 4/5/5a E5 1,00 - -

Helfer auf Sportanlagen 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Helfer auf Sportanlagen 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

3,00 2,00 2,00

Summe 14,50 14,50 13,20

Übertrag 14,50 14,50 13,20

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 14,50 14,50 13,20

Bäder

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 4,00 4,00 4,00

6,00 6,00 6,00

Angestellte in Bäder-

betrieben

Schwimmeister Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

Fachangestellte für

Bäderbetriebe
VIII/VII/VIb E5 5,00 5,00 5,00

13,00 13,00 13,00

Arbeiter

Maschinisten 7/8/8a E8 3,00 3,00 3,00

Hilfsmaschinist 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Badegehilfen 1/2/2a E2Ü 8,13 8,63 7,63

12,13 12,63 11,63

Summe Bäder 31,13 31,63 30,63

Gesamtsumme 45,63 46,13 43,83



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Ärztlicher Dienst

Leitende Ärzte

SV 1,00 2,00 1,00 Sonderverträge

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

1,00 2,00 1,00

Summe 1,00 2,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Ambulantes Hilfezentrum 

(in Trägerschaft des Deutschen Roten Kreuzes)

Klinikum gGmbH

Service-Wohnanlage Maudach gGmbH

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Oberbaurat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 -

II E13 2,00 2,00 2,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 0,50 0,50 0,39

VIb E6 - 1,00 -

4,50 5,50 3,39

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 5,50 6,50 4,39

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Kommunaler Betreuungsverein e.V.

Rheinufer-Süd-Entwicklungs-GmbH (RSE)

Wirtschafts Entwicklungs Gesellschaft (W.E.G.)



Stadtamtmann A11 1,50 2,50 2,50

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

1,50 3,50 3,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtfrau A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 2,50 3,50 3,50

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

VIb E6 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 0,50 0,50 0,50

Gewässerzweckverband Isenach-Eckbach



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 - -

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 3,00

Stadtoberinspektor A10 12,00 12,00 10,70

16,00 16,00 13,70

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 3,00 - -

IVb E9 8,28 11,28 11,27

Vb/IVb E9 8,25 8,25 9,00

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 1,00 0,50 0,50

24,53 22,03 22,77

Summe 43,53 41,03 39,47

Jobcenter Vorderpfalz-Ludwigshafen

ehem. Gesellschaft für Arbeitsmarktintegration Vorderpfalz-Ludwigshafen mbH (GfA)



Teilhaushalt 110 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 110 1-01 Büro OB

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Oberbürgermeisterin

B9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2025)

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,25 2,00

4,00 4,25 4,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku IVb (2022),

1,00 Stelle zu 1-12

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,00

VIb E6 3,50 3,50 3,50

10,50 11,50 10,50

Summe 16,50 17,75 16,50



Teilhaushalt 111 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 111 Bereich 1-11 Organisation

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 3,00 2,00

Amtsrat A12 8,00 8,00 7,63

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 2,40

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00

18,50 19,50 16,03

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 3,00 3,00 3,00

IVa E10 4,00 3,00 2,25

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2027)

VII/VIb E5 2,21 2,21 2,21 0,71 Stelle kw (2015)

VII E5 1,00 1,00 1,00

20,21 19,21 17,46

Übertrag 39,71 39,71 34,49

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 39,71 39,71 34,49

Technische Angestellte

Vc/Vb E8 4,00 2,00 2,00

4,00 2,00 2,00

Angestellte in der 

Datenverarbeitung

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 11,00 11,00 11,00 4,00 Stellen ku IVb/IVa 

(2013/2021/2022/2025)

IVb/IVa E10 17,52 17,52 16,25 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.04.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

Vb/IVb E9 2,00 4,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku 4/5/5a (2022)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2019/2024)

35,52 37,52 35,25

Summe 79,23 79,23 71,74



Teilhaushalt 112 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 112 Bereich 1-12 Personal

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 7,50 7,50 7,50

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 3,00

15,50 15,50 13,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor mit Zulage A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 0,50 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

4,00 4,00 4,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 1,00 1,00 -

1,00 1,00 0,00

Übertrag 22,50 22,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 22,50 22,50 19,50

Verwaltungsangestellte

IVa E10 2,50 1,50 1,50 1,00 Stelle von 1-01

IVb E9 2,65 2,65 1,78 0,52 Stelle ku Vc/Vb (2027)

0,13 Stelle kw (2027)

Vc/Vb E8 8,00 7,00 7,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 2,52 2,52 2,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

17,67 15,67 14,78

Technische Angestellte

IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 41,17 39,17 35,28



Teilhaushalt 913 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 913 Bereich 1-12 Personal

(Agentur für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen kw (2011)

Stadtoberinspektor A10 4,00 2,00 2,00 4,00 Stellen kw (2011)

Stadtinspektor A9 13,00 11,00 2,00 13,00 Stellen kw (2011)

19,00 15,00 6,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,50 0,50 1,00 Stelle kw (2011)

Stadtsekretär A6 7,00 8,00 3,00 7,00 Stellen kw (2011)

8,00 9,50 3,50

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

Brandmeister A7 4,00 1,00 1,00 4,00 Stellen kw (2011)

7,00 3,00 3,00

Summe Beamte 34,00 27,50 12,50

Verwaltungsangestellte

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc/Vb E8 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vb E9 2,00 3,00 3,00 2,00 Stellen kw (2011)

Vc E8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIb E6 4,43 4,43 4,43 4,43 Stellen kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,32 - 1,00 Stelle kw (2011)

VII E5 3,00 3,00 3,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIII/VII E3 4,50 4,50 3,28 4,50 Stellen kw (2011)

19,93 21,25 18,71

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 1,00 1,00

Schwesternpersonal

Kr. III/IV/V/

Va

1,00 1,00 - 1,00 Stelle kw (2011) 

1,00 1,00 0,00

Summe Angestellte 21,93 23,25 19,71

Arbeiter

2/3/3a E3 0,36 0,58 0,58 0,36 Stelle kw (2011)

1/2/2a E2Ü 3,18 4,43 0,64 3,18 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 3,54 5,01 1,22

Gesamtsumme 59,47 55,76 33,43



Teilhaushalt 113 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 113 Bereich 1-13 Recht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Ltd. Stadtverwaltungs-

direktor

A16 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 2,00 2,00 2,00

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 -

4,00 4,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,50 2,50 2,50

6,50 6,50 5,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 0,77 0,77 0,77

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 5,30 5,30 5,30

VII E5 0,50 0,50 0,50

8,07 8,07 8,07

Summe 18,57 18,57 16,57

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 114 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 114 Bereich 1-14 Revision

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.03.2008-28.02.2010

FP: 01.03.2010-29.02.2012

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 - 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

2,00 2,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer 

Dienst

Vermessungsamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2012)

2,00 Stellen ku A11

(2012/2020)

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 5,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa E10 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe 14,00 14,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 115 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 115 Bereich 1-15 Controlling

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 1,00 1,00  -

Vb/IVb E9 1,00 1,00  -

Vc E8 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 3,00

Summe 7,00 7,00 5,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 116 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 116 Bereich 1-16 Stadtentwicklung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Ltd. Baudirektor A16 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

II E13 4,00 4,00 3,90

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,90

IVb E9 1,00 1,00 0,21

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,72

Vc E8 2,50 2,50 2,50

VIb E6 1,00 1,00 0,65

13,50 13,50 11,88

Technische Angestellte

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 17,00 17,00 15,38

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 117 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 117 Bereich 1-17 Öffentlichkeitsarbeit

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 0,50

VII E5 2,00 2,00 2,00

11,00 11,00 10,50

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2015)

1,00 1,00 1,00

Summe 13,00 13,00 12,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 118

Budget 118 Personalrat

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 210 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 210 2-01 Büro Dezernat 2

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B7 - 1,00 1,00

B5 1,00 - -

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 5-01

2,50 2,50 2,50

Summe 4,50 4,50 4,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 211 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 211 Bereich 2-11 Finanzen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 4,00 4,00 4,00

Stadtamtmann A11 5,00 5,00 5,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 8,00 8,00

19,00 19,00 19,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVb E9 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 3,67 3,67 3,67

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

12,17 12,17 12,17

Summe 34,17 34,17 34,17

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 212 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 212 Bereich 2-12 Stadtkasse

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 3,00 3,00 2,00

Stadtamtmann A11 4,00 5,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 9,00 8,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013) 

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 6,00 6,00 6,00

22,00 24,00 21,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 6,00 7,00 7,00

Stadtobersekretär A7 - 2,00 1,00

6,00 9,00 8,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A11 (2013),

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2008-30.08.2010

FP: 01.09.2010-28.02.2013

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb E9 4,00 4,00 5,00 1,00 Stelle ku A9 (2020) 

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 3,00 3,00 3,00

VIb E6 8,00 9,00 9,00

VII E5 - 1,00 -

19,00 21,00 21,00

Summe 47,00 54,00 50,00



Teilhaushalt 213 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 213 Bereich 2-13 Immobilien

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,00 4,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

8,00 8,00 8,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2027)

3,00 3,00 3,00

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,00 1,00 -

3,00 3,00 2,00

Summe 15,00 15,00 14,00



Teilhaushalt 214 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 214 Bereich 2-14 Öffentliche Ordnung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

6,00 6,00 5,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 9,00 13,00 10,00 1,00 Stelle ku A8 (2016)

Stadthauptsekretär A8 - 10,00 8,00

10,00 24,00 19,00

Kommunaler Vollzugs-

dienst

Amtsinspektor A9S 3,00 - -

Vollzugshauptsekretär A8 10,00 - -

13,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A8 (2032)

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A9S (2025)

Vc E8 11,74 11,74 10,64 9,00 Stellen ku A8 

(2018/2020/2021/2024/2025/20

27/2029/2031/2039)

VIb E6 1,50 2,50 2,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 1,00 1,00 1,00

21,24 21,24 20,14

Summe 50,24 51,24 44,14

Für das HHJ



Teilhaushalt 215 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 215 Bereich 2-15 Straßenverkehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 4,25

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

7,00 7,00 6,75

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 2,00 2,00 2,00

Stadthauptsekretär A8 7,00 7,00 6,00

Stadtobersekretär A7 7,00 7,00 7,00

Stadtsekretär A6 3,00 2,00 2,00

19,00 18,00 17,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

Vc E8 8,00 8,00 7,00

VIb E6 17,23 18,23 15,73 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2010

FP: 01.11.2010-31.10.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 44,00 46,00 39,77 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-23.08.2009

FP: 24.08.2009-31.03.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

VIII/VII E3 3,00 3,00 3,00

77,23 80,23 70,50

Summe 103,23 105,23 94,25

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 216 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 216 Bereich 2-16 Bürgerdienste

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2014)

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 6,00 1,00 Stelle ku A10 (2015)

1,00 Stelle ku A8 (2018)

Stadtoberinspektor A10 5,50 4,56 4,50

15,50 14,56 14,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 12,50 15,50 13,93

12,50 15,50 13,93

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku Vc (2017)

IVb E9 3,00 4,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vb (2015)

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 12,23 11,23 10,23 0,23 Stelle ku VII/VIb (2026)

Vc E8 18,00 16,00 15,76 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 Stelle ku VII/VIb (2032)

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII/VIb E5 7,00 2,65 2,00 5,00 Stellen von 4-13

VII E5 3,50 3,50 3,50

51,73 45,38 41,49

Summe 81,73 77,44 71,92

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 217 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 217 Bereich 2-17 Feuerwehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer feuerwehr-

technischer Dienst

Branddirektor A15 1,00 1,00 1,00

Brandoberrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener feuerwehr-

technischer Dienst

Brandamtsrat A12 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitgl.

Brandamtmann A11 10,00 10,00 9,00

Brandoberinspektor A10 10,00 10,00 9,00

24,00 24,00 22,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Hauptbrandmeister

mit Zulage

A9SZ 5,00 5,00 5,00 5,00 Stellen Amtszulage

Hauptbrandmeister A9S 30,00 32,00 27,00

Oberbrandmeister A8 60,00 56,00 55,00

Brandmeister A7 74,00 90,00 84,00 6,00 Stellen kw (2011)

8,00 Stellen kw (2013)

169,00 183,00 171,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Übertrag 198,50 212,50 198,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 198,50 212,50 198,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII (2033)

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 205,00 219,00 205,00



Teilhaushalt 310 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 301 3-01 Büro Dezernat 3

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordnete

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,50 3,50 3,50

Angestellte im Sozial- und 

Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 7,50 6,50 6,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 311 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 311 Bereich 3-11 Kultur

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

3-111 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,00

0,50 0,50 0,00

Summe 3-111 1,50 1,50 1,00

3-112 Kulturbüro

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

III/II

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

VII E5 0,50 1,00 1,00

4,50 5,00 5,00

Technische Angestellte

VIb/Vc E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 3-112 5,50 6,00 6,00

Übertrag 9,00 9,50 9,00



Übertrag 9,00 9,50 9,00

3-113 Ernst-Bloch-Zentrum

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II E13 2,00 2,00 2,00

IVa E10 0,50 0,50 0,50

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Aufsichtspersonal 3/3a E3 2,07 2,07 2,07 0,50 Stelle kw (2011)

2,07 2,07 2,07

Summe 3-113 8,57 8,57 8,57

3-114 Stadtbibliothek - Zentralbibliothek und 3-115 Stadtbibliothek - Stadtteilbibliotheken

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im 

Bibliotheksdienst

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa E10 3,71 3,71 3,71

IVb E9 5,00 5,00 4,26

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 8,01 8,21 8,21

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII E5 10,00 10,00 9,00

VIII E3 1,26 1,26 1,26

33,98 34,18 32,44



Arbeiter

Reinigerin 1/2/2a E2 0,50 0,50 1,00 0,50 Stelle ku 1/1a (2011)

0,50 0,50 1,00

Summe 3-114 u. 3-115 35,48 35,68 34,44

3-116 Wilhelm-Hack-Museum

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

II E13 2,50 2,50 2,50

Vc E8 0,20 - -

VIb E6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku VIII/VII (2038) 

5,70 5,50 5,50

Technische Angestellte

III E11 1,00 1,00 1,00

Vc E8 - 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 - -

2,00 2,00 2,00

Summe 3-116 8,70 8,50 8,50



3-117 Stadtarchiv

Beamter besonderer 

Fachrichtung

Archivrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VIII E3 1,12 1,12 1,12

3,62 3,62 3,62

Technische Angestellte 

VIb E6 1,65 1,50 1,43 0,65 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2009-15.10.2010

FP:16.10.2010-31.07.2012

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012), 0,35 kw (2012)

1,65 1,50 1,43

Arbeiter

Buchbinder 4/5/5a E5 0,88 0,88 0,88

3/3a E3 1,00 1,00 1,00

1,88 1,88 1,88

Summe 3-117 8,15 8,00 7,93

3-118 Musikschule

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

2,50 2,50 2,50

Hauptamtl. Lehrkräfte

II E13 1,00 1,00 1,00

III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 29,50 29,50 29,50 2,00 Stellen kw  (2011)

31,50 31,50 31,50

Summe 3-118 34,00 34,00 34,00

Gesamtsumme 103,90 104,25 102,44



Teilhaushalt 312 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 312 Bereich 3-12 Theater

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 - 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00

9,00 9,00 9,00

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

9,00 9,00 9,00

Arbeiter

Pförtner 3/3a E3 2,00 3,00 2,00

2,00 3,00 2,00

Summe 21,00 23,00 22,00



Teilhaushalt 314 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 314 Bereich 3-14 Jugendamt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-141 Steuerung und 3-142 Verwaltung

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 3,25 3,25 3,25

Stadtoberinspektor A10 5,75 5,25 5,25

10,00 9,50 9,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst  

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 0,50 - -

1,50 1,50 1,50

Übertrag 13,50 13,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 13,50 13,00 13,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 1,50 1,50 1,50

Vc E8 4,00 4,50 4,00 1,00 Stelle kw (2018)

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,00 2,00 1,76

10,00 10,50 9,76

3-143 Kindesunterhalt

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 5,50 5,50 5,50

Stadtoberinspektor A10 9,50 10,75 10,00 0,25 Stelle zu 3-145

3,75 Stellen ku A8 

(2019/2020/2026/2037)

16,00 17,25 16,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Stadtobersekretär A7 2,25 2,50 1,50 1,00 Stelle zu 3-15

2,25 2,50 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku A8 (2029)

Vc E8 1,00 - -

VIb E6 1,25 2,00 1,50

VII E5 0,50 0,50 0,50

3,25 3,00 2,50

Übertrag 45,00 46,25 43,26



Übertrag 45,00 46,25 43,26

3-144 Regionale Soziale Dienste

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 - -

Sozialamtmann A11 4,50 5,50 5,50 1,00 Stelle ku A10 (2016)

Sozialoberinspektor A10 5,50 6,00 5,48 0,25 Stelle von 3-143

11,00 11,50 10,98

Verwaltungsangestellte

VII E5 2,00 2,00 1,81

2,00 2,00 1,81

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S14 17,50 17,25 15,65 0,50 Stelle von 3-145

17,50 17,25 15,65

3-145 Projekte, Fachdienst, Öffentlichkeitsarbeit

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

2,50 2,50 2,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50 0,50 Stelle zu 3-144

Vb/IVb S14 1,20 - 1,20

Vb/IVb S11 4,00 4,00 4,00

5,20 4,50 5,70

Übertrag 83,20 84,00 79,90



Übertrag 83,20 84,00 79,90

3-146 Haus des Jugendrechts

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 2,00 1,50 1,50

2,00 1,50 1,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50

IVa S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 - - 1,00 Stelle von 3-163

Vb/IVb S11 - 1,00 1,00

3,00 2,50 2,50

Verwaltungsangestellte

VII E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 88,70 88,50 84,40



Teilhaushalte 313/315 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budgets 313/315 Bereich 3-15 Schulen und Kindertagesstätten

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 freigestelltes PR-Mitglied

3-151 Schulen

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,00 1,00

Stadtobersekretär A7 2,00 1,00 1,00 1,00 Stelle von 3-14

6,00 5,00 4,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2017)

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 2,84

VIb E6 0,50 0,50 1,50

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 0,50 - - 0,50 Stelle von BBS 

Hauswirtschaft

8,00 6,50 6,34

Fachinformatiker

5/6/6a E6 1,00 1,00 1,00

Übertrag 17,00 14,50 13,34

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 17,00 14,50 13,34

Medienzentrum

Technische Angestellte

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Schullandheim Ramsen

Verwaltungsangestellte

Hausmeister VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Köchin 4/5/5a E5 1,00 1,00 1,00

Haus-u.Küchenpersonal 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Haus- u.Küchenhelferin 1/2/2a E2 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Förderschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 2,70 2,70 2,55

Arbeiter

Küchenhelferin 1/2/2a E2Ü 0,50 0,50 0,50

3,20 3,20 3,05

Grundschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,99 7,91 7,06

Pauschalvergütung

Betreuungskräfte in

Grundschulen

IX E2 16,95 15,17 14,00

Qualifizierte 

Hausaufgabenhilfe

IX E2 1,42 1,02 0,98

25,36 24,10 22,04



Hauptschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 0,72 3,83 3,79 3,11 Stellen zu RS-Plus

0,72 3,83 3,79

Realschulen-Plus

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,11 3,00 3,65 3,11 Stellen von Hauptschule

6,11 3,00 3,65

Gesamtschulen

Verwaltungsangestellte

VIb E6 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,68 1,68 1,68

VIII/VII E3 2,41 2,41 2,30

6,09 6,09 5,98

Gymnasien

Verwaltungsangestellte

VIb E6 6,00 7,00 6,00

VIII/VII E3 5,28 5,28 4,19

11,28 12,28 11,88

BBS Wirtschaft 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

BBS Wirtschaft 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 2,00 2,00 1,50

3,00 3,00 2,50



BBS Technik 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,27 2,27 2,27

VIII/VII E3 1,01 1,01 1,00

4,28 4,28 4,27

BBS Technik 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 3,11 3,11 2,71

4,11 4,11 3,71

BBS Naturwissenschaften

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

BBS Hauswirtschaft und Sozialpädagogik

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 0,94

VIII/VII E3 1,00 1,50 1,00 0,50 Stelle zu 3-151

2,00 2,50 1,94

Summe 3-151 93,15 90,89 86,15

Kindertagesstätten

3-152 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtfrau A11 1,50 1,20 1,20

Stadtoberinspektorin A10 1,00 - -

3,50 2,20 2,20



Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 0,75 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 -

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

1,75 2,00 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,75 4,00 3,50

Vc E8 2,00 2,00 1,92

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

8,75 9,00 8,42

Arbeiter

Haus- u. 

Küchenpersonal

3/3a E3 2,17 2,17 2,17 2,17 Stellen ku 1/2/2a 

(2014/2022/2027)

1/2/2a E2Ü 69,37 69,37 65,32 6,89 Stellen kw (2011)

0,41 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.05.2009-30.10.2010

FP: 01.11.2010-30.04.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

71,54 71,54 67,49

Summe 3-152 85,54 84,74 79,61

3-153 Region Süd

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00



Madenburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S15 (2023)

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2011)

0,50 Stelle ku S6 (2025)

VIb/Vc S6 12,50 5,50 5,75 1,00 Stelle von 

KTS Ebernburgstraße

16,00 9,00 8,75

Unicum

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,50 5,50 4,50

7,50 7,50 6,50

Brückweg

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,50 13,50 10,00 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

15,50 15,50 12,00

Ernst-Reuter-Siedlung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 3,50 3,50 3,50 3,50 Stellen ku S6 

(2024/2027/2028/2038)

VIb/Vc S6 15,75 10,50 10,00

21,25 16,00 15,50



Ebernburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle ku S13 (2011)

1,00 Stelle ku S10 (2019)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6

(2013/2025)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.12.2011

FP: 16.12.2011-31.12.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2013)

1,00 Stelle zu 

KTS Madenburgstraße

11,50 11,50 10,50

Löwenzahn

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,25 10,25 8,50

12,25 12,25 10,25

Maudach

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 13,00 11,75

15,00 15,00 13,75

Summe 3-153 100,50 86,75 77,25

3-154 Region Mitte

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 3,00 - -

3,00 0,00 0,00



Albert-Schweitzer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,25 13,25 7,00

15,25 15,25 9,00

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vc S7 - 1,00 1,00 1,00 Stelle zur KTS 

Heinigstraße

VIb/Vc S6 - 4,75 3,00 4,25 Stellen zur KTS 

Heinigstraße

0,00 5,75 4,00

Heinigstraße/

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 0,75

VIb/Vc S6 16,50 10,00 10,00 5,25 Stellen von KTS 

Spatzennest

18,50 12,00 11,75

Erich-Kästner-Hort

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 0,75 1,00 Stelle ku S10 (2015)

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 3,50 3,50 2,00

5,50 5,50 3,75

Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 - 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,25 12,25 11,75

14,25 14,25 13,75



Karl-Krämer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 15,25 12,50 12,00

17,25 14,50 14,00

Neubau Stadtteil Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,75 - -

14,75 0,00 0,00

Kanalstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 1,00 - -

VIb/Vc S6 10,00 - - 8,75 Stellen 

von KTS Hemshof

12,00 0,00 0,00

Mitte

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 31,25 29,00 22,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2010-30.06.2011

FP: 01.07.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012),

33,25 31,00 24,50



Von-Weber-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 4,75 4,75 4,50

6,75 6,75 6,50

Blücherstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,25 5,25 5,00

7,25 7,25 7,00

Hemshofstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 - 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

Vc/Vb S8 2,75 2,75 2,75 2,00 Stellen ku S6 (2012/2023),

0,75 Stelle ku S6 (2028)

VIb/Vc S6 13,00 21,00 8,75 0,25 Stelle aus IGSLO Hort

8,75 Stellen zur KTS 

Kanalstraße

17,75 25,75 13,50

Marienstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6 (2021/2022)

VIb/Vc S6 11,50 4,25 3,25

15,50 8,25 7,25

alle Stellen mit 



Nord

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 12,00 12,00 7,25

14,00 14,00 9,25

Schanzstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2023)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S10 (2023)

Vc/Vb S8 1,75 1,75 1,75 1,00 Stelle ku S6 (2034)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50

10,25 10,25 9,25

Lummerland

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 17,50 9,25 4,25 6,50 Stellen von KTS West

0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2008-31.01.2010

FP: 01.02.2010-31.07.2011

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.01.2010

FP: 16.01.2010-30.09.2011

1,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

19,50 11,25 6,25

Kinderhaus am 

Ebertpark

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2020), 

VIb/Vc S6 19,75 19,25 16,50

22,75 22,25 19,50



West 

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 - 6,50 - 6,50 Stellen zur KTS 

Lummerland

0,00 6,50 0,00

Summe 3-154 247,50 210,50 159,25

3-155 Region Nord

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00

Kecke Spatzen

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 6,25 4,00 2,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

0,50 Stelle von

KTS Pfingstweide

8,25 6,00 4,50

Edigheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,75 2,75 2,00

4,75 4,75 4,00



Oppau

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 7,50 7,50 6,75

9,50 9,50 8,75

Pfingstweide

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2021)

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku S6 (2011)

VIb/Vc S6 4,75 5,25 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.10.2007-15.08.2009

FP: 16.08.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011), 

0,50 Stelle zur KTS Kecke 

Spatzen

7,75 8,25 6,00

Kinderhaus Wolfsgrube

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,75 10,75 7,50

12,75 12,75 9,25

Hort IGSLO

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2022)

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2013)

VIb/Vc S6 2,25 1,50 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2011

FP: 01.11.2011-31.10.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013), 

0,25 Stelle zur KTS Hemshof

4,25 3,50 3,00



Hort in der Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2016)

VIb/Vc S6 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 10,00 9,00

15,00 12,00 11,00

Oggersheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 5,50 5,50 5,50

6,50 6,50 6,50

Melm

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 8,50 8,25 7,25

10,50 10,25 9,25

Ruchheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 14,25 10,00 8,25

16,25 12,00 10,25



Karl-Dillinger-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 1,75 1,75 1,75

3,75 3,75 3,75

Tabaluga

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.07.2007-30.06.2009

FP: 01.07.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku S6 (2038)

VIb/Vc S6 10,50 9,25 9,75

14,00 12,75 12,25

Summe 3-155 117,25 104,50 91,00

3-156 Fachberatung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S12 (2018)

IVb S12 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,00 2,00 2,00

4,00 4,00 4,00

Summe 3-156 4,00 4,00 4,00

Gesamtsumme 649,94 583,38 499,26



Teilhaushalt 316 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budget 316 Bereich 3-16 Jugendförderung und Erziehungsberatung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

Diplom-Psychologe I E15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-161 Jugendförderung Region Nord

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Jugendfarm

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S11 2,39 2,39 2,35 0,50 Stelle ku S8 (2022),

0,56 Stelle ku S8 (2033)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,56 0,56 0,56

Technische Angestellte

VII E5 1,65 1,65 1,65

5,60 5,60 5,56

Jugendfreizeitstätte Pfingstweide

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVa S15 - 1,00 1,00

IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,50 1,79 1,79 0,50 Stelle kw (2025)

3,00 3,29 3,29

Jugendfreizeitstätte Edigheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 3,18 3,18 3,15

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,42 0,42 0,42

3,60 3,60 3,57

Mädchentreff Rohrlachstraße

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,55 1,55 1,50

1,55 1,55 1,50

Summe 3-161 14,75 15,04 14,92

3-162 Jugendförderung Region Mitte

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Spielwohnung III

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,28 1,28 0,90 0,38 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.10.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-30.09.2011 

0,38 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

2,28 2,28 1,90



Spielhaus Hemshofpark

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,57 0,57 0,57

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 3,32 3,32 3,30

3,89 3,89 3,87

Jugendtreff Westend

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Kinder-Eltern-Haus

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,62 0,62 0,62 0,62 Stelle ku S8 (2023)

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,69 0,69 0,69

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,36 1,36 1,30

2,67 2,67 2,61

Summe 3-162 11,84 11,84 11,38

3-163 Jugendförderung Region Süd u. Regionenübergreifende Aufgaben

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung III/II S18 1,00 1,00 1,00



Spielwohnung II

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,69 1,69 1,65

2,69 2,69 2,65

Spielraum Froschlache

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku S8 (2025)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,70 0,70 0,72

2,70 2,70 2,72

Jugendräume Melm

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 0,95 1,95 1,50

 

2,45 2,45 2,00

Abenteuerspielplatz

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,70 1,70 1,70 0,26 Stelle ku S8 (2026),

0,44 Stelle ku S8 (2034)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,50

3,20 3,20 3,20



Jugendfreizeitstätte Ernst Bloch

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 0,78 0,78 0,78

Vb/IVb S11 2,22 2,22 2,17

3,00 3,00 2,95

Jugendfreizeitstätte Ruchheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 2,37 3,37 3,37

Vc/Vb S8 0,64 0,64 0,64

4,01 4,01 4,01

Jugendräume Rheingönheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,49 2,49 2,22

2,49 2,49 2,22

Jugendberufshilfe, Jugendschutz, Prävention

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle zu 3-146

Vb/IVb S11 1,25 2,25 2,00

2,75 3,75 3,50

Leitung Kinder- und Jugendbüro

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzierher/-innen Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00

Technische  Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Straßensozialarbeit

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 5,80 4,00 4,00

5,80 4,00 4,00

Summe 3-163 34,09 33,29 32,25

3-165 Personal- und Budgetverwaltung

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,78 0,78 0,78

Vc E8 3,28 3,28 2,78 1,00 Stelle ku VIb (2014)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

5,06 5,06 4,56

Summe 3-165 5,06 5,06 4,56

3-166 bis 3-168 Erziehungsberatung

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku II (2014)

II E13 6,33 6,33 6,33 0,50 Stelle kw (2012)

7,33 7,33 7,33



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00

Vc S8 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

12,33 12,33 12,33

Gesamtsumme 79,07 78,56 76,44

Summe 3-166 bis 3-168



Teilhaushalt 317 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 317 Bereich 3-17 LuZiE

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2010 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 0,75

1,00 1,00 0,75

Verwaltungsangestellte

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 - -

3,50 3,00 3,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

IVa S16 3,00 3,00 3,00 1,00 Stelle ku S11 (2011)

IVb S12 2,00 2,00 2,00 7,00 Stellen ku A10 

(2013/2016/2017/2018/2019/

2021/2023)

Vb/IVb S11 32,83 32,15 32,59

Vc/Vb S8 28,82 24,82 23,27 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2009-29.09.2011

FP: 30.09.2011-31.03.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2006-31.08.2008

FP: 01.09.2008-28.02.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Summe 67,65 62,97 61,86

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Arbeiter

Wäscherin 3/3a E3 2,00 2,00 1,87 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

1,00 Stelle ku 1/1a (2011)

Haus- und Küchen-

helferin/Reinigerin

1/2/2a E2Ü 7,78 7,78 7,47

9,78 9,78 9,34

Summe 81,93 76,75 74,95



Teilhaushalt 410 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 410 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

4-01 Büro Dezernat 4

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

3,50 4,50 4,50

Summe 5,50 5,50 5,50



Teilhaushalt 411 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 411 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-11 Baukoordinierung und Stadterneuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 7,00 1,50 Stellen kw (2015/2022)

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

7,00 8,00 9,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,50 4,50 4,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

X/IX E2 1,00 1,00 1,00

10,50 10,50 10,50

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 5,00 4,00 4,18

7,00 6,00 6,18

Summe 25,50 25,50 26,68

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 412 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 412 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-12 Stadtplanung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ku II (2022)

II E13 6,00 6,00 6,00 höherer Dienst

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 0,50 0,50 0,50

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc/Vb E8 4,00 4,00 4,00

20,50 20,50 20,50

Summe 23,00 23,00 23,00



Teilhaushalt 413 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 413 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-13 Gebäudemanagement

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener fernmelde-

technischer Dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 - 1,00 -

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2008-30.09.2009

FP: 01.10.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

4,00 5,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,50 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 1,00 2,00 2,00

Stadtsekretär A6 - 1,00 1,00

2,50 3,50 3,50

Summe Beamte 7,50 9,50 8,50

Übertrag 7,50 9,50 8,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 7,50 9,50 8,50

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 0,81 0,81 0,81

Vc/Vb E8 5,00 5,00 5,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2035)

Vc E8 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VIb (2020)

VIb E6 11,00 10,00 10,00

VII/VIb E5 22,68 26,68 26,57 1,00 ATZ, Blockmodell,

AP:01.03.2009-28.02.2011

FP:01.03.2011-28.02.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VII E5 1,00 - -

VIII/VII E3 29,74 28,74 25,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.08.2008-31.01.2011

FP: 01.02.2011-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 31.12.2009-31.05.2011

FP: 01.06.2011-31.10.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

1,00 Stelle kw (2011)

VIII E3 3,00 3,00 3,00

82,23 83,23 79,38

Technische Angestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 2,00 2,00 2,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 9,16 8,66 7,61 1,00 Stelle kw (2015)

IVa/III E11 10,00 10,50 10,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 12,50 12,50 11,50

Vb E9 2,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

42,66 43,66 41,11

Summe Angestellte 124,89 126,89 120,49

Übertrag 132,39 136,39 128,99



Übertrag 132,39 136,39 128,99

Arbeiter

Facharbeiter 7/8/8a E8 10,00 11,50 11,00 10,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 6/7/7a E7 12,00 13,00 12,00 12,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 5/6/6a E6 11,00 8,00 8,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.06.2011

FP: 16.06.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Hausverwalter 5a E5 1,00 1,00 1,00

Hausverwalter 4/5/5a E5 1,00 - -

Reinigerinnen 2/3/3a E3 3,00 3,00 1,80

1/2/2a E2Ü 27,52 30,21 30,21 27,52 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 65,52 66,71 64,01

Gesamtsumme 197,91 203,10 193,00



Teilhaushalt 414 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 414 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-14 Tiefbau

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

Oberbaurat A14 2,00 2,00 2,00

3,00 3,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 -

3,00 4,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

Phonotypistin VII E5 0,50 0,50 0,50

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

II E13 4,00 4,00 4,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 13,50 13,50 13,50

Vc/Vb E9 2,00 2,00 2,00

25,50 25,50 25,50

Summe 36,50 37,50 36,50



Teilhaushalt 415 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 415 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-15 Umwelt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer Dienst, Beamter 

besonderer Fachrichtung

Obergeologierat A14 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.09.2005-31.08.2008

FP: 01.09.2008-31.08.2011

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 2,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

Stadtoberinspektor A10 4,00 3,00 3,00

8,00 9,00 7,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Übertrag 12,00 13,00 11,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 12,00 13,00 11,00

Verwaltungsangestellte

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00 0,50 Stelle kw (2011)

Vc E8 0,50 0,50 0,50

VIb E6 1,50 1,50 1,50

9,00 9,00 8,00

Technische Angestellte

II E13 2,00 2,00 2,00

III/II E12 3,00 3,00 2,77

IVa/III E11 4,50 4,50 4,34

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,50

10,50 10,50 9,61

Summe 31,50 32,50 28,61



Teilhaushalt 416 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 416 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-16 Stadtvermessung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer vermessungs-

technischer Dienst

Vermessungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer

Dienst

Vermessungsamtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Vermessungsamtmann A11 3,00 3,00 3,00

5,00 5,00 5,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 - 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitglied

Vb/IVb/IVa E10 9,19 9,19 9,19

Vc/Vb E8 4,65 4,65 4,56

Vc E8 1,00 1,00 1,00

16,84 16,84 16,75

Übertrag 25,34 26,34 26,25

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 25,34 26,34 26,25

Arbeiter

Vermessungsgehilfe 3/3a/4/

5/5a

E3/E5 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Summe 28,34 29,34 29,25



Teilhaushalt 417 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 417 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-17 Bauaufsicht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 0,50 0,50 0,50

3,50 3,50 3,00

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 8,00 8,00 7,00

Vb/IVb/IVa E10 0,50 0,50 -

Vb E9 1,00 1,00 1,00

15,50 15,50 14,00

Summe 21,50 21,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Dezernat 4 Umwelt, Planung und Bau,

Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

WBL Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Amtmann A11 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 4-24, 

0,50 Stelle ku A10 (2032)

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

Summe 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-21 Grünflächen und Friedhöfe

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Grünflächen

Kommunales

Forstrevier

Forstoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe Grünflächen 2,00 2,00 2,00

Friedhöfe

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe Friedhöfe 1,00 1,00 1,00

Gesamtsumme 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-22 Entsorgungsbetrieb und Verkehrstechnik

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 1,00 0,00 0,00



Bereich 4-24 Stadtentwässerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener bautechni-

scher Dienst

Bauamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 2,00 2,00 2,00



Teilhaushalt 510 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 510 5-01 Büro Dezernat 5

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bürgermeister

B7 1,00 - - Vertreter OB

B5 - 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.11.2007-30.04.2010

FP: 01.05.2010-31.10.2012 

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Amtmann A11 - 1,00 -

2,00 3,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 0,63 0,63 0,63

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

4,63 3,63 4,13

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagoge IVa S15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 8,63 8,63 8,13

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 511 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 511 Bereich 5-11 Steuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 -

Stadtamtmann A11 3,50 3,50 3,50 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtoberinspektor A10 0,63 0,63 0,63

6,13 6,13 5,13

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 0,77 1,00 Stelle kw (2013)

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 0,50 Stelle kw (2014)

VIb E6 1,65 1,65 1,65 0,50 Stelle kw (2016) 

0,50 Stelle kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 0,64

VII E5 2,32 1,82 1,50

VIII/VII E3 - 0,50 0,50

9,97 9,97 9,06

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

1,00 1,00 1,00

Summe 19,10 19,10 17,19

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 512 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 512 Bereich 5-12 Soziales und Wohnen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle zu 5-13

Stadtoberinspektor A10 0,50 2,50 2,50 1,00 Stelle zu 5-13

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 0,75 0,75 0,75

3,25 6,25 6,25

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

Stadtobersekretär A7 2,00 2,00 2,00

4,50 4,50 4,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 3,00 4,68 4,33 1,68 Stellen zu 5-13

Vb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vc/Vb (2029)

Vc/Vb E8 4,50 4,50 4,50

Vc E8 7,00 7,00 6,54 1,00 Stelle ATZ, Teilzeitmodell,

01.12.2009-31.12.2011,

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ,

kw (2011)

1,00 Stelle kw (2011)

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

19,50 21,18 20,37

Übertrag 30,25 34,93 34,12

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 30,25 34,93 34,12

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Vc S6 4,00 4,00 4,00

8,00 8,00 8,00

Arbeiter

Reinigungskraft 1/2/2a E2Ü 0,44 0,44 0,44

0,44 0,44 0,44

Drogenberatungsstelle

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 12,12 12,12 11,62

13,12 13,12 12,62

Summe 52,81 57,49 56,18



Budget 513 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Bereich 5-13 Senioren

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 3,75 2,75 2,75 1,00 Stelle ku A10 (2024)

0,75 Stelle ku A10 (2011)

1,00 Stelle von 5-12

Stadtoberinspektor A10 7,25 6,25 6,25 1,00 Stelle von 5-12

14,00 12,00 12,00

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 5,50 4,50 3,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.02.2009-31.07.2011

FP: 01.08.2011-31.01.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

6,50 5,50 4,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 9,18 7,50 6,50 1,68 Stellen von 5-12

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 4,00 0,50 Stelle ku VIb (2025)

VIb E6 1,57 1,57 1,57

VII/VIb E5 1,76 1,76 1,76

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 7,00 7,00 7,00

26,51 24,83 23,83

Übertrag 48,01 43,33 41,33

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 48,01 43,33 41,33

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen IVb S12 0,76 0,76 0,76

Vb/IVb S11 2,50 2,50 2,50

 

3,26 3,26 3,26

Schwesternpersonal

Kr. VI/VII E8 1,00 1,00 1,00

Kr. III/IV/V/

Va

E7 2,00 2,00 2,00

Kr. I/II E3 2,00 2,62 2,62

5,00 5,62 5,62

Arbeiter

Betreuerinnen 3/3a E3 4,28 4,28 4,27

Stationshelferinnen 1/2/2a E2Ü 4,81 4,81 4,30

9,09 9,09 8,57

Summe 65,36 61,30 58,78



Teilhaushalt 514 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 514 Bereich 5-14 Integration und Weiterbildung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2017)

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

II E13 3,00 3,00 3,00 2,00 Stellen ku III 

(2013/2020)

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 4,71 4,71 4,71

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,77 1,77 1,77

VIb E6 5,41 5,41 4,98 0,62 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,62 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

0,91 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

VII E5 1,72 1,72 1,00

21,61 21,61 20,46

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S11 7,00 8,00 7,00

7,00 8,00 7,00

Summe 33,61 34,61 32,46



Teilhaushalt 516 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 516 Bereich 5-16 Sport

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S - 1,00 1,00

0,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 0,70

Vc/Vb E8 3,00 2,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

Vc E8 1,00 - -

VII/VIb E5 2,00 4,00 4,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2017/2031)

VII E5 2,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku VIII (2034)

2,00 Stellen ku 4/5/5a 

(2012/2022)

10,50 10,50 9,20

Arbeiter

Platzwart 4/5/5a E5 1,00 - -

Helfer auf Sportanlagen 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Helfer auf Sportanlagen 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

3,00 2,00 2,00

Summe 14,50 14,50 13,20

Übertrag 14,50 14,50 13,20

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 14,50 14,50 13,20

Bäder

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 4,00 4,00 4,00

6,00 6,00 6,00

Angestellte in Bäder-

betrieben

Schwimmeister Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

Fachangestellte für

Bäderbetriebe
VIII/VII/VIb E5 5,00 5,00 5,00

13,00 13,00 13,00

Arbeiter

Maschinisten 7/8/8a E8 3,00 3,00 3,00

Hilfsmaschinist 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Badegehilfen 1/2/2a E2Ü 8,13 8,63 7,63

12,13 12,63 11,63

Summe Bäder 31,13 31,63 30,63

Gesamtsumme 45,63 46,13 43,83



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Ärztlicher Dienst

Leitende Ärzte

SV 1,00 2,00 1,00 Sonderverträge

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

1,00 2,00 1,00

Summe 1,00 2,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Ambulantes Hilfezentrum 

(in Trägerschaft des Deutschen Roten Kreuzes)

Klinikum gGmbH

Service-Wohnanlage Maudach gGmbH

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Oberbaurat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 -

II E13 2,00 2,00 2,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 0,50 0,50 0,39

VIb E6 - 1,00 -

4,50 5,50 3,39

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 5,50 6,50 4,39

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Kommunaler Betreuungsverein e.V.

Rheinufer-Süd-Entwicklungs-GmbH (RSE)

Wirtschafts Entwicklungs Gesellschaft (W.E.G.)



Stadtamtmann A11 1,50 2,50 2,50

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

1,50 3,50 3,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtfrau A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 2,50 3,50 3,50

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

VIb E6 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 0,50 0,50 0,50

Gewässerzweckverband Isenach-Eckbach



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 - -

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 3,00

Stadtoberinspektor A10 12,00 12,00 10,70

16,00 16,00 13,70

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 3,00 - -

IVb E9 8,28 11,28 11,27

Vb/IVb E9 8,25 8,25 9,00

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 1,00 0,50 0,50

24,53 22,03 22,77

Summe 43,53 41,03 39,47

Jobcenter Vorderpfalz-Ludwigshafen

ehem. Gesellschaft für Arbeitsmarktintegration Vorderpfalz-Ludwigshafen mbH (GfA)



Teilhaushalt 110 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 110 1-01 Büro OB

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Oberbürgermeisterin

B9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2025)

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,25 2,00

4,00 4,25 4,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku IVb (2022),

1,00 Stelle zu 1-12

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,00

VIb E6 3,50 3,50 3,50

10,50 11,50 10,50

Summe 16,50 17,75 16,50



Teilhaushalt 111 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 111 Bereich 1-11 Organisation

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 3,00 2,00

Amtsrat A12 8,00 8,00 7,63

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 2,40

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00

18,50 19,50 16,03

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 3,00 3,00 3,00

IVa E10 4,00 3,00 2,25

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2027)

VII/VIb E5 2,21 2,21 2,21 0,71 Stelle kw (2015)

VII E5 1,00 1,00 1,00

20,21 19,21 17,46

Übertrag 39,71 39,71 34,49

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 39,71 39,71 34,49

Technische Angestellte

Vc/Vb E8 4,00 2,00 2,00

4,00 2,00 2,00

Angestellte in der 

Datenverarbeitung

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 11,00 11,00 11,00 4,00 Stellen ku IVb/IVa 

(2013/2021/2022/2025)

IVb/IVa E10 17,52 17,52 16,25 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.04.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

Vb/IVb E9 2,00 4,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku 4/5/5a (2022)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2019/2024)

35,52 37,52 35,25

Summe 79,23 79,23 71,74



Teilhaushalt 112 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 112 Bereich 1-12 Personal

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 7,50 7,50 7,50

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 3,00

15,50 15,50 13,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor mit Zulage A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 0,50 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

4,00 4,00 4,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 1,00 1,00 -

1,00 1,00 0,00

Übertrag 22,50 22,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 22,50 22,50 19,50

Verwaltungsangestellte

IVa E10 2,50 1,50 1,50 1,00 Stelle von 1-01

IVb E9 2,65 2,65 1,78 0,52 Stelle ku Vc/Vb (2027)

0,13 Stelle kw (2027)

Vc/Vb E8 8,00 7,00 7,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 2,52 2,52 2,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

17,67 15,67 14,78

Technische Angestellte

IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 41,17 39,17 35,28



Teilhaushalt 913 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 913 Bereich 1-12 Personal

(Agentur für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen kw (2011)

Stadtoberinspektor A10 4,00 2,00 2,00 4,00 Stellen kw (2011)

Stadtinspektor A9 13,00 11,00 2,00 13,00 Stellen kw (2011)

19,00 15,00 6,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,50 0,50 1,00 Stelle kw (2011)

Stadtsekretär A6 7,00 8,00 3,00 7,00 Stellen kw (2011)

8,00 9,50 3,50

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

Brandmeister A7 4,00 1,00 1,00 4,00 Stellen kw (2011)

7,00 3,00 3,00

Summe Beamte 34,00 27,50 12,50

Verwaltungsangestellte

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc/Vb E8 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vb E9 2,00 3,00 3,00 2,00 Stellen kw (2011)

Vc E8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIb E6 4,43 4,43 4,43 4,43 Stellen kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,32 - 1,00 Stelle kw (2011)

VII E5 3,00 3,00 3,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIII/VII E3 4,50 4,50 3,28 4,50 Stellen kw (2011)

19,93 21,25 18,71

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 1,00 1,00

Schwesternpersonal

Kr. III/IV/V/

Va

1,00 1,00 - 1,00 Stelle kw (2011) 

1,00 1,00 0,00

Summe Angestellte 21,93 23,25 19,71

Arbeiter

2/3/3a E3 0,36 0,58 0,58 0,36 Stelle kw (2011)

1/2/2a E2Ü 3,18 4,43 0,64 3,18 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 3,54 5,01 1,22

Gesamtsumme 59,47 55,76 33,43



Teilhaushalt 113 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 113 Bereich 1-13 Recht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Ltd. Stadtverwaltungs-

direktor

A16 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 2,00 2,00 2,00

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 -

4,00 4,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,50 2,50 2,50

6,50 6,50 5,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 0,77 0,77 0,77

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 5,30 5,30 5,30

VII E5 0,50 0,50 0,50

8,07 8,07 8,07

Summe 18,57 18,57 16,57

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 114 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 114 Bereich 1-14 Revision

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.03.2008-28.02.2010

FP: 01.03.2010-29.02.2012

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 - 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

2,00 2,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer 

Dienst

Vermessungsamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2012)

2,00 Stellen ku A11

(2012/2020)

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 5,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa E10 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe 14,00 14,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 115 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 115 Bereich 1-15 Controlling

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 1,00 1,00  -

Vb/IVb E9 1,00 1,00  -

Vc E8 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 3,00

Summe 7,00 7,00 5,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 116 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 116 Bereich 1-16 Stadtentwicklung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Ltd. Baudirektor A16 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

II E13 4,00 4,00 3,90

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,90

IVb E9 1,00 1,00 0,21

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,72

Vc E8 2,50 2,50 2,50

VIb E6 1,00 1,00 0,65

13,50 13,50 11,88

Technische Angestellte

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 17,00 17,00 15,38

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 117 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 117 Bereich 1-17 Öffentlichkeitsarbeit

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 0,50

VII E5 2,00 2,00 2,00

11,00 11,00 10,50

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2015)

1,00 1,00 1,00

Summe 13,00 13,00 12,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 118

Budget 118 Personalrat

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 210 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 210 2-01 Büro Dezernat 2

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B7 - 1,00 1,00

B5 1,00 - -

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 5-01

2,50 2,50 2,50

Summe 4,50 4,50 4,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 211 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 211 Bereich 2-11 Finanzen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 4,00 4,00 4,00

Stadtamtmann A11 5,00 5,00 5,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 8,00 8,00

19,00 19,00 19,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVb E9 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 3,67 3,67 3,67

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

12,17 12,17 12,17

Summe 34,17 34,17 34,17

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 212 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 212 Bereich 2-12 Stadtkasse

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 3,00 3,00 2,00

Stadtamtmann A11 4,00 5,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 9,00 8,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013) 

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 6,00 6,00 6,00

22,00 24,00 21,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 6,00 7,00 7,00

Stadtobersekretär A7 - 2,00 1,00

6,00 9,00 8,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A11 (2013),

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2008-30.08.2010

FP: 01.09.2010-28.02.2013

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb E9 4,00 4,00 5,00 1,00 Stelle ku A9 (2020) 

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 3,00 3,00 3,00

VIb E6 8,00 9,00 9,00

VII E5 - 1,00 -

19,00 21,00 21,00

Summe 47,00 54,00 50,00



Teilhaushalt 213 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 213 Bereich 2-13 Immobilien

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,00 4,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

8,00 8,00 8,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2027)

3,00 3,00 3,00

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,00 1,00 -

3,00 3,00 2,00

Summe 15,00 15,00 14,00



Teilhaushalt 214 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 214 Bereich 2-14 Öffentliche Ordnung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

6,00 6,00 5,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 9,00 13,00 10,00 1,00 Stelle ku A8 (2016)

Stadthauptsekretär A8 - 10,00 8,00

10,00 24,00 19,00

Kommunaler Vollzugs-

dienst

Amtsinspektor A9S 3,00 - -

Vollzugshauptsekretär A8 10,00 - -

13,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A8 (2032)

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A9S (2025)

Vc E8 11,74 11,74 10,64 9,00 Stellen ku A8 

(2018/2020/2021/2024/2025/20

27/2029/2031/2039)

VIb E6 1,50 2,50 2,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 1,00 1,00 1,00

21,24 21,24 20,14

Summe 50,24 51,24 44,14

Für das HHJ



Teilhaushalt 215 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 215 Bereich 2-15 Straßenverkehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 4,25

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

7,00 7,00 6,75

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 2,00 2,00 2,00

Stadthauptsekretär A8 7,00 7,00 6,00

Stadtobersekretär A7 7,00 7,00 7,00

Stadtsekretär A6 3,00 2,00 2,00

19,00 18,00 17,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

Vc E8 8,00 8,00 7,00

VIb E6 17,23 18,23 15,73 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2010

FP: 01.11.2010-31.10.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 44,00 46,00 39,77 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-23.08.2009

FP: 24.08.2009-31.03.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

VIII/VII E3 3,00 3,00 3,00

77,23 80,23 70,50

Summe 103,23 105,23 94,25

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 216 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 216 Bereich 2-16 Bürgerdienste

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2014)

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 6,00 1,00 Stelle ku A10 (2015)

1,00 Stelle ku A8 (2018)

Stadtoberinspektor A10 5,50 4,56 4,50

15,50 14,56 14,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 12,50 15,50 13,93

12,50 15,50 13,93

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku Vc (2017)

IVb E9 3,00 4,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vb (2015)

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 12,23 11,23 10,23 0,23 Stelle ku VII/VIb (2026)

Vc E8 18,00 16,00 15,76 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 Stelle ku VII/VIb (2032)

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII/VIb E5 7,00 2,65 2,00 5,00 Stellen von 4-13

VII E5 3,50 3,50 3,50

51,73 45,38 41,49

Summe 81,73 77,44 71,92

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 217 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 217 Bereich 2-17 Feuerwehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer feuerwehr-

technischer Dienst

Branddirektor A15 1,00 1,00 1,00

Brandoberrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener feuerwehr-

technischer Dienst

Brandamtsrat A12 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitgl.

Brandamtmann A11 10,00 10,00 9,00

Brandoberinspektor A10 10,00 10,00 9,00

24,00 24,00 22,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Hauptbrandmeister

mit Zulage

A9SZ 5,00 5,00 5,00 5,00 Stellen Amtszulage

Hauptbrandmeister A9S 30,00 32,00 27,00

Oberbrandmeister A8 60,00 56,00 55,00

Brandmeister A7 74,00 90,00 84,00 6,00 Stellen kw (2011)

8,00 Stellen kw (2013)

169,00 183,00 171,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Übertrag 198,50 212,50 198,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 198,50 212,50 198,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII (2033)

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 205,00 219,00 205,00



Teilhaushalt 310 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 301 3-01 Büro Dezernat 3

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordnete

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,50 3,50 3,50

Angestellte im Sozial- und 

Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 7,50 6,50 6,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 311 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 311 Bereich 3-11 Kultur

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

3-111 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,00

0,50 0,50 0,00

Summe 3-111 1,50 1,50 1,00

3-112 Kulturbüro

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

III/II

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

VII E5 0,50 1,00 1,00

4,50 5,00 5,00

Technische Angestellte

VIb/Vc E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 3-112 5,50 6,00 6,00

Übertrag 9,00 9,50 9,00



Übertrag 9,00 9,50 9,00

3-113 Ernst-Bloch-Zentrum

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II E13 2,00 2,00 2,00

IVa E10 0,50 0,50 0,50

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Aufsichtspersonal 3/3a E3 2,07 2,07 2,07 0,50 Stelle kw (2011)

2,07 2,07 2,07

Summe 3-113 8,57 8,57 8,57

3-114 Stadtbibliothek - Zentralbibliothek und 3-115 Stadtbibliothek - Stadtteilbibliotheken

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im 

Bibliotheksdienst

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa E10 3,71 3,71 3,71

IVb E9 5,00 5,00 4,26

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 8,01 8,21 8,21

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII E5 10,00 10,00 9,00

VIII E3 1,26 1,26 1,26

33,98 34,18 32,44



Arbeiter

Reinigerin 1/2/2a E2 0,50 0,50 1,00 0,50 Stelle ku 1/1a (2011)

0,50 0,50 1,00

Summe 3-114 u. 3-115 35,48 35,68 34,44

3-116 Wilhelm-Hack-Museum

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

II E13 2,50 2,50 2,50

Vc E8 0,20 - -

VIb E6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku VIII/VII (2038) 

5,70 5,50 5,50

Technische Angestellte

III E11 1,00 1,00 1,00

Vc E8 - 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 - -

2,00 2,00 2,00

Summe 3-116 8,70 8,50 8,50



3-117 Stadtarchiv

Beamter besonderer 

Fachrichtung

Archivrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VIII E3 1,12 1,12 1,12

3,62 3,62 3,62

Technische Angestellte 

VIb E6 1,65 1,50 1,43 0,65 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2009-15.10.2010

FP:16.10.2010-31.07.2012

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012), 0,35 kw (2012)

1,65 1,50 1,43

Arbeiter

Buchbinder 4/5/5a E5 0,88 0,88 0,88

3/3a E3 1,00 1,00 1,00

1,88 1,88 1,88

Summe 3-117 8,15 8,00 7,93

3-118 Musikschule

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

2,50 2,50 2,50

Hauptamtl. Lehrkräfte

II E13 1,00 1,00 1,00

III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 29,50 29,50 29,50 2,00 Stellen kw  (2011)

31,50 31,50 31,50

Summe 3-118 34,00 34,00 34,00

Gesamtsumme 103,90 104,25 102,44



Teilhaushalt 312 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 312 Bereich 3-12 Theater

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 - 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00

9,00 9,00 9,00

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

9,00 9,00 9,00

Arbeiter

Pförtner 3/3a E3 2,00 3,00 2,00

2,00 3,00 2,00

Summe 21,00 23,00 22,00



Teilhaushalt 314 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 314 Bereich 3-14 Jugendamt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-141 Steuerung und 3-142 Verwaltung

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 3,25 3,25 3,25

Stadtoberinspektor A10 5,75 5,25 5,25

10,00 9,50 9,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst  

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 0,50 - -

1,50 1,50 1,50

Übertrag 13,50 13,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 13,50 13,00 13,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 1,50 1,50 1,50

Vc E8 4,00 4,50 4,00 1,00 Stelle kw (2018)

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,00 2,00 1,76

10,00 10,50 9,76

3-143 Kindesunterhalt

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 5,50 5,50 5,50

Stadtoberinspektor A10 9,50 10,75 10,00 0,25 Stelle zu 3-145

3,75 Stellen ku A8 

(2019/2020/2026/2037)

16,00 17,25 16,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Stadtobersekretär A7 2,25 2,50 1,50 1,00 Stelle zu 3-15

2,25 2,50 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku A8 (2029)

Vc E8 1,00 - -

VIb E6 1,25 2,00 1,50

VII E5 0,50 0,50 0,50

3,25 3,00 2,50

Übertrag 45,00 46,25 43,26



Übertrag 45,00 46,25 43,26

3-144 Regionale Soziale Dienste

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 - -

Sozialamtmann A11 4,50 5,50 5,50 1,00 Stelle ku A10 (2016)

Sozialoberinspektor A10 5,50 6,00 5,48 0,25 Stelle von 3-143

11,00 11,50 10,98

Verwaltungsangestellte

VII E5 2,00 2,00 1,81

2,00 2,00 1,81

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S14 17,50 17,25 15,65 0,50 Stelle von 3-145

17,50 17,25 15,65

3-145 Projekte, Fachdienst, Öffentlichkeitsarbeit

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

2,50 2,50 2,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50 0,50 Stelle zu 3-144

Vb/IVb S14 1,20 - 1,20

Vb/IVb S11 4,00 4,00 4,00

5,20 4,50 5,70

Übertrag 83,20 84,00 79,90



Übertrag 83,20 84,00 79,90

3-146 Haus des Jugendrechts

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 2,00 1,50 1,50

2,00 1,50 1,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50

IVa S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 - - 1,00 Stelle von 3-163

Vb/IVb S11 - 1,00 1,00

3,00 2,50 2,50

Verwaltungsangestellte

VII E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 88,70 88,50 84,40



Teilhaushalte 313/315 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budgets 313/315 Bereich 3-15 Schulen und Kindertagesstätten

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 freigestelltes PR-Mitglied

3-151 Schulen

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,00 1,00

Stadtobersekretär A7 2,00 1,00 1,00 1,00 Stelle von 3-14

6,00 5,00 4,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2017)

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 2,84

VIb E6 0,50 0,50 1,50

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 0,50 - - 0,50 Stelle von BBS 

Hauswirtschaft

8,00 6,50 6,34

Fachinformatiker

5/6/6a E6 1,00 1,00 1,00

Übertrag 17,00 14,50 13,34

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 17,00 14,50 13,34

Medienzentrum

Technische Angestellte

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Schullandheim Ramsen

Verwaltungsangestellte

Hausmeister VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Köchin 4/5/5a E5 1,00 1,00 1,00

Haus-u.Küchenpersonal 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Haus- u.Küchenhelferin 1/2/2a E2 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Förderschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 2,70 2,70 2,55

Arbeiter

Küchenhelferin 1/2/2a E2Ü 0,50 0,50 0,50

3,20 3,20 3,05

Grundschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,99 7,91 7,06

Pauschalvergütung

Betreuungskräfte in

Grundschulen

IX E2 16,95 15,17 14,00

Qualifizierte 

Hausaufgabenhilfe

IX E2 1,42 1,02 0,98

25,36 24,10 22,04



Hauptschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 0,72 3,83 3,79 3,11 Stellen zu RS-Plus

0,72 3,83 3,79

Realschulen-Plus

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,11 3,00 3,65 3,11 Stellen von Hauptschule

6,11 3,00 3,65

Gesamtschulen

Verwaltungsangestellte

VIb E6 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,68 1,68 1,68

VIII/VII E3 2,41 2,41 2,30

6,09 6,09 5,98

Gymnasien

Verwaltungsangestellte

VIb E6 6,00 7,00 6,00

VIII/VII E3 5,28 5,28 4,19

11,28 12,28 11,88

BBS Wirtschaft 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

BBS Wirtschaft 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 2,00 2,00 1,50

3,00 3,00 2,50



BBS Technik 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,27 2,27 2,27

VIII/VII E3 1,01 1,01 1,00

4,28 4,28 4,27

BBS Technik 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 3,11 3,11 2,71

4,11 4,11 3,71

BBS Naturwissenschaften

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

BBS Hauswirtschaft und Sozialpädagogik

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 0,94

VIII/VII E3 1,00 1,50 1,00 0,50 Stelle zu 3-151

2,00 2,50 1,94

Summe 3-151 93,15 90,89 86,15

Kindertagesstätten

3-152 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtfrau A11 1,50 1,20 1,20

Stadtoberinspektorin A10 1,00 - -

3,50 2,20 2,20



Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 0,75 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 -

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

1,75 2,00 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,75 4,00 3,50

Vc E8 2,00 2,00 1,92

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

8,75 9,00 8,42

Arbeiter

Haus- u. 

Küchenpersonal

3/3a E3 2,17 2,17 2,17 2,17 Stellen ku 1/2/2a 

(2014/2022/2027)

1/2/2a E2Ü 69,37 69,37 65,32 6,89 Stellen kw (2011)

0,41 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.05.2009-30.10.2010

FP: 01.11.2010-30.04.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

71,54 71,54 67,49

Summe 3-152 85,54 84,74 79,61

3-153 Region Süd

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00



Madenburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S15 (2023)

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2011)

0,50 Stelle ku S6 (2025)

VIb/Vc S6 12,50 5,50 5,75 1,00 Stelle von 

KTS Ebernburgstraße

16,00 9,00 8,75

Unicum

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,50 5,50 4,50

7,50 7,50 6,50

Brückweg

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,50 13,50 10,00 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

15,50 15,50 12,00

Ernst-Reuter-Siedlung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 3,50 3,50 3,50 3,50 Stellen ku S6 

(2024/2027/2028/2038)

VIb/Vc S6 15,75 10,50 10,00

21,25 16,00 15,50



Ebernburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle ku S13 (2011)

1,00 Stelle ku S10 (2019)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6

(2013/2025)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.12.2011

FP: 16.12.2011-31.12.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2013)

1,00 Stelle zu 

KTS Madenburgstraße

11,50 11,50 10,50

Löwenzahn

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,25 10,25 8,50

12,25 12,25 10,25

Maudach

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 13,00 11,75

15,00 15,00 13,75

Summe 3-153 100,50 86,75 77,25

3-154 Region Mitte

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 3,00 - -

3,00 0,00 0,00



Albert-Schweitzer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,25 13,25 7,00

15,25 15,25 9,00

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vc S7 - 1,00 1,00 1,00 Stelle zur KTS 

Heinigstraße

VIb/Vc S6 - 4,75 3,00 4,25 Stellen zur KTS 

Heinigstraße

0,00 5,75 4,00

Heinigstraße/

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 0,75

VIb/Vc S6 16,50 10,00 10,00 5,25 Stellen von KTS 

Spatzennest

18,50 12,00 11,75

Erich-Kästner-Hort

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 0,75 1,00 Stelle ku S10 (2015)

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 3,50 3,50 2,00

5,50 5,50 3,75

Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 - 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,25 12,25 11,75

14,25 14,25 13,75



Karl-Krämer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 15,25 12,50 12,00

17,25 14,50 14,00

Neubau Stadtteil Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,75 - -

14,75 0,00 0,00

Kanalstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 1,00 - -

VIb/Vc S6 10,00 - - 8,75 Stellen 

von KTS Hemshof

12,00 0,00 0,00

Mitte

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 31,25 29,00 22,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2010-30.06.2011

FP: 01.07.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012),

33,25 31,00 24,50



Von-Weber-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 4,75 4,75 4,50

6,75 6,75 6,50

Blücherstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,25 5,25 5,00

7,25 7,25 7,00

Hemshofstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 - 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

Vc/Vb S8 2,75 2,75 2,75 2,00 Stellen ku S6 (2012/2023),

0,75 Stelle ku S6 (2028)

VIb/Vc S6 13,00 21,00 8,75 0,25 Stelle aus IGSLO Hort

8,75 Stellen zur KTS 

Kanalstraße

17,75 25,75 13,50

Marienstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6 (2021/2022)

VIb/Vc S6 11,50 4,25 3,25

15,50 8,25 7,25

alle Stellen mit 



Nord

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 12,00 12,00 7,25

14,00 14,00 9,25

Schanzstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2023)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S10 (2023)

Vc/Vb S8 1,75 1,75 1,75 1,00 Stelle ku S6 (2034)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50

10,25 10,25 9,25

Lummerland

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 17,50 9,25 4,25 6,50 Stellen von KTS West

0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2008-31.01.2010

FP: 01.02.2010-31.07.2011

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.01.2010

FP: 16.01.2010-30.09.2011

1,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

19,50 11,25 6,25

Kinderhaus am 

Ebertpark

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2020), 

VIb/Vc S6 19,75 19,25 16,50

22,75 22,25 19,50



West 

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 - 6,50 - 6,50 Stellen zur KTS 

Lummerland

0,00 6,50 0,00

Summe 3-154 247,50 210,50 159,25

3-155 Region Nord

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00

Kecke Spatzen

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 6,25 4,00 2,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

0,50 Stelle von

KTS Pfingstweide

8,25 6,00 4,50

Edigheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,75 2,75 2,00

4,75 4,75 4,00



Oppau

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 7,50 7,50 6,75

9,50 9,50 8,75

Pfingstweide

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2021)

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku S6 (2011)

VIb/Vc S6 4,75 5,25 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.10.2007-15.08.2009

FP: 16.08.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011), 

0,50 Stelle zur KTS Kecke 

Spatzen

7,75 8,25 6,00

Kinderhaus Wolfsgrube

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,75 10,75 7,50

12,75 12,75 9,25

Hort IGSLO

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2022)

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2013)

VIb/Vc S6 2,25 1,50 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2011

FP: 01.11.2011-31.10.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013), 

0,25 Stelle zur KTS Hemshof

4,25 3,50 3,00



Hort in der Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2016)

VIb/Vc S6 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 10,00 9,00

15,00 12,00 11,00

Oggersheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 5,50 5,50 5,50

6,50 6,50 6,50

Melm

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 8,50 8,25 7,25

10,50 10,25 9,25

Ruchheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 14,25 10,00 8,25

16,25 12,00 10,25



Karl-Dillinger-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 1,75 1,75 1,75

3,75 3,75 3,75

Tabaluga

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.07.2007-30.06.2009

FP: 01.07.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku S6 (2038)

VIb/Vc S6 10,50 9,25 9,75

14,00 12,75 12,25

Summe 3-155 117,25 104,50 91,00

3-156 Fachberatung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S12 (2018)

IVb S12 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,00 2,00 2,00

4,00 4,00 4,00

Summe 3-156 4,00 4,00 4,00

Gesamtsumme 649,94 583,38 499,26



Teilhaushalt 316 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budget 316 Bereich 3-16 Jugendförderung und Erziehungsberatung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

Diplom-Psychologe I E15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-161 Jugendförderung Region Nord

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Jugendfarm

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S11 2,39 2,39 2,35 0,50 Stelle ku S8 (2022),

0,56 Stelle ku S8 (2033)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,56 0,56 0,56

Technische Angestellte

VII E5 1,65 1,65 1,65

5,60 5,60 5,56

Jugendfreizeitstätte Pfingstweide

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVa S15 - 1,00 1,00

IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,50 1,79 1,79 0,50 Stelle kw (2025)

3,00 3,29 3,29

Jugendfreizeitstätte Edigheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 3,18 3,18 3,15

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,42 0,42 0,42

3,60 3,60 3,57

Mädchentreff Rohrlachstraße

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,55 1,55 1,50

1,55 1,55 1,50

Summe 3-161 14,75 15,04 14,92

3-162 Jugendförderung Region Mitte

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Spielwohnung III

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,28 1,28 0,90 0,38 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.10.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-30.09.2011 

0,38 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

2,28 2,28 1,90



Spielhaus Hemshofpark

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,57 0,57 0,57

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 3,32 3,32 3,30

3,89 3,89 3,87

Jugendtreff Westend

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Kinder-Eltern-Haus

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,62 0,62 0,62 0,62 Stelle ku S8 (2023)

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,69 0,69 0,69

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,36 1,36 1,30

2,67 2,67 2,61

Summe 3-162 11,84 11,84 11,38

3-163 Jugendförderung Region Süd u. Regionenübergreifende Aufgaben

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung III/II S18 1,00 1,00 1,00



Spielwohnung II

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,69 1,69 1,65

2,69 2,69 2,65

Spielraum Froschlache

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku S8 (2025)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,70 0,70 0,72

2,70 2,70 2,72

Jugendräume Melm

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 0,95 1,95 1,50

 

2,45 2,45 2,00

Abenteuerspielplatz

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,70 1,70 1,70 0,26 Stelle ku S8 (2026),

0,44 Stelle ku S8 (2034)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,50

3,20 3,20 3,20



Jugendfreizeitstätte Ernst Bloch

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 0,78 0,78 0,78

Vb/IVb S11 2,22 2,22 2,17

3,00 3,00 2,95

Jugendfreizeitstätte Ruchheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 2,37 3,37 3,37

Vc/Vb S8 0,64 0,64 0,64

4,01 4,01 4,01

Jugendräume Rheingönheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,49 2,49 2,22

2,49 2,49 2,22

Jugendberufshilfe, Jugendschutz, Prävention

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle zu 3-146

Vb/IVb S11 1,25 2,25 2,00

2,75 3,75 3,50

Leitung Kinder- und Jugendbüro

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzierher/-innen Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00

Technische  Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Straßensozialarbeit

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 5,80 4,00 4,00

5,80 4,00 4,00

Summe 3-163 34,09 33,29 32,25

3-165 Personal- und Budgetverwaltung

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,78 0,78 0,78

Vc E8 3,28 3,28 2,78 1,00 Stelle ku VIb (2014)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

5,06 5,06 4,56

Summe 3-165 5,06 5,06 4,56

3-166 bis 3-168 Erziehungsberatung

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku II (2014)

II E13 6,33 6,33 6,33 0,50 Stelle kw (2012)

7,33 7,33 7,33



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00

Vc S8 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

12,33 12,33 12,33

Gesamtsumme 79,07 78,56 76,44

Summe 3-166 bis 3-168



Teilhaushalt 317 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 317 Bereich 3-17 LuZiE

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2010 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 0,75

1,00 1,00 0,75

Verwaltungsangestellte

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 - -

3,50 3,00 3,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

IVa S16 3,00 3,00 3,00 1,00 Stelle ku S11 (2011)

IVb S12 2,00 2,00 2,00 7,00 Stellen ku A10 

(2013/2016/2017/2018/2019/

2021/2023)

Vb/IVb S11 32,83 32,15 32,59

Vc/Vb S8 28,82 24,82 23,27 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2009-29.09.2011

FP: 30.09.2011-31.03.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2006-31.08.2008

FP: 01.09.2008-28.02.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Summe 67,65 62,97 61,86

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Arbeiter

Wäscherin 3/3a E3 2,00 2,00 1,87 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

1,00 Stelle ku 1/1a (2011)

Haus- und Küchen-

helferin/Reinigerin

1/2/2a E2Ü 7,78 7,78 7,47

9,78 9,78 9,34

Summe 81,93 76,75 74,95



Teilhaushalt 410 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 410 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

4-01 Büro Dezernat 4

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

3,50 4,50 4,50

Summe 5,50 5,50 5,50



Teilhaushalt 411 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 411 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-11 Baukoordinierung und Stadterneuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 7,00 1,50 Stellen kw (2015/2022)

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

7,00 8,00 9,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,50 4,50 4,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

X/IX E2 1,00 1,00 1,00

10,50 10,50 10,50

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 5,00 4,00 4,18

7,00 6,00 6,18

Summe 25,50 25,50 26,68

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 412 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 412 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-12 Stadtplanung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ku II (2022)

II E13 6,00 6,00 6,00 höherer Dienst

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 0,50 0,50 0,50

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc/Vb E8 4,00 4,00 4,00

20,50 20,50 20,50

Summe 23,00 23,00 23,00



Teilhaushalt 413 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 413 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-13 Gebäudemanagement

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener fernmelde-

technischer Dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 - 1,00 -

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2008-30.09.2009

FP: 01.10.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

4,00 5,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,50 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 1,00 2,00 2,00

Stadtsekretär A6 - 1,00 1,00

2,50 3,50 3,50

Summe Beamte 7,50 9,50 8,50

Übertrag 7,50 9,50 8,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 7,50 9,50 8,50

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 0,81 0,81 0,81

Vc/Vb E8 5,00 5,00 5,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2035)

Vc E8 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VIb (2020)

VIb E6 11,00 10,00 10,00

VII/VIb E5 22,68 26,68 26,57 1,00 ATZ, Blockmodell,

AP:01.03.2009-28.02.2011

FP:01.03.2011-28.02.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VII E5 1,00 - -

VIII/VII E3 29,74 28,74 25,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.08.2008-31.01.2011

FP: 01.02.2011-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 31.12.2009-31.05.2011

FP: 01.06.2011-31.10.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

1,00 Stelle kw (2011)

VIII E3 3,00 3,00 3,00

82,23 83,23 79,38

Technische Angestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 2,00 2,00 2,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 9,16 8,66 7,61 1,00 Stelle kw (2015)

IVa/III E11 10,00 10,50 10,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 12,50 12,50 11,50

Vb E9 2,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

42,66 43,66 41,11

Summe Angestellte 124,89 126,89 120,49

Übertrag 132,39 136,39 128,99



Übertrag 132,39 136,39 128,99

Arbeiter

Facharbeiter 7/8/8a E8 10,00 11,50 11,00 10,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 6/7/7a E7 12,00 13,00 12,00 12,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 5/6/6a E6 11,00 8,00 8,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.06.2011

FP: 16.06.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Hausverwalter 5a E5 1,00 1,00 1,00

Hausverwalter 4/5/5a E5 1,00 - -

Reinigerinnen 2/3/3a E3 3,00 3,00 1,80

1/2/2a E2Ü 27,52 30,21 30,21 27,52 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 65,52 66,71 64,01

Gesamtsumme 197,91 203,10 193,00



Teilhaushalt 414 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 414 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-14 Tiefbau

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

Oberbaurat A14 2,00 2,00 2,00

3,00 3,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 -

3,00 4,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

Phonotypistin VII E5 0,50 0,50 0,50

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

II E13 4,00 4,00 4,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 13,50 13,50 13,50

Vc/Vb E9 2,00 2,00 2,00

25,50 25,50 25,50

Summe 36,50 37,50 36,50



Teilhaushalt 415 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 415 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-15 Umwelt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer Dienst, Beamter 

besonderer Fachrichtung

Obergeologierat A14 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.09.2005-31.08.2008

FP: 01.09.2008-31.08.2011

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 2,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

Stadtoberinspektor A10 4,00 3,00 3,00

8,00 9,00 7,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Übertrag 12,00 13,00 11,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 12,00 13,00 11,00

Verwaltungsangestellte

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00 0,50 Stelle kw (2011)

Vc E8 0,50 0,50 0,50

VIb E6 1,50 1,50 1,50

9,00 9,00 8,00

Technische Angestellte

II E13 2,00 2,00 2,00

III/II E12 3,00 3,00 2,77

IVa/III E11 4,50 4,50 4,34

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,50

10,50 10,50 9,61

Summe 31,50 32,50 28,61



Teilhaushalt 416 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 416 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-16 Stadtvermessung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer vermessungs-

technischer Dienst

Vermessungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer

Dienst

Vermessungsamtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Vermessungsamtmann A11 3,00 3,00 3,00

5,00 5,00 5,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 - 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitglied

Vb/IVb/IVa E10 9,19 9,19 9,19

Vc/Vb E8 4,65 4,65 4,56

Vc E8 1,00 1,00 1,00

16,84 16,84 16,75

Übertrag 25,34 26,34 26,25

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 25,34 26,34 26,25

Arbeiter

Vermessungsgehilfe 3/3a/4/

5/5a

E3/E5 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Summe 28,34 29,34 29,25



Teilhaushalt 417 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 417 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-17 Bauaufsicht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 0,50 0,50 0,50

3,50 3,50 3,00

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 8,00 8,00 7,00

Vb/IVb/IVa E10 0,50 0,50 -

Vb E9 1,00 1,00 1,00

15,50 15,50 14,00

Summe 21,50 21,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Dezernat 4 Umwelt, Planung und Bau,

Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

WBL Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Amtmann A11 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 4-24, 

0,50 Stelle ku A10 (2032)

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

Summe 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-21 Grünflächen und Friedhöfe

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Grünflächen

Kommunales

Forstrevier

Forstoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe Grünflächen 2,00 2,00 2,00

Friedhöfe

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe Friedhöfe 1,00 1,00 1,00

Gesamtsumme 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-22 Entsorgungsbetrieb und Verkehrstechnik

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 1,00 0,00 0,00



Bereich 4-24 Stadtentwässerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener bautechni-

scher Dienst

Bauamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 2,00 2,00 2,00



Teilhaushalt 510 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 510 5-01 Büro Dezernat 5

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bürgermeister

B7 1,00 - - Vertreter OB

B5 - 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.11.2007-30.04.2010

FP: 01.05.2010-31.10.2012 

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Amtmann A11 - 1,00 -

2,00 3,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 0,63 0,63 0,63

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

4,63 3,63 4,13

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagoge IVa S15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 8,63 8,63 8,13

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 511 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 511 Bereich 5-11 Steuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 -

Stadtamtmann A11 3,50 3,50 3,50 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtoberinspektor A10 0,63 0,63 0,63

6,13 6,13 5,13

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 0,77 1,00 Stelle kw (2013)

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 0,50 Stelle kw (2014)

VIb E6 1,65 1,65 1,65 0,50 Stelle kw (2016) 

0,50 Stelle kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 0,64

VII E5 2,32 1,82 1,50

VIII/VII E3 - 0,50 0,50

9,97 9,97 9,06

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

1,00 1,00 1,00

Summe 19,10 19,10 17,19

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 512 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 512 Bereich 5-12 Soziales und Wohnen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle zu 5-13

Stadtoberinspektor A10 0,50 2,50 2,50 1,00 Stelle zu 5-13

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 0,75 0,75 0,75

3,25 6,25 6,25

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

Stadtobersekretär A7 2,00 2,00 2,00

4,50 4,50 4,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 3,00 4,68 4,33 1,68 Stellen zu 5-13

Vb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vc/Vb (2029)

Vc/Vb E8 4,50 4,50 4,50

Vc E8 7,00 7,00 6,54 1,00 Stelle ATZ, Teilzeitmodell,

01.12.2009-31.12.2011,

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ,

kw (2011)

1,00 Stelle kw (2011)

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

19,50 21,18 20,37

Übertrag 30,25 34,93 34,12

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 30,25 34,93 34,12

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Vc S6 4,00 4,00 4,00

8,00 8,00 8,00

Arbeiter

Reinigungskraft 1/2/2a E2Ü 0,44 0,44 0,44

0,44 0,44 0,44

Drogenberatungsstelle

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 12,12 12,12 11,62

13,12 13,12 12,62

Summe 52,81 57,49 56,18



Budget 513 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Bereich 5-13 Senioren

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 3,75 2,75 2,75 1,00 Stelle ku A10 (2024)

0,75 Stelle ku A10 (2011)

1,00 Stelle von 5-12

Stadtoberinspektor A10 7,25 6,25 6,25 1,00 Stelle von 5-12

14,00 12,00 12,00

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 5,50 4,50 3,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.02.2009-31.07.2011

FP: 01.08.2011-31.01.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

6,50 5,50 4,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 9,18 7,50 6,50 1,68 Stellen von 5-12

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 4,00 0,50 Stelle ku VIb (2025)

VIb E6 1,57 1,57 1,57

VII/VIb E5 1,76 1,76 1,76

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 7,00 7,00 7,00

26,51 24,83 23,83

Übertrag 48,01 43,33 41,33

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 48,01 43,33 41,33

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen IVb S12 0,76 0,76 0,76

Vb/IVb S11 2,50 2,50 2,50

 

3,26 3,26 3,26

Schwesternpersonal

Kr. VI/VII E8 1,00 1,00 1,00

Kr. III/IV/V/

Va

E7 2,00 2,00 2,00

Kr. I/II E3 2,00 2,62 2,62

5,00 5,62 5,62

Arbeiter

Betreuerinnen 3/3a E3 4,28 4,28 4,27

Stationshelferinnen 1/2/2a E2Ü 4,81 4,81 4,30

9,09 9,09 8,57

Summe 65,36 61,30 58,78



Teilhaushalt 514 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 514 Bereich 5-14 Integration und Weiterbildung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2017)

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

II E13 3,00 3,00 3,00 2,00 Stellen ku III 

(2013/2020)

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 4,71 4,71 4,71

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,77 1,77 1,77

VIb E6 5,41 5,41 4,98 0,62 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,62 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

0,91 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

VII E5 1,72 1,72 1,00

21,61 21,61 20,46

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S11 7,00 8,00 7,00

7,00 8,00 7,00

Summe 33,61 34,61 32,46



Teilhaushalt 516 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 516 Bereich 5-16 Sport

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S - 1,00 1,00

0,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 0,70

Vc/Vb E8 3,00 2,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

Vc E8 1,00 - -

VII/VIb E5 2,00 4,00 4,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2017/2031)

VII E5 2,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku VIII (2034)

2,00 Stellen ku 4/5/5a 

(2012/2022)

10,50 10,50 9,20

Arbeiter

Platzwart 4/5/5a E5 1,00 - -

Helfer auf Sportanlagen 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Helfer auf Sportanlagen 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

3,00 2,00 2,00

Summe 14,50 14,50 13,20

Übertrag 14,50 14,50 13,20

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 14,50 14,50 13,20

Bäder

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 4,00 4,00 4,00

6,00 6,00 6,00

Angestellte in Bäder-

betrieben

Schwimmeister Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

Fachangestellte für

Bäderbetriebe
VIII/VII/VIb E5 5,00 5,00 5,00

13,00 13,00 13,00

Arbeiter

Maschinisten 7/8/8a E8 3,00 3,00 3,00

Hilfsmaschinist 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Badegehilfen 1/2/2a E2Ü 8,13 8,63 7,63

12,13 12,63 11,63

Summe Bäder 31,13 31,63 30,63

Gesamtsumme 45,63 46,13 43,83



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Ärztlicher Dienst

Leitende Ärzte

SV 1,00 2,00 1,00 Sonderverträge

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

1,00 2,00 1,00

Summe 1,00 2,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Ambulantes Hilfezentrum 

(in Trägerschaft des Deutschen Roten Kreuzes)

Klinikum gGmbH

Service-Wohnanlage Maudach gGmbH

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Oberbaurat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 -

II E13 2,00 2,00 2,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 0,50 0,50 0,39

VIb E6 - 1,00 -

4,50 5,50 3,39

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 5,50 6,50 4,39

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Kommunaler Betreuungsverein e.V.

Rheinufer-Süd-Entwicklungs-GmbH (RSE)

Wirtschafts Entwicklungs Gesellschaft (W.E.G.)



Stadtamtmann A11 1,50 2,50 2,50

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

1,50 3,50 3,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtfrau A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 2,50 3,50 3,50

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

VIb E6 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 0,50 0,50 0,50

Gewässerzweckverband Isenach-Eckbach



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 - -

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 3,00

Stadtoberinspektor A10 12,00 12,00 10,70

16,00 16,00 13,70

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 3,00 - -

IVb E9 8,28 11,28 11,27

Vb/IVb E9 8,25 8,25 9,00

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 1,00 0,50 0,50

24,53 22,03 22,77

Summe 43,53 41,03 39,47

Jobcenter Vorderpfalz-Ludwigshafen

ehem. Gesellschaft für Arbeitsmarktintegration Vorderpfalz-Ludwigshafen mbH (GfA)



Teilhaushalt 110 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 110 1-01 Büro OB

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Oberbürgermeisterin

B9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2025)

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,25 2,00

4,00 4,25 4,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku IVb (2022),

1,00 Stelle zu 1-12

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,00

VIb E6 3,50 3,50 3,50

10,50 11,50 10,50

Summe 16,50 17,75 16,50



Teilhaushalt 111 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 111 Bereich 1-11 Organisation

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 3,00 2,00

Amtsrat A12 8,00 8,00 7,63

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 2,40

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00

18,50 19,50 16,03

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 3,00 3,00 3,00

IVa E10 4,00 3,00 2,25

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2027)

VII/VIb E5 2,21 2,21 2,21 0,71 Stelle kw (2015)

VII E5 1,00 1,00 1,00

20,21 19,21 17,46

Übertrag 39,71 39,71 34,49

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 39,71 39,71 34,49

Technische Angestellte

Vc/Vb E8 4,00 2,00 2,00

4,00 2,00 2,00

Angestellte in der 

Datenverarbeitung

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 11,00 11,00 11,00 4,00 Stellen ku IVb/IVa 

(2013/2021/2022/2025)

IVb/IVa E10 17,52 17,52 16,25 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.04.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

Vb/IVb E9 2,00 4,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku 4/5/5a (2022)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2019/2024)

35,52 37,52 35,25

Summe 79,23 79,23 71,74



Teilhaushalt 112 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 112 Bereich 1-12 Personal

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 7,50 7,50 7,50

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 3,00

15,50 15,50 13,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor mit Zulage A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 0,50 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

4,00 4,00 4,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 1,00 1,00 -

1,00 1,00 0,00

Übertrag 22,50 22,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 22,50 22,50 19,50

Verwaltungsangestellte

IVa E10 2,50 1,50 1,50 1,00 Stelle von 1-01

IVb E9 2,65 2,65 1,78 0,52 Stelle ku Vc/Vb (2027)

0,13 Stelle kw (2027)

Vc/Vb E8 8,00 7,00 7,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 2,52 2,52 2,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

17,67 15,67 14,78

Technische Angestellte

IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 41,17 39,17 35,28



Teilhaushalt 913 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 913 Bereich 1-12 Personal

(Agentur für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen kw (2011)

Stadtoberinspektor A10 4,00 2,00 2,00 4,00 Stellen kw (2011)

Stadtinspektor A9 13,00 11,00 2,00 13,00 Stellen kw (2011)

19,00 15,00 6,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,50 0,50 1,00 Stelle kw (2011)

Stadtsekretär A6 7,00 8,00 3,00 7,00 Stellen kw (2011)

8,00 9,50 3,50

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

Brandmeister A7 4,00 1,00 1,00 4,00 Stellen kw (2011)

7,00 3,00 3,00

Summe Beamte 34,00 27,50 12,50

Verwaltungsangestellte

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc/Vb E8 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vb E9 2,00 3,00 3,00 2,00 Stellen kw (2011)

Vc E8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIb E6 4,43 4,43 4,43 4,43 Stellen kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,32 - 1,00 Stelle kw (2011)

VII E5 3,00 3,00 3,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIII/VII E3 4,50 4,50 3,28 4,50 Stellen kw (2011)

19,93 21,25 18,71

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 1,00 1,00

Schwesternpersonal

Kr. III/IV/V/

Va

1,00 1,00 - 1,00 Stelle kw (2011) 

1,00 1,00 0,00

Summe Angestellte 21,93 23,25 19,71

Arbeiter

2/3/3a E3 0,36 0,58 0,58 0,36 Stelle kw (2011)

1/2/2a E2Ü 3,18 4,43 0,64 3,18 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 3,54 5,01 1,22

Gesamtsumme 59,47 55,76 33,43



Teilhaushalt 113 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 113 Bereich 1-13 Recht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Ltd. Stadtverwaltungs-

direktor

A16 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 2,00 2,00 2,00

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 -

4,00 4,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,50 2,50 2,50

6,50 6,50 5,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 0,77 0,77 0,77

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 5,30 5,30 5,30

VII E5 0,50 0,50 0,50

8,07 8,07 8,07

Summe 18,57 18,57 16,57

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 114 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 114 Bereich 1-14 Revision

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.03.2008-28.02.2010

FP: 01.03.2010-29.02.2012

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 - 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

2,00 2,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer 

Dienst

Vermessungsamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2012)

2,00 Stellen ku A11

(2012/2020)

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 5,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa E10 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe 14,00 14,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 115 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 115 Bereich 1-15 Controlling

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 1,00 1,00  -

Vb/IVb E9 1,00 1,00  -

Vc E8 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 3,00

Summe 7,00 7,00 5,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 116 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 116 Bereich 1-16 Stadtentwicklung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Ltd. Baudirektor A16 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

II E13 4,00 4,00 3,90

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,90

IVb E9 1,00 1,00 0,21

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,72

Vc E8 2,50 2,50 2,50

VIb E6 1,00 1,00 0,65

13,50 13,50 11,88

Technische Angestellte

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 17,00 17,00 15,38

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 117 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 117 Bereich 1-17 Öffentlichkeitsarbeit

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 0,50

VII E5 2,00 2,00 2,00

11,00 11,00 10,50

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2015)

1,00 1,00 1,00

Summe 13,00 13,00 12,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 118

Budget 118 Personalrat

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 210 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 210 2-01 Büro Dezernat 2

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B7 - 1,00 1,00

B5 1,00 - -

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 5-01

2,50 2,50 2,50

Summe 4,50 4,50 4,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 211 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 211 Bereich 2-11 Finanzen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 4,00 4,00 4,00

Stadtamtmann A11 5,00 5,00 5,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 8,00 8,00

19,00 19,00 19,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVb E9 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 3,67 3,67 3,67

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

12,17 12,17 12,17

Summe 34,17 34,17 34,17

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 212 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 212 Bereich 2-12 Stadtkasse

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 3,00 3,00 2,00

Stadtamtmann A11 4,00 5,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 9,00 8,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013) 

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 6,00 6,00 6,00

22,00 24,00 21,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 6,00 7,00 7,00

Stadtobersekretär A7 - 2,00 1,00

6,00 9,00 8,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A11 (2013),

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2008-30.08.2010

FP: 01.09.2010-28.02.2013

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb E9 4,00 4,00 5,00 1,00 Stelle ku A9 (2020) 

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 3,00 3,00 3,00

VIb E6 8,00 9,00 9,00

VII E5 - 1,00 -

19,00 21,00 21,00

Summe 47,00 54,00 50,00



Teilhaushalt 213 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 213 Bereich 2-13 Immobilien

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,00 4,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

8,00 8,00 8,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2027)

3,00 3,00 3,00

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,00 1,00 -

3,00 3,00 2,00

Summe 15,00 15,00 14,00



Teilhaushalt 214 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 214 Bereich 2-14 Öffentliche Ordnung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

6,00 6,00 5,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 9,00 13,00 10,00 1,00 Stelle ku A8 (2016)

Stadthauptsekretär A8 - 10,00 8,00

10,00 24,00 19,00

Kommunaler Vollzugs-

dienst

Amtsinspektor A9S 3,00 - -

Vollzugshauptsekretär A8 10,00 - -

13,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A8 (2032)

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A9S (2025)

Vc E8 11,74 11,74 10,64 9,00 Stellen ku A8 

(2018/2020/2021/2024/2025/20

27/2029/2031/2039)

VIb E6 1,50 2,50 2,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 1,00 1,00 1,00

21,24 21,24 20,14

Summe 50,24 51,24 44,14

Für das HHJ



Teilhaushalt 215 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 215 Bereich 2-15 Straßenverkehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 4,25

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

7,00 7,00 6,75

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 2,00 2,00 2,00

Stadthauptsekretär A8 7,00 7,00 6,00

Stadtobersekretär A7 7,00 7,00 7,00

Stadtsekretär A6 3,00 2,00 2,00

19,00 18,00 17,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

Vc E8 8,00 8,00 7,00

VIb E6 17,23 18,23 15,73 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2010

FP: 01.11.2010-31.10.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 44,00 46,00 39,77 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-23.08.2009

FP: 24.08.2009-31.03.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

VIII/VII E3 3,00 3,00 3,00

77,23 80,23 70,50

Summe 103,23 105,23 94,25

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 216 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 216 Bereich 2-16 Bürgerdienste

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2014)

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 6,00 1,00 Stelle ku A10 (2015)

1,00 Stelle ku A8 (2018)

Stadtoberinspektor A10 5,50 4,56 4,50

15,50 14,56 14,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 12,50 15,50 13,93

12,50 15,50 13,93

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku Vc (2017)

IVb E9 3,00 4,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vb (2015)

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 12,23 11,23 10,23 0,23 Stelle ku VII/VIb (2026)

Vc E8 18,00 16,00 15,76 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 Stelle ku VII/VIb (2032)

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII/VIb E5 7,00 2,65 2,00 5,00 Stellen von 4-13

VII E5 3,50 3,50 3,50

51,73 45,38 41,49

Summe 81,73 77,44 71,92

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 217 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 217 Bereich 2-17 Feuerwehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer feuerwehr-

technischer Dienst

Branddirektor A15 1,00 1,00 1,00

Brandoberrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener feuerwehr-

technischer Dienst

Brandamtsrat A12 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitgl.

Brandamtmann A11 10,00 10,00 9,00

Brandoberinspektor A10 10,00 10,00 9,00

24,00 24,00 22,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Hauptbrandmeister

mit Zulage

A9SZ 5,00 5,00 5,00 5,00 Stellen Amtszulage

Hauptbrandmeister A9S 30,00 32,00 27,00

Oberbrandmeister A8 60,00 56,00 55,00

Brandmeister A7 74,00 90,00 84,00 6,00 Stellen kw (2011)

8,00 Stellen kw (2013)

169,00 183,00 171,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Übertrag 198,50 212,50 198,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 198,50 212,50 198,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII (2033)

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 205,00 219,00 205,00



Teilhaushalt 310 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 301 3-01 Büro Dezernat 3

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordnete

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,50 3,50 3,50

Angestellte im Sozial- und 

Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 7,50 6,50 6,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 311 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 311 Bereich 3-11 Kultur

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

3-111 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,00

0,50 0,50 0,00

Summe 3-111 1,50 1,50 1,00

3-112 Kulturbüro

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

III/II

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

VII E5 0,50 1,00 1,00

4,50 5,00 5,00

Technische Angestellte

VIb/Vc E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 3-112 5,50 6,00 6,00

Übertrag 9,00 9,50 9,00



Übertrag 9,00 9,50 9,00

3-113 Ernst-Bloch-Zentrum

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II E13 2,00 2,00 2,00

IVa E10 0,50 0,50 0,50

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Aufsichtspersonal 3/3a E3 2,07 2,07 2,07 0,50 Stelle kw (2011)

2,07 2,07 2,07

Summe 3-113 8,57 8,57 8,57

3-114 Stadtbibliothek - Zentralbibliothek und 3-115 Stadtbibliothek - Stadtteilbibliotheken

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im 

Bibliotheksdienst

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa E10 3,71 3,71 3,71

IVb E9 5,00 5,00 4,26

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 8,01 8,21 8,21

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII E5 10,00 10,00 9,00

VIII E3 1,26 1,26 1,26

33,98 34,18 32,44



Arbeiter

Reinigerin 1/2/2a E2 0,50 0,50 1,00 0,50 Stelle ku 1/1a (2011)

0,50 0,50 1,00

Summe 3-114 u. 3-115 35,48 35,68 34,44

3-116 Wilhelm-Hack-Museum

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

II E13 2,50 2,50 2,50

Vc E8 0,20 - -

VIb E6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku VIII/VII (2038) 

5,70 5,50 5,50

Technische Angestellte

III E11 1,00 1,00 1,00

Vc E8 - 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 - -

2,00 2,00 2,00

Summe 3-116 8,70 8,50 8,50



3-117 Stadtarchiv

Beamter besonderer 

Fachrichtung

Archivrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VIII E3 1,12 1,12 1,12

3,62 3,62 3,62

Technische Angestellte 

VIb E6 1,65 1,50 1,43 0,65 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2009-15.10.2010

FP:16.10.2010-31.07.2012

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012), 0,35 kw (2012)

1,65 1,50 1,43

Arbeiter

Buchbinder 4/5/5a E5 0,88 0,88 0,88

3/3a E3 1,00 1,00 1,00

1,88 1,88 1,88

Summe 3-117 8,15 8,00 7,93

3-118 Musikschule

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

2,50 2,50 2,50

Hauptamtl. Lehrkräfte

II E13 1,00 1,00 1,00

III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 29,50 29,50 29,50 2,00 Stellen kw  (2011)

31,50 31,50 31,50

Summe 3-118 34,00 34,00 34,00

Gesamtsumme 103,90 104,25 102,44



Teilhaushalt 312 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 312 Bereich 3-12 Theater

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 - 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00

9,00 9,00 9,00

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

9,00 9,00 9,00

Arbeiter

Pförtner 3/3a E3 2,00 3,00 2,00

2,00 3,00 2,00

Summe 21,00 23,00 22,00



Teilhaushalt 314 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 314 Bereich 3-14 Jugendamt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-141 Steuerung und 3-142 Verwaltung

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 3,25 3,25 3,25

Stadtoberinspektor A10 5,75 5,25 5,25

10,00 9,50 9,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst  

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 0,50 - -

1,50 1,50 1,50

Übertrag 13,50 13,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 13,50 13,00 13,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 1,50 1,50 1,50

Vc E8 4,00 4,50 4,00 1,00 Stelle kw (2018)

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,00 2,00 1,76

10,00 10,50 9,76

3-143 Kindesunterhalt

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 5,50 5,50 5,50

Stadtoberinspektor A10 9,50 10,75 10,00 0,25 Stelle zu 3-145

3,75 Stellen ku A8 

(2019/2020/2026/2037)

16,00 17,25 16,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Stadtobersekretär A7 2,25 2,50 1,50 1,00 Stelle zu 3-15

2,25 2,50 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku A8 (2029)

Vc E8 1,00 - -

VIb E6 1,25 2,00 1,50

VII E5 0,50 0,50 0,50

3,25 3,00 2,50

Übertrag 45,00 46,25 43,26



Übertrag 45,00 46,25 43,26

3-144 Regionale Soziale Dienste

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 - -

Sozialamtmann A11 4,50 5,50 5,50 1,00 Stelle ku A10 (2016)

Sozialoberinspektor A10 5,50 6,00 5,48 0,25 Stelle von 3-143

11,00 11,50 10,98

Verwaltungsangestellte

VII E5 2,00 2,00 1,81

2,00 2,00 1,81

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S14 17,50 17,25 15,65 0,50 Stelle von 3-145

17,50 17,25 15,65

3-145 Projekte, Fachdienst, Öffentlichkeitsarbeit

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

2,50 2,50 2,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50 0,50 Stelle zu 3-144

Vb/IVb S14 1,20 - 1,20

Vb/IVb S11 4,00 4,00 4,00

5,20 4,50 5,70

Übertrag 83,20 84,00 79,90



Übertrag 83,20 84,00 79,90

3-146 Haus des Jugendrechts

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 2,00 1,50 1,50

2,00 1,50 1,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50

IVa S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 - - 1,00 Stelle von 3-163

Vb/IVb S11 - 1,00 1,00

3,00 2,50 2,50

Verwaltungsangestellte

VII E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 88,70 88,50 84,40



Teilhaushalte 313/315 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budgets 313/315 Bereich 3-15 Schulen und Kindertagesstätten

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 freigestelltes PR-Mitglied

3-151 Schulen

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,00 1,00

Stadtobersekretär A7 2,00 1,00 1,00 1,00 Stelle von 3-14

6,00 5,00 4,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2017)

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 2,84

VIb E6 0,50 0,50 1,50

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 0,50 - - 0,50 Stelle von BBS 

Hauswirtschaft

8,00 6,50 6,34

Fachinformatiker

5/6/6a E6 1,00 1,00 1,00

Übertrag 17,00 14,50 13,34

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 17,00 14,50 13,34

Medienzentrum

Technische Angestellte

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Schullandheim Ramsen

Verwaltungsangestellte

Hausmeister VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Köchin 4/5/5a E5 1,00 1,00 1,00

Haus-u.Küchenpersonal 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Haus- u.Küchenhelferin 1/2/2a E2 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Förderschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 2,70 2,70 2,55

Arbeiter

Küchenhelferin 1/2/2a E2Ü 0,50 0,50 0,50

3,20 3,20 3,05

Grundschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,99 7,91 7,06

Pauschalvergütung

Betreuungskräfte in

Grundschulen

IX E2 16,95 15,17 14,00

Qualifizierte 

Hausaufgabenhilfe

IX E2 1,42 1,02 0,98

25,36 24,10 22,04



Hauptschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 0,72 3,83 3,79 3,11 Stellen zu RS-Plus

0,72 3,83 3,79

Realschulen-Plus

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,11 3,00 3,65 3,11 Stellen von Hauptschule

6,11 3,00 3,65

Gesamtschulen

Verwaltungsangestellte

VIb E6 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,68 1,68 1,68

VIII/VII E3 2,41 2,41 2,30

6,09 6,09 5,98

Gymnasien

Verwaltungsangestellte

VIb E6 6,00 7,00 6,00

VIII/VII E3 5,28 5,28 4,19

11,28 12,28 11,88

BBS Wirtschaft 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

BBS Wirtschaft 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 2,00 2,00 1,50

3,00 3,00 2,50



BBS Technik 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,27 2,27 2,27

VIII/VII E3 1,01 1,01 1,00

4,28 4,28 4,27

BBS Technik 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 3,11 3,11 2,71

4,11 4,11 3,71

BBS Naturwissenschaften

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

BBS Hauswirtschaft und Sozialpädagogik

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 0,94

VIII/VII E3 1,00 1,50 1,00 0,50 Stelle zu 3-151

2,00 2,50 1,94

Summe 3-151 93,15 90,89 86,15

Kindertagesstätten

3-152 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtfrau A11 1,50 1,20 1,20

Stadtoberinspektorin A10 1,00 - -

3,50 2,20 2,20



Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 0,75 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 -

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

1,75 2,00 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,75 4,00 3,50

Vc E8 2,00 2,00 1,92

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

8,75 9,00 8,42

Arbeiter

Haus- u. 

Küchenpersonal

3/3a E3 2,17 2,17 2,17 2,17 Stellen ku 1/2/2a 

(2014/2022/2027)

1/2/2a E2Ü 69,37 69,37 65,32 6,89 Stellen kw (2011)

0,41 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.05.2009-30.10.2010

FP: 01.11.2010-30.04.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

71,54 71,54 67,49

Summe 3-152 85,54 84,74 79,61

3-153 Region Süd

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00



Madenburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S15 (2023)

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2011)

0,50 Stelle ku S6 (2025)

VIb/Vc S6 12,50 5,50 5,75 1,00 Stelle von 

KTS Ebernburgstraße

16,00 9,00 8,75

Unicum

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,50 5,50 4,50

7,50 7,50 6,50

Brückweg

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,50 13,50 10,00 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

15,50 15,50 12,00

Ernst-Reuter-Siedlung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 3,50 3,50 3,50 3,50 Stellen ku S6 

(2024/2027/2028/2038)

VIb/Vc S6 15,75 10,50 10,00

21,25 16,00 15,50



Ebernburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle ku S13 (2011)

1,00 Stelle ku S10 (2019)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6

(2013/2025)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.12.2011

FP: 16.12.2011-31.12.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2013)

1,00 Stelle zu 

KTS Madenburgstraße

11,50 11,50 10,50

Löwenzahn

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,25 10,25 8,50

12,25 12,25 10,25

Maudach

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 13,00 11,75

15,00 15,00 13,75

Summe 3-153 100,50 86,75 77,25

3-154 Region Mitte

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 3,00 - -

3,00 0,00 0,00



Albert-Schweitzer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,25 13,25 7,00

15,25 15,25 9,00

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vc S7 - 1,00 1,00 1,00 Stelle zur KTS 

Heinigstraße

VIb/Vc S6 - 4,75 3,00 4,25 Stellen zur KTS 

Heinigstraße

0,00 5,75 4,00

Heinigstraße/

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 0,75

VIb/Vc S6 16,50 10,00 10,00 5,25 Stellen von KTS 

Spatzennest

18,50 12,00 11,75

Erich-Kästner-Hort

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 0,75 1,00 Stelle ku S10 (2015)

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 3,50 3,50 2,00

5,50 5,50 3,75

Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 - 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,25 12,25 11,75

14,25 14,25 13,75



Karl-Krämer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 15,25 12,50 12,00

17,25 14,50 14,00

Neubau Stadtteil Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,75 - -

14,75 0,00 0,00

Kanalstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 1,00 - -

VIb/Vc S6 10,00 - - 8,75 Stellen 

von KTS Hemshof

12,00 0,00 0,00

Mitte

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 31,25 29,00 22,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2010-30.06.2011

FP: 01.07.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012),

33,25 31,00 24,50



Von-Weber-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 4,75 4,75 4,50

6,75 6,75 6,50

Blücherstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,25 5,25 5,00

7,25 7,25 7,00

Hemshofstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 - 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

Vc/Vb S8 2,75 2,75 2,75 2,00 Stellen ku S6 (2012/2023),

0,75 Stelle ku S6 (2028)

VIb/Vc S6 13,00 21,00 8,75 0,25 Stelle aus IGSLO Hort

8,75 Stellen zur KTS 

Kanalstraße

17,75 25,75 13,50

Marienstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6 (2021/2022)

VIb/Vc S6 11,50 4,25 3,25

15,50 8,25 7,25

alle Stellen mit 



Nord

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 12,00 12,00 7,25

14,00 14,00 9,25

Schanzstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2023)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S10 (2023)

Vc/Vb S8 1,75 1,75 1,75 1,00 Stelle ku S6 (2034)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50

10,25 10,25 9,25

Lummerland

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 17,50 9,25 4,25 6,50 Stellen von KTS West

0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2008-31.01.2010

FP: 01.02.2010-31.07.2011

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.01.2010

FP: 16.01.2010-30.09.2011

1,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

19,50 11,25 6,25

Kinderhaus am 

Ebertpark

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2020), 

VIb/Vc S6 19,75 19,25 16,50

22,75 22,25 19,50



West 

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 - 6,50 - 6,50 Stellen zur KTS 

Lummerland

0,00 6,50 0,00

Summe 3-154 247,50 210,50 159,25

3-155 Region Nord

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00

Kecke Spatzen

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 6,25 4,00 2,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

0,50 Stelle von

KTS Pfingstweide

8,25 6,00 4,50

Edigheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,75 2,75 2,00

4,75 4,75 4,00



Oppau

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 7,50 7,50 6,75

9,50 9,50 8,75

Pfingstweide

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2021)

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku S6 (2011)

VIb/Vc S6 4,75 5,25 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.10.2007-15.08.2009

FP: 16.08.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011), 

0,50 Stelle zur KTS Kecke 

Spatzen

7,75 8,25 6,00

Kinderhaus Wolfsgrube

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,75 10,75 7,50

12,75 12,75 9,25

Hort IGSLO

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2022)

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2013)

VIb/Vc S6 2,25 1,50 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2011

FP: 01.11.2011-31.10.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013), 

0,25 Stelle zur KTS Hemshof

4,25 3,50 3,00



Hort in der Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2016)

VIb/Vc S6 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 10,00 9,00

15,00 12,00 11,00

Oggersheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 5,50 5,50 5,50

6,50 6,50 6,50

Melm

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 8,50 8,25 7,25

10,50 10,25 9,25

Ruchheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 14,25 10,00 8,25

16,25 12,00 10,25



Karl-Dillinger-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 1,75 1,75 1,75

3,75 3,75 3,75

Tabaluga

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.07.2007-30.06.2009

FP: 01.07.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku S6 (2038)

VIb/Vc S6 10,50 9,25 9,75

14,00 12,75 12,25

Summe 3-155 117,25 104,50 91,00

3-156 Fachberatung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S12 (2018)

IVb S12 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,00 2,00 2,00

4,00 4,00 4,00

Summe 3-156 4,00 4,00 4,00

Gesamtsumme 649,94 583,38 499,26



Teilhaushalt 316 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budget 316 Bereich 3-16 Jugendförderung und Erziehungsberatung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

Diplom-Psychologe I E15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-161 Jugendförderung Region Nord

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Jugendfarm

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S11 2,39 2,39 2,35 0,50 Stelle ku S8 (2022),

0,56 Stelle ku S8 (2033)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,56 0,56 0,56

Technische Angestellte

VII E5 1,65 1,65 1,65

5,60 5,60 5,56

Jugendfreizeitstätte Pfingstweide

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVa S15 - 1,00 1,00

IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,50 1,79 1,79 0,50 Stelle kw (2025)

3,00 3,29 3,29

Jugendfreizeitstätte Edigheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 3,18 3,18 3,15

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,42 0,42 0,42

3,60 3,60 3,57

Mädchentreff Rohrlachstraße

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,55 1,55 1,50

1,55 1,55 1,50

Summe 3-161 14,75 15,04 14,92

3-162 Jugendförderung Region Mitte

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Spielwohnung III

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,28 1,28 0,90 0,38 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.10.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-30.09.2011 

0,38 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

2,28 2,28 1,90



Spielhaus Hemshofpark

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,57 0,57 0,57

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 3,32 3,32 3,30

3,89 3,89 3,87

Jugendtreff Westend

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Kinder-Eltern-Haus

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,62 0,62 0,62 0,62 Stelle ku S8 (2023)

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,69 0,69 0,69

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,36 1,36 1,30

2,67 2,67 2,61

Summe 3-162 11,84 11,84 11,38

3-163 Jugendförderung Region Süd u. Regionenübergreifende Aufgaben

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung III/II S18 1,00 1,00 1,00



Spielwohnung II

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,69 1,69 1,65

2,69 2,69 2,65

Spielraum Froschlache

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku S8 (2025)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,70 0,70 0,72

2,70 2,70 2,72

Jugendräume Melm

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 0,95 1,95 1,50

 

2,45 2,45 2,00

Abenteuerspielplatz

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,70 1,70 1,70 0,26 Stelle ku S8 (2026),

0,44 Stelle ku S8 (2034)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,50

3,20 3,20 3,20



Jugendfreizeitstätte Ernst Bloch

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 0,78 0,78 0,78

Vb/IVb S11 2,22 2,22 2,17

3,00 3,00 2,95

Jugendfreizeitstätte Ruchheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 2,37 3,37 3,37

Vc/Vb S8 0,64 0,64 0,64

4,01 4,01 4,01

Jugendräume Rheingönheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,49 2,49 2,22

2,49 2,49 2,22

Jugendberufshilfe, Jugendschutz, Prävention

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle zu 3-146

Vb/IVb S11 1,25 2,25 2,00

2,75 3,75 3,50

Leitung Kinder- und Jugendbüro

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzierher/-innen Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00

Technische  Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Straßensozialarbeit

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 5,80 4,00 4,00

5,80 4,00 4,00

Summe 3-163 34,09 33,29 32,25

3-165 Personal- und Budgetverwaltung

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,78 0,78 0,78

Vc E8 3,28 3,28 2,78 1,00 Stelle ku VIb (2014)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

5,06 5,06 4,56

Summe 3-165 5,06 5,06 4,56

3-166 bis 3-168 Erziehungsberatung

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku II (2014)

II E13 6,33 6,33 6,33 0,50 Stelle kw (2012)

7,33 7,33 7,33



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00

Vc S8 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

12,33 12,33 12,33

Gesamtsumme 79,07 78,56 76,44

Summe 3-166 bis 3-168



Teilhaushalt 317 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 317 Bereich 3-17 LuZiE

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2010 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 0,75

1,00 1,00 0,75

Verwaltungsangestellte

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 - -

3,50 3,00 3,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

IVa S16 3,00 3,00 3,00 1,00 Stelle ku S11 (2011)

IVb S12 2,00 2,00 2,00 7,00 Stellen ku A10 

(2013/2016/2017/2018/2019/

2021/2023)

Vb/IVb S11 32,83 32,15 32,59

Vc/Vb S8 28,82 24,82 23,27 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2009-29.09.2011

FP: 30.09.2011-31.03.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2006-31.08.2008

FP: 01.09.2008-28.02.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Summe 67,65 62,97 61,86

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Arbeiter

Wäscherin 3/3a E3 2,00 2,00 1,87 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

1,00 Stelle ku 1/1a (2011)

Haus- und Küchen-

helferin/Reinigerin

1/2/2a E2Ü 7,78 7,78 7,47

9,78 9,78 9,34

Summe 81,93 76,75 74,95



Teilhaushalt 410 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 410 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

4-01 Büro Dezernat 4

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

3,50 4,50 4,50

Summe 5,50 5,50 5,50



Teilhaushalt 411 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 411 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-11 Baukoordinierung und Stadterneuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 7,00 1,50 Stellen kw (2015/2022)

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

7,00 8,00 9,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,50 4,50 4,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

X/IX E2 1,00 1,00 1,00

10,50 10,50 10,50

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 5,00 4,00 4,18

7,00 6,00 6,18

Summe 25,50 25,50 26,68

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 412 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 412 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-12 Stadtplanung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ku II (2022)

II E13 6,00 6,00 6,00 höherer Dienst

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 0,50 0,50 0,50

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc/Vb E8 4,00 4,00 4,00

20,50 20,50 20,50

Summe 23,00 23,00 23,00



Teilhaushalt 413 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 413 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-13 Gebäudemanagement

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener fernmelde-

technischer Dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 - 1,00 -

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2008-30.09.2009

FP: 01.10.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

4,00 5,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,50 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 1,00 2,00 2,00

Stadtsekretär A6 - 1,00 1,00

2,50 3,50 3,50

Summe Beamte 7,50 9,50 8,50

Übertrag 7,50 9,50 8,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 7,50 9,50 8,50

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 0,81 0,81 0,81

Vc/Vb E8 5,00 5,00 5,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2035)

Vc E8 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VIb (2020)

VIb E6 11,00 10,00 10,00

VII/VIb E5 22,68 26,68 26,57 1,00 ATZ, Blockmodell,

AP:01.03.2009-28.02.2011

FP:01.03.2011-28.02.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VII E5 1,00 - -

VIII/VII E3 29,74 28,74 25,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.08.2008-31.01.2011

FP: 01.02.2011-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 31.12.2009-31.05.2011

FP: 01.06.2011-31.10.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

1,00 Stelle kw (2011)

VIII E3 3,00 3,00 3,00

82,23 83,23 79,38

Technische Angestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 2,00 2,00 2,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 9,16 8,66 7,61 1,00 Stelle kw (2015)

IVa/III E11 10,00 10,50 10,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 12,50 12,50 11,50

Vb E9 2,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

42,66 43,66 41,11

Summe Angestellte 124,89 126,89 120,49

Übertrag 132,39 136,39 128,99



Übertrag 132,39 136,39 128,99

Arbeiter

Facharbeiter 7/8/8a E8 10,00 11,50 11,00 10,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 6/7/7a E7 12,00 13,00 12,00 12,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 5/6/6a E6 11,00 8,00 8,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.06.2011

FP: 16.06.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Hausverwalter 5a E5 1,00 1,00 1,00

Hausverwalter 4/5/5a E5 1,00 - -

Reinigerinnen 2/3/3a E3 3,00 3,00 1,80

1/2/2a E2Ü 27,52 30,21 30,21 27,52 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 65,52 66,71 64,01

Gesamtsumme 197,91 203,10 193,00



Teilhaushalt 414 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 414 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-14 Tiefbau

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

Oberbaurat A14 2,00 2,00 2,00

3,00 3,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 -

3,00 4,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

Phonotypistin VII E5 0,50 0,50 0,50

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

II E13 4,00 4,00 4,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 13,50 13,50 13,50

Vc/Vb E9 2,00 2,00 2,00

25,50 25,50 25,50

Summe 36,50 37,50 36,50



Teilhaushalt 415 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 415 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-15 Umwelt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer Dienst, Beamter 

besonderer Fachrichtung

Obergeologierat A14 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.09.2005-31.08.2008

FP: 01.09.2008-31.08.2011

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 2,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

Stadtoberinspektor A10 4,00 3,00 3,00

8,00 9,00 7,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Übertrag 12,00 13,00 11,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 12,00 13,00 11,00

Verwaltungsangestellte

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00 0,50 Stelle kw (2011)

Vc E8 0,50 0,50 0,50

VIb E6 1,50 1,50 1,50

9,00 9,00 8,00

Technische Angestellte

II E13 2,00 2,00 2,00

III/II E12 3,00 3,00 2,77

IVa/III E11 4,50 4,50 4,34

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,50

10,50 10,50 9,61

Summe 31,50 32,50 28,61



Teilhaushalt 416 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 416 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-16 Stadtvermessung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer vermessungs-

technischer Dienst

Vermessungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer

Dienst

Vermessungsamtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Vermessungsamtmann A11 3,00 3,00 3,00

5,00 5,00 5,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 - 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitglied

Vb/IVb/IVa E10 9,19 9,19 9,19

Vc/Vb E8 4,65 4,65 4,56

Vc E8 1,00 1,00 1,00

16,84 16,84 16,75

Übertrag 25,34 26,34 26,25

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 25,34 26,34 26,25

Arbeiter

Vermessungsgehilfe 3/3a/4/

5/5a

E3/E5 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Summe 28,34 29,34 29,25



Teilhaushalt 417 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 417 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-17 Bauaufsicht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 0,50 0,50 0,50

3,50 3,50 3,00

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 8,00 8,00 7,00

Vb/IVb/IVa E10 0,50 0,50 -

Vb E9 1,00 1,00 1,00

15,50 15,50 14,00

Summe 21,50 21,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Dezernat 4 Umwelt, Planung und Bau,

Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

WBL Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Amtmann A11 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 4-24, 

0,50 Stelle ku A10 (2032)

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

Summe 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-21 Grünflächen und Friedhöfe

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Grünflächen

Kommunales

Forstrevier

Forstoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe Grünflächen 2,00 2,00 2,00

Friedhöfe

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe Friedhöfe 1,00 1,00 1,00

Gesamtsumme 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-22 Entsorgungsbetrieb und Verkehrstechnik

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 1,00 0,00 0,00



Bereich 4-24 Stadtentwässerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener bautechni-

scher Dienst

Bauamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 2,00 2,00 2,00



Teilhaushalt 510 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 510 5-01 Büro Dezernat 5

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bürgermeister

B7 1,00 - - Vertreter OB

B5 - 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.11.2007-30.04.2010

FP: 01.05.2010-31.10.2012 

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Amtmann A11 - 1,00 -

2,00 3,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 0,63 0,63 0,63

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

4,63 3,63 4,13

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagoge IVa S15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 8,63 8,63 8,13

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 511 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 511 Bereich 5-11 Steuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 -

Stadtamtmann A11 3,50 3,50 3,50 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtoberinspektor A10 0,63 0,63 0,63

6,13 6,13 5,13

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 0,77 1,00 Stelle kw (2013)

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 0,50 Stelle kw (2014)

VIb E6 1,65 1,65 1,65 0,50 Stelle kw (2016) 

0,50 Stelle kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 0,64

VII E5 2,32 1,82 1,50

VIII/VII E3 - 0,50 0,50

9,97 9,97 9,06

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

1,00 1,00 1,00

Summe 19,10 19,10 17,19

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 512 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 512 Bereich 5-12 Soziales und Wohnen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle zu 5-13

Stadtoberinspektor A10 0,50 2,50 2,50 1,00 Stelle zu 5-13

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 0,75 0,75 0,75

3,25 6,25 6,25

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

Stadtobersekretär A7 2,00 2,00 2,00

4,50 4,50 4,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 3,00 4,68 4,33 1,68 Stellen zu 5-13

Vb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vc/Vb (2029)

Vc/Vb E8 4,50 4,50 4,50

Vc E8 7,00 7,00 6,54 1,00 Stelle ATZ, Teilzeitmodell,

01.12.2009-31.12.2011,

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ,

kw (2011)

1,00 Stelle kw (2011)

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

19,50 21,18 20,37

Übertrag 30,25 34,93 34,12

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 30,25 34,93 34,12

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Vc S6 4,00 4,00 4,00

8,00 8,00 8,00

Arbeiter

Reinigungskraft 1/2/2a E2Ü 0,44 0,44 0,44

0,44 0,44 0,44

Drogenberatungsstelle

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 12,12 12,12 11,62

13,12 13,12 12,62

Summe 52,81 57,49 56,18



Budget 513 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Bereich 5-13 Senioren

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 3,75 2,75 2,75 1,00 Stelle ku A10 (2024)

0,75 Stelle ku A10 (2011)

1,00 Stelle von 5-12

Stadtoberinspektor A10 7,25 6,25 6,25 1,00 Stelle von 5-12

14,00 12,00 12,00

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 5,50 4,50 3,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.02.2009-31.07.2011

FP: 01.08.2011-31.01.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

6,50 5,50 4,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 9,18 7,50 6,50 1,68 Stellen von 5-12

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 4,00 0,50 Stelle ku VIb (2025)

VIb E6 1,57 1,57 1,57

VII/VIb E5 1,76 1,76 1,76

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 7,00 7,00 7,00

26,51 24,83 23,83

Übertrag 48,01 43,33 41,33

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 48,01 43,33 41,33

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen IVb S12 0,76 0,76 0,76

Vb/IVb S11 2,50 2,50 2,50

 

3,26 3,26 3,26

Schwesternpersonal

Kr. VI/VII E8 1,00 1,00 1,00

Kr. III/IV/V/

Va

E7 2,00 2,00 2,00

Kr. I/II E3 2,00 2,62 2,62

5,00 5,62 5,62

Arbeiter

Betreuerinnen 3/3a E3 4,28 4,28 4,27

Stationshelferinnen 1/2/2a E2Ü 4,81 4,81 4,30

9,09 9,09 8,57

Summe 65,36 61,30 58,78



Teilhaushalt 514 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 514 Bereich 5-14 Integration und Weiterbildung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2017)

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

II E13 3,00 3,00 3,00 2,00 Stellen ku III 

(2013/2020)

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 4,71 4,71 4,71

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,77 1,77 1,77

VIb E6 5,41 5,41 4,98 0,62 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,62 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

0,91 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

VII E5 1,72 1,72 1,00

21,61 21,61 20,46

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S11 7,00 8,00 7,00

7,00 8,00 7,00

Summe 33,61 34,61 32,46



Teilhaushalt 516 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 516 Bereich 5-16 Sport

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S - 1,00 1,00

0,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 0,70

Vc/Vb E8 3,00 2,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

Vc E8 1,00 - -

VII/VIb E5 2,00 4,00 4,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2017/2031)

VII E5 2,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku VIII (2034)

2,00 Stellen ku 4/5/5a 

(2012/2022)

10,50 10,50 9,20

Arbeiter

Platzwart 4/5/5a E5 1,00 - -

Helfer auf Sportanlagen 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Helfer auf Sportanlagen 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

3,00 2,00 2,00

Summe 14,50 14,50 13,20

Übertrag 14,50 14,50 13,20

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 14,50 14,50 13,20

Bäder

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 4,00 4,00 4,00

6,00 6,00 6,00

Angestellte in Bäder-

betrieben

Schwimmeister Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

Fachangestellte für

Bäderbetriebe
VIII/VII/VIb E5 5,00 5,00 5,00

13,00 13,00 13,00

Arbeiter

Maschinisten 7/8/8a E8 3,00 3,00 3,00

Hilfsmaschinist 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Badegehilfen 1/2/2a E2Ü 8,13 8,63 7,63

12,13 12,63 11,63

Summe Bäder 31,13 31,63 30,63

Gesamtsumme 45,63 46,13 43,83



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Ärztlicher Dienst

Leitende Ärzte

SV 1,00 2,00 1,00 Sonderverträge

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

1,00 2,00 1,00

Summe 1,00 2,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Ambulantes Hilfezentrum 

(in Trägerschaft des Deutschen Roten Kreuzes)

Klinikum gGmbH

Service-Wohnanlage Maudach gGmbH

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Oberbaurat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 -

II E13 2,00 2,00 2,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 0,50 0,50 0,39

VIb E6 - 1,00 -

4,50 5,50 3,39

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 5,50 6,50 4,39

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Kommunaler Betreuungsverein e.V.

Rheinufer-Süd-Entwicklungs-GmbH (RSE)

Wirtschafts Entwicklungs Gesellschaft (W.E.G.)



Stadtamtmann A11 1,50 2,50 2,50

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

1,50 3,50 3,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtfrau A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 2,50 3,50 3,50

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

VIb E6 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 0,50 0,50 0,50

Gewässerzweckverband Isenach-Eckbach



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 - -

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 3,00

Stadtoberinspektor A10 12,00 12,00 10,70

16,00 16,00 13,70

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 3,00 - -

IVb E9 8,28 11,28 11,27

Vb/IVb E9 8,25 8,25 9,00

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 1,00 0,50 0,50

24,53 22,03 22,77

Summe 43,53 41,03 39,47

Jobcenter Vorderpfalz-Ludwigshafen

ehem. Gesellschaft für Arbeitsmarktintegration Vorderpfalz-Ludwigshafen mbH (GfA)



Teilhaushalt 110 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 110 1-01 Büro OB

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Oberbürgermeisterin

B9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2025)

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,25 2,00

4,00 4,25 4,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku IVb (2022),

1,00 Stelle zu 1-12

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,00

VIb E6 3,50 3,50 3,50

10,50 11,50 10,50

Summe 16,50 17,75 16,50



Teilhaushalt 111 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 111 Bereich 1-11 Organisation

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 3,00 2,00

Amtsrat A12 8,00 8,00 7,63

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 2,40

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00

18,50 19,50 16,03

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 3,00 3,00 3,00

IVa E10 4,00 3,00 2,25

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2027)

VII/VIb E5 2,21 2,21 2,21 0,71 Stelle kw (2015)

VII E5 1,00 1,00 1,00

20,21 19,21 17,46

Übertrag 39,71 39,71 34,49

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 39,71 39,71 34,49

Technische Angestellte

Vc/Vb E8 4,00 2,00 2,00

4,00 2,00 2,00

Angestellte in der 

Datenverarbeitung

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 11,00 11,00 11,00 4,00 Stellen ku IVb/IVa 

(2013/2021/2022/2025)

IVb/IVa E10 17,52 17,52 16,25 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.04.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

Vb/IVb E9 2,00 4,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku 4/5/5a (2022)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2019/2024)

35,52 37,52 35,25

Summe 79,23 79,23 71,74



Teilhaushalt 112 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 112 Bereich 1-12 Personal

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 7,50 7,50 7,50

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 3,00

15,50 15,50 13,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor mit Zulage A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 0,50 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

4,00 4,00 4,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 1,00 1,00 -

1,00 1,00 0,00

Übertrag 22,50 22,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 22,50 22,50 19,50

Verwaltungsangestellte

IVa E10 2,50 1,50 1,50 1,00 Stelle von 1-01

IVb E9 2,65 2,65 1,78 0,52 Stelle ku Vc/Vb (2027)

0,13 Stelle kw (2027)

Vc/Vb E8 8,00 7,00 7,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 2,52 2,52 2,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

17,67 15,67 14,78

Technische Angestellte

IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 41,17 39,17 35,28



Teilhaushalt 913 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 913 Bereich 1-12 Personal

(Agentur für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen kw (2011)

Stadtoberinspektor A10 4,00 2,00 2,00 4,00 Stellen kw (2011)

Stadtinspektor A9 13,00 11,00 2,00 13,00 Stellen kw (2011)

19,00 15,00 6,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,50 0,50 1,00 Stelle kw (2011)

Stadtsekretär A6 7,00 8,00 3,00 7,00 Stellen kw (2011)

8,00 9,50 3,50

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

Brandmeister A7 4,00 1,00 1,00 4,00 Stellen kw (2011)

7,00 3,00 3,00

Summe Beamte 34,00 27,50 12,50

Verwaltungsangestellte

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc/Vb E8 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vb E9 2,00 3,00 3,00 2,00 Stellen kw (2011)

Vc E8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIb E6 4,43 4,43 4,43 4,43 Stellen kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,32 - 1,00 Stelle kw (2011)

VII E5 3,00 3,00 3,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIII/VII E3 4,50 4,50 3,28 4,50 Stellen kw (2011)

19,93 21,25 18,71

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 1,00 1,00

Schwesternpersonal

Kr. III/IV/V/

Va

1,00 1,00 - 1,00 Stelle kw (2011) 

1,00 1,00 0,00

Summe Angestellte 21,93 23,25 19,71

Arbeiter

2/3/3a E3 0,36 0,58 0,58 0,36 Stelle kw (2011)

1/2/2a E2Ü 3,18 4,43 0,64 3,18 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 3,54 5,01 1,22

Gesamtsumme 59,47 55,76 33,43



Teilhaushalt 113 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 113 Bereich 1-13 Recht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Ltd. Stadtverwaltungs-

direktor

A16 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 2,00 2,00 2,00

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 -

4,00 4,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,50 2,50 2,50

6,50 6,50 5,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 0,77 0,77 0,77

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 5,30 5,30 5,30

VII E5 0,50 0,50 0,50

8,07 8,07 8,07

Summe 18,57 18,57 16,57

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 114 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 114 Bereich 1-14 Revision

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.03.2008-28.02.2010

FP: 01.03.2010-29.02.2012

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 - 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

2,00 2,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer 

Dienst

Vermessungsamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2012)

2,00 Stellen ku A11

(2012/2020)

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 5,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa E10 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe 14,00 14,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 115 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 115 Bereich 1-15 Controlling

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 1,00 1,00  -

Vb/IVb E9 1,00 1,00  -

Vc E8 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 3,00

Summe 7,00 7,00 5,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 116 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 116 Bereich 1-16 Stadtentwicklung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Ltd. Baudirektor A16 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

II E13 4,00 4,00 3,90

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,90

IVb E9 1,00 1,00 0,21

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,72

Vc E8 2,50 2,50 2,50

VIb E6 1,00 1,00 0,65

13,50 13,50 11,88

Technische Angestellte

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 17,00 17,00 15,38

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 117 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 117 Bereich 1-17 Öffentlichkeitsarbeit

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 0,50

VII E5 2,00 2,00 2,00

11,00 11,00 10,50

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2015)

1,00 1,00 1,00

Summe 13,00 13,00 12,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 118

Budget 118 Personalrat

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 210 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 210 2-01 Büro Dezernat 2

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B7 - 1,00 1,00

B5 1,00 - -

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 5-01

2,50 2,50 2,50

Summe 4,50 4,50 4,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 211 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 211 Bereich 2-11 Finanzen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 4,00 4,00 4,00

Stadtamtmann A11 5,00 5,00 5,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 8,00 8,00

19,00 19,00 19,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVb E9 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 3,67 3,67 3,67

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

12,17 12,17 12,17

Summe 34,17 34,17 34,17

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 212 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 212 Bereich 2-12 Stadtkasse

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 3,00 3,00 2,00

Stadtamtmann A11 4,00 5,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 9,00 8,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013) 

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 6,00 6,00 6,00

22,00 24,00 21,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 6,00 7,00 7,00

Stadtobersekretär A7 - 2,00 1,00

6,00 9,00 8,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A11 (2013),

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2008-30.08.2010

FP: 01.09.2010-28.02.2013

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb E9 4,00 4,00 5,00 1,00 Stelle ku A9 (2020) 

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 3,00 3,00 3,00

VIb E6 8,00 9,00 9,00

VII E5 - 1,00 -

19,00 21,00 21,00

Summe 47,00 54,00 50,00



Teilhaushalt 213 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 213 Bereich 2-13 Immobilien

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,00 4,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

8,00 8,00 8,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2027)

3,00 3,00 3,00

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,00 1,00 -

3,00 3,00 2,00

Summe 15,00 15,00 14,00



Teilhaushalt 214 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 214 Bereich 2-14 Öffentliche Ordnung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

6,00 6,00 5,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 9,00 13,00 10,00 1,00 Stelle ku A8 (2016)

Stadthauptsekretär A8 - 10,00 8,00

10,00 24,00 19,00

Kommunaler Vollzugs-

dienst

Amtsinspektor A9S 3,00 - -

Vollzugshauptsekretär A8 10,00 - -

13,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A8 (2032)

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A9S (2025)

Vc E8 11,74 11,74 10,64 9,00 Stellen ku A8 

(2018/2020/2021/2024/2025/20

27/2029/2031/2039)

VIb E6 1,50 2,50 2,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 1,00 1,00 1,00

21,24 21,24 20,14

Summe 50,24 51,24 44,14

Für das HHJ



Teilhaushalt 215 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 215 Bereich 2-15 Straßenverkehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 4,25

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

7,00 7,00 6,75

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 2,00 2,00 2,00

Stadthauptsekretär A8 7,00 7,00 6,00

Stadtobersekretär A7 7,00 7,00 7,00

Stadtsekretär A6 3,00 2,00 2,00

19,00 18,00 17,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

Vc E8 8,00 8,00 7,00

VIb E6 17,23 18,23 15,73 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2010

FP: 01.11.2010-31.10.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 44,00 46,00 39,77 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-23.08.2009

FP: 24.08.2009-31.03.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

VIII/VII E3 3,00 3,00 3,00

77,23 80,23 70,50

Summe 103,23 105,23 94,25

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 216 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 216 Bereich 2-16 Bürgerdienste

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2014)

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 6,00 1,00 Stelle ku A10 (2015)

1,00 Stelle ku A8 (2018)

Stadtoberinspektor A10 5,50 4,56 4,50

15,50 14,56 14,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 12,50 15,50 13,93

12,50 15,50 13,93

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku Vc (2017)

IVb E9 3,00 4,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vb (2015)

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 12,23 11,23 10,23 0,23 Stelle ku VII/VIb (2026)

Vc E8 18,00 16,00 15,76 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 Stelle ku VII/VIb (2032)

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII/VIb E5 7,00 2,65 2,00 5,00 Stellen von 4-13

VII E5 3,50 3,50 3,50

51,73 45,38 41,49

Summe 81,73 77,44 71,92

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 217 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 217 Bereich 2-17 Feuerwehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer feuerwehr-

technischer Dienst

Branddirektor A15 1,00 1,00 1,00

Brandoberrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener feuerwehr-

technischer Dienst

Brandamtsrat A12 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitgl.

Brandamtmann A11 10,00 10,00 9,00

Brandoberinspektor A10 10,00 10,00 9,00

24,00 24,00 22,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Hauptbrandmeister

mit Zulage

A9SZ 5,00 5,00 5,00 5,00 Stellen Amtszulage

Hauptbrandmeister A9S 30,00 32,00 27,00

Oberbrandmeister A8 60,00 56,00 55,00

Brandmeister A7 74,00 90,00 84,00 6,00 Stellen kw (2011)

8,00 Stellen kw (2013)

169,00 183,00 171,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Übertrag 198,50 212,50 198,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 198,50 212,50 198,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII (2033)

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 205,00 219,00 205,00



Teilhaushalt 310 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 301 3-01 Büro Dezernat 3

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordnete

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,50 3,50 3,50

Angestellte im Sozial- und 

Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 7,50 6,50 6,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 311 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 311 Bereich 3-11 Kultur

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

3-111 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,00

0,50 0,50 0,00

Summe 3-111 1,50 1,50 1,00

3-112 Kulturbüro

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

III/II

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

VII E5 0,50 1,00 1,00

4,50 5,00 5,00

Technische Angestellte

VIb/Vc E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 3-112 5,50 6,00 6,00

Übertrag 9,00 9,50 9,00



Übertrag 9,00 9,50 9,00

3-113 Ernst-Bloch-Zentrum

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II E13 2,00 2,00 2,00

IVa E10 0,50 0,50 0,50

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Aufsichtspersonal 3/3a E3 2,07 2,07 2,07 0,50 Stelle kw (2011)

2,07 2,07 2,07

Summe 3-113 8,57 8,57 8,57

3-114 Stadtbibliothek - Zentralbibliothek und 3-115 Stadtbibliothek - Stadtteilbibliotheken

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im 

Bibliotheksdienst

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa E10 3,71 3,71 3,71

IVb E9 5,00 5,00 4,26

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 8,01 8,21 8,21

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII E5 10,00 10,00 9,00

VIII E3 1,26 1,26 1,26

33,98 34,18 32,44



Arbeiter

Reinigerin 1/2/2a E2 0,50 0,50 1,00 0,50 Stelle ku 1/1a (2011)

0,50 0,50 1,00

Summe 3-114 u. 3-115 35,48 35,68 34,44

3-116 Wilhelm-Hack-Museum

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

II E13 2,50 2,50 2,50

Vc E8 0,20 - -

VIb E6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku VIII/VII (2038) 

5,70 5,50 5,50

Technische Angestellte

III E11 1,00 1,00 1,00

Vc E8 - 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 - -

2,00 2,00 2,00

Summe 3-116 8,70 8,50 8,50



3-117 Stadtarchiv

Beamter besonderer 

Fachrichtung

Archivrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VIII E3 1,12 1,12 1,12

3,62 3,62 3,62

Technische Angestellte 

VIb E6 1,65 1,50 1,43 0,65 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2009-15.10.2010

FP:16.10.2010-31.07.2012

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012), 0,35 kw (2012)

1,65 1,50 1,43

Arbeiter

Buchbinder 4/5/5a E5 0,88 0,88 0,88

3/3a E3 1,00 1,00 1,00

1,88 1,88 1,88

Summe 3-117 8,15 8,00 7,93

3-118 Musikschule

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

2,50 2,50 2,50

Hauptamtl. Lehrkräfte

II E13 1,00 1,00 1,00

III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 29,50 29,50 29,50 2,00 Stellen kw  (2011)

31,50 31,50 31,50

Summe 3-118 34,00 34,00 34,00

Gesamtsumme 103,90 104,25 102,44



Teilhaushalt 312 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 312 Bereich 3-12 Theater

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 - 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00

9,00 9,00 9,00

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

9,00 9,00 9,00

Arbeiter

Pförtner 3/3a E3 2,00 3,00 2,00

2,00 3,00 2,00

Summe 21,00 23,00 22,00



Teilhaushalt 314 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 314 Bereich 3-14 Jugendamt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-141 Steuerung und 3-142 Verwaltung

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 3,25 3,25 3,25

Stadtoberinspektor A10 5,75 5,25 5,25

10,00 9,50 9,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst  

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 0,50 - -

1,50 1,50 1,50

Übertrag 13,50 13,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 13,50 13,00 13,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 1,50 1,50 1,50

Vc E8 4,00 4,50 4,00 1,00 Stelle kw (2018)

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,00 2,00 1,76

10,00 10,50 9,76

3-143 Kindesunterhalt

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 5,50 5,50 5,50

Stadtoberinspektor A10 9,50 10,75 10,00 0,25 Stelle zu 3-145

3,75 Stellen ku A8 

(2019/2020/2026/2037)

16,00 17,25 16,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Stadtobersekretär A7 2,25 2,50 1,50 1,00 Stelle zu 3-15

2,25 2,50 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku A8 (2029)

Vc E8 1,00 - -

VIb E6 1,25 2,00 1,50

VII E5 0,50 0,50 0,50

3,25 3,00 2,50

Übertrag 45,00 46,25 43,26



Übertrag 45,00 46,25 43,26

3-144 Regionale Soziale Dienste

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 - -

Sozialamtmann A11 4,50 5,50 5,50 1,00 Stelle ku A10 (2016)

Sozialoberinspektor A10 5,50 6,00 5,48 0,25 Stelle von 3-143

11,00 11,50 10,98

Verwaltungsangestellte

VII E5 2,00 2,00 1,81

2,00 2,00 1,81

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S14 17,50 17,25 15,65 0,50 Stelle von 3-145

17,50 17,25 15,65

3-145 Projekte, Fachdienst, Öffentlichkeitsarbeit

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

2,50 2,50 2,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50 0,50 Stelle zu 3-144

Vb/IVb S14 1,20 - 1,20

Vb/IVb S11 4,00 4,00 4,00

5,20 4,50 5,70

Übertrag 83,20 84,00 79,90



Übertrag 83,20 84,00 79,90

3-146 Haus des Jugendrechts

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 2,00 1,50 1,50

2,00 1,50 1,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50

IVa S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 - - 1,00 Stelle von 3-163

Vb/IVb S11 - 1,00 1,00

3,00 2,50 2,50

Verwaltungsangestellte

VII E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 88,70 88,50 84,40



Teilhaushalte 313/315 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budgets 313/315 Bereich 3-15 Schulen und Kindertagesstätten

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 freigestelltes PR-Mitglied

3-151 Schulen

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,00 1,00

Stadtobersekretär A7 2,00 1,00 1,00 1,00 Stelle von 3-14

6,00 5,00 4,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2017)

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 2,84

VIb E6 0,50 0,50 1,50

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 0,50 - - 0,50 Stelle von BBS 

Hauswirtschaft

8,00 6,50 6,34

Fachinformatiker

5/6/6a E6 1,00 1,00 1,00

Übertrag 17,00 14,50 13,34

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 17,00 14,50 13,34

Medienzentrum

Technische Angestellte

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Schullandheim Ramsen

Verwaltungsangestellte

Hausmeister VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Köchin 4/5/5a E5 1,00 1,00 1,00

Haus-u.Küchenpersonal 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Haus- u.Küchenhelferin 1/2/2a E2 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Förderschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 2,70 2,70 2,55

Arbeiter

Küchenhelferin 1/2/2a E2Ü 0,50 0,50 0,50

3,20 3,20 3,05

Grundschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,99 7,91 7,06

Pauschalvergütung

Betreuungskräfte in

Grundschulen

IX E2 16,95 15,17 14,00

Qualifizierte 

Hausaufgabenhilfe

IX E2 1,42 1,02 0,98

25,36 24,10 22,04



Hauptschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 0,72 3,83 3,79 3,11 Stellen zu RS-Plus

0,72 3,83 3,79

Realschulen-Plus

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,11 3,00 3,65 3,11 Stellen von Hauptschule

6,11 3,00 3,65

Gesamtschulen

Verwaltungsangestellte

VIb E6 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,68 1,68 1,68

VIII/VII E3 2,41 2,41 2,30

6,09 6,09 5,98

Gymnasien

Verwaltungsangestellte

VIb E6 6,00 7,00 6,00

VIII/VII E3 5,28 5,28 4,19

11,28 12,28 11,88

BBS Wirtschaft 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

BBS Wirtschaft 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 2,00 2,00 1,50

3,00 3,00 2,50



BBS Technik 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,27 2,27 2,27

VIII/VII E3 1,01 1,01 1,00

4,28 4,28 4,27

BBS Technik 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 3,11 3,11 2,71

4,11 4,11 3,71

BBS Naturwissenschaften

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

BBS Hauswirtschaft und Sozialpädagogik

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 0,94

VIII/VII E3 1,00 1,50 1,00 0,50 Stelle zu 3-151

2,00 2,50 1,94

Summe 3-151 93,15 90,89 86,15

Kindertagesstätten

3-152 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtfrau A11 1,50 1,20 1,20

Stadtoberinspektorin A10 1,00 - -

3,50 2,20 2,20



Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 0,75 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 -

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

1,75 2,00 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,75 4,00 3,50

Vc E8 2,00 2,00 1,92

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

8,75 9,00 8,42

Arbeiter

Haus- u. 

Küchenpersonal

3/3a E3 2,17 2,17 2,17 2,17 Stellen ku 1/2/2a 

(2014/2022/2027)

1/2/2a E2Ü 69,37 69,37 65,32 6,89 Stellen kw (2011)

0,41 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.05.2009-30.10.2010

FP: 01.11.2010-30.04.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

71,54 71,54 67,49

Summe 3-152 85,54 84,74 79,61

3-153 Region Süd

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00



Madenburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S15 (2023)

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2011)

0,50 Stelle ku S6 (2025)

VIb/Vc S6 12,50 5,50 5,75 1,00 Stelle von 

KTS Ebernburgstraße

16,00 9,00 8,75

Unicum

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,50 5,50 4,50

7,50 7,50 6,50

Brückweg

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,50 13,50 10,00 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

15,50 15,50 12,00

Ernst-Reuter-Siedlung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 3,50 3,50 3,50 3,50 Stellen ku S6 

(2024/2027/2028/2038)

VIb/Vc S6 15,75 10,50 10,00

21,25 16,00 15,50



Ebernburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle ku S13 (2011)

1,00 Stelle ku S10 (2019)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6

(2013/2025)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.12.2011

FP: 16.12.2011-31.12.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2013)

1,00 Stelle zu 

KTS Madenburgstraße

11,50 11,50 10,50

Löwenzahn

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,25 10,25 8,50

12,25 12,25 10,25

Maudach

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 13,00 11,75

15,00 15,00 13,75

Summe 3-153 100,50 86,75 77,25

3-154 Region Mitte

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 3,00 - -

3,00 0,00 0,00



Albert-Schweitzer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,25 13,25 7,00

15,25 15,25 9,00

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vc S7 - 1,00 1,00 1,00 Stelle zur KTS 

Heinigstraße

VIb/Vc S6 - 4,75 3,00 4,25 Stellen zur KTS 

Heinigstraße

0,00 5,75 4,00

Heinigstraße/

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 0,75

VIb/Vc S6 16,50 10,00 10,00 5,25 Stellen von KTS 

Spatzennest

18,50 12,00 11,75

Erich-Kästner-Hort

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 0,75 1,00 Stelle ku S10 (2015)

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 3,50 3,50 2,00

5,50 5,50 3,75

Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 - 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,25 12,25 11,75

14,25 14,25 13,75



Karl-Krämer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 15,25 12,50 12,00

17,25 14,50 14,00

Neubau Stadtteil Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,75 - -

14,75 0,00 0,00

Kanalstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 1,00 - -

VIb/Vc S6 10,00 - - 8,75 Stellen 

von KTS Hemshof

12,00 0,00 0,00

Mitte

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 31,25 29,00 22,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2010-30.06.2011

FP: 01.07.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012),

33,25 31,00 24,50



Von-Weber-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 4,75 4,75 4,50

6,75 6,75 6,50

Blücherstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,25 5,25 5,00

7,25 7,25 7,00

Hemshofstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 - 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

Vc/Vb S8 2,75 2,75 2,75 2,00 Stellen ku S6 (2012/2023),

0,75 Stelle ku S6 (2028)

VIb/Vc S6 13,00 21,00 8,75 0,25 Stelle aus IGSLO Hort

8,75 Stellen zur KTS 

Kanalstraße

17,75 25,75 13,50

Marienstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6 (2021/2022)

VIb/Vc S6 11,50 4,25 3,25

15,50 8,25 7,25

alle Stellen mit 



Nord

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 12,00 12,00 7,25

14,00 14,00 9,25

Schanzstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2023)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S10 (2023)

Vc/Vb S8 1,75 1,75 1,75 1,00 Stelle ku S6 (2034)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50

10,25 10,25 9,25

Lummerland

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 17,50 9,25 4,25 6,50 Stellen von KTS West

0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2008-31.01.2010

FP: 01.02.2010-31.07.2011

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.01.2010

FP: 16.01.2010-30.09.2011

1,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

19,50 11,25 6,25

Kinderhaus am 

Ebertpark

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2020), 

VIb/Vc S6 19,75 19,25 16,50

22,75 22,25 19,50



West 

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 - 6,50 - 6,50 Stellen zur KTS 

Lummerland

0,00 6,50 0,00

Summe 3-154 247,50 210,50 159,25

3-155 Region Nord

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00

Kecke Spatzen

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 6,25 4,00 2,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

0,50 Stelle von

KTS Pfingstweide

8,25 6,00 4,50

Edigheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,75 2,75 2,00

4,75 4,75 4,00



Oppau

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 7,50 7,50 6,75

9,50 9,50 8,75

Pfingstweide

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2021)

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku S6 (2011)

VIb/Vc S6 4,75 5,25 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.10.2007-15.08.2009

FP: 16.08.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011), 

0,50 Stelle zur KTS Kecke 

Spatzen

7,75 8,25 6,00

Kinderhaus Wolfsgrube

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,75 10,75 7,50

12,75 12,75 9,25

Hort IGSLO

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2022)

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2013)

VIb/Vc S6 2,25 1,50 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2011

FP: 01.11.2011-31.10.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013), 

0,25 Stelle zur KTS Hemshof

4,25 3,50 3,00



Hort in der Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2016)

VIb/Vc S6 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 10,00 9,00

15,00 12,00 11,00

Oggersheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 5,50 5,50 5,50

6,50 6,50 6,50

Melm

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 8,50 8,25 7,25

10,50 10,25 9,25

Ruchheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 14,25 10,00 8,25

16,25 12,00 10,25



Karl-Dillinger-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 1,75 1,75 1,75

3,75 3,75 3,75

Tabaluga

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.07.2007-30.06.2009

FP: 01.07.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku S6 (2038)

VIb/Vc S6 10,50 9,25 9,75

14,00 12,75 12,25

Summe 3-155 117,25 104,50 91,00

3-156 Fachberatung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S12 (2018)

IVb S12 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,00 2,00 2,00

4,00 4,00 4,00

Summe 3-156 4,00 4,00 4,00

Gesamtsumme 649,94 583,38 499,26



Teilhaushalt 316 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budget 316 Bereich 3-16 Jugendförderung und Erziehungsberatung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

Diplom-Psychologe I E15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-161 Jugendförderung Region Nord

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Jugendfarm

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S11 2,39 2,39 2,35 0,50 Stelle ku S8 (2022),

0,56 Stelle ku S8 (2033)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,56 0,56 0,56

Technische Angestellte

VII E5 1,65 1,65 1,65

5,60 5,60 5,56

Jugendfreizeitstätte Pfingstweide

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVa S15 - 1,00 1,00

IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,50 1,79 1,79 0,50 Stelle kw (2025)

3,00 3,29 3,29

Jugendfreizeitstätte Edigheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 3,18 3,18 3,15

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,42 0,42 0,42

3,60 3,60 3,57

Mädchentreff Rohrlachstraße

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,55 1,55 1,50

1,55 1,55 1,50

Summe 3-161 14,75 15,04 14,92

3-162 Jugendförderung Region Mitte

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Spielwohnung III

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,28 1,28 0,90 0,38 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.10.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-30.09.2011 

0,38 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

2,28 2,28 1,90



Spielhaus Hemshofpark

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,57 0,57 0,57

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 3,32 3,32 3,30

3,89 3,89 3,87

Jugendtreff Westend

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Kinder-Eltern-Haus

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,62 0,62 0,62 0,62 Stelle ku S8 (2023)

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,69 0,69 0,69

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,36 1,36 1,30

2,67 2,67 2,61

Summe 3-162 11,84 11,84 11,38

3-163 Jugendförderung Region Süd u. Regionenübergreifende Aufgaben

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung III/II S18 1,00 1,00 1,00



Spielwohnung II

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,69 1,69 1,65

2,69 2,69 2,65

Spielraum Froschlache

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku S8 (2025)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,70 0,70 0,72

2,70 2,70 2,72

Jugendräume Melm

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 0,95 1,95 1,50

 

2,45 2,45 2,00

Abenteuerspielplatz

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,70 1,70 1,70 0,26 Stelle ku S8 (2026),

0,44 Stelle ku S8 (2034)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,50

3,20 3,20 3,20



Jugendfreizeitstätte Ernst Bloch

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 0,78 0,78 0,78

Vb/IVb S11 2,22 2,22 2,17

3,00 3,00 2,95

Jugendfreizeitstätte Ruchheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 2,37 3,37 3,37

Vc/Vb S8 0,64 0,64 0,64

4,01 4,01 4,01

Jugendräume Rheingönheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,49 2,49 2,22

2,49 2,49 2,22

Jugendberufshilfe, Jugendschutz, Prävention

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle zu 3-146

Vb/IVb S11 1,25 2,25 2,00

2,75 3,75 3,50

Leitung Kinder- und Jugendbüro

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzierher/-innen Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00

Technische  Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Straßensozialarbeit

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 5,80 4,00 4,00

5,80 4,00 4,00

Summe 3-163 34,09 33,29 32,25

3-165 Personal- und Budgetverwaltung

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,78 0,78 0,78

Vc E8 3,28 3,28 2,78 1,00 Stelle ku VIb (2014)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

5,06 5,06 4,56

Summe 3-165 5,06 5,06 4,56

3-166 bis 3-168 Erziehungsberatung

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku II (2014)

II E13 6,33 6,33 6,33 0,50 Stelle kw (2012)

7,33 7,33 7,33



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00

Vc S8 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

12,33 12,33 12,33

Gesamtsumme 79,07 78,56 76,44

Summe 3-166 bis 3-168



Teilhaushalt 317 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 317 Bereich 3-17 LuZiE

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2010 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 0,75

1,00 1,00 0,75

Verwaltungsangestellte

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 - -

3,50 3,00 3,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

IVa S16 3,00 3,00 3,00 1,00 Stelle ku S11 (2011)

IVb S12 2,00 2,00 2,00 7,00 Stellen ku A10 

(2013/2016/2017/2018/2019/

2021/2023)

Vb/IVb S11 32,83 32,15 32,59

Vc/Vb S8 28,82 24,82 23,27 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2009-29.09.2011

FP: 30.09.2011-31.03.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2006-31.08.2008

FP: 01.09.2008-28.02.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Summe 67,65 62,97 61,86

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Arbeiter

Wäscherin 3/3a E3 2,00 2,00 1,87 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

1,00 Stelle ku 1/1a (2011)

Haus- und Küchen-

helferin/Reinigerin

1/2/2a E2Ü 7,78 7,78 7,47

9,78 9,78 9,34

Summe 81,93 76,75 74,95



Teilhaushalt 410 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 410 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

4-01 Büro Dezernat 4

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

3,50 4,50 4,50

Summe 5,50 5,50 5,50



Teilhaushalt 411 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 411 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-11 Baukoordinierung und Stadterneuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 7,00 1,50 Stellen kw (2015/2022)

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

7,00 8,00 9,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,50 4,50 4,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

X/IX E2 1,00 1,00 1,00

10,50 10,50 10,50

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 5,00 4,00 4,18

7,00 6,00 6,18

Summe 25,50 25,50 26,68

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 412 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 412 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-12 Stadtplanung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ku II (2022)

II E13 6,00 6,00 6,00 höherer Dienst

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 0,50 0,50 0,50

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc/Vb E8 4,00 4,00 4,00

20,50 20,50 20,50

Summe 23,00 23,00 23,00



Teilhaushalt 413 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 413 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-13 Gebäudemanagement

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener fernmelde-

technischer Dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 - 1,00 -

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2008-30.09.2009

FP: 01.10.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

4,00 5,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,50 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 1,00 2,00 2,00

Stadtsekretär A6 - 1,00 1,00

2,50 3,50 3,50

Summe Beamte 7,50 9,50 8,50

Übertrag 7,50 9,50 8,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 7,50 9,50 8,50

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 0,81 0,81 0,81

Vc/Vb E8 5,00 5,00 5,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2035)

Vc E8 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VIb (2020)

VIb E6 11,00 10,00 10,00

VII/VIb E5 22,68 26,68 26,57 1,00 ATZ, Blockmodell,

AP:01.03.2009-28.02.2011

FP:01.03.2011-28.02.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VII E5 1,00 - -

VIII/VII E3 29,74 28,74 25,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.08.2008-31.01.2011

FP: 01.02.2011-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 31.12.2009-31.05.2011

FP: 01.06.2011-31.10.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

1,00 Stelle kw (2011)

VIII E3 3,00 3,00 3,00

82,23 83,23 79,38

Technische Angestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 2,00 2,00 2,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 9,16 8,66 7,61 1,00 Stelle kw (2015)

IVa/III E11 10,00 10,50 10,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 12,50 12,50 11,50

Vb E9 2,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

42,66 43,66 41,11

Summe Angestellte 124,89 126,89 120,49

Übertrag 132,39 136,39 128,99



Übertrag 132,39 136,39 128,99

Arbeiter

Facharbeiter 7/8/8a E8 10,00 11,50 11,00 10,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 6/7/7a E7 12,00 13,00 12,00 12,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 5/6/6a E6 11,00 8,00 8,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.06.2011

FP: 16.06.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Hausverwalter 5a E5 1,00 1,00 1,00

Hausverwalter 4/5/5a E5 1,00 - -

Reinigerinnen 2/3/3a E3 3,00 3,00 1,80

1/2/2a E2Ü 27,52 30,21 30,21 27,52 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 65,52 66,71 64,01

Gesamtsumme 197,91 203,10 193,00



Teilhaushalt 414 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 414 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-14 Tiefbau

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

Oberbaurat A14 2,00 2,00 2,00

3,00 3,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 -

3,00 4,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

Phonotypistin VII E5 0,50 0,50 0,50

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

II E13 4,00 4,00 4,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 13,50 13,50 13,50

Vc/Vb E9 2,00 2,00 2,00

25,50 25,50 25,50

Summe 36,50 37,50 36,50



Teilhaushalt 415 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 415 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-15 Umwelt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer Dienst, Beamter 

besonderer Fachrichtung

Obergeologierat A14 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.09.2005-31.08.2008

FP: 01.09.2008-31.08.2011

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 2,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

Stadtoberinspektor A10 4,00 3,00 3,00

8,00 9,00 7,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Übertrag 12,00 13,00 11,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 12,00 13,00 11,00

Verwaltungsangestellte

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00 0,50 Stelle kw (2011)

Vc E8 0,50 0,50 0,50

VIb E6 1,50 1,50 1,50

9,00 9,00 8,00

Technische Angestellte

II E13 2,00 2,00 2,00

III/II E12 3,00 3,00 2,77

IVa/III E11 4,50 4,50 4,34

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,50

10,50 10,50 9,61

Summe 31,50 32,50 28,61



Teilhaushalt 416 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 416 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-16 Stadtvermessung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer vermessungs-

technischer Dienst

Vermessungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer

Dienst

Vermessungsamtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Vermessungsamtmann A11 3,00 3,00 3,00

5,00 5,00 5,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 - 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitglied

Vb/IVb/IVa E10 9,19 9,19 9,19

Vc/Vb E8 4,65 4,65 4,56

Vc E8 1,00 1,00 1,00

16,84 16,84 16,75

Übertrag 25,34 26,34 26,25

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 25,34 26,34 26,25

Arbeiter

Vermessungsgehilfe 3/3a/4/

5/5a

E3/E5 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Summe 28,34 29,34 29,25



Teilhaushalt 417 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 417 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-17 Bauaufsicht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 0,50 0,50 0,50

3,50 3,50 3,00

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 8,00 8,00 7,00

Vb/IVb/IVa E10 0,50 0,50 -

Vb E9 1,00 1,00 1,00

15,50 15,50 14,00

Summe 21,50 21,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Dezernat 4 Umwelt, Planung und Bau,

Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

WBL Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Amtmann A11 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 4-24, 

0,50 Stelle ku A10 (2032)

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

Summe 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-21 Grünflächen und Friedhöfe

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Grünflächen

Kommunales

Forstrevier

Forstoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe Grünflächen 2,00 2,00 2,00

Friedhöfe

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe Friedhöfe 1,00 1,00 1,00

Gesamtsumme 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-22 Entsorgungsbetrieb und Verkehrstechnik

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 1,00 0,00 0,00



Bereich 4-24 Stadtentwässerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener bautechni-

scher Dienst

Bauamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 2,00 2,00 2,00



Teilhaushalt 510 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 510 5-01 Büro Dezernat 5

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bürgermeister

B7 1,00 - - Vertreter OB

B5 - 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.11.2007-30.04.2010

FP: 01.05.2010-31.10.2012 

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Amtmann A11 - 1,00 -

2,00 3,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 0,63 0,63 0,63

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

4,63 3,63 4,13

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagoge IVa S15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 8,63 8,63 8,13

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 511 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 511 Bereich 5-11 Steuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 -

Stadtamtmann A11 3,50 3,50 3,50 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtoberinspektor A10 0,63 0,63 0,63

6,13 6,13 5,13

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 0,77 1,00 Stelle kw (2013)

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 0,50 Stelle kw (2014)

VIb E6 1,65 1,65 1,65 0,50 Stelle kw (2016) 

0,50 Stelle kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 0,64

VII E5 2,32 1,82 1,50

VIII/VII E3 - 0,50 0,50

9,97 9,97 9,06

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

1,00 1,00 1,00

Summe 19,10 19,10 17,19

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 512 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 512 Bereich 5-12 Soziales und Wohnen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle zu 5-13

Stadtoberinspektor A10 0,50 2,50 2,50 1,00 Stelle zu 5-13

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 0,75 0,75 0,75

3,25 6,25 6,25

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

Stadtobersekretär A7 2,00 2,00 2,00

4,50 4,50 4,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 3,00 4,68 4,33 1,68 Stellen zu 5-13

Vb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vc/Vb (2029)

Vc/Vb E8 4,50 4,50 4,50

Vc E8 7,00 7,00 6,54 1,00 Stelle ATZ, Teilzeitmodell,

01.12.2009-31.12.2011,

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ,

kw (2011)

1,00 Stelle kw (2011)

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

19,50 21,18 20,37

Übertrag 30,25 34,93 34,12

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 30,25 34,93 34,12

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Vc S6 4,00 4,00 4,00

8,00 8,00 8,00

Arbeiter

Reinigungskraft 1/2/2a E2Ü 0,44 0,44 0,44

0,44 0,44 0,44

Drogenberatungsstelle

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 12,12 12,12 11,62

13,12 13,12 12,62

Summe 52,81 57,49 56,18



Budget 513 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Bereich 5-13 Senioren

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 3,75 2,75 2,75 1,00 Stelle ku A10 (2024)

0,75 Stelle ku A10 (2011)

1,00 Stelle von 5-12

Stadtoberinspektor A10 7,25 6,25 6,25 1,00 Stelle von 5-12

14,00 12,00 12,00

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 5,50 4,50 3,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.02.2009-31.07.2011

FP: 01.08.2011-31.01.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

6,50 5,50 4,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 9,18 7,50 6,50 1,68 Stellen von 5-12

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 4,00 0,50 Stelle ku VIb (2025)

VIb E6 1,57 1,57 1,57

VII/VIb E5 1,76 1,76 1,76

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 7,00 7,00 7,00

26,51 24,83 23,83

Übertrag 48,01 43,33 41,33

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 48,01 43,33 41,33

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen IVb S12 0,76 0,76 0,76

Vb/IVb S11 2,50 2,50 2,50

 

3,26 3,26 3,26

Schwesternpersonal

Kr. VI/VII E8 1,00 1,00 1,00

Kr. III/IV/V/

Va

E7 2,00 2,00 2,00

Kr. I/II E3 2,00 2,62 2,62

5,00 5,62 5,62

Arbeiter

Betreuerinnen 3/3a E3 4,28 4,28 4,27

Stationshelferinnen 1/2/2a E2Ü 4,81 4,81 4,30

9,09 9,09 8,57

Summe 65,36 61,30 58,78



Teilhaushalt 514 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 514 Bereich 5-14 Integration und Weiterbildung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2017)

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

II E13 3,00 3,00 3,00 2,00 Stellen ku III 

(2013/2020)

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 4,71 4,71 4,71

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,77 1,77 1,77

VIb E6 5,41 5,41 4,98 0,62 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,62 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

0,91 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

VII E5 1,72 1,72 1,00

21,61 21,61 20,46

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S11 7,00 8,00 7,00

7,00 8,00 7,00

Summe 33,61 34,61 32,46



Teilhaushalt 516 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 516 Bereich 5-16 Sport

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S - 1,00 1,00

0,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 0,70

Vc/Vb E8 3,00 2,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

Vc E8 1,00 - -

VII/VIb E5 2,00 4,00 4,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2017/2031)

VII E5 2,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku VIII (2034)

2,00 Stellen ku 4/5/5a 

(2012/2022)

10,50 10,50 9,20

Arbeiter

Platzwart 4/5/5a E5 1,00 - -

Helfer auf Sportanlagen 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Helfer auf Sportanlagen 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

3,00 2,00 2,00

Summe 14,50 14,50 13,20

Übertrag 14,50 14,50 13,20

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 14,50 14,50 13,20

Bäder

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 4,00 4,00 4,00

6,00 6,00 6,00

Angestellte in Bäder-

betrieben

Schwimmeister Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

Fachangestellte für

Bäderbetriebe
VIII/VII/VIb E5 5,00 5,00 5,00

13,00 13,00 13,00

Arbeiter

Maschinisten 7/8/8a E8 3,00 3,00 3,00

Hilfsmaschinist 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Badegehilfen 1/2/2a E2Ü 8,13 8,63 7,63

12,13 12,63 11,63

Summe Bäder 31,13 31,63 30,63

Gesamtsumme 45,63 46,13 43,83



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Ärztlicher Dienst

Leitende Ärzte

SV 1,00 2,00 1,00 Sonderverträge

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

1,00 2,00 1,00

Summe 1,00 2,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Ambulantes Hilfezentrum 

(in Trägerschaft des Deutschen Roten Kreuzes)

Klinikum gGmbH

Service-Wohnanlage Maudach gGmbH

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Oberbaurat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 -

II E13 2,00 2,00 2,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 0,50 0,50 0,39

VIb E6 - 1,00 -

4,50 5,50 3,39

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 5,50 6,50 4,39

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Kommunaler Betreuungsverein e.V.

Rheinufer-Süd-Entwicklungs-GmbH (RSE)

Wirtschafts Entwicklungs Gesellschaft (W.E.G.)



Stadtamtmann A11 1,50 2,50 2,50

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

1,50 3,50 3,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtfrau A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 2,50 3,50 3,50

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

VIb E6 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 0,50 0,50 0,50

Gewässerzweckverband Isenach-Eckbach



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 - -

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 3,00

Stadtoberinspektor A10 12,00 12,00 10,70

16,00 16,00 13,70

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 3,00 - -

IVb E9 8,28 11,28 11,27

Vb/IVb E9 8,25 8,25 9,00

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 1,00 0,50 0,50

24,53 22,03 22,77

Summe 43,53 41,03 39,47

Jobcenter Vorderpfalz-Ludwigshafen

ehem. Gesellschaft für Arbeitsmarktintegration Vorderpfalz-Ludwigshafen mbH (GfA)



Teilhaushalt 110 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 110 1-01 Büro OB

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Oberbürgermeisterin

B9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2025)

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,25 2,00

4,00 4,25 4,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku IVb (2022),

1,00 Stelle zu 1-12

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,00

VIb E6 3,50 3,50 3,50

10,50 11,50 10,50

Summe 16,50 17,75 16,50



Teilhaushalt 111 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 111 Bereich 1-11 Organisation

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 3,00 2,00

Amtsrat A12 8,00 8,00 7,63

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 2,40

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00

18,50 19,50 16,03

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 3,00 3,00 3,00

IVa E10 4,00 3,00 2,25

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2027)

VII/VIb E5 2,21 2,21 2,21 0,71 Stelle kw (2015)

VII E5 1,00 1,00 1,00

20,21 19,21 17,46

Übertrag 39,71 39,71 34,49

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 39,71 39,71 34,49

Technische Angestellte

Vc/Vb E8 4,00 2,00 2,00

4,00 2,00 2,00

Angestellte in der 

Datenverarbeitung

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 11,00 11,00 11,00 4,00 Stellen ku IVb/IVa 

(2013/2021/2022/2025)

IVb/IVa E10 17,52 17,52 16,25 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.04.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

Vb/IVb E9 2,00 4,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku 4/5/5a (2022)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2019/2024)

35,52 37,52 35,25

Summe 79,23 79,23 71,74



Teilhaushalt 112 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 112 Bereich 1-12 Personal

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 7,50 7,50 7,50

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 3,00

15,50 15,50 13,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor mit Zulage A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 0,50 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

4,00 4,00 4,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 1,00 1,00 -

1,00 1,00 0,00

Übertrag 22,50 22,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 22,50 22,50 19,50

Verwaltungsangestellte

IVa E10 2,50 1,50 1,50 1,00 Stelle von 1-01

IVb E9 2,65 2,65 1,78 0,52 Stelle ku Vc/Vb (2027)

0,13 Stelle kw (2027)

Vc/Vb E8 8,00 7,00 7,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 2,52 2,52 2,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

17,67 15,67 14,78

Technische Angestellte

IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 41,17 39,17 35,28



Teilhaushalt 913 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 913 Bereich 1-12 Personal

(Agentur für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen kw (2011)

Stadtoberinspektor A10 4,00 2,00 2,00 4,00 Stellen kw (2011)

Stadtinspektor A9 13,00 11,00 2,00 13,00 Stellen kw (2011)

19,00 15,00 6,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,50 0,50 1,00 Stelle kw (2011)

Stadtsekretär A6 7,00 8,00 3,00 7,00 Stellen kw (2011)

8,00 9,50 3,50

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

Brandmeister A7 4,00 1,00 1,00 4,00 Stellen kw (2011)

7,00 3,00 3,00

Summe Beamte 34,00 27,50 12,50

Verwaltungsangestellte

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc/Vb E8 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vb E9 2,00 3,00 3,00 2,00 Stellen kw (2011)

Vc E8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIb E6 4,43 4,43 4,43 4,43 Stellen kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,32 - 1,00 Stelle kw (2011)

VII E5 3,00 3,00 3,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIII/VII E3 4,50 4,50 3,28 4,50 Stellen kw (2011)

19,93 21,25 18,71

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 1,00 1,00

Schwesternpersonal

Kr. III/IV/V/

Va

1,00 1,00 - 1,00 Stelle kw (2011) 

1,00 1,00 0,00

Summe Angestellte 21,93 23,25 19,71

Arbeiter

2/3/3a E3 0,36 0,58 0,58 0,36 Stelle kw (2011)

1/2/2a E2Ü 3,18 4,43 0,64 3,18 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 3,54 5,01 1,22

Gesamtsumme 59,47 55,76 33,43



Teilhaushalt 113 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 113 Bereich 1-13 Recht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Ltd. Stadtverwaltungs-

direktor

A16 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 2,00 2,00 2,00

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 -

4,00 4,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,50 2,50 2,50

6,50 6,50 5,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 0,77 0,77 0,77

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 5,30 5,30 5,30

VII E5 0,50 0,50 0,50

8,07 8,07 8,07

Summe 18,57 18,57 16,57

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 114 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 114 Bereich 1-14 Revision

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.03.2008-28.02.2010

FP: 01.03.2010-29.02.2012

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 - 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

2,00 2,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer 

Dienst

Vermessungsamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2012)

2,00 Stellen ku A11

(2012/2020)

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 5,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa E10 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe 14,00 14,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 115 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 115 Bereich 1-15 Controlling

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 1,00 1,00  -

Vb/IVb E9 1,00 1,00  -

Vc E8 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 3,00

Summe 7,00 7,00 5,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 116 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 116 Bereich 1-16 Stadtentwicklung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Ltd. Baudirektor A16 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

II E13 4,00 4,00 3,90

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,90

IVb E9 1,00 1,00 0,21

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,72

Vc E8 2,50 2,50 2,50

VIb E6 1,00 1,00 0,65

13,50 13,50 11,88

Technische Angestellte

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 17,00 17,00 15,38

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 117 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 117 Bereich 1-17 Öffentlichkeitsarbeit

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 0,50

VII E5 2,00 2,00 2,00

11,00 11,00 10,50

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2015)

1,00 1,00 1,00

Summe 13,00 13,00 12,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 118

Budget 118 Personalrat

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 210 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 210 2-01 Büro Dezernat 2

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B7 - 1,00 1,00

B5 1,00 - -

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 5-01

2,50 2,50 2,50

Summe 4,50 4,50 4,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 211 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 211 Bereich 2-11 Finanzen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 4,00 4,00 4,00

Stadtamtmann A11 5,00 5,00 5,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 8,00 8,00

19,00 19,00 19,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVb E9 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 3,67 3,67 3,67

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

12,17 12,17 12,17

Summe 34,17 34,17 34,17

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 212 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 212 Bereich 2-12 Stadtkasse

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 3,00 3,00 2,00

Stadtamtmann A11 4,00 5,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 9,00 8,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013) 

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 6,00 6,00 6,00

22,00 24,00 21,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 6,00 7,00 7,00

Stadtobersekretär A7 - 2,00 1,00

6,00 9,00 8,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A11 (2013),

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2008-30.08.2010

FP: 01.09.2010-28.02.2013

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb E9 4,00 4,00 5,00 1,00 Stelle ku A9 (2020) 

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 3,00 3,00 3,00

VIb E6 8,00 9,00 9,00

VII E5 - 1,00 -

19,00 21,00 21,00

Summe 47,00 54,00 50,00



Teilhaushalt 213 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 213 Bereich 2-13 Immobilien

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,00 4,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

8,00 8,00 8,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2027)

3,00 3,00 3,00

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,00 1,00 -

3,00 3,00 2,00

Summe 15,00 15,00 14,00



Teilhaushalt 214 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 214 Bereich 2-14 Öffentliche Ordnung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

6,00 6,00 5,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 9,00 13,00 10,00 1,00 Stelle ku A8 (2016)

Stadthauptsekretär A8 - 10,00 8,00

10,00 24,00 19,00

Kommunaler Vollzugs-

dienst

Amtsinspektor A9S 3,00 - -

Vollzugshauptsekretär A8 10,00 - -

13,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A8 (2032)

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A9S (2025)

Vc E8 11,74 11,74 10,64 9,00 Stellen ku A8 

(2018/2020/2021/2024/2025/20

27/2029/2031/2039)

VIb E6 1,50 2,50 2,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 1,00 1,00 1,00

21,24 21,24 20,14

Summe 50,24 51,24 44,14

Für das HHJ



Teilhaushalt 215 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 215 Bereich 2-15 Straßenverkehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 4,25

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

7,00 7,00 6,75

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 2,00 2,00 2,00

Stadthauptsekretär A8 7,00 7,00 6,00

Stadtobersekretär A7 7,00 7,00 7,00

Stadtsekretär A6 3,00 2,00 2,00

19,00 18,00 17,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

Vc E8 8,00 8,00 7,00

VIb E6 17,23 18,23 15,73 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2010

FP: 01.11.2010-31.10.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 44,00 46,00 39,77 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-23.08.2009

FP: 24.08.2009-31.03.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

VIII/VII E3 3,00 3,00 3,00

77,23 80,23 70,50

Summe 103,23 105,23 94,25

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 216 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 216 Bereich 2-16 Bürgerdienste

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2014)

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 6,00 1,00 Stelle ku A10 (2015)

1,00 Stelle ku A8 (2018)

Stadtoberinspektor A10 5,50 4,56 4,50

15,50 14,56 14,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 12,50 15,50 13,93

12,50 15,50 13,93

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku Vc (2017)

IVb E9 3,00 4,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vb (2015)

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 12,23 11,23 10,23 0,23 Stelle ku VII/VIb (2026)

Vc E8 18,00 16,00 15,76 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 Stelle ku VII/VIb (2032)

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII/VIb E5 7,00 2,65 2,00 5,00 Stellen von 4-13

VII E5 3,50 3,50 3,50

51,73 45,38 41,49

Summe 81,73 77,44 71,92

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 217 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 217 Bereich 2-17 Feuerwehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer feuerwehr-

technischer Dienst

Branddirektor A15 1,00 1,00 1,00

Brandoberrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener feuerwehr-

technischer Dienst

Brandamtsrat A12 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitgl.

Brandamtmann A11 10,00 10,00 9,00

Brandoberinspektor A10 10,00 10,00 9,00

24,00 24,00 22,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Hauptbrandmeister

mit Zulage

A9SZ 5,00 5,00 5,00 5,00 Stellen Amtszulage

Hauptbrandmeister A9S 30,00 32,00 27,00

Oberbrandmeister A8 60,00 56,00 55,00

Brandmeister A7 74,00 90,00 84,00 6,00 Stellen kw (2011)

8,00 Stellen kw (2013)

169,00 183,00 171,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Übertrag 198,50 212,50 198,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 198,50 212,50 198,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII (2033)

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 205,00 219,00 205,00



Teilhaushalt 310 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 301 3-01 Büro Dezernat 3

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordnete

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,50 3,50 3,50

Angestellte im Sozial- und 

Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 7,50 6,50 6,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 311 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 311 Bereich 3-11 Kultur

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

3-111 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,00

0,50 0,50 0,00

Summe 3-111 1,50 1,50 1,00

3-112 Kulturbüro

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

III/II

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

VII E5 0,50 1,00 1,00

4,50 5,00 5,00

Technische Angestellte

VIb/Vc E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 3-112 5,50 6,00 6,00

Übertrag 9,00 9,50 9,00



Übertrag 9,00 9,50 9,00

3-113 Ernst-Bloch-Zentrum

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II E13 2,00 2,00 2,00

IVa E10 0,50 0,50 0,50

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Aufsichtspersonal 3/3a E3 2,07 2,07 2,07 0,50 Stelle kw (2011)

2,07 2,07 2,07

Summe 3-113 8,57 8,57 8,57

3-114 Stadtbibliothek - Zentralbibliothek und 3-115 Stadtbibliothek - Stadtteilbibliotheken

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im 

Bibliotheksdienst

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa E10 3,71 3,71 3,71

IVb E9 5,00 5,00 4,26

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 8,01 8,21 8,21

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII E5 10,00 10,00 9,00

VIII E3 1,26 1,26 1,26

33,98 34,18 32,44



Arbeiter

Reinigerin 1/2/2a E2 0,50 0,50 1,00 0,50 Stelle ku 1/1a (2011)

0,50 0,50 1,00

Summe 3-114 u. 3-115 35,48 35,68 34,44

3-116 Wilhelm-Hack-Museum

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

II E13 2,50 2,50 2,50

Vc E8 0,20 - -

VIb E6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku VIII/VII (2038) 

5,70 5,50 5,50

Technische Angestellte

III E11 1,00 1,00 1,00

Vc E8 - 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 - -

2,00 2,00 2,00

Summe 3-116 8,70 8,50 8,50



3-117 Stadtarchiv

Beamter besonderer 

Fachrichtung

Archivrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VIII E3 1,12 1,12 1,12

3,62 3,62 3,62

Technische Angestellte 

VIb E6 1,65 1,50 1,43 0,65 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2009-15.10.2010

FP:16.10.2010-31.07.2012

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012), 0,35 kw (2012)

1,65 1,50 1,43

Arbeiter

Buchbinder 4/5/5a E5 0,88 0,88 0,88

3/3a E3 1,00 1,00 1,00

1,88 1,88 1,88

Summe 3-117 8,15 8,00 7,93

3-118 Musikschule

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

2,50 2,50 2,50

Hauptamtl. Lehrkräfte

II E13 1,00 1,00 1,00

III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 29,50 29,50 29,50 2,00 Stellen kw  (2011)

31,50 31,50 31,50

Summe 3-118 34,00 34,00 34,00

Gesamtsumme 103,90 104,25 102,44



Teilhaushalt 312 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 312 Bereich 3-12 Theater

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 - 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00

9,00 9,00 9,00

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

9,00 9,00 9,00

Arbeiter

Pförtner 3/3a E3 2,00 3,00 2,00

2,00 3,00 2,00

Summe 21,00 23,00 22,00



Teilhaushalt 314 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 314 Bereich 3-14 Jugendamt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-141 Steuerung und 3-142 Verwaltung

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 3,25 3,25 3,25

Stadtoberinspektor A10 5,75 5,25 5,25

10,00 9,50 9,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst  

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 0,50 - -

1,50 1,50 1,50

Übertrag 13,50 13,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 13,50 13,00 13,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 1,50 1,50 1,50

Vc E8 4,00 4,50 4,00 1,00 Stelle kw (2018)

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,00 2,00 1,76

10,00 10,50 9,76

3-143 Kindesunterhalt

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 5,50 5,50 5,50

Stadtoberinspektor A10 9,50 10,75 10,00 0,25 Stelle zu 3-145

3,75 Stellen ku A8 

(2019/2020/2026/2037)

16,00 17,25 16,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Stadtobersekretär A7 2,25 2,50 1,50 1,00 Stelle zu 3-15

2,25 2,50 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku A8 (2029)

Vc E8 1,00 - -

VIb E6 1,25 2,00 1,50

VII E5 0,50 0,50 0,50

3,25 3,00 2,50

Übertrag 45,00 46,25 43,26



Übertrag 45,00 46,25 43,26

3-144 Regionale Soziale Dienste

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 - -

Sozialamtmann A11 4,50 5,50 5,50 1,00 Stelle ku A10 (2016)

Sozialoberinspektor A10 5,50 6,00 5,48 0,25 Stelle von 3-143

11,00 11,50 10,98

Verwaltungsangestellte

VII E5 2,00 2,00 1,81

2,00 2,00 1,81

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S14 17,50 17,25 15,65 0,50 Stelle von 3-145

17,50 17,25 15,65

3-145 Projekte, Fachdienst, Öffentlichkeitsarbeit

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

2,50 2,50 2,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50 0,50 Stelle zu 3-144

Vb/IVb S14 1,20 - 1,20

Vb/IVb S11 4,00 4,00 4,00

5,20 4,50 5,70

Übertrag 83,20 84,00 79,90



Übertrag 83,20 84,00 79,90

3-146 Haus des Jugendrechts

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 2,00 1,50 1,50

2,00 1,50 1,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50

IVa S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 - - 1,00 Stelle von 3-163

Vb/IVb S11 - 1,00 1,00

3,00 2,50 2,50

Verwaltungsangestellte

VII E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 88,70 88,50 84,40



Teilhaushalte 313/315 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budgets 313/315 Bereich 3-15 Schulen und Kindertagesstätten

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 freigestelltes PR-Mitglied

3-151 Schulen

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,00 1,00

Stadtobersekretär A7 2,00 1,00 1,00 1,00 Stelle von 3-14

6,00 5,00 4,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2017)

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 2,84

VIb E6 0,50 0,50 1,50

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 0,50 - - 0,50 Stelle von BBS 

Hauswirtschaft

8,00 6,50 6,34

Fachinformatiker

5/6/6a E6 1,00 1,00 1,00

Übertrag 17,00 14,50 13,34

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 17,00 14,50 13,34

Medienzentrum

Technische Angestellte

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Schullandheim Ramsen

Verwaltungsangestellte

Hausmeister VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Köchin 4/5/5a E5 1,00 1,00 1,00

Haus-u.Küchenpersonal 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Haus- u.Küchenhelferin 1/2/2a E2 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Förderschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 2,70 2,70 2,55

Arbeiter

Küchenhelferin 1/2/2a E2Ü 0,50 0,50 0,50

3,20 3,20 3,05

Grundschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,99 7,91 7,06

Pauschalvergütung

Betreuungskräfte in

Grundschulen

IX E2 16,95 15,17 14,00

Qualifizierte 

Hausaufgabenhilfe

IX E2 1,42 1,02 0,98

25,36 24,10 22,04



Hauptschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 0,72 3,83 3,79 3,11 Stellen zu RS-Plus

0,72 3,83 3,79

Realschulen-Plus

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,11 3,00 3,65 3,11 Stellen von Hauptschule

6,11 3,00 3,65

Gesamtschulen

Verwaltungsangestellte

VIb E6 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,68 1,68 1,68

VIII/VII E3 2,41 2,41 2,30

6,09 6,09 5,98

Gymnasien

Verwaltungsangestellte

VIb E6 6,00 7,00 6,00

VIII/VII E3 5,28 5,28 4,19

11,28 12,28 11,88

BBS Wirtschaft 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

BBS Wirtschaft 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 2,00 2,00 1,50

3,00 3,00 2,50



BBS Technik 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,27 2,27 2,27

VIII/VII E3 1,01 1,01 1,00

4,28 4,28 4,27

BBS Technik 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 3,11 3,11 2,71

4,11 4,11 3,71

BBS Naturwissenschaften

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

BBS Hauswirtschaft und Sozialpädagogik

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 0,94

VIII/VII E3 1,00 1,50 1,00 0,50 Stelle zu 3-151

2,00 2,50 1,94

Summe 3-151 93,15 90,89 86,15

Kindertagesstätten

3-152 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtfrau A11 1,50 1,20 1,20

Stadtoberinspektorin A10 1,00 - -

3,50 2,20 2,20



Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 0,75 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 -

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

1,75 2,00 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,75 4,00 3,50

Vc E8 2,00 2,00 1,92

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

8,75 9,00 8,42

Arbeiter

Haus- u. 

Küchenpersonal

3/3a E3 2,17 2,17 2,17 2,17 Stellen ku 1/2/2a 

(2014/2022/2027)

1/2/2a E2Ü 69,37 69,37 65,32 6,89 Stellen kw (2011)

0,41 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.05.2009-30.10.2010

FP: 01.11.2010-30.04.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

71,54 71,54 67,49

Summe 3-152 85,54 84,74 79,61

3-153 Region Süd

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00



Madenburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S15 (2023)

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2011)

0,50 Stelle ku S6 (2025)

VIb/Vc S6 12,50 5,50 5,75 1,00 Stelle von 

KTS Ebernburgstraße

16,00 9,00 8,75

Unicum

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,50 5,50 4,50

7,50 7,50 6,50

Brückweg

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,50 13,50 10,00 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

15,50 15,50 12,00

Ernst-Reuter-Siedlung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 3,50 3,50 3,50 3,50 Stellen ku S6 

(2024/2027/2028/2038)

VIb/Vc S6 15,75 10,50 10,00

21,25 16,00 15,50



Ebernburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle ku S13 (2011)

1,00 Stelle ku S10 (2019)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6

(2013/2025)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.12.2011

FP: 16.12.2011-31.12.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2013)

1,00 Stelle zu 

KTS Madenburgstraße

11,50 11,50 10,50

Löwenzahn

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,25 10,25 8,50

12,25 12,25 10,25

Maudach

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 13,00 11,75

15,00 15,00 13,75

Summe 3-153 100,50 86,75 77,25

3-154 Region Mitte

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 3,00 - -

3,00 0,00 0,00



Albert-Schweitzer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,25 13,25 7,00

15,25 15,25 9,00

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vc S7 - 1,00 1,00 1,00 Stelle zur KTS 

Heinigstraße

VIb/Vc S6 - 4,75 3,00 4,25 Stellen zur KTS 

Heinigstraße

0,00 5,75 4,00

Heinigstraße/

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 0,75

VIb/Vc S6 16,50 10,00 10,00 5,25 Stellen von KTS 

Spatzennest

18,50 12,00 11,75

Erich-Kästner-Hort

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 0,75 1,00 Stelle ku S10 (2015)

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 3,50 3,50 2,00

5,50 5,50 3,75

Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 - 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,25 12,25 11,75

14,25 14,25 13,75



Karl-Krämer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 15,25 12,50 12,00

17,25 14,50 14,00

Neubau Stadtteil Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,75 - -

14,75 0,00 0,00

Kanalstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 1,00 - -

VIb/Vc S6 10,00 - - 8,75 Stellen 

von KTS Hemshof

12,00 0,00 0,00

Mitte

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 31,25 29,00 22,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2010-30.06.2011

FP: 01.07.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012),

33,25 31,00 24,50



Von-Weber-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 4,75 4,75 4,50

6,75 6,75 6,50

Blücherstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,25 5,25 5,00

7,25 7,25 7,00

Hemshofstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 - 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

Vc/Vb S8 2,75 2,75 2,75 2,00 Stellen ku S6 (2012/2023),

0,75 Stelle ku S6 (2028)

VIb/Vc S6 13,00 21,00 8,75 0,25 Stelle aus IGSLO Hort

8,75 Stellen zur KTS 

Kanalstraße

17,75 25,75 13,50

Marienstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6 (2021/2022)

VIb/Vc S6 11,50 4,25 3,25

15,50 8,25 7,25

alle Stellen mit 



Nord

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 12,00 12,00 7,25

14,00 14,00 9,25

Schanzstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2023)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S10 (2023)

Vc/Vb S8 1,75 1,75 1,75 1,00 Stelle ku S6 (2034)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50

10,25 10,25 9,25

Lummerland

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 17,50 9,25 4,25 6,50 Stellen von KTS West

0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2008-31.01.2010

FP: 01.02.2010-31.07.2011

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.01.2010

FP: 16.01.2010-30.09.2011

1,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

19,50 11,25 6,25

Kinderhaus am 

Ebertpark

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2020), 

VIb/Vc S6 19,75 19,25 16,50

22,75 22,25 19,50



West 

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 - 6,50 - 6,50 Stellen zur KTS 

Lummerland

0,00 6,50 0,00

Summe 3-154 247,50 210,50 159,25

3-155 Region Nord

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00

Kecke Spatzen

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 6,25 4,00 2,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

0,50 Stelle von

KTS Pfingstweide

8,25 6,00 4,50

Edigheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,75 2,75 2,00

4,75 4,75 4,00



Oppau

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 7,50 7,50 6,75

9,50 9,50 8,75

Pfingstweide

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2021)

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku S6 (2011)

VIb/Vc S6 4,75 5,25 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.10.2007-15.08.2009

FP: 16.08.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011), 

0,50 Stelle zur KTS Kecke 

Spatzen

7,75 8,25 6,00

Kinderhaus Wolfsgrube

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,75 10,75 7,50

12,75 12,75 9,25

Hort IGSLO

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2022)

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2013)

VIb/Vc S6 2,25 1,50 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2011

FP: 01.11.2011-31.10.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013), 

0,25 Stelle zur KTS Hemshof

4,25 3,50 3,00



Hort in der Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2016)

VIb/Vc S6 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 10,00 9,00

15,00 12,00 11,00

Oggersheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 5,50 5,50 5,50

6,50 6,50 6,50

Melm

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 8,50 8,25 7,25

10,50 10,25 9,25

Ruchheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 14,25 10,00 8,25

16,25 12,00 10,25



Karl-Dillinger-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 1,75 1,75 1,75

3,75 3,75 3,75

Tabaluga

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.07.2007-30.06.2009

FP: 01.07.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku S6 (2038)

VIb/Vc S6 10,50 9,25 9,75

14,00 12,75 12,25

Summe 3-155 117,25 104,50 91,00

3-156 Fachberatung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S12 (2018)

IVb S12 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,00 2,00 2,00

4,00 4,00 4,00

Summe 3-156 4,00 4,00 4,00

Gesamtsumme 649,94 583,38 499,26



Teilhaushalt 316 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budget 316 Bereich 3-16 Jugendförderung und Erziehungsberatung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

Diplom-Psychologe I E15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-161 Jugendförderung Region Nord

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Jugendfarm

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S11 2,39 2,39 2,35 0,50 Stelle ku S8 (2022),

0,56 Stelle ku S8 (2033)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,56 0,56 0,56

Technische Angestellte

VII E5 1,65 1,65 1,65

5,60 5,60 5,56

Jugendfreizeitstätte Pfingstweide

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVa S15 - 1,00 1,00

IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,50 1,79 1,79 0,50 Stelle kw (2025)

3,00 3,29 3,29

Jugendfreizeitstätte Edigheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 3,18 3,18 3,15

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,42 0,42 0,42

3,60 3,60 3,57

Mädchentreff Rohrlachstraße

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,55 1,55 1,50

1,55 1,55 1,50

Summe 3-161 14,75 15,04 14,92

3-162 Jugendförderung Region Mitte

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Spielwohnung III

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,28 1,28 0,90 0,38 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.10.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-30.09.2011 

0,38 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

2,28 2,28 1,90



Spielhaus Hemshofpark

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,57 0,57 0,57

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 3,32 3,32 3,30

3,89 3,89 3,87

Jugendtreff Westend

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Kinder-Eltern-Haus

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,62 0,62 0,62 0,62 Stelle ku S8 (2023)

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,69 0,69 0,69

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,36 1,36 1,30

2,67 2,67 2,61

Summe 3-162 11,84 11,84 11,38

3-163 Jugendförderung Region Süd u. Regionenübergreifende Aufgaben

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung III/II S18 1,00 1,00 1,00



Spielwohnung II

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,69 1,69 1,65

2,69 2,69 2,65

Spielraum Froschlache

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku S8 (2025)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,70 0,70 0,72

2,70 2,70 2,72

Jugendräume Melm

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 0,95 1,95 1,50

 

2,45 2,45 2,00

Abenteuerspielplatz

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,70 1,70 1,70 0,26 Stelle ku S8 (2026),

0,44 Stelle ku S8 (2034)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,50

3,20 3,20 3,20



Jugendfreizeitstätte Ernst Bloch

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 0,78 0,78 0,78

Vb/IVb S11 2,22 2,22 2,17

3,00 3,00 2,95

Jugendfreizeitstätte Ruchheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 2,37 3,37 3,37

Vc/Vb S8 0,64 0,64 0,64

4,01 4,01 4,01

Jugendräume Rheingönheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,49 2,49 2,22

2,49 2,49 2,22

Jugendberufshilfe, Jugendschutz, Prävention

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle zu 3-146

Vb/IVb S11 1,25 2,25 2,00

2,75 3,75 3,50

Leitung Kinder- und Jugendbüro

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzierher/-innen Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00

Technische  Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Straßensozialarbeit

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 5,80 4,00 4,00

5,80 4,00 4,00

Summe 3-163 34,09 33,29 32,25

3-165 Personal- und Budgetverwaltung

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,78 0,78 0,78

Vc E8 3,28 3,28 2,78 1,00 Stelle ku VIb (2014)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

5,06 5,06 4,56

Summe 3-165 5,06 5,06 4,56

3-166 bis 3-168 Erziehungsberatung

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku II (2014)

II E13 6,33 6,33 6,33 0,50 Stelle kw (2012)

7,33 7,33 7,33



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00

Vc S8 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

12,33 12,33 12,33

Gesamtsumme 79,07 78,56 76,44

Summe 3-166 bis 3-168



Teilhaushalt 317 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 317 Bereich 3-17 LuZiE

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2010 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 0,75

1,00 1,00 0,75

Verwaltungsangestellte

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 - -

3,50 3,00 3,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

IVa S16 3,00 3,00 3,00 1,00 Stelle ku S11 (2011)

IVb S12 2,00 2,00 2,00 7,00 Stellen ku A10 

(2013/2016/2017/2018/2019/

2021/2023)

Vb/IVb S11 32,83 32,15 32,59

Vc/Vb S8 28,82 24,82 23,27 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2009-29.09.2011

FP: 30.09.2011-31.03.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2006-31.08.2008

FP: 01.09.2008-28.02.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Summe 67,65 62,97 61,86

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Arbeiter

Wäscherin 3/3a E3 2,00 2,00 1,87 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

1,00 Stelle ku 1/1a (2011)

Haus- und Küchen-

helferin/Reinigerin

1/2/2a E2Ü 7,78 7,78 7,47

9,78 9,78 9,34

Summe 81,93 76,75 74,95



Teilhaushalt 410 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 410 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

4-01 Büro Dezernat 4

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

3,50 4,50 4,50

Summe 5,50 5,50 5,50



Teilhaushalt 411 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 411 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-11 Baukoordinierung und Stadterneuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 7,00 1,50 Stellen kw (2015/2022)

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

7,00 8,00 9,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,50 4,50 4,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

X/IX E2 1,00 1,00 1,00

10,50 10,50 10,50

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 5,00 4,00 4,18

7,00 6,00 6,18

Summe 25,50 25,50 26,68

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 412 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 412 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-12 Stadtplanung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ku II (2022)

II E13 6,00 6,00 6,00 höherer Dienst

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 0,50 0,50 0,50

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc/Vb E8 4,00 4,00 4,00

20,50 20,50 20,50

Summe 23,00 23,00 23,00



Teilhaushalt 413 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 413 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-13 Gebäudemanagement

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener fernmelde-

technischer Dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 - 1,00 -

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2008-30.09.2009

FP: 01.10.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

4,00 5,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,50 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 1,00 2,00 2,00

Stadtsekretär A6 - 1,00 1,00

2,50 3,50 3,50

Summe Beamte 7,50 9,50 8,50

Übertrag 7,50 9,50 8,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 7,50 9,50 8,50

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 0,81 0,81 0,81

Vc/Vb E8 5,00 5,00 5,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2035)

Vc E8 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VIb (2020)

VIb E6 11,00 10,00 10,00

VII/VIb E5 22,68 26,68 26,57 1,00 ATZ, Blockmodell,

AP:01.03.2009-28.02.2011

FP:01.03.2011-28.02.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VII E5 1,00 - -

VIII/VII E3 29,74 28,74 25,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.08.2008-31.01.2011

FP: 01.02.2011-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 31.12.2009-31.05.2011

FP: 01.06.2011-31.10.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

1,00 Stelle kw (2011)

VIII E3 3,00 3,00 3,00

82,23 83,23 79,38

Technische Angestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 2,00 2,00 2,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 9,16 8,66 7,61 1,00 Stelle kw (2015)

IVa/III E11 10,00 10,50 10,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 12,50 12,50 11,50

Vb E9 2,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

42,66 43,66 41,11

Summe Angestellte 124,89 126,89 120,49

Übertrag 132,39 136,39 128,99



Übertrag 132,39 136,39 128,99

Arbeiter

Facharbeiter 7/8/8a E8 10,00 11,50 11,00 10,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 6/7/7a E7 12,00 13,00 12,00 12,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 5/6/6a E6 11,00 8,00 8,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.06.2011

FP: 16.06.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Hausverwalter 5a E5 1,00 1,00 1,00

Hausverwalter 4/5/5a E5 1,00 - -

Reinigerinnen 2/3/3a E3 3,00 3,00 1,80

1/2/2a E2Ü 27,52 30,21 30,21 27,52 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 65,52 66,71 64,01

Gesamtsumme 197,91 203,10 193,00



Teilhaushalt 414 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 414 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-14 Tiefbau

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

Oberbaurat A14 2,00 2,00 2,00

3,00 3,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 -

3,00 4,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

Phonotypistin VII E5 0,50 0,50 0,50

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

II E13 4,00 4,00 4,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 13,50 13,50 13,50

Vc/Vb E9 2,00 2,00 2,00

25,50 25,50 25,50

Summe 36,50 37,50 36,50



Teilhaushalt 415 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 415 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-15 Umwelt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer Dienst, Beamter 

besonderer Fachrichtung

Obergeologierat A14 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.09.2005-31.08.2008

FP: 01.09.2008-31.08.2011

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 2,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

Stadtoberinspektor A10 4,00 3,00 3,00

8,00 9,00 7,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Übertrag 12,00 13,00 11,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 12,00 13,00 11,00

Verwaltungsangestellte

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00 0,50 Stelle kw (2011)

Vc E8 0,50 0,50 0,50

VIb E6 1,50 1,50 1,50

9,00 9,00 8,00

Technische Angestellte

II E13 2,00 2,00 2,00

III/II E12 3,00 3,00 2,77

IVa/III E11 4,50 4,50 4,34

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,50

10,50 10,50 9,61

Summe 31,50 32,50 28,61



Teilhaushalt 416 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 416 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-16 Stadtvermessung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer vermessungs-

technischer Dienst

Vermessungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer

Dienst

Vermessungsamtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Vermessungsamtmann A11 3,00 3,00 3,00

5,00 5,00 5,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 - 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitglied

Vb/IVb/IVa E10 9,19 9,19 9,19

Vc/Vb E8 4,65 4,65 4,56

Vc E8 1,00 1,00 1,00

16,84 16,84 16,75

Übertrag 25,34 26,34 26,25

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 25,34 26,34 26,25

Arbeiter

Vermessungsgehilfe 3/3a/4/

5/5a

E3/E5 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Summe 28,34 29,34 29,25



Teilhaushalt 417 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 417 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-17 Bauaufsicht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 0,50 0,50 0,50

3,50 3,50 3,00

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 8,00 8,00 7,00

Vb/IVb/IVa E10 0,50 0,50 -

Vb E9 1,00 1,00 1,00

15,50 15,50 14,00

Summe 21,50 21,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Dezernat 4 Umwelt, Planung und Bau,

Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

WBL Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Amtmann A11 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 4-24, 

0,50 Stelle ku A10 (2032)

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

Summe 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-21 Grünflächen und Friedhöfe

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Grünflächen

Kommunales

Forstrevier

Forstoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe Grünflächen 2,00 2,00 2,00

Friedhöfe

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe Friedhöfe 1,00 1,00 1,00

Gesamtsumme 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-22 Entsorgungsbetrieb und Verkehrstechnik

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 1,00 0,00 0,00



Bereich 4-24 Stadtentwässerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener bautechni-

scher Dienst

Bauamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 2,00 2,00 2,00



Teilhaushalt 510 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 510 5-01 Büro Dezernat 5

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bürgermeister

B7 1,00 - - Vertreter OB

B5 - 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.11.2007-30.04.2010

FP: 01.05.2010-31.10.2012 

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Amtmann A11 - 1,00 -

2,00 3,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 0,63 0,63 0,63

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

4,63 3,63 4,13

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagoge IVa S15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 8,63 8,63 8,13

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 511 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 511 Bereich 5-11 Steuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 -

Stadtamtmann A11 3,50 3,50 3,50 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtoberinspektor A10 0,63 0,63 0,63

6,13 6,13 5,13

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 0,77 1,00 Stelle kw (2013)

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 0,50 Stelle kw (2014)

VIb E6 1,65 1,65 1,65 0,50 Stelle kw (2016) 

0,50 Stelle kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 0,64

VII E5 2,32 1,82 1,50

VIII/VII E3 - 0,50 0,50

9,97 9,97 9,06

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

1,00 1,00 1,00

Summe 19,10 19,10 17,19

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 512 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 512 Bereich 5-12 Soziales und Wohnen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle zu 5-13

Stadtoberinspektor A10 0,50 2,50 2,50 1,00 Stelle zu 5-13

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 0,75 0,75 0,75

3,25 6,25 6,25

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

Stadtobersekretär A7 2,00 2,00 2,00

4,50 4,50 4,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 3,00 4,68 4,33 1,68 Stellen zu 5-13

Vb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vc/Vb (2029)

Vc/Vb E8 4,50 4,50 4,50

Vc E8 7,00 7,00 6,54 1,00 Stelle ATZ, Teilzeitmodell,

01.12.2009-31.12.2011,

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ,

kw (2011)

1,00 Stelle kw (2011)

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

19,50 21,18 20,37

Übertrag 30,25 34,93 34,12

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 30,25 34,93 34,12

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Vc S6 4,00 4,00 4,00

8,00 8,00 8,00

Arbeiter

Reinigungskraft 1/2/2a E2Ü 0,44 0,44 0,44

0,44 0,44 0,44

Drogenberatungsstelle

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 12,12 12,12 11,62

13,12 13,12 12,62

Summe 52,81 57,49 56,18



Budget 513 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Bereich 5-13 Senioren

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 3,75 2,75 2,75 1,00 Stelle ku A10 (2024)

0,75 Stelle ku A10 (2011)

1,00 Stelle von 5-12

Stadtoberinspektor A10 7,25 6,25 6,25 1,00 Stelle von 5-12

14,00 12,00 12,00

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 5,50 4,50 3,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.02.2009-31.07.2011

FP: 01.08.2011-31.01.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

6,50 5,50 4,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 9,18 7,50 6,50 1,68 Stellen von 5-12

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 4,00 0,50 Stelle ku VIb (2025)

VIb E6 1,57 1,57 1,57

VII/VIb E5 1,76 1,76 1,76

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 7,00 7,00 7,00

26,51 24,83 23,83

Übertrag 48,01 43,33 41,33

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 48,01 43,33 41,33

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen IVb S12 0,76 0,76 0,76

Vb/IVb S11 2,50 2,50 2,50

 

3,26 3,26 3,26

Schwesternpersonal

Kr. VI/VII E8 1,00 1,00 1,00

Kr. III/IV/V/

Va

E7 2,00 2,00 2,00

Kr. I/II E3 2,00 2,62 2,62

5,00 5,62 5,62

Arbeiter

Betreuerinnen 3/3a E3 4,28 4,28 4,27

Stationshelferinnen 1/2/2a E2Ü 4,81 4,81 4,30

9,09 9,09 8,57

Summe 65,36 61,30 58,78



Teilhaushalt 514 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 514 Bereich 5-14 Integration und Weiterbildung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2017)

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

II E13 3,00 3,00 3,00 2,00 Stellen ku III 

(2013/2020)

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 4,71 4,71 4,71

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,77 1,77 1,77

VIb E6 5,41 5,41 4,98 0,62 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,62 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

0,91 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

VII E5 1,72 1,72 1,00

21,61 21,61 20,46

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S11 7,00 8,00 7,00

7,00 8,00 7,00

Summe 33,61 34,61 32,46



Teilhaushalt 516 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 516 Bereich 5-16 Sport

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S - 1,00 1,00

0,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 0,70

Vc/Vb E8 3,00 2,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

Vc E8 1,00 - -

VII/VIb E5 2,00 4,00 4,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2017/2031)

VII E5 2,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku VIII (2034)

2,00 Stellen ku 4/5/5a 

(2012/2022)

10,50 10,50 9,20

Arbeiter

Platzwart 4/5/5a E5 1,00 - -

Helfer auf Sportanlagen 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Helfer auf Sportanlagen 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

3,00 2,00 2,00

Summe 14,50 14,50 13,20

Übertrag 14,50 14,50 13,20

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 14,50 14,50 13,20

Bäder

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 4,00 4,00 4,00

6,00 6,00 6,00

Angestellte in Bäder-

betrieben

Schwimmeister Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

Fachangestellte für

Bäderbetriebe
VIII/VII/VIb E5 5,00 5,00 5,00

13,00 13,00 13,00

Arbeiter

Maschinisten 7/8/8a E8 3,00 3,00 3,00

Hilfsmaschinist 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Badegehilfen 1/2/2a E2Ü 8,13 8,63 7,63

12,13 12,63 11,63

Summe Bäder 31,13 31,63 30,63

Gesamtsumme 45,63 46,13 43,83



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Ärztlicher Dienst

Leitende Ärzte

SV 1,00 2,00 1,00 Sonderverträge

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

1,00 2,00 1,00

Summe 1,00 2,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Ambulantes Hilfezentrum 

(in Trägerschaft des Deutschen Roten Kreuzes)

Klinikum gGmbH

Service-Wohnanlage Maudach gGmbH

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Oberbaurat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 -

II E13 2,00 2,00 2,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 0,50 0,50 0,39

VIb E6 - 1,00 -

4,50 5,50 3,39

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 5,50 6,50 4,39

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Kommunaler Betreuungsverein e.V.

Rheinufer-Süd-Entwicklungs-GmbH (RSE)

Wirtschafts Entwicklungs Gesellschaft (W.E.G.)



Stadtamtmann A11 1,50 2,50 2,50

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

1,50 3,50 3,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtfrau A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 2,50 3,50 3,50

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

VIb E6 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 0,50 0,50 0,50

Gewässerzweckverband Isenach-Eckbach



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 - -

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 3,00

Stadtoberinspektor A10 12,00 12,00 10,70

16,00 16,00 13,70

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 3,00 - -

IVb E9 8,28 11,28 11,27

Vb/IVb E9 8,25 8,25 9,00

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 1,00 0,50 0,50

24,53 22,03 22,77

Summe 43,53 41,03 39,47

Jobcenter Vorderpfalz-Ludwigshafen

ehem. Gesellschaft für Arbeitsmarktintegration Vorderpfalz-Ludwigshafen mbH (GfA)



Teilhaushalt 110 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 110 1-01 Büro OB

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Oberbürgermeisterin

B9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2025)

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,25 2,00

4,00 4,25 4,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku IVb (2022),

1,00 Stelle zu 1-12

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,00

VIb E6 3,50 3,50 3,50

10,50 11,50 10,50

Summe 16,50 17,75 16,50



Teilhaushalt 111 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 111 Bereich 1-11 Organisation

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 3,00 2,00

Amtsrat A12 8,00 8,00 7,63

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 2,40

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00

18,50 19,50 16,03

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 3,00 3,00 3,00

IVa E10 4,00 3,00 2,25

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2027)

VII/VIb E5 2,21 2,21 2,21 0,71 Stelle kw (2015)

VII E5 1,00 1,00 1,00

20,21 19,21 17,46

Übertrag 39,71 39,71 34,49

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 39,71 39,71 34,49

Technische Angestellte

Vc/Vb E8 4,00 2,00 2,00

4,00 2,00 2,00

Angestellte in der 

Datenverarbeitung

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 11,00 11,00 11,00 4,00 Stellen ku IVb/IVa 

(2013/2021/2022/2025)

IVb/IVa E10 17,52 17,52 16,25 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.04.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

Vb/IVb E9 2,00 4,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku 4/5/5a (2022)

VIb E6 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2019/2024)

35,52 37,52 35,25

Summe 79,23 79,23 71,74



Teilhaushalt 112 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 112 Bereich 1-12 Personal

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 7,50 7,50 7,50

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 3,00

15,50 15,50 13,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor mit Zulage A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 0,50 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

4,00 4,00 4,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 1,00 1,00 -

1,00 1,00 0,00

Übertrag 22,50 22,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 22,50 22,50 19,50

Verwaltungsangestellte

IVa E10 2,50 1,50 1,50 1,00 Stelle von 1-01

IVb E9 2,65 2,65 1,78 0,52 Stelle ku Vc/Vb (2027)

0,13 Stelle kw (2027)

Vc/Vb E8 8,00 7,00 7,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.12.2008-31.05.2011

FP: 01.06.2011-30.11.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 2,52 2,52 2,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

17,67 15,67 14,78

Technische Angestellte

IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 41,17 39,17 35,28



Teilhaushalt 913 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 913 Bereich 1-12 Personal

(Agentur für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen kw (2011)

Stadtoberinspektor A10 4,00 2,00 2,00 4,00 Stellen kw (2011)

Stadtinspektor A9 13,00 11,00 2,00 13,00 Stellen kw (2011)

19,00 15,00 6,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,50 0,50 1,00 Stelle kw (2011)

Stadtsekretär A6 7,00 8,00 3,00 7,00 Stellen kw (2011)

8,00 9,50 3,50

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Oberbrandmeister A8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

Brandmeister A7 4,00 1,00 1,00 4,00 Stellen kw (2011)

7,00 3,00 3,00

Summe Beamte 34,00 27,50 12,50

Verwaltungsangestellte

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc/Vb E8 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vb E9 2,00 3,00 3,00 2,00 Stellen kw (2011)

Vc E8 3,00 2,00 2,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIb E6 4,43 4,43 4,43 4,43 Stellen kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,32 - 1,00 Stelle kw (2011)

VII E5 3,00 3,00 3,00 3,00 Stellen kw (2011)

VIII/VII E3 4,50 4,50 3,28 4,50 Stellen kw (2011)

19,93 21,25 18,71

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 1,00 1,00

Schwesternpersonal

Kr. III/IV/V/

Va

1,00 1,00 - 1,00 Stelle kw (2011) 

1,00 1,00 0,00

Summe Angestellte 21,93 23,25 19,71

Arbeiter

2/3/3a E3 0,36 0,58 0,58 0,36 Stelle kw (2011)

1/2/2a E2Ü 3,18 4,43 0,64 3,18 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 3,54 5,01 1,22

Gesamtsumme 59,47 55,76 33,43



Teilhaushalt 113 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 113 Bereich 1-13 Recht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Ltd. Stadtverwaltungs-

direktor

A16 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 2,00 2,00 2,00

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 -

4,00 4,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,50 2,50 2,50

6,50 6,50 5,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 0,77 0,77 0,77

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 5,30 5,30 5,30

VII E5 0,50 0,50 0,50

8,07 8,07 8,07

Summe 18,57 18,57 16,57

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 114 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 114 Bereich 1-14 Revision

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.03.2008-28.02.2010

FP: 01.03.2010-29.02.2012

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 - 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

2,00 2,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer 

Dienst

Vermessungsamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2012)

2,00 Stellen ku A11

(2012/2020)

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 5,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa E10 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe 14,00 14,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 115 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 115 Bereich 1-15 Controlling

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 1,00 1,00  -

Vb/IVb E9 1,00 1,00  -

Vc E8 1,00 1,00 1,00

5,00 5,00 3,00

Summe 7,00 7,00 5,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 116 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 116 Bereich 1-16 Stadtentwicklung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Ltd. Baudirektor A16 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

II E13 4,00 4,00 3,90

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,90

IVb E9 1,00 1,00 0,21

Vc/Vb E8 2,00 2,00 1,72

Vc E8 2,50 2,50 2,50

VIb E6 1,00 1,00 0,65

13,50 13,50 11,88

Technische Angestellte

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 17,00 17,00 15,38

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 117 Dezernat 1 Stadtsteuerung

Budget 117 Bereich 1-17 Öffentlichkeitsarbeit

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 0,50

VII E5 2,00 2,00 2,00

11,00 11,00 10,50

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2015)

1,00 1,00 1,00

Summe 13,00 13,00 12,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 118

Budget 118 Personalrat

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 210 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 210 2-01 Büro Dezernat 2

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B7 - 1,00 1,00

B5 1,00 - -

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 5-01

2,50 2,50 2,50

Summe 4,50 4,50 4,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 211 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 211 Bereich 2-11 Finanzen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 4,00 4,00 4,00

Stadtamtmann A11 5,00 5,00 5,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 8,00 8,00

19,00 19,00 19,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVb E9 3,00 3,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle kw (2011)

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 3,67 3,67 3,67

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

12,17 12,17 12,17

Summe 34,17 34,17 34,17

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 212 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 212 Bereich 2-12 Stadtkasse

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 3,00 3,00 2,00

Stadtamtmann A11 4,00 5,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 8,00 9,00 8,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013) 

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 6,00 6,00 6,00

22,00 24,00 21,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 6,00 7,00 7,00

Stadtobersekretär A7 - 2,00 1,00

6,00 9,00 8,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A11 (2013),

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2008-30.08.2010

FP: 01.09.2010-28.02.2013

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb E9 4,00 4,00 5,00 1,00 Stelle ku A9 (2020) 

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 3,00 3,00 3,00

VIb E6 8,00 9,00 9,00

VII E5 - 1,00 -

19,00 21,00 21,00

Summe 47,00 54,00 50,00



Teilhaushalt 213 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 213 Bereich 2-13 Immobilien

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungsrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,00 4,00 4,00

Stadtoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

8,00 8,00 8,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2027)

3,00 3,00 3,00

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,00 1,00 -

3,00 3,00 2,00

Summe 15,00 15,00 14,00



Teilhaushalt 214 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 214 Bereich 2-14 Öffentliche Ordnung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

6,00 6,00 5,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9SZ 1,00 1,00 1,00

Amtsinspektor A9S 9,00 13,00 10,00 1,00 Stelle ku A8 (2016)

Stadthauptsekretär A8 - 10,00 8,00

10,00 24,00 19,00

Kommunaler Vollzugs-

dienst

Amtsinspektor A9S 3,00 - -

Vollzugshauptsekretär A8 10,00 - -

13,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku A8 (2032)

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A9S (2025)

Vc E8 11,74 11,74 10,64 9,00 Stellen ku A8 

(2018/2020/2021/2024/2025/20

27/2029/2031/2039)

VIb E6 1,50 2,50 2,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 1,00 1,00 1,00

21,24 21,24 20,14

Summe 50,24 51,24 44,14

Für das HHJ



Teilhaushalt 215 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 215 Bereich 2-15 Straßenverkehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 4,50 4,50 4,25

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

7,00 7,00 6,75

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 2,00 2,00 2,00

Stadthauptsekretär A8 7,00 7,00 6,00

Stadtobersekretär A7 7,00 7,00 7,00

Stadtsekretär A6 3,00 2,00 2,00

19,00 18,00 17,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

Vc E8 8,00 8,00 7,00

VIb E6 17,23 18,23 15,73 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2010

FP: 01.11.2010-31.10.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 44,00 46,00 39,77 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-23.08.2009

FP: 24.08.2009-31.03.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

VIII/VII E3 3,00 3,00 3,00

77,23 80,23 70,50

Summe 103,23 105,23 94,25

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 216 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 216 Bereich 2-16 Bürgerdienste

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 2,00 2,00 2,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2014)

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 6,00 1,00 Stelle ku A10 (2015)

1,00 Stelle ku A8 (2018)

Stadtoberinspektor A10 5,50 4,56 4,50

15,50 14,56 14,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 12,50 15,50 13,93

12,50 15,50 13,93

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku Vc (2017)

IVb E9 3,00 4,00 3,00

Vb/IVb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vb (2015)

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 12,23 11,23 10,23 0,23 Stelle ku VII/VIb (2026)

Vc E8 18,00 16,00 15,76 1,00 Stelle kw (2011)

1,00 Stelle ku VII/VIb (2032)

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII/VIb E5 7,00 2,65 2,00 5,00 Stellen von 4-13

VII E5 3,50 3,50 3,50

51,73 45,38 41,49

Summe 81,73 77,44 71,92

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 217 Dezernat 2 Finanzen, Ordnung und Bürgerdienste

Budget 217 Bereich 2-17 Feuerwehr

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer feuerwehr-

technischer Dienst

Branddirektor A15 1,00 1,00 1,00

Brandoberrat A14 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener feuerwehr-

technischer Dienst

Brandamtsrat A12 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitgl.

Brandamtmann A11 10,00 10,00 9,00

Brandoberinspektor A10 10,00 10,00 9,00

24,00 24,00 22,00

Mittlerer feuerwehr-

technischer Dienst

Hauptbrandmeister

mit Zulage

A9SZ 5,00 5,00 5,00 5,00 Stellen Amtszulage

Hauptbrandmeister A9S 30,00 32,00 27,00

Oberbrandmeister A8 60,00 56,00 55,00

Brandmeister A7 74,00 90,00 84,00 6,00 Stellen kw (2011)

8,00 Stellen kw (2013)

169,00 183,00 171,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Übertrag 198,50 212,50 198,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 198,50 212,50 198,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VII (2033)

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 205,00 219,00 205,00



Teilhaushalt 310 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 301 3-01 Büro Dezernat 3

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordnete

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,50 3,50 3,50

Angestellte im Sozial- und 

Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 7,50 6,50 6,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Teilhaushalt 311 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 311 Bereich 3-11 Kultur

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

3-111 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,00

0,50 0,50 0,00

Summe 3-111 1,50 1,50 1,00

3-112 Kulturbüro

Verwaltungsangestellte

III/II E12 1,00 1,00 1,00

III/II

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

VII E5 0,50 1,00 1,00

4,50 5,00 5,00

Technische Angestellte

VIb/Vc E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 3-112 5,50 6,00 6,00

Übertrag 9,00 9,50 9,00



Übertrag 9,00 9,50 9,00

3-113 Ernst-Bloch-Zentrum

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II E13 2,00 2,00 2,00

IVa E10 0,50 0,50 0,50

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

5,50 5,50 5,50

Technische Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Aufsichtspersonal 3/3a E3 2,07 2,07 2,07 0,50 Stelle kw (2011)

2,07 2,07 2,07

Summe 3-113 8,57 8,57 8,57

3-114 Stadtbibliothek - Zentralbibliothek und 3-115 Stadtbibliothek - Stadtteilbibliotheken

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im 

Bibliotheksdienst

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa E10 3,71 3,71 3,71

IVb E9 5,00 5,00 4,26

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 8,01 8,21 8,21

VIb E6 4,00 4,00 4,00

VII E5 10,00 10,00 9,00

VIII E3 1,26 1,26 1,26

33,98 34,18 32,44



Arbeiter

Reinigerin 1/2/2a E2 0,50 0,50 1,00 0,50 Stelle ku 1/1a (2011)

0,50 0,50 1,00

Summe 3-114 u. 3-115 35,48 35,68 34,44

3-116 Wilhelm-Hack-Museum

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

II E13 2,50 2,50 2,50

Vc E8 0,20 - -

VIb E6 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku VIII/VII (2038) 

5,70 5,50 5,50

Technische Angestellte

III E11 1,00 1,00 1,00

Vc E8 - 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 - -

2,00 2,00 2,00

Summe 3-116 8,70 8,50 8,50



3-117 Stadtarchiv

Beamter besonderer 

Fachrichtung

Archivrat A13 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

VIII E3 1,12 1,12 1,12

3,62 3,62 3,62

Technische Angestellte 

VIb E6 1,65 1,50 1,43 0,65 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2009-15.10.2010

FP:16.10.2010-31.07.2012

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012), 0,35 kw (2012)

1,65 1,50 1,43

Arbeiter

Buchbinder 4/5/5a E5 0,88 0,88 0,88

3/3a E3 1,00 1,00 1,00

1,88 1,88 1,88

Summe 3-117 8,15 8,00 7,93

3-118 Musikschule

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

2,50 2,50 2,50

Hauptamtl. Lehrkräfte

II E13 1,00 1,00 1,00

III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 29,50 29,50 29,50 2,00 Stellen kw  (2011)

31,50 31,50 31,50

Summe 3-118 34,00 34,00 34,00

Gesamtsumme 103,90 104,25 102,44



Teilhaushalt 312 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 312 Bereich 3-12 Theater

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 - 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

III/II E12 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 2,00 2,00 2,00

9,00 9,00 9,00

Technische Angestellte

Vb/IVb/IVa E10 3,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

9,00 9,00 9,00

Arbeiter

Pförtner 3/3a E3 2,00 3,00 2,00

2,00 3,00 2,00

Summe 21,00 23,00 22,00



Teilhaushalt 314 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 314 Bereich 3-14 Jugendamt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-141 Steuerung und 3-142 Verwaltung

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 3,25 3,25 3,25

Stadtoberinspektor A10 5,75 5,25 5,25

10,00 9,50 9,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst  

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 0,50 - -

1,50 1,50 1,50

Übertrag 13,50 13,00 13,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 13,50 13,00 13,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 0,50 0,50 0,50

Vc/Vb E8 1,50 1,50 1,50

Vc E8 4,00 4,50 4,00 1,00 Stelle kw (2018)

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,00 2,00 1,76

10,00 10,50 9,76

3-143 Kindesunterhalt

Gehobener

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 5,50 5,50 5,50

Stadtoberinspektor A10 9,50 10,75 10,00 0,25 Stelle zu 3-145

3,75 Stellen ku A8 

(2019/2020/2026/2037)

16,00 17,25 16,50

Mittlerer 

nichttechnischer

Verwaltungsdienst

Stadtobersekretär A7 2,25 2,50 1,50 1,00 Stelle zu 3-15

2,25 2,50 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku A8 (2029)

Vc E8 1,00 - -

VIb E6 1,25 2,00 1,50

VII E5 0,50 0,50 0,50

3,25 3,00 2,50

Übertrag 45,00 46,25 43,26



Übertrag 45,00 46,25 43,26

3-144 Regionale Soziale Dienste

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 - -

Sozialamtmann A11 4,50 5,50 5,50 1,00 Stelle ku A10 (2016)

Sozialoberinspektor A10 5,50 6,00 5,48 0,25 Stelle von 3-143

11,00 11,50 10,98

Verwaltungsangestellte

VII E5 2,00 2,00 1,81

2,00 2,00 1,81

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S14 17,50 17,25 15,65 0,50 Stelle von 3-145

17,50 17,25 15,65

3-145 Projekte, Fachdienst, Öffentlichkeitsarbeit

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

2,50 2,50 2,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50 0,50 Stelle zu 3-144

Vb/IVb S14 1,20 - 1,20

Vb/IVb S11 4,00 4,00 4,00

5,20 4,50 5,70

Übertrag 83,20 84,00 79,90



Übertrag 83,20 84,00 79,90

3-146 Haus des Jugendrechts

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 2,00 1,50 1,50

2,00 1,50 1,50

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 - 0,50 0,50

IVa S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 - - 1,00 Stelle von 3-163

Vb/IVb S11 - 1,00 1,00

3,00 2,50 2,50

Verwaltungsangestellte

VII E5 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 88,70 88,50 84,40



Teilhaushalte 313/315 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budgets 313/315 Bereich 3-15 Schulen und Kindertagesstätten

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 freigestelltes PR-Mitglied

3-151 Schulen

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

Stadtoberinspektor A10 2,00 2,00 1,00

Stadtobersekretär A7 2,00 1,00 1,00 1,00 Stelle von 3-14

6,00 5,00 4,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku Vb/IVb (2017)

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 2,84

VIb E6 0,50 0,50 1,50

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 0,50 - - 0,50 Stelle von BBS 

Hauswirtschaft

8,00 6,50 6,34

Fachinformatiker

5/6/6a E6 1,00 1,00 1,00

Übertrag 17,00 14,50 13,34

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 17,00 14,50 13,34

Medienzentrum

Technische Angestellte

Vb E9 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Schullandheim Ramsen

Verwaltungsangestellte

Hausmeister VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

Arbeiter

Köchin 4/5/5a E5 1,00 1,00 1,00

Haus-u.Küchenpersonal 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Haus- u.Küchenhelferin 1/2/2a E2 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Förderschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 2,70 2,70 2,55

Arbeiter

Küchenhelferin 1/2/2a E2Ü 0,50 0,50 0,50

3,20 3,20 3,05

Grundschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,99 7,91 7,06

Pauschalvergütung

Betreuungskräfte in

Grundschulen

IX E2 16,95 15,17 14,00

Qualifizierte 

Hausaufgabenhilfe

IX E2 1,42 1,02 0,98

25,36 24,10 22,04



Hauptschulen

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 0,72 3,83 3,79 3,11 Stellen zu RS-Plus

0,72 3,83 3,79

Realschulen-Plus

Verwaltungsangestellte

VII/VIb E5 6,11 3,00 3,65 3,11 Stellen von Hauptschule

6,11 3,00 3,65

Gesamtschulen

Verwaltungsangestellte

VIb E6 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,68 1,68 1,68

VIII/VII E3 2,41 2,41 2,30

6,09 6,09 5,98

Gymnasien

Verwaltungsangestellte

VIb E6 6,00 7,00 6,00

VIII/VII E3 5,28 5,28 4,19

11,28 12,28 11,88

BBS Wirtschaft 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

BBS Wirtschaft 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 2,00 2,00 1,50

3,00 3,00 2,50



BBS Technik 1

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 2,27 2,27 2,27

VIII/VII E3 1,01 1,01 1,00

4,28 4,28 4,27

BBS Technik 2

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 3,11 3,11 2,71

4,11 4,11 3,71

BBS Naturwissenschaften

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

BBS Hauswirtschaft und Sozialpädagogik

Verwaltungsangestellte

VIb E6 1,00 1,00 0,94

VIII/VII E3 1,00 1,50 1,00 0,50 Stelle zu 3-151

2,00 2,50 1,94

Summe 3-151 93,15 90,89 86,15

Kindertagesstätten

3-152 Verwaltung

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtfrau A11 1,50 1,20 1,20

Stadtoberinspektorin A10 1,00 - -

3,50 2,20 2,20



Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 0,75 0,50 0,50

Stadthauptsekretär A8 - 0,50 -

Stadtobersekretärin A7 1,00 1,00 1,00

1,75 2,00 1,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,75 4,00 3,50

Vc E8 2,00 2,00 1,92

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

8,75 9,00 8,42

Arbeiter

Haus- u. 

Küchenpersonal

3/3a E3 2,17 2,17 2,17 2,17 Stellen ku 1/2/2a 

(2014/2022/2027)

1/2/2a E2Ü 69,37 69,37 65,32 6,89 Stellen kw (2011)

0,41 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.05.2009-30.10.2010

FP: 01.11.2010-30.04.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

71,54 71,54 67,49

Summe 3-152 85,54 84,74 79,61

3-153 Region Süd

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00



Madenburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S15 (2023)

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2011)

0,50 Stelle ku S6 (2025)

VIb/Vc S6 12,50 5,50 5,75 1,00 Stelle von 

KTS Ebernburgstraße

16,00 9,00 8,75

Unicum

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,50 5,50 4,50

7,50 7,50 6,50

Brückweg

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,50 13,50 10,00 0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

15,50 15,50 12,00

Ernst-Reuter-Siedlung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 3,50 3,50 3,50 3,50 Stellen ku S6 

(2024/2027/2028/2038)

VIb/Vc S6 15,75 10,50 10,00

21,25 16,00 15,50



Ebernburgstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle ku S13 (2011)

1,00 Stelle ku S10 (2019)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6

(2013/2025)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.12.2011

FP: 16.12.2011-31.12.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle 

ATZ, kw (2013)

1,00 Stelle zu 

KTS Madenburgstraße

11,50 11,50 10,50

Löwenzahn

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,25 10,25 8,50

12,25 12,25 10,25

Maudach

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 13,00 11,75

15,00 15,00 13,75

Summe 3-153 100,50 86,75 77,25

3-154 Region Mitte

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 3,00 - -

3,00 0,00 0,00



Albert-Schweitzer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,25 13,25 7,00

15,25 15,25 9,00

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vc S7 - 1,00 1,00 1,00 Stelle zur KTS 

Heinigstraße

VIb/Vc S6 - 4,75 3,00 4,25 Stellen zur KTS 

Heinigstraße

0,00 5,75 4,00

Heinigstraße/

Spatzennest

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 0,75

VIb/Vc S6 16,50 10,00 10,00 5,25 Stellen von KTS 

Spatzennest

18,50 12,00 11,75

Erich-Kästner-Hort

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 0,75 1,00 Stelle ku S10 (2015)

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 3,50 3,50 2,00

5,50 5,50 3,75

Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 - 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,25 12,25 11,75

14,25 14,25 13,75



Karl-Krämer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 15,25 12,50 12,00

17,25 14,50 14,00

Neubau Stadtteil Süd

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 1,00 - -

VIb/Vc S6 12,75 - -

14,75 0,00 0,00

Kanalstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 - -

Vb/IVb S10 1,00 - -

VIb/Vc S6 10,00 - - 8,75 Stellen 

von KTS Hemshof

12,00 0,00 0,00

Mitte

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 - -

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 31,25 29,00 22,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.01.2010-30.06.2011

FP: 01.07.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012),

33,25 31,00 24,50



Von-Weber-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 4,75 4,75 4,50

6,75 6,75 6,50

Blücherstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 5,25 5,25 5,00

7,25 7,25 7,00

Hemshofstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 - 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

Vc/Vb S8 2,75 2,75 2,75 2,00 Stellen ku S6 (2012/2023),

0,75 Stelle ku S6 (2028)

VIb/Vc S6 13,00 21,00 8,75 0,25 Stelle aus IGSLO Hort

8,75 Stellen zur KTS 

Kanalstraße

17,75 25,75 13,50

Marienstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vc/Vb S8 2,00 2,00 2,00 2,00 Stellen ku S6 (2021/2022)

VIb/Vc S6 11,50 4,25 3,25

15,50 8,25 7,25

alle Stellen mit 



Nord

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 12,00 12,00 7,25

14,00 14,00 9,25

Schanzstraße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2023)

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S10 (2023)

Vc/Vb S8 1,75 1,75 1,75 1,00 Stelle ku S6 (2034)

VIb/Vc S6 6,50 6,50 5,50

10,25 10,25 9,25

Lummerland

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 - -

IVb S13 - 1,00 1,00

Vb/IVb S10 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 17,50 9,25 4,25 6,50 Stellen von KTS West

0,50 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2008-31.01.2010

FP: 01.02.2010-31.07.2011

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.01.2010

FP: 16.01.2010-30.09.2011

1,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

19,50 11,25 6,25

Kinderhaus am 

Ebertpark

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVa S16 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2020), 

VIb/Vc S6 19,75 19,25 16,50

22,75 22,25 19,50



West 

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 - 6,50 - 6,50 Stellen zur KTS 

Lummerland

0,00 6,50 0,00

Summe 3-154 247,50 210,50 159,25

3-155 Region Nord

Vertretungskräfte - Springer

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

VIb/Vc S6 1,50 - -

1,50 0,00 0,00

Kecke Spatzen

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 6,25 4,00 2,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

0,50 Stelle von

KTS Pfingstweide

8,25 6,00 4,50

Edigheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,75 2,75 2,00

4,75 4,75 4,00



Oppau

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 7,50 7,50 6,75

9,50 9,50 8,75

Pfingstweide

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S13 (2021)

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 1,00 1,00 - 1,00 Stelle ku S6 (2011)

VIb/Vc S6 4,75 5,25 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.10.2007-15.08.2009

FP: 16.08.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011), 

0,50 Stelle zur KTS Kecke 

Spatzen

7,75 8,25 6,00

Kinderhaus Wolfsgrube

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 0,75

VIb/Vc S6 10,75 10,75 7,50

12,75 12,75 9,25

Hort IGSLO

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2022)

Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S6 (2013)

VIb/Vc S6 2,25 1,50 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2009-31.10.2011

FP: 01.11.2011-31.10.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2013), 

0,25 Stelle zur KTS Hemshof

4,25 3,50 3,00



Hort in der Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S7 (2016)

VIb/Vc S6 1,50 1,50 1,50

2,50 2,50 2,50

Langgewann

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 13,00 10,00 9,00

15,00 12,00 11,00

Oggersheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb S8 5,50 5,50 5,50

6,50 6,50 6,50

Melm

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb S13 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 8,50 8,25 7,25

10,50 10,25 9,25

Ruchheim

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S16 1,00 - -

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 - 1,00 1,00

VIb/Vc S6 14,25 10,00 8,25

16,25 12,00 10,25



Karl-Dillinger-Straße

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S10 1,00 1,00 1,00

Vc S7 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 1,75 1,75 1,75

3,75 3,75 3,75

Tabaluga

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVb/IVa S15 1,00 1,00 1,00

IVb S13 2,00 2,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.07.2007-30.06.2009

FP: 01.07.2009-30.06.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Vc/Vb S8 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle ku S6 (2038)

VIb/Vc S6 10,50 9,25 9,75

14,00 12,75 12,25

Summe 3-155 117,25 104,50 91,00

3-156 Fachberatung

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku S12 (2018)

IVb S12 1,00 1,00 1,00

VIb/Vc S6 2,00 2,00 2,00

4,00 4,00 4,00

Summe 3-156 4,00 4,00 4,00

Gesamtsumme 649,94 583,38 499,26



Teilhaushalt 316 Dezernat 3 Kinder, Schulen, Jugend und Familie

Budget 316 Bereich 3-16 Jugendförderung und Erziehungsberatung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bereichsleitung

Verwaltungsangestellte

Diplom-Psychologe I E15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

3-161 Jugendförderung Region Nord

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Jugendfarm

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb S11 2,39 2,39 2,35 0,50 Stelle ku S8 (2022),

0,56 Stelle ku S8 (2033)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,56 0,56 0,56

Technische Angestellte

VII E5 1,65 1,65 1,65

5,60 5,60 5,56

Jugendfreizeitstätte Pfingstweide

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Für das HHJ

Zahl der Stellen



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVa S15 - 1,00 1,00

IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,50 1,79 1,79 0,50 Stelle kw (2025)

3,00 3,29 3,29

Jugendfreizeitstätte Edigheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 3,18 3,18 3,15

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,42 0,42 0,42

3,60 3,60 3,57

Mädchentreff Rohrlachstraße

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,55 1,55 1,50

1,55 1,55 1,50

Summe 3-161 14,75 15,04 14,92

3-162 Jugendförderung Region Mitte

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

Spielwohnung III

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,28 1,28 0,90 0,38 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.10.2009-30.09.2010

FP: 01.10.2010-30.09.2011 

0,38 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

2,28 2,28 1,90



Spielhaus Hemshofpark

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,57 0,57 0,57

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 3,32 3,32 3,30

3,89 3,89 3,87

Jugendtreff Westend

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Kinder-Eltern-Haus

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,62 0,62 0,62 0,62 Stelle ku S8 (2023)

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 0,69 0,69 0,69

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,36 1,36 1,30

2,67 2,67 2,61

Summe 3-162 11,84 11,84 11,38

3-163 Jugendförderung Region Süd u. Regionenübergreifende Aufgaben

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Regionalleitung III/II S18 1,00 1,00 1,00



Spielwohnung II

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,69 1,69 1,65

2,69 2,69 2,65

Spielraum Froschlache

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku S8 (2025)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 0,70 0,70 0,72

2,70 2,70 2,72

Jugendräume Melm

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 0,95 1,95 1,50

 

2,45 2,45 2,00

Abenteuerspielplatz

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,70 1,70 1,70 0,26 Stelle ku S8 (2026),

0,44 Stelle ku S8 (2034)

Erzieher/-innen Vc/Vb S8 1,50 1,50 1,50

3,20 3,20 3,20



Jugendfreizeitstätte Ernst Bloch

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 0,78 0,78 0,78

Vb/IVb S11 2,22 2,22 2,17

3,00 3,00 2,95

Jugendfreizeitstätte Ruchheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 2,37 3,37 3,37

Vc/Vb S8 0,64 0,64 0,64

4,01 4,01 4,01

Jugendräume Rheingönheim

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 - -

Vb/IVb S11 1,49 2,49 2,22

2,49 2,49 2,22

Jugendberufshilfe, Jugendschutz, Prävention

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 0,50 0,50 0,50

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle zu 3-146

Vb/IVb S11 1,25 2,25 2,00

2,75 3,75 3,50

Leitung Kinder- und Jugendbüro

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Erzierher/-innen Vc/Vb S8 1,00 1,00 1,00

Technische  Angestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Straßensozialarbeit

Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialarbeiter/-innen IVb S12 5,80 4,00 4,00

5,80 4,00 4,00

Summe 3-163 34,09 33,29 32,25

3-165 Personal- und Budgetverwaltung

Verwaltungsangestellte

IVb E9 0,78 0,78 0,78

Vc E8 3,28 3,28 2,78 1,00 Stelle ku VIb (2014)

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

5,06 5,06 4,56

Summe 3-165 5,06 5,06 4,56

3-166 bis 3-168 Erziehungsberatung

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Ib E14 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ku II (2014)

II E13 6,33 6,33 6,33 0,50 Stelle kw (2012)

7,33 7,33 7,33



Angestellte im Sozial- 

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen Vb/IVb S11 2,00 2,00 2,00

Vc S8 1,00 1,00 1,00

3,00 3,00 3,00

12,33 12,33 12,33

Gesamtsumme 79,07 78,56 76,44

Summe 3-166 bis 3-168



Teilhaushalt 317 Dezernat 3 Kultur, Schulen, Jugend und Familie

Budget 317 Bereich 3-17 LuZiE

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2010 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 0,75

1,00 1,00 0,75

Verwaltungsangestellte

Vc E8 2,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 - -

3,50 3,00 3,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

III/II S18 1,00 1,00 1,00

IVa S16 3,00 3,00 3,00 1,00 Stelle ku S11 (2011)

IVb S12 2,00 2,00 2,00 7,00 Stellen ku A10 

(2013/2016/2017/2018/2019/

2021/2023)

Vb/IVb S11 32,83 32,15 32,59

Vc/Vb S8 28,82 24,82 23,27 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2009-29.09.2011

FP: 30.09.2011-31.03.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.03.2006-31.08.2008

FP: 01.09.2008-28.02.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

Summe 67,65 62,97 61,86

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Arbeiter

Wäscherin 3/3a E3 2,00 2,00 1,87 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.11.2007-31.10.2009

FP: 01.11.2009-31.10.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

1,00 Stelle ku 1/1a (2011)

Haus- und Küchen-

helferin/Reinigerin

1/2/2a E2Ü 7,78 7,78 7,47

9,78 9,78 9,34

Summe 81,93 76,75 74,95



Teilhaushalt 410 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 410 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

4-01 Büro Dezernat 4

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beigeordneter

B5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

IVa E10 - 1,00 1,00

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,50 1,50 1,50

3,50 4,50 4,50

Summe 5,50 5,50 5,50



Teilhaushalt 411 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 411 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-11 Baukoordinierung und Stadterneuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 6,00 6,00 7,00 1,50 Stellen kw (2015/2022)

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

7,00 8,00 9,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,50 4,50 4,50

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

X/IX E2 1,00 1,00 1,00

10,50 10,50 10,50

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 5,00 4,00 4,18

7,00 6,00 6,18

Summe 25,50 25,50 26,68

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 412 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 412 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-12 Stadtplanung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII/VIb E5 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ku II (2022)

II E13 6,00 6,00 6,00 höherer Dienst

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa/III E11 0,50 0,50 0,50

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc/Vb E8 4,00 4,00 4,00

20,50 20,50 20,50

Summe 23,00 23,00 23,00



Teilhaushalt 413 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 413 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-13 Gebäudemanagement

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener fernmelde-

technischer Dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 - 1,00 -

Stadtoberinspektor A10 4,00 4,00 4,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2008-30.09.2009

FP: 01.10.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011)

4,00 5,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,50 0,50 0,50

Stadtobersekretär A7 1,00 2,00 2,00

Stadtsekretär A6 - 1,00 1,00

2,50 3,50 3,50

Summe Beamte 7,50 9,50 8,50

Übertrag 7,50 9,50 8,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 7,50 9,50 8,50

Verwaltungsangestellte

III/II E12 2,00 2,00 2,00

IVa E10 3,00 3,00 3,00

IVb E9 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb E9 0,81 0,81 0,81

Vc/Vb E8 5,00 5,00 5,00 1,00 Stelle ku VII/VIb (2035)

Vc E8 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku VIb (2020)

VIb E6 11,00 10,00 10,00

VII/VIb E5 22,68 26,68 26,57 1,00 ATZ, Blockmodell,

AP:01.03.2009-28.02.2011

FP:01.03.2011-28.02.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

VII E5 1,00 - -

VIII/VII E3 29,74 28,74 25,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 01.08.2008-31.01.2011

FP: 01.02.2011-31.03.2013

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2013)

1,00 Stelle ATZ, Blockmodell

AP: 31.12.2009-31.05.2011

FP: 01.06.2011-31.10.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2012)

1,00 Stelle kw (2011)

VIII E3 3,00 3,00 3,00

82,23 83,23 79,38

Technische Angestellte

I E15 1,00 1,00 1,00

Ib E14 2,00 2,00 2,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 9,16 8,66 7,61 1,00 Stelle kw (2015)

IVa/III E11 10,00 10,50 10,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 12,50 12,50 11,50

Vb E9 2,00 3,00 3,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

42,66 43,66 41,11

Summe Angestellte 124,89 126,89 120,49

Übertrag 132,39 136,39 128,99



Übertrag 132,39 136,39 128,99

Arbeiter

Facharbeiter 7/8/8a E8 10,00 11,50 11,00 10,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 6/7/7a E7 12,00 13,00 12,00 12,00 Stellen ku 5/6/6a

Facharbeiter 5/6/6a E6 11,00 8,00 8,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.12.2009-15.06.2011

FP: 16.06.2011-31.12.2012

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Hausverwalter 5a E5 1,00 1,00 1,00

Hausverwalter 4/5/5a E5 1,00 - -

Reinigerinnen 2/3/3a E3 3,00 3,00 1,80

1/2/2a E2Ü 27,52 30,21 30,21 27,52 Stellen kw (2011)

Summe Arbeiter 65,52 66,71 64,01

Gesamtsumme 197,91 203,10 193,00



Teilhaushalt 414 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 414 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-14 Tiefbau

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

Oberbaurat A14 2,00 2,00 2,00

3,00 3,00 3,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 -

3,00 4,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Vb E9 2,00 2,00 2,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

Phonotypistin VII E5 0,50 0,50 0,50

4,00 4,00 4,00

Technische Angestellte

II E13 4,00 4,00 4,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb/IVa E10 13,50 13,50 13,50

Vc/Vb E9 2,00 2,00 2,00

25,50 25,50 25,50

Summe 36,50 37,50 36,50



Teilhaushalt 415 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 415 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-15 Umwelt

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Baudirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Höherer Dienst, Beamter 

besonderer Fachrichtung

Obergeologierat A14 2,00 2,00 2,00

2,00 2,00 2,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.09.2005-31.08.2008

FP: 01.09.2008-31.08.2011

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 2,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2011),

Stadtoberinspektor A10 4,00 3,00 3,00

8,00 9,00 7,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Übertrag 12,00 13,00 11,00

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 12,00 13,00 11,00

Verwaltungsangestellte

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 2,00 2,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 3,00 3,00 3,00 0,50 Stelle kw (2011)

Vc E8 0,50 0,50 0,50

VIb E6 1,50 1,50 1,50

9,00 9,00 8,00

Technische Angestellte

II E13 2,00 2,00 2,00

III/II E12 3,00 3,00 2,77

IVa/III E11 4,50 4,50 4,34

Vb/IVb/IVa E10 1,00 1,00 0,50

10,50 10,50 9,61

Summe 31,50 32,50 28,61



Teilhaushalt 416 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 416 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-16 Stadtvermessung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer vermessungs-

technischer Dienst

Vermessungsdirektor A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener vermes-

sungstechnischer

Dienst

Vermessungsamtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Vermessungsamtmann A11 3,00 3,00 3,00

5,00 5,00 5,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 - 1,00 1,00

1,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

Vc E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 0,50

1,50 1,50 1,50

Technische Angestellte

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle freigest. PR-Mitglied

Vb/IVb/IVa E10 9,19 9,19 9,19

Vc/Vb E8 4,65 4,65 4,56

Vc E8 1,00 1,00 1,00

16,84 16,84 16,75

Übertrag 25,34 26,34 26,25

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 25,34 26,34 26,25

Arbeiter

Vermessungsgehilfe 3/3a/4/

5/5a

E3/E5 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Summe 28,34 29,34 29,25



Teilhaushalt 417 Dezernat 4 Bau, Umwelt und Verkehr,

Budget 417 Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)  

Bereich 4-17 Bauaufsicht

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtverwaltungs-

direktor

A15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Verwaltungsangestellte

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,00 1,00 1,00

VIII E3 0,50 0,50 0,50

3,50 3,50 3,00

Technische Angestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

III/II E12 5,00 5,00 5,00

IVa/III E11 8,00 8,00 7,00

Vb/IVb/IVa E10 0,50 0,50 -

Vb E9 1,00 1,00 1,00

15,50 15,50 14,00

Summe 21,50 21,50 19,50

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Dezernat 4 Umwelt, Planung und Bau,

Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

WBL Wirtschaftsbetrieb Ludwigshafen (WBL)

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Amtmann A11 0,50 0,50 0,50 0,50 Stelle von 4-24, 

0,50 Stelle ku A10 (2032)

Stadtoberinspektor A10 1,50 1,50 1,50

Summe 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-21 Grünflächen und Friedhöfe

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Grünflächen

Kommunales

Forstrevier

Forstoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

Stadtinspektor A9 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Summe Grünflächen 2,00 2,00 2,00

Friedhöfe

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe Friedhöfe 1,00 1,00 1,00

Gesamtsumme 3,00 3,00 3,00



Bereich 4-22 Entsorgungsbetrieb und Verkehrstechnik

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 1,00 0,00 0,00



Bereich 4-24 Stadtentwässerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener bautechni-

scher Dienst

Bauamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 2,00 2,00 2,00



Teilhaushalt 510 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 510 5-01 Büro Dezernat 5

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Bürgermeister

B7 1,00 - - Vertreter OB

B5 - 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell, 

AP: 01.11.2007-30.04.2010

FP: 01.05.2010-31.10.2012 

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2012)

Amtmann A11 - 1,00 -

2,00 3,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 - -

IVb E9 0,63 0,63 0,63

Vb E9 1,00 1,00 1,00

VIb E6 0,50 0,50 1,00

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VII E5 0,50 0,50 0,50

4,63 3,63 4,13

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagoge IVa S15 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 8,63 8,63 8,13

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 511 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 511 Bereich 5-11 Steuerung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1,00 1,00 -

Stadtamtmann A11 3,50 3,50 3,50 1,00 Stelle kw (2013)

Stadtoberinspektor A10 0,63 0,63 0,63

6,13 6,13 5,13

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 1,00 1,00 1,00

Stadtsekretär A6 1,00 1,00 1,00

2,00 2,00 2,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 0,77 1,00 Stelle kw (2013)

IVa E10 1,00 1,00 1,00

Vb/IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,00 1,00 1,00 0,50 Stelle kw (2014)

VIb E6 1,65 1,65 1,65 0,50 Stelle kw (2016) 

0,50 Stelle kw (2011)

VII/VIb E5 1,00 1,00 0,64

VII E5 2,32 1,82 1,50

VIII/VII E3 - 0,50 0,50

9,97 9,97 9,06

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa S15 1,00 1,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

1,00 1,00 1,00

Summe 19,10 19,10 17,19

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Teilhaushalt 512 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 512 Bereich 5-12 Soziales und Wohnen

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 1,00 2,00 2,00 1,00 Stelle zu 5-13

Stadtoberinspektor A10 0,50 2,50 2,50 1,00 Stelle zu 5-13

1,00 Stelle zu 1-12MitAg

Stadtinspektor A9 0,75 0,75 0,75

3,25 6,25 6,25

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 3,00 3,00 3,00

3,00 3,00 3,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadthauptsekretär A8 2,50 2,50 2,50

Stadtobersekretär A7 2,00 2,00 2,00

4,50 4,50 4,50

Verwaltungsangestellte

IVb E9 3,00 4,68 4,33 1,68 Stellen zu 5-13

Vb E9 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku Vc/Vb (2029)

Vc/Vb E8 4,50 4,50 4,50

Vc E8 7,00 7,00 6,54 1,00 Stelle ATZ, Teilzeitmodell,

01.12.2009-31.12.2011,

0,50 Stelle = Ersatzstelle ATZ,

kw (2011)

1,00 Stelle kw (2011)

VIb E6 0,50 0,50 0,50

VII/VIb E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 1,50 1,50 1,50

19,50 21,18 20,37

Übertrag 30,25 34,93 34,12

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 30,25 34,93 34,12

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 2,00 2,00 2,00

Vb/IVb S11 1,00 1,00 1,00

Vc S6 4,00 4,00 4,00

8,00 8,00 8,00

Arbeiter

Reinigungskraft 1/2/2a E2Ü 0,44 0,44 0,44

0,44 0,44 0,44

Drogenberatungsstelle

Verwaltungsangestellte

VII E5 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

IVa/III S17 1,00 1,00 1,00

IVb S12 12,12 12,12 11,62

13,12 13,12 12,62

Summe 52,81 57,49 56,18



Budget 513 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Bereich 5-13 Senioren

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 2,00 2,00 2,00

Stadtamtmann A11 3,75 2,75 2,75 1,00 Stelle ku A10 (2024)

0,75 Stelle ku A10 (2011)

1,00 Stelle von 5-12

Stadtoberinspektor A10 7,25 6,25 6,25 1,00 Stelle von 5-12

14,00 12,00 12,00

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtsrat A12 1,00 1,00 1,00

Sozialoberinspektor A10 5,50 4,50 3,50 1,00 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.02.2009-31.07.2011

FP: 01.08.2011-31.01.2014

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ, 

kw (2014)

6,50 5,50 4,50

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

IVb E9 9,18 7,50 6,50 1,68 Stellen von 5-12

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 4,00 4,00 4,00 0,50 Stelle ku VIb (2025)

VIb E6 1,57 1,57 1,57

VII/VIb E5 1,76 1,76 1,76

VII E5 1,00 1,00 1,00

VIII/VII E3 7,00 7,00 7,00

26,51 24,83 23,83

Übertrag 48,01 43,33 41,33

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 48,01 43,33 41,33

Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Sozialpädagogen IVb S12 0,76 0,76 0,76

Vb/IVb S11 2,50 2,50 2,50

 

3,26 3,26 3,26

Schwesternpersonal

Kr. VI/VII E8 1,00 1,00 1,00

Kr. III/IV/V/

Va

E7 2,00 2,00 2,00

Kr. I/II E3 2,00 2,62 2,62

5,00 5,62 5,62

Arbeiter

Betreuerinnen 3/3a E3 4,28 4,28 4,27

Stationshelferinnen 1/2/2a E2Ü 4,81 4,81 4,30

9,09 9,09 8,57

Summe 65,36 61,30 58,78



Teilhaushalt 514 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 514 Bereich 5-14 Integration und Weiterbildung

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 1,00 1,00

Stadtamtmann A11 2,00 2,00 2,00 1,00 Stelle ku A10 (2017)

Stadtoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

4,00 4,00 4,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 1,00

II/Ib E13 1,00 1,00 1,00

II E13 3,00 3,00 3,00 2,00 Stellen ku III 

(2013/2020)

IVa/III E11 2,00 2,00 2,00

IVa E10 4,71 4,71 4,71

Vc/Vb E8 1,00 1,00 1,00

Vc E8 1,77 1,77 1,77

VIb E6 5,41 5,41 4,98 0,62 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.08.2009-15.10.2010

FP: 16.10.2010-31.12.2011

0,62 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

0,91 Stelle ATZ, Blockmodell,

AP: 01.04.2007-31.03.2009

FP: 01.04.2009-31.03.2011

1,00 Stelle = Ersatzstelle ATZ

kw (2011)

VII E5 1,72 1,72 1,00

21,61 21,61 20,46

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Angestellte im Sozial-

und Erziehungsdienst

Vb/IVb S11 7,00 8,00 7,00

7,00 8,00 7,00

Summe 33,61 34,61 32,46



Teilhaushalt 516 Dezernat 5 Soziales, Integration und Sport

Budget 516 Bereich 5-16 Sport

Laufbahn, Bes.-, entspricht Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsinspektor A9S - 1,00 1,00

0,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

II E13 1,00 1,00 1,00

IVb E9 1,00 1,00 0,70

Vc/Vb E8 3,00 2,00 1,00 1,00 Stelle kw (2013)

Vc E8 1,00 - -

VII/VIb E5 2,00 4,00 4,00 2,00 Stellen ku 4/5/5a

(2017/2031)

VII E5 2,50 2,50 2,50 0,50 Stelle ku VIII (2034)

2,00 Stellen ku 4/5/5a 

(2012/2022)

10,50 10,50 9,20

Arbeiter

Platzwart 4/5/5a E5 1,00 - -

Helfer auf Sportanlagen 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Helfer auf Sportanlagen 2/3/3a E3 1,00 1,00 1,00

3,00 2,00 2,00

Summe 14,50 14,50 13,20

Übertrag 14,50 14,50 13,20

Zahl der Stellen

Für das HHJ



Übertrag 14,50 14,50 13,20

Bäder

Verwaltungsangestellte

IVa E10 1,00 1,00 1,00

VIb E6 1,00 1,00 1,00

VII E5 4,00 4,00 4,00

6,00 6,00 6,00

Angestellte in Bäder-

betrieben

Schwimmeister Vb E9 1,00 1,00 1,00

Vc/Vb E8 2,00 2,00 2,00

VIb/Vc E6 5,00 5,00 5,00

Fachangestellte für

Bäderbetriebe
VIII/VII/VIb E5 5,00 5,00 5,00

13,00 13,00 13,00

Arbeiter

Maschinisten 7/8/8a E8 3,00 3,00 3,00

Hilfsmaschinist 3/3a E3 1,00 1,00 1,00

Badegehilfen 1/2/2a E2Ü 8,13 8,63 7,63

12,13 12,63 11,63

Summe Bäder 31,13 31,63 30,63

Gesamtsumme 45,63 46,13 43,83



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialoberinspektor A10 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Ärztlicher Dienst

Leitende Ärzte

SV 1,00 2,00 1,00 Sonderverträge

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

1,00 2,00 1,00

Summe 1,00 2,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Amtsrat A12 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Ambulantes Hilfezentrum 

(in Trägerschaft des Deutschen Roten Kreuzes)

Klinikum gGmbH

Service-Wohnanlage Maudach gGmbH

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer bautechni-

scher Dienst

Oberbaurat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

Ia E15 1,00 1,00 -

II E13 2,00 2,00 2,00

IVb E9 1,00 1,00 1,00

Vc E8 0,50 0,50 0,39

VIb E6 - 1,00 -

4,50 5,50 3,39

Technische Angestellte

IVa/III E11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Summe 5,50 6,50 4,39

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Kommunaler Betreuungsverein e.V.

Rheinufer-Süd-Entwicklungs-GmbH (RSE)

Wirtschafts Entwicklungs Gesellschaft (W.E.G.)



Stadtamtmann A11 1,50 2,50 2,50

Stadtoberinspektor A10 - 1,00 1,00

1,50 3,50 3,50

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtfrau A11 1,00 - -

1,00 0,00 0,00

Summe 2,50 3,50 3,50

Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Verwaltungsangestellte

VIb E6 0,50 0,50 0,50

0,50 0,50 0,50

Summe 0,50 0,50 0,50

Gewässerzweckverband Isenach-Eckbach



Laufbahn, Bes.-, entspricht Zahl der Stellen Stellenvermerke 

Fachrichtung, Verg.-, Entgelt- Für das HHJ Tatsächliche und Erläuterungen

Amtsbezeichnung Lohngr. gruppe 2011 2010 Besetzung am

30.06.2010

Höherer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Gehobener nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Oberamtsrat A13S 1,00 - -

Stadtamtmann A11 3,00 4,00 3,00

Stadtoberinspektor A10 12,00 12,00 10,70

16,00 16,00 13,70

Beamte besonderer 

Fachrichtung

Sozialamtmann A11 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Mittlerer nichttechni-

scher Verwaltungs-

dienst

Stadtobersekretär A7 1,00 1,00 1,00

1,00 1,00 1,00

Verwaltungsangestellte

IVa/III E11 3,00 - -

IVb E9 8,28 11,28 11,27

Vb/IVb E9 8,25 8,25 9,00

Vc/Vb E8 3,00 2,00 2,00

VII/VIb E5 1,00 - -

VIII/VII E3 1,00 0,50 0,50

24,53 22,03 22,77

Summe 43,53 41,03 39,47

Jobcenter Vorderpfalz-Ludwigshafen

ehem. Gesellschaft für Arbeitsmarktintegration Vorderpfalz-Ludwigshafen mbH (GfA)


