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1. Einleitung

JDIE. BEREVERIN (2. MENSH FRIMA! O
DANN KONNEN SIE Joch VIELLEICRT AWK GLECH |
SPULEN UMD EiN_ BISSCHEN SAVBER MAGHEN!

Mit freundlicher Genehmigung des Zeichners, Herrn Thomas Plalmann, und Erteilung des Druckrechtes durch
die Diakonischen Werke Baden und Wiirttemberg.



1. Fallzahlentwicklung

Betreuungsbeschliisse des Amtsgerichtes Ludwigshafen fiir Betroffene
aus dem Stadtgebiet Ludwigshafen

Unsere Zahlen beruhen auf den Einzelmitteilungen des Amtsgerichtes an die
Betreuungsbehorde Uber die Beschlussfassungen. Altfall-Uberprafungen und
Verlangerungsbeschlisse sind nicht beinhaltet.

Zeitraum Anzahl der Beschliisse
1994 376
1995 328
1996 230
1997 371
1998 453
1999 457
2000 420
2001 457
2002 489
2003 453
2004 563
2005 601
2006 641
2007 666
2008 750
2009 742
2010 763
2011 826

1959 2000 2004 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2000 2040 2041
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Gesamtzahl der stadtischen Betreuungen

Amts- und | Vereinsbetreu-
Jahr Gesamtzahl | Behorden- ungen des
betreuungen Kommunalen
Betreuungs-
vereines
1985 210
1986 240
1987 260
1988 277
1989 305
1990 341
1991 355
1992 367
1993 371
1994 382
1995 347
1996 287
1997 237
1998 220 26 194
1999 199 17 182
2000 187 15 172
2001 174 8 166
2002 169 9 160
2003 159 7 152
2004 153 7 146
2005 147 7 140
2006 139 6 133
2007 127 6 121
2008 125 6 119
2009 128 5 123
2010 122 5 117
2011 123 5 118




3. Amtsbetreuungen, Behordenbetreuungen und Vereins-
betreuungen des Kommunalen Betreuungsvereines
Ludwigshafen am Rhein e.V.

Die Stadtverwaltung Ludwigshafen am Rhein und der Kommunale Betreuungsverein
Ludwigshafen am Rhein e.V. fuhrten zum 31.12.2011 insgesamt 123 Betreuungen. Im
Jahr 2011 erhohte sich die Fallzahl um eine Betreuung.

Fallzahlentwicklung der Amtsbetreuungen, Behordenbetreuungen und
Vereinsbetreuungen des Kommunalen Betreuungsvereins Ludwigshafen e.V.

Gesamt- Gesamt-

hl hl . "
am  (ETS Abginge Zuginge
Gesamt
31.12.2010 | 31.12.2011 Griinde

Tod | Aufhebung | Betreuer- | Abgabe an
der wechsel | Betreuungs-
Betreuung verein

Amts- und Behoérdenbetreuungen - Stadt Ludwigshafen am Rhein

Herr
Kafer 2 2 0 0 0 0 0 0
Herr
Kiihner 3 3 0 0 0 0 0 0
gesamt: 5 5 0 0 0 0 0 0

Vereinsbetreuungen - Kommunaler Betreuungsverein Ludwigshafen e.V.

K 22 24 3 2| 1 0 0 5
rove | 35 35 3 [ 2| 1 0 0 3
Serster | 60 59 4 | 4 0 0 0 3
gesamt: | 117 18 | 10 | 8| 2 0 0 0

Gesamtbestand der stadtischen Betreuungen

ins-
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4. Zentrale Aufgaben der Betreuungsbehorde nach dem

Betreuungsbehordengesetz

Im Jahr 2011 wurden der Betreuungsbehodrde 826

neue Betreuungsbeschliisse bekannt gegeben.

Ehrenamt-| Hauptamtliche Vereinsbetreuungen |Berufs- |Trager der Betreuungs- |Ablehnung
liche betreu- |freien behorde neuer Be-
Einzelbe- ungen [Wohlfahrtspflege treuungen
treuungen Caritasverband durch
Beschluss
SKFM ([AWO |LH |JUH|BDW |KBV
412 14 11 (1| 4 3 10 231 0 0 140

1444444444444444 686 444444444443

1444444444444444 826 44444444444444443
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Zuordnung der neu eingerichteten Betreuungen

B Ehrenamtliche Betreuung

BSKFM T
B AWO
mLH
mJUH

= BDW

BV

Berufsbetreuung

>Vereine

Zuordnungder neu eingerichteten Vereinsbetreuungen

u XFV

m AWO

m BDW

m KBV




Selbststandige Berufsbetreuer

Derzeit sind 48 selbststandige Berufsbetreuer/innen im Zustandigkeitsbereich der
Betreuungsbehorde Ludwigshafen tatig.

Jahr Anzahl der neu lUbernommenen Prozentwert
Betreuungen an den neu eingerichteten
Betreuungen pro Jahr
2000 62 17,5
2001 63 17,1
2002 71 18,3
2003 76 22,0
2004 113 25,1
2005 138 28,5
2006 162 31,6
2007 148 27,3
2008 161 25,7
2009 194 30,9
2010 201 31,8
2011 231 33,7

Auch der Anteil der durch Berufsbetreuerinnen/Betreuer gefiihrten Betreuungen hat
erneut einen Hochststand von mehr als einem Drittel aller neu eingerichteten
Betreuungen erreicht.
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In der nachfolgenden Tabelle sind Anordnungsgriinde der Betreuung, eine
Altersanalyse und die Wohnform der Betreuten dargestellit.
Betreu- Gesamtzahl Anordnungsgriinde Alter Wohnform
ungsfiih-
rung durch
Geistige | Psych. | Sucht- | Alters- [ Krankh.| 18 | 21 [ 31 | 41| 51 61 | 66 71 uber| eige- | Heim/
Behin- |Erkran-|erkran- bed. | bed.u | bis | bis | bis | bis| bis | bis [bis| bis | 81 ner | sonst.
5 5 derung | kung | kung |Griinde an_«_jere 20 [ 30| 40 (50| 60 | 65 | 70 80 Haus- |Einrich-
T |5 Grinde halt | tungen
iyl [
£ 3
Ehrenamt-
liche
Betreuung | 412 [229]183| 22 | 24 | 4 | 113 | 249 | 20| 7 |17 |20| 49 | 29|27| 139 |104| 354 | 58
Vereins-
betreuung | 43 | 21| 22| 6 M| 2 | 13| 11 [2]|4|2(11]6[1]1| 5 [11]| 34 9
Berufs-
betreuung | 231 |116|115| 20 | 83 | 23 | 46 | 59 |10 |31|23|33| 37 |18(12| 34 | 33| 190 | 41
366 | 320 48 118 29 172 319 |32 |42 | 42 |64 92 |48 (40| 178 | 148]| 578 108
Insgesamt | 686
Prozent-
zahlen 100 |[53,3]|46,7 7 17,2 4,2 25,1 46,5 | 4,7|6,1]6,1|9,3/13,4| 7 |58 26 |21,6] 84,3 15,7
Analyse Anordnungsgriinde und Altersgruppen
uber 81
71 bis 80
. | M geist. Behinderung
66 bis 70
61 bis 65 M psych. Erkrankung
51 bis 60 m Suchterkrankung
41 bis 50 M altersbedingte Griinde
31 bis 40 m korp. Behinderung u.
4 krankheitsbedingte Griinde
21 bis 30
18 bis 20
0% 20% 40% 60% 80% 100%
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Analyse Altersgruppen und Geschlecht
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Die Anzahl der weiblichen Betreuten Uberwiegt erst in der Altersgruppe der iber 81-Jahrigen.

Analyse Altersgruppen und Betreuungsart
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Bei Betreuten zwischen dem 21. und 30. Lebensjahr liegt die Ubernahmequote durch professionelle
Betreuer/innen bei 83 %; Bei Betreuten Uber dem 81. Lebensjahr betragt die Ehrenamtlichkeitsquote
70 %.



12

Analyse Altersgruppen und Anordnungsgrund
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Die Hohe der neu eingerichteten Betreuungen fiir Betreute mit einer geistigen Behinderung in der
Zeitspanne zwischen dem 18. und 20.Lebensjahr ergibt sich zwangslaufig, da die Eltern mit Erreichen
der Volljahrigkeit ihrer Kinder die gesetzliche Betreuung beantragen missen.

Analyse Altersgruppen und Wohnform
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Zuordnung der ehrenamtlich gefiihrten Betreuungen

Bei den 412 ehrenamtlich gefuhrten Einzelbetreuungen sind die Betreuer wie folgt
zuzuordnen:

Innerhalb des familiaren Umfeldes |396 Betreuer 96,1 %
im sozialen Umfeld 15 Betreuer

3,9 %
durch fremde Personen 1 Betreuer

Die Quote der ehrenamtlich gefuhrten Betreuungen durch Familienangehoérige ist nach wie
vor dominant. Wie auf Seite 11 (Analyse der Altersgruppen und Betreuungsart) dargestellt,
ist die Ehrenamtlichkeitsquote bei Personen tber 71 Jahre mit 70 % am hdchsten. Dies sind
fast ausschlieBlich Familienangehorige.

Die Bezeichnung ,durch fremde Personen® beinhaltet auch die Benennung der neu
gewonnenen bzw. erfahrenen ehrenamtlichen Betreuerinnen und Betreuer durch die
Betreuungsvereine. Die diesjahrig benannte Zahl von einem Betreuer wird den Bemihungen
der Betreuungsvereine nicht gerecht. Besonders haufig werden Betreuerwechsel zu Gunsten
der vorgeschlagenen ehrenamtlichen Betreuer in Altfallen vorgenommen, die hier statistisch
nicht ausgewertet sind.



Betreuungsberichte:

Der § 8 Betreuungsbehdrdengesetz (BtBG) verpflichtet die Betreuungsbehorde zur
Feststellung von Sachverhalten, welche das Gericht fur aufklarungsbedurftig erachtet.

In 893 laufenden und neuen Betreuungsverfahren erstattete die Betreuungsbehdrde dem
Amtsgericht Ludwigshafen bzw. auswartigen Gerichten und Behorden Bericht. Neben
Notwendigkeit und Umfang der Betreuungen waren Betreuervorschlage oder die Prufung der
Eignung bereits vorgeschlagener Betreuer die Inhalte. Bei strittigen oder sich verandernden
Sachverhalten kann es mehrfach zu Berichtsanforderungen im gleichen Betreuungsfall

kommen.
Neue und laufende 745
Betreuungsverfahren - AG Lu
Altfall-Uberpriifung - AG Lu 133
Amtshilfeersuchen: Berichterstattungen fur
auswartige  Betreuungsbehorden 15
Amtsgerichtsbezirke
insgesamt: 893
Die Anzahl der Betreuungsberichte stieg um 2,6 %
.,  Entwicklung der Summe Berichterstattungen
seit 2006
900
850
800 783
766
750 -
700
2006 2007
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Vorfiihrungen und zwangsweise Unterbringungen

Gemaly § 1 Betreuungsbehodrdengesetz in Verbindung mit den §§ 278, 283, 326 des
Gesetzes Uber das Verfahren in Familiensachen und in den Angelegenheiten der freiwilligen
Gerichtsbarkeit (FamFG) ist die Betreuungsbehorde bei zwangsweisen Vorfuhrungen und
Unterbringungen zustandig. Die zwangsweise Vorfuhrung eines Betroffenen kann zur
Erlangung eines fachmedizinischen Gutachtens oder zum personlichen Erscheinen zur
vormundschaftsrichterlichen Anhoérung beschlossen werden. Bei einer zwangsweisen
Unterbringung zur Heilbehandlung oder zu einer Untersuchung des Gesundheitszustandes
unter Prifung, ob eine Heilbehandlung oder sonstiger arztlicher Eingriff notwendig ist, ist die
Betreuungsbehorde auf Antrag des Betreuers oder des Bevollmachtigten beim Vollzug
behilflich. Bei vorhersehbarer Gegenwehr des Betroffenen ermachtigt der Betreuungsrichter
im  Unterbringungsbeschluss die Betreuungsbehdorde mithilfe der polizeilichen
Vollzugsorgane zur Gewaltanwendung.

Bei den Zwangsunterbringungen von 5 Personen in eine geschlossene Einrichtung war die
Betreuungsbehorde den Betreuern behilflich. Bei 4 Unterbringungen musste Hilfe bei der
Zufihrung angefordert werden, die vom Vollzugsdienst der Stadt geleistet wurde. Bei 2
dieser Unterbringungen musste zusatzlich die Polizei vor Ort hinzugezogen werden.

4.1 Offentlichkeitsarbeit der Betreuungsbehorde

Die Auslastung der Betreuungsbehorde bei Einzelberatungen von im Betreuungsverfahren
involvierten Burgerinnen und Burgern, von ehrenamtlichen Betreuerinnen und Betreuern, von
neuen Berufsbetreuerinnen und Betreuern und Rat Suchenden bezuglich der eigenen
Vorsorgemadglichkeiten ist anhaltend hoch. Die Rechtsgrundlage hierfur ergibt sich aus den
§§ 4, 6 u. 8 BtBG.

Insbesondere kritische Medienberichte Uber das Betreuungswesen, die mit dem Hinweis
verbunden sind, rechtzeitig eine Vorsorgevollmacht zu erteilen, verursachten einen
sprunghaften Anstieg der Nachfragen.

Nach dem Inkrafttreten des Patientenrechts zum 1. September 2009 war eine sehr hohe
Nachfrage zum Thema Patientenverfugung zu verzeichnen. Die vorrangige Frage der
Burgerinnen und Burger lautete: Ist meine alte PatientenverfUgung noch gultig?

Ein Vertreter der Betreuungsbehorde referierte im Jahr 2011  bei 6 Veranstaltungen zum
Thema Betreuungsrecht, Vollmachterteilung und Patientenverfugung. Bei der Veranstaltung
der Gewerkschaft IGBCE waren ca. 250 Zuhdrerinnen und Zuhdrer anwesend.

Netzwerk/Fortbildung:

Neben der regionalen Ebene und der Kooperation mit der Arbeitsgemeinschaft der
Betreuungsvereine bei Einzelveranstaltungen ist die Betreuungsbehorde Ludwigshafen auch
weiterhin Mitglied des Arbeitskreises vorderpfalzischer Betreuungsbehdrden. Ein Vertreter
der Betreuungsbehdrde nahm an allen Sitzungen des Arbeitskreises teil. Ebenso waren
Mitarbeiter = der  Betreuungsbehérde  Ludwigshafen bei allen  Treffen  und
Fortbildungsveranstaltungen der Uberortlichen Betreuungsbehorde in Mainz anwesend.
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4.2 Ortliche Arbeitsgemeinschaft der Betreuungsbehérde

Das Treffen der ortlichen Arbeitsgemeinschaft der Betreuungsbehorde war in Kooperation
mit der Betreuungsbehorde des Rhein-Pfalz-Kreises im Dezember 2011 geplant und musste
aus terminlichen Uberschneidungen vertagt werden. Als Ersatztermin wurde der 19. Januar
2012 gefunden. Zu diesem Treffen, das im grof3en Sitzungssaal der Kreisverwaltung Rhein-
Pfalz-Kreis stattfand, nahmen Uber 60 Betreuerinnen und Betreuer teil.

Themen-Schwerpunkte waren:

die Vertretungsrechte und Rahmenbedingungen der Betreuerinnen und Betreuer gegenuber
dem Jobcenter

sowie Rechte und Pflichten im Betreuungs- und Unterbringungsrecht.

Hierzu luden wir zur fachlichen Beurteilung die Abteilungsleiter Herrn Hornle und Herrn
Dickel vom Jobcenter Vorderpfalz-Ludwigshafen sowie die Rechtspflegerin Frau Maul und
Herrn Richter Muller vom Amtsgericht Ludwigshafen ein.

Zu den Vertretungsrechten gegentber dem Jobcenter wurden folgende Fragen erortert:

Telefonische Erreichbarkeit der Mitarbeiter des Jobcenters?

Miissen Terminmitteilungen wirklich erst vier Tage vorher zur Post gegeben werden?
Bekanntgabe von Terminbenachrichtigung an den Betreuer mit dem Aufgabenkreis
Vermégenssorge oder Regelung von Behérdenangelegenheiten?

Sanktionen bei fehlender Mitwirkung — erfolgen manchmal sehr schnell und werden in
anderen Féallen immer nur angedroht.

Bedarfsgemeinschaft und Privatinsolvenz — Benachrichtigung der Familienangehdérigen?
Bewilligte Leistungen kommen nicht zur Uberweisung — was tun?

Vor der Erorterung der Fragen erfolgte eine Klarstellung — wann und in welchem Umfang
eine Betreute bzw. ein Betreuter sich selbst vertreten kann und wann eine Stellvertretung
durch die Betreuerin bzw. den Betreuer gegeben ist.

Zu allen Fragen konnten klarende Begrindungen gegeben oder neue Verfahrenswege
verabredet werden. Zusatzlich wurde ein Angebot von den Kollegen des Jobcenters
unterbreitet, das eine grol3e Erleichterung im Alltagsgeschaft der Betreuerinnen und Betreuer
bedeutet. Das Jobcenter Ubermittelte uns eine aktuelle Telefonliste aller Sachbearbeiterinnen
und Sachbearbeiter, welche wir den Betreuerinnen und Betreuern zukommen lie3en. Somit
ist eine wesentlich schnellere fernmundliche Erreichbarkeit der Ansprechpartner gegeben.

Aus dem Themenbereich zum Betreuungs- und Unterbringungsrecht wurden Fragen aus
dem Bereich der Vermogenssorge (Anfechtungsmoéglichkeiten von Vertragsabschliissen),
der Gesundheitssorge (Pflicht zum persénlichen Erscheinen bei Entscheidungen Uber
medizinische Malinahmen, Grenzen bei der Erforschung des mutmalllichen Patientenwillens,
auch im Hinblick auf die Einwilligung zur Organspende nach dem Ableben) erortert. Im
Rahmen des Unterbringungsrechts wurde eine Frage zur Garantenpflicht der Betreuerinnen
und Betreuer gestellt. Insbesondere die Erreichbarkeit einer Betreuerin, Sonntag frih, 5.30
Uhr, wurde diskutiert und festgestellt, dass zu diesen Zeiten keine Erreichbarkeit gefordert
werden kann. Ebenfalls konnten die Verfahrenswege bei Unterbringungen zu Nachtzeiten
und an den Wochenenden aufgezeigt werden.
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Die Arbeitsgemeinschaft der Ludwigshafener Betreuungsvereine und die ortliche Arbeits-
gemeinschaft der Betreuungsbehorde luden auch in diesem Jahr alle neu bestellten
ehrenamtlichen Betreuerinnen und Betreuer zu der Vorstellung des oOrtlichen
Betreuungsnetzwerkes ein. Die Treffen fanden am 13.04. und 08.11.2011 im Rathaus statt.
Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Betreuungsvereine stellten sich personlich vor und
informierten die anwesenden Betreuerinnen und Betreuer Uber das Ortliche
Beratungsangebot.

Wir mdchten uns hiermit bei Herrn Richter Muller vom Amtsgericht Ludwigshafen recht

herzlich fur die regelmalige Teilnahme an den Treffen der ortlichen Arbeitsgemeinschaft der
Betreuungsbehdrde Ludwigshafen bedanken.

4.3 Forderung der Betreuungsvereine

Nach MaRgabe der Foérderrichtlinien der Stadt Ludwigshafen erhielten 2011 die Betreuungsvereine
folgende kommunale Forderleistungen ausgezahlt.

Betreuungs- Betreuungs- Betreuungs- Betreuungs- Betreuungs-
verein verein verein verein der verein im Diako-
SKFM AWO Lebenshilfe Johanniter nischen Werk
Ludwigshafen Vorderpfalz Frankenthal-Lu. | Ludwigshafen

Anzahl der

vereinsunterstit- 30

zenden ehren- 36 47 112 27

amtl. Betreuer

davon im

Stadtgebiet

Ludwigshafen 36 31 45 21 30

prozentualer

Anteil auf das

Stadtgebiet 100 % 67,6 % 40 % 100 % 100 %

Ludwigshafen

Foérderbetrag 24.958,00 Euro | 16.874,10 Euro | 9.985,70 Euro | 24.958,00 Euro | 24.958,00 Euro

Insgesamt forderte die Stadt Ludwigshafen alle Betreuungsvereine mit einer Gesamtsumme
von 101.733,80 Euro.
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4.4 Beratung zu vorsorgenden Verfugungen

Die Burgerinnen und Burger haben einen fortgesetzt hohen Informationsbedarf an den
Themen Betreuungsverfligungen, Vorsorgevollmachten und Patientenverfigungen.

Mit folgenden beispielhaft genannten Fragen sind wir in unserer Beratung taglich befasst:

Was brauche ich um umfassend vorgesorgt zu haben?
Sind meine bestehenden Verfligungen lberaltert und noch rechtlich wirksam?

Warum kann mein Ehegatte bzw. kénnen meine Kinder flir mich die entsprechenden
Entscheidungen nicht treffen (Das war doch schon immer so!).

Gehen die Festlegungen in einer Patientenverfligung zu weit (Unterschreibe ich eine
Verfligung, deren zukiinftige Auswirkungen ich derzeit nicht beurteilen kann)?

Was kann ich nur tun, ich habe keine Angehérigen oder sonstige Vertrauenspersonen, denen
ich eine Vollmacht erteilen kann?

Viele der Bulrgerinnen und Burger unterschreiben eines der hundertfach vertriebenen
Formulare ohne eingehende Beratung oder unter Missachtung des Kleingedruckten bzw. der
beiliegenden Erlauterungen. In vielen Fallen werden uns Verfligungen vorgelegt, die nicht die
gesetzlichen Formvorschriften erfullen. Mit jahrlich tber 800 telefonischen Anfragen und ca.
300 Einzelfall-Beratungen hat die Betreuungsbehdrde seit Jahren die Grenze ihrer
Auslastung erreicht.

4.5 Unterschriftsbeglaubigungen auf Vorsorgevolimachten

Seit 2006 verzeichnen wir mit 122 6ffentlichen Beglaubigungen den Hochststand.

140

120

100

Beglaubigungen ohne
Gebuhr

80

60 B Beglaubigungen gegen

Gebuhr
40

20

2006 2007 2008 2009 2010 2011

Nach wie vor besteht die nicht hinreichend geklarte Problematik der juristischen Form der
Vollmacht im Hinblick auf die Befreiung des Selbstkontrahierungsverbotes nach § 181
Blrgerliches Gesetzbuch in Verbindung mit § 29 Grundbuchordnung. In Fallen der
Vollmachterteilung, die zur Verfigung von grundbuchrelevanten Veranderungen ermachtigen
und der Bevollmachtigte sich vorbehalten will, die Immobilie selbst zu erwerben, empfehlen
wir den Rat Suchenden eine notarielle beurkundete Vollmacht erstellen zu lassen.
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6. Schlussbemerkungen

,Es gibt keine gravierenden Anderungen*

Das bedeutet leider keinen Stillstand, sondern den trendgemafRen Anstieg der Ergebnisse in
fast allen Bereichen. Die Gesamtzahl der ergangenen Betreuungsbeschlisse (826) und der
neu eingerichteten Betreuungen (686) haben einen Hochststand erreicht. Die Anzahl der
gerichtlichen Auftrage zur Stellungnahme in laufenden Betreuungsverfahren (893) hat
ebenfalls den  Hoéchstwert erreicht. Betreuungen, die von selbststandigen
Berufsbetreuerinnen und Berufsbetreuern gefuhrt werden, sind auf die hochste Quote von
33,7 % angestiegen. Die stadtische Forderung der Betreuungsvereine hat erstmals die Hohe
von 100.000 Euro uberstiegen. Die Beratungskapazitat der Betreuungsbehorde hat seit
Langem ihre Auslastungsgrenze erreicht. In keinem Jahr zuvor wurden mehr o6ffentliche
Beglaubigungen auf Vorsorgevollmachten vorgenommen.

Die Quote der ehrenamtlichen Betreuungsfihrungen ist von einem Spitzenwert im Jahre
2001 von 71,7 % auf den diesjahrigen Tiefststand von 60,5 % gefallen.

Die Quote der Betreuungseinrichtungen fir Personen Uber 71 Jahre bleibt auch in diesem
Jahr unter 50 %.

Entwicklung der Betreuungsanordnungen der
Altersgruppe Lliber 71 Jahre

53%
52%
51%
50%
19%
48%
47%
16%

52,2%

47,6%

45% 46,8%
44%

2009 2010 2011

Wir haben die Abnahme der Betreuungen flir Personen Uber 71 Jahre entgegen der
demographischen Entwicklung prognostiziert. Hierzu gibt es auch eine Verknupfung zur
Abnahme der ehrenamtlich gefihrten Betreuungen. Nach unserer Einschatzung werden sich
auch in den nachsten Jahren die neu erstellten Vorsorgevolimachten in diesen Bereichen
auswirken. Wir schatzen die jahrlich neu erstellten Vollmachten in Ludwigshafen auf ca. 1000
plus X. Die Vollmachtgeberinnen und -geber sind uberwiegend selbst in der Altersgruppe der
Uber 70-Jahrigen. Wie sie unserem Diagramm Uber die Analyse der Altersgruppen und der
Betreuungsart (siehe Seite 11) entnehmen kdnnen, ist die Zahl der ehrenamtlich gefuhrten
Betreuungen genau in dieser Altersgruppe der Uber 71-Jahrigen am hoéchsten. Von daher
wird mit einer weiteren Abnahme der Betreuungen fur Uber 71-jahrige Personen auch
zwangslaufig die Ehrenamtlichkeitsquote sinken.

Wir bedanken uns bei Frau Elke Ebersbach fur die Erfassung und Auswertung unseres
statistischen Materials sowie fur die schriftiche Fassung des vorliegenden Berichtes.
Besonders danken wir auch Herrn Reinhard Winstel, der mit seinem ehrenamtlichen
Engagement die Diagramme gestaltete und umsetzte.
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