riven
Kommur
t der Erfolg aus?

’ er axKtlyUeé e DI
jon und Wirklichkeit

e

TNy
N Heute fiir ein

besseres Morgen.
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Wolfgang Kahl

Ludwigshafen am
Rhein, 15. Mai 2013
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Her.
die Eml adunc

F srscher
E draktiker

1
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A’éber ein Beobachter

& Praxis
« und ein Multiplikator

Die Gedanken sind frei...
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Gelingensbedlngungen
fiir die Privention
von interpersonaler Gewalt
im Kindes- und Jugendaiter

Ll
A

-

Entwicklungsférderung
und Gewaltprivention
fiir junge Menschen
. Impulse des DFK-Sachverstindigeﬁmtes fiic die

Auswahl & Durchfiihrung wirksamer Programn\
Ein Leitfaden fir die Praxis -
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Impulse fiir das
Kommunale
révenﬂonsmanagement

Erkenntnisse und Empfehlungen
zu Organisation und Arbeit
kriminaipriventi ver Gremien
auf kommunaler Ebene
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Kur:
ur Frage: Was macht den Erfolg aus?

= Zum Konzept Kommunaler Kriminalpravention

—_—
—_—

% Zum Gelingen von Kooperation
e Zum ,systemischen Ansatz" und wissenschaftlicher

Begleitung / Unterstutzung
e Zu den Potenzialen Kommunaler Kriminalpravention

—
[ -
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1 auf Bundesebene

001 von Bund und Landern gegriindet

-chtsform- Stiftung des biirgerlichen Rechts

J—Geschaftsstelle

'1? c/o Bundesministerium des Innern
Graurheindorfer StraBe 198
53117 Bonn

Tel.: 0228/996813190

Email: dfk@kriminalpraevention.de
Internet: www.kriminalpraevention.de

—_—
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eck der Stlftung

ichkeiten der Pravention in groBem Umfang nutzen
din allen Aspekten fordern.

B Kernaufgaben des DFK

‘i

-. .:_Vernetzung / Biindelung / Kooperation /

..—-—

(Koordinierung)

* Wissensmanagement -
) Politikberatung ” Kriminalpravention

* (Fach-)Offentlichkeitsarbeit
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Deutscher Stadte-
und Gemeindebund
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C—E) Giesecke & Devrient @ BD' Deutschen Industrie e.V.
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DEUTSCHER
SPORTBUND
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riminalPravention

entin:

Vorstand:

Sabine Leutheusser-Schnarrenberger
(Bundesministerin der Justiz)
Dr. Rudiger Grube

(Vorstandsvorsitzender Deutsche Bahn AG)
Uwe Gerstenberg

(Consulting Plus GrmbH)

Prof. Gerd Neubeck (DB AG, Vorsitz)
Stefan Daniel (BMJ], Geschaftsfiihrung)
Norbert Seitz (BMI)
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irzinformation zum DFK

= Zum Konzept Kommunaler Kriminalpravention

—_—

-—

% Zum Gelingen von Kooperation
e Zum ,systemischen Ansatz" und wissenschaftlicher

Begleitung / Unterstutzung
e Zu den Potenzialen Kommunaler Kriminalpravention

—
[ -
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so trommle nicht

Manner zusammen, um Holz zu beschaffen, Werkzeuge

vorzubereiten, Aufgaben zu vergeben und die Arbeit

einzuteilen, sondern
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ol

- November 2009 DIE ZEIT Nr.49 o S et G S Sl e e N S !
26. Novem - Frankfurter Allgemeine Zeitung Seite L 12/ Freitag, 27. November 2009, Nr. 27¢ eue 'el

\\\

Der Liberalismus ist ein kaltes Projekt, das von heifien Herzen als Uberforderung empfunden wird.

Pravention! Aber welche?

g einschatzen. Damit mussen wir leben voN HARRO ALBRECHT UND ULRICH

Wir konnen Risiken nicht richti

Copyright by Wolfgang Kahl DFK



dllche Analyse der S|cherhe|tslage u
5 Sozialraums | der Lebensorte
i ndllche Potenzialanalyse der Akteure vor Ort
-, re Zielsetzungen und Vorgehensweisen

, - ffektive Kooperation mit klaren Verantwortungs-
= ?beremhen, Verfahrensregeln und Kooperations-
~  management, ggf. Institutionalisierungen
wie etwa , Haus des Jugendrechts"
5. Lebensorte-Orientierung:
Pravention auf Quartiersebene
5. Burgerbeteiligung in Projekten auf Quartiersebene

Copyright by Wolfgang Kahl DFK 14




ile werden erreiéht... z.B.:

/o wenlger Wohnungseinbruche in 2013
AT durchgefluihrt
| _rger fuhlen sich im Stadtpark sicherer

§%4 neue Projekte ins Leben gerufen

= , eine Jugendliche mehr an der Bushaltestelle
= - Weniger Biirgerbeschwerden im Stadtpark
20mal in der Lokalzeitung berichtet
Kommunikation zwischen Jugendamt
und Polizei hat sich verbessert

« OB und PP haben die Arbeit gelobt

Eine Frage der Perspektive und des MaBstabes.
Copyright by Wolfgang Kahl DFK
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‘werden erreicht...
Frage der Perspektive und des MafBstabes.

... moglichst genaue Zielbeschreibung, die :
nachvollziehbar, klar und allen transparent ist,
von allen mitgetragen wird,

nach Moglichkeit gemeinsam entwickelt wurde,
messbare Kriterien enthalt,

erreichbar ist.

Copyright by Wolfgang Kahl DFK



arreicht... ,
e der Perspektive und des MaBstabes

Vie steht es um die Kooperation der beteiligten

= “Akteure als Voraussetzung fiir das Erreichen von

= :Sachmelen?
-2. Wie kann die Wissenschaft zum Erfolg ortlicher
Praventionsarbeit beitragen?

3. Welche gesellschaftlichen Rahmenbedingungen

sind fur den Praventionserfolg notwendig?
Copyright by Wolfgang Kahl DFK




I

KriminalPravention

wnio4 sayasynaq

irzinformation zum DFK
ur Frage: Was macht den Erfolg aus?

o Zum ~Systemischen Ansatz™ und wissenschaftlicher

Begleitung / Unterstutzung
e Zu den Potenzialen Kommunaler Kriminalpravention
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remien der

and (2007)

0 Gremien (?)

-

ehrzahl von
“grofieren Stadten
= verfugt uber ein

-~ —kriminalpraventives

| —

= Gremium 3

—_—

,bunte Wiese"

wenig empirische
Erkenntnisse

———— Savege
e

VEAS0RT St Lebandetd 1r Lindereede Loneg (20000 Natorae Dasd 17
Adwn g Noreminr
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Kriminalitat vorbeugén wo sie
8§ entsteht

eva Rerung steht im Zentrum Biirgerbeteiligung
munaler Kriminalpravention

e Pravention ist
- Institutionelle Verankerung Biirgermeisterpflicht®

Kri||1;_in|ali6éit hart. Ressortiibergreifende
multiple Ursachen Bearbeitung & Vernetzung
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Kommunale Kriminalpravention — Zwischenstand und Ausblick. Aus der Sicht der
Wissenschaft




Klassische Aufbauorganisation
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=

Lenkungsausschuss

e Gemeinderat

Vorsitzender: Oberbiirgermeister

Mitglieder: Leiter der Polizeidirektion
Staatsanwalt

weitere, nicht stimmberechtigte Fachleute e E—

aus Polizei und Kommunalverwaltung ) )
Forderverein

Arbeitskreis Arbeitskreis } Arbeitskreis Arbeitskreis ! Arbeitskreis
Drogen Sichere Innenstadt . Jugendkriminalitit Stadtplanung Hausliche Gewalt
| Mitglieder (Beispiel) Mitglieder (Beispiel) Mitglieder (Beispiel) Mitglieder (Beispiel) Mitglieder (Beispiel)
|« Gesundheitsamt .« Bauamt * Jugendamt ¢ Bauamt . = Frauenbeauftragte
+ Ordnungsamt | e Tiefbauamt » Jugendgerichtshilfe « Frauenbeauftragte « Frauenhaus
+ Polizei « Industrie- und s Jusliz » Sozialamt » Staatsanwalischaft
| » Sozialamt Handelskammer * Bewahrungshilfe e Haus- und Grund- ¢ Ordnungsamt
| » Freie Trager « Verkehrsbetriebe « Tater- / Opfer- stlickseigentimer « Frauenverein
« Drogenverein « Polizei Ausgleich * Industrie- und « Beratungsstelle
* interessierte o inleressierte ¢ Sozialamt Handelskammer « Polizei
Birgerinnenund | Biirgerinnen und | « Freie Trager » Architekten « interessierte
Burger Biirger | | » Polizei » Vertreter der Biirger Birgerinnen und
« interessierte * Polizei Biirger
Biirgerinnen und * inleressierte
Biirger | Birgerinnen und
Biirger

Copyright by Wolfgang Kahl DFK
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KriminalPrévention

PRAVENTIONSSTRUKTUR

Praventionsrat
Frankfurt am Main

Oberbiirgermeisterin, Polizeiprisident, Leiter der Staatsanwaltschaft,
Biirgermeister, Dezernenten fiir Integration, Sicherheit, Soziales und

Bildung
Geschiiftsstelle: Kurt-Schumacher-StraBe 45,
60313 Frankfurt am Main
/ ‘
Arbeitskreis Arbeitskreis é,:b:::(s]k,f::is
Sicherheit Drogen (Montagsrunde) Pr%iven tion
= ﬂ\
. —= v
Arbeitskreis Regionalrate
Frauen Koordination regionale Priavention
Vertreter der: Kindergirten, Schulen, Sozialrathduser (Allg. Sozialdienst), Sport-
und Bideramt, Polizei, Vereine, Wohlfahrtsverbinde, Kirchengemeinden,
Wohnungsbaugesellschaften, Parteien, u.a.
e e \
Regionalrat Regionalrat Regionalrat Regionalrat Ngel?s Zﬁ%gg}l / R‘Eg‘;:;aifai
Sindlingen Zeilsheim Sossenheim Nied Am Bgel Enkheim
Z N\
Regionalrat Regionalrat Regionalrat Regionalrat Regionalrat IF{rea%: 132?3::; \ Regionalrat Regionalrat
Gallus Schwanheim Niederrad Goldstein Griesheim Beg Fechenheim Oberrad

Copyright by Wolfgang Kahl DFK
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P

C eure

erfolgungsbehérde

¥erwaltung

==Magistrat

_—:—.‘_‘S"éhule

« Burger/innen in ca. 40 %
der Gremien eingebunden

Strafverfolgungsbehdrden
Kommunalverwaltung
Ressort Ordnung und Sicherheit
Ressort Jugend

Ressort Soziales
Gleichstellungsbeauftragte/r
Sonstige Verwaltung
Ressort Schule

Magistrat

(Ober-)Biirgermeister/in
Seniorenbeirat
Auslanderbeirat
Sonstiger Magistrat

Schule/Bildung

Vereine

Sportvereine
Migrantenvereine
Weiller Ring
Sonstige Vereine

Kirche
Kommunalparlament

Soziale Einrichtungen
Sonstige soziale Einrichtungen
Diakonisches Werk

Arbeiterwohlfahrt

Wirtschaft

Einzelhandel

sonstige Unternehmen
Wohnungsgesellschaften
City-Management
Unternehmerverbénde

Sonstige offentliche Unternehmen

Kinder- und Jugendorganisationen

Drogenberatung
Kindergarten
Wissenschaft
Sonstige Akteure

1

1

1 R Y (DU GO |

S S|

— i — T

| Strafverfolgungs-  Sonstige
i behdrden

Biirgerfinnen

¢ Kommunal-
i parlament

Schule/
Bildung

r personell am starksten vertretenen
itutionen in den Gremien (n=232)

Kommunal-
verwaltung

Copyright by Wolfgang Kahl DFK
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Quelle: eigene Erhebung 2005/2006 (n=250)
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Grafik: Schreiber
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KriminalPravention

i |ICh
Ve rfolgungsbehorde

-;f‘- 'aItung

_f—

;-- == Mag |strat

— ")--‘ -

= -=Schule

« Burger/innen in ca. 40 %
der Gremien eingebunden

e, Sovede
ol egore E ety NCETH 50,

Betellgung an sfien Gremien n %
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=3

irzinformation zum DFK
ur Frage: Was macht den Erfolg aus?

==2Zum Konzept Kommunaler Kriminalpravention

e Zum ,systemischen Ansatz" und wissenschaftlicher

Begleitung / Unterstutzung
e Zu den Potenzialen Kommunaler Kriminalpravention

Copyright by Wolfgang Kahl DFK
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Koordination

Graphik: van den Brink 2005




= 6
tbreitung der Gremien
matlscher Schwerpunktsetzung
St uktur- und Organisationsprinzipien
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e Sicherheitspolitik
. Stadt

Mascus Kober, Arcreds Koid & Ruben Ak i e

Fundamente kommunaler
Préwenrionsarbei!

Ein amwendercrsnternes Handbx h

wiaw "
Verlag fiir F-,h.-r;m,..‘-,mh..ﬁ_

Impulse fiir das
Kommunale
révenrionsmanagement

Erkenntnisse und Empfehlungen
zu Organisation und Arbeijt
kriminalpraventiver Gremien
auf kommunaler Ebene

Ein Leitfadlon fir die kommunale Prasis

+ Sicherheitspolitik
Stadt

Nty Vomizke

Hand.’ungsbedmgungen
von Vertretern in lokalen
Sicherhertskoo;)erat:onen

Eine wrgloichende Analyse am Boispe!
von Poiizei u

nd Kommunaiverwatung

wine
Verlag fir p, i ize wWBsenscha®

» Sicherheitspoliti
Stadt

Berians Fravol (Hrag |

Handlungsfelder lokaler
Sicherheitspolitik

Netrwerke, Poiis kpestaitung und

Porspeksven

Verlag x .
erlag fiir p ;I;.ru,ﬂ‘“_”‘h”_‘.

y Wolfgang Kahl DFK
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. ' | e Urbane Sicherhejt
K"mmalpra“emm“ Polizei und kemmunale UnC/ Paf'f/Z//Dc’:? tlor?

Kriminalpriven tion

Formen und Folgen polizeiticher
Pr‘v.ﬂ!fonl"‘b.ll in den n'r»o}rﬁd."

STADT, naum ynp GESELLSCHAFT

Verlag fiir pojize
"8 F Polizoliegenechan

nd 7
Verena Schreiber

Bernhard Frevel (Firsg.)
Henning van den Brink

Lokale Priiventionsgremien L A
Kommunale in Deutschland Xooperative

L e A : = Sicherheitspolitik in
Kriminalprivention Mittelstidten
Mehr Sicherheit in der Stadt? ) ) § T

Studien zu llm’umu;\p.u‘lm'!\rhm’tr-n
und A/'mim,!!ph'i\mm'\r'n Riten
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Vie erfolgt Problemwahrnehmung und -
1€ u_tung_?

e'werden aus Deutungen Handlungsbedarfe
twickelt?

,le munden diese Bedarfe in

‘Handlungsansatze?
B Wie werden diese kooperativ umgesetzt?

==+ Wie sind diese Kooperationen organisiert?

=+ In welchen Formen (Kommunikation,
- Koordination und Kooperation) wird die

Zusammenarbeit implementiert?

Werden die MaBBnahmen evaluiert und welche
Evaluationskriterien werden entwickelt?



_—

il

Handlungsfeld Handlungsfeld Handlungsfeld
Jugend Sucht & Drogen Hausliche Gewalt

Anteil Zivilgesellschaft: 15% Anteil Zivilgesellschaft: 34% Anteil Zivilgesellschaft: 56%

Il Behorde i Zivilgesellschaft

In den verschiedenen Handlungsfeldern unterschiedliche ,Leit"-
Akteure

Vertreter mehr aus Sachbearbeitungs- als Fuhrungsebene

Anspruchsvereinigungen und privatwirtschaftliche Akteure
selten beteiligt
.funktionslose Bilirger" nicht eingebunden



-

erschiedene Ausloser:

Struktureller Handlungsbedarf
Fordergelder
" ,Modethemen"

ssourcen als Selektionskriterien fuir ,no-cost",

= low-cost" oder Fordergeldlosungen

——— e

= Koordinatoren sind zentrale Akteure bei

Themenfindung und -entscheidung

~« Macht und Einfluss abhangig von Veto-Optionen,
formaler Entscheidungsfahigkeit und
Ressourcenverfugung




Fors

Fganisation

- .
Nnen- una N Nelauna NaAuna

a htstrukturen und Verhandlung
= Macht- und Einflussressourcen

‘-Tauschgiiter — z.B. Information, Spezialwissen,
== Zielgruppenzugang, Finanzressourcen, Infrastruktur

—

-

.=-—-— Rolle von Polizei und Kommune

— Grundausrichtung

— Konzentration auf Gesellschaft, Opfer, Tater, situativer Kontext
oder Institutionen und Dienste

— Wissensbasierte Methodik

Copyright by Wolfgang Kahl DFK
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levante Ressourcen:

a0 Y

-
-

ifrastruktur (Raume, Druckerei, etc.)
Arbeitszeit / Arbeitskraft
Lage-)Information
"pezialwissen

~« Zielgruppenzugang
- © Gerechter Tausch ?

* Weiche" Ressourcen bedeutsamer als , harte"

— .

—_—

* ,Wissen™ und , Information™ sind wichtigste
Tauschguter




Gremienc
Willen

‘:e'utlichen Wissensdefiziten zu Zustandigkeiten,
issourcen und Kompetenzen der Partner

‘diffusen Zielvorstellungen

v

« mit unklaren Vorstellungen zur Praventionsarbeit

 mit mangelhaften Grundinformationen und —daten

- ohne gemeinsame Ressourcen




: Austausch von
- Expertenwissen
und Milieu- und
Ortskenntnissen

Vermeidung von
Doppeleinsadtzen
und Biindelung
von Kompetenzen
und Kapazititen

Vernetzungs-
arbeit

Zusammenarbeit
mit den ,,Schliissel-
akteuren" und
~Multiplikatoren™
im Stadtteil

Ausbildung formel-
ler Rahmen- und
Anreizstrukturen

fir informelles
Akteurshandeln

~verbindungs-
stiick™

Briicke zwischen
den ausdifferen-
zierten und
spezialisierten
Institutionen

~Scharnier"

Anlauf-/
Schnittstelle und
Ansprechpartner

fiir Buiirger und
lokale Akteure

Aktions-
forum

Plattform fiir
Vorschldage von
Praventiv-
maBnahmen im
Stadtteil




Knatschereien™

Zu hohe Erwar-
tungen seitens
der Bevolkerung
durch falsche
AuBendarstellung

Mangelnde
Vertretung der
eigenen
Organisation im
Netzwerk

" Lenkungs-
gruppe als
einziger Antrieb
des Netzwerks

Instrumenta-
lisierung

Unkenntnis uiber
die internen
Strukturen,
Arbeits- und

Handlungslogiken
der Partner

Mangelnde
Vertretung des
Netzwerks in
der eigenen
Organisation

Konkurrenz
zwischen Tra-
gern um
Fordermittel
(..lokale
Flrstentiimer™)

Unkenntnis
uber die
Funktionsweise
von Netzwerken

Ungleichgewicht
zwischen Rechten
und Pflichten,
Input und
Output, Engage-
ment und Nutzen




-.‘I*|ijl_“

_r‘__-ﬂ' ' —

isationsstrukturen Organisationskulturen

N

Zustandigkeiten

er Kompetenzen

heic ungskompetenzen

————

_,.—w._

- pramt — —_—
L ‘;-

—_— —

— ‘— -

Iﬁtscheldungsverfahren

finanzieller Ressourcen

 hard facts"

Handlungslogiken

Interessen

Vorurteile

Erwartungen an Kooperation

Vorstellungen uber
Kooperation

soft skills




statt ,,Hau-Ru- notig, so wenig
Formalisierung
wie moglich"

Mode_erar mit ,Strategien der ,,Sovil Stl;:k-

Strategien"

Entwicklung,
_Aushandlung,
Uberpriifung und

Anpassung von
verbindlichen
Leitlinien

~Das Verstandigung
ungeschriebene auf konkrete
Gesetz der Ziele und auf die
Freiwilligkeit des Wege zur
Engagements" Zielerreichung

.
=

L ﬁ;)Er-

: e Transparenz und Kombination aus ~Kooperation
RegelmaBige Akzeptanz: Ein politischer , top- braucht neben den
~face-to-face™- gutes Nebenein- down"-Einfiihrung notwendigen

Kontakte Shder fiir-ein mit ,,bottom-up®- Ressourcen auch

Einbindung der einen langen Atem"

utes Miteinander
< Praktiker



OREZ

LUDWIGE ,n.\r: NEM HaL

BERLINER STR

POLIZEIDIREKTION

SACHGERBIET JUGENDKRIMI
BEAUFTRAGTER Fumr JuGce

STAATSANWALY BCHAFT

STADT LUDWIGSHAFEN AM

/’.

JUGENDF

BEREICH JUGENDAMT SoziALE DIENS
FACHDIENST

S TRAF .fl”n---ﬁ.'- ~

JLFE M JUBENDSDS

[ 4
PFALZISCHI;N VEREIN FUR ALLIGENHILS
FPANLLNTO-AL c.

" Ln_\\m_r TRAINING
ree- -AUSRG LEit
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irzinformation zum DFK
ur Frage: Was macht den Erfolg aus?

= Zum Konzept Kommunaler Kriminalpravention

—_—

———
— .?"-A.
e -

-—
- —

~— % Zum Gelingen von Kooperation

_—

e Zu den Potenzialen Kommunaler Kriminalpravention
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KriminalPravention =

wnio4 sayasynaq

tlon (1): den Kriminalitatsrisiken und Kriminalitat
zuvorkommen (lat. praevenire)

Neue Wege

(z.B. Starkung von Lebenskompetenz ~ mittelbar) e

| Pravention (2): Burger(gruppen) vor (vorhandener)
Kriminalitat schitzen

(z.B. technische Pravention ~ unmittelbar)
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KriminalPravention

Gesellschaftlicher Zusammenhalt (Ursachen/Wirkungen)

Was treibt die Gesellschaft auseinander?

Kriminalitat/Drogen/Alkohol Verwahrlosung/Riickzug/lsolation
Egoismus Jugendgewalt
Starkungder  Sozialsysteme mit
Soziale Stadt Familie qualifizierten MA  |ntegration
Unglaubwiirdigkeit Soziales Engagement =k Tellhat?e Ballungsradume und
~ derEliten Bildung unzureichende
p——— Ehrenamt i ; Infrastruktur
- :.Z Was hilt Ausbildung
e &5 Pol. Bildung die Gesellschaft zusammen? Religion
— Extremistische Ausgrenzung
— Haltungen e : von Fremden
Identifikat Gelebte D krat
und Aktivitaten e e und anderen
— Partizipation Vorbereitung auf globale Gesellschaft
Hhdemekiaticehe Toleranz und Offenheit Gelebte demokratische Werte/Kultur Hausliche Gewalt
Einstellung Berufliche Anerkennung
Arbeits- und Perspektivlosigkeit ; Bildungsferne unbegrenzter Medienkonsum
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D - Erarbeitung einer Priventionsstrategie

e Auswahl und Festlegung der Handlungsfelder

—
L}

nshafen und

T e Verstehen und Bewerten der Informationen
D Le POtSda m |—e Priorisierung von Handlungsfeldern

C - Reflexion der Priventionsarbeit

y B - Systemanalyse der Priventionsarbeit
> eru ng der —e Durchfithrung einer Sozialraumanalyse

a Ie ) —e Zielgruppen- und Organisationsanalyse

7 _tionsa rbeit E - Evaluation
senschaftliche Beratung e
Begleitung / Coaching

~Systemische
=Herangehensweise mit
— bestimmte
—  Methodenelementen:
z.B. Moderierte Workshops
4. Netzwerk-Entwicklung i.S.e.

Kooperationsmanagements

-

Abstimmung und Konkretisierung des Projektauftrags

Grafik: Ute Dolezal
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Regionale Sicherheitsanalysen
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DIE CTC - PHASEN UND DIE DAZUGEHORIGEN ZIELE

Phase 1: CTC vorbereiten

- Die Einbindung einer begrenzten Anzahl von Personen / Organisationen in CTC

- Die Definition von Rahmenbedingungen fiir eine gut verlaufende Einflihrung von CTC

- Der Uberblick iiber die Faktoren des jeweiligen Gebietes, die den CTC-Prozess
beeinflussen kénnen

- Die Vorbereitung der CTC-Schilerumfrage

Phase 2: CTC einfiihren und Riickhalt fiir CTC schaffen

- Die Durchflihrung der CTC-Schiilerumfrage

- Die Zusammensetzung und Griindung einer CTC-Lenkungsgruppe

- Die Zusammensetzung und Griindung eines CTC-Gebietsteams

- Die Information und Einbindung des betreffenden Gebietes in den CTC-Prozess

Phase 3: CTC-Gebietsprofil erstellen

- Das Sammeln und Analysieren von Daten tiber Problemverhalten, Risikofaktoren und

Schutzfaktoren im Gebiet

- Das Priorisieren der Risikofaktoren und der Schutzfaktoren

Die Beschreibung und Analyse der bestehenden praventiven Programme und

Aktivitaten

in dem Gebiet

- Die Erstellung eines CTC-Gebietsprofils

Phase 4: CTC-Aktionsplan erstellen

- Das Formulieren der Ziele, welche die CTC-Strategie im Hinblick auf
Problemverhalten, Risikofaktoren und Schutzfaktoren langfristig erreichen will.

- Die Erstellung eines Planes, in dem Akteure und Einrichtungen in dem Gebiet ein
integriertes Angebot bereitstellen, um die Risikofaktoren abzuschwéachen und die
Schutzfaktoren zu verstarken.

- Rickhalt fiir den CTC-Praventionsplan schaffen.

Phase 5: CTC-Aktionsplan einfiihren

- Die Schaffung einer Organisationsstruktur fiir den CTC-Prozess, welche die

Einfiihrung des CTC-Aktionsplans unterstitzt

Die Durchflihrung von Evaluationen und die Nachbesserung des CTC-Aktionsplans

Die langfristige Sicherung des Riickhalts fiir den CTC-Prozess an dem Standort

Copyright by Wolfga
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J
DER MODELLVERSUCH
IN NIEDERSACHSEN

| Neighborhood #2

Insufficient number of
students in this area.

No students
in this area.

/N Major roads
NS Interstate

d = Risk Factors

‘ Nefghborhoad#3| [ 1.005- 2.949
[ ]2949-4894
[_14.894-6.828
[ ] 6.838- 8.782
B 8.782- 10.727

{4

Neighborhood #1 &

John A. Pollard, Ph.D.

Tel: 0511 120 5268
Anschrift und Onlinekontakt

communities that care

BANK

ste Provention

Grine Liste Pravention —
CTC - Datenbank empfohlener Praventionsprogramme

Prograr
e empfohlenen Progra
ramme auf der S

In Deutschland existiert eine Fiille von Programmen, die zum Ziel haben, der Gewalt, der o
Kriminalitt, dem Suchtverhalten und anderen Problemverhaltensweisen von Kindern und o
Jugendlichen vorzubeugen. Diese Programme sind in Bereichen wie der Eltern- und O Pr
Familienbildung, der Kompetenzforderung bei Kindern und Jugendlichen, in der Kindertagestatte P

In Bearbeitung
und der Schule oder im sozialen Umfeld der Nachbarschaft angesiedelt. Im internationalen B
Vergleich liegen in Deutschland aber nur wenige hochwertige Evaluationsstudien vor, die zeigen,
welche Programme wirksam sind, indem sie spezifische Schutzfaktoren starken und Risil oren Progr he
verringern. ¥-]
Trotz dieses Defizites an Evaluationsforschung konnen die in Deutschland angebotenen erweiterte Suche

Praventionsprogramme nach der Gite ihrer Wirkungstberprifung und ihrer

Konzeptqualitit unterschieden werden. Die vorliegende Datenbank "Grine Liste Prévention®
bietet auf Basis nachvollziehbarer Kriterien ¥ einen Uberblick iber empfehlenswerte
Praventionsansatze in den Bereichen Familie, Schule, Kinder/Jugendiiche und Nachbarschaft:
Welche Programme kénnen mit Aussicht auf Erfolg wo, wann und wie eingesetzt werden, um die

| Risikofaktoren |

Schutzfaktoren

Entwicklung von Kindern und Jugendlichen zu unterstutzen? Auf welche Weise beugen diese
programme der Entstehung oder der Verfestigung von Problemverhaltensweisen vor? Und

48



TC - Modell
S oee Einbezug lokaler

fur ein Akteure in
kommunales Lenkungsgruppe und
Unterstiitzungs Gebietsteam

system fir
Pravention

Veranderungen bei
vorrangigen Faktoren Risiko- und Schutz-
und c faktoren messen und
Problemverhalten Prioritaten setzen

mmunities
messen that care

Wirkungsorientierte
Planung
der Pravention
in der Kommune

Effektive und
erfolgversprechende
Programme
einsetzen und / oder
verstarken

_ Lucken und

Uberschneidungen

bei den Angeboten
analysieren
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DIE CTC - PHASEN UND DIE DAZUGEHORIGEN ZIELE
Phase 1: CTC vorbereiten
- Die Einbindung einer begrenzten Anzahl von Personen / Organisationen in CTC
- Die Definition von Rahmenbedingungen fur eine gut verlaufende Einfihrung von CTC
- Der Uberblick Giber die Faktoren des jeweiligen Gebietes, die den CTC-Prozess beeinflussen
kénnen
- Die Vorbereitung der CTC-Schulerumfrage
Phase 2: CTC einfiihren und Rickhalt fur CTC schaffen
- Die Durchflhrung der CTC-Schilerumfrage
- Die Zusammensetzung und Grindung einer CTC-Lenkungsgruppe
- Die Zusammensetzung und Grindung eines CTC-Gebietsteams
- Die Information und Einbindung des betreffenden Gebietes in den CTC-Prozess
Phase 3: CTC-Gebietsprofil erstellen
- Das Sammeln und Analysieren von Daten tUber Problemverhalten, Risikofaktoren und
Schutzfaktoren im Gebiet
- Das Priorisieren der Risikofaktoren und der Schutzfaktoren
el - Die Beschreibung und Analyse der bestehenden praventiven Programme und Aktivitaten
in dem Gebiet
- Die Erstellung eines CTC-Gebietsprofils
~ = _|Phase 4: CTC-Aktionsplan erstellen

forum kriminal-

m— - Das Formulieren der Ziele, welche die CTC-Strategie im Hinblick auf Problemverhalten,

— Risikofaktoren und Schutzfaktoren langfristig erreichen will.

- Die Erstellung eines Planes, in dem Akteure und Einrichtungen in dem Gebiet ein integriertes
Angebot bereitstellen, um die Risikofaktoren abzuschwéachen und die Schutzfaktoren zu
verstarken.

- Ruackhalt fir den CTC-Praventionsplan schaffen.

Phase 5: CTC-Aktionsplan einflihren

- Die Schaffung einer Organisationsstruktur fir den CTC-Prozess, welche die Einflihrung des
CTC-Aktionsplans unterstitzt

- Die Durchflihrung von Evaluationen und die Nachbesserung des CTC-Aktionsplans

Die langfristige Sicherung des Ruickhalts fir den CTC-Prozess an dem Standort
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fur Internationale
Zusammenarbeit (GI1Z) GmbH

Sicherheit
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Abbildung 1: Visualisierung des Planungsprozesses in Form des systemischen Wurfels

itfaden zur Planung und
zung von MaBnahmen der
cdgewaltpravention im
der deutschen

P Akteure

grau: existierende Akteure, blau: fehlende Akteure
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?¢ L4 Abbildung 10: Visualisierungsvorschlag fur gewinschte Verhaltensanderungen
Eltern und Lobrar hul-
Verwandte ektor verwliltung mnister Projektaktivitaten  Expoct to see Like to sae Love to see Verhaltensinderungen

Gesellschaft Bewiinschte Verhaltens-

inderung das Partners

Gemeinde ' Gewiinschte Verhaltensanderung (&

der Schlisselakteure, die durch &
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Geschwister

W

Jugendorga-
nisation

-
G
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Ministerium Betreuungseinrichtungen
fiir Jugend, Sport fur Kinder
und Kultur

Gewiinschte Verhaltensanderung
der Signifikanten Anderen, die

durch Schlisselakieurs
beeinflusst werden konnen

Bazishung

Individuum Vision = idealtypisches

Verhalten der Jugendlichen
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KriminalPravention

irzinformation zum DFK
ur Frage: Was macht den Erfolg aus?

= Zum Konzept Kommunaler Kriminalpravention

—_—
—_—

__f-:': ‘Zum Gelingen von Kooperation
e Zum ,systemischen Ansatz" und wissenschaftlicher
Begleitung / Unterstutzung

——
S
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KriminalPravention

g™

Markt
b
2 ,
[ §
Dritter =
Sektor

NGSEBENE —
WA LTUN G2 Koordination,
N R Gesamtprojektsteucrung,
Ressourcenbindelung
Dezernate, Dezernate,
ter 2 t
_ ‘\
Gebiets-
beauftragte(r)

¢DIARE EBENE - - - -
1ERY
. - gebietsbezogene
4 moaeraior(in (Akteure,
Vernetzung Projektentwicklung)
"-‘.-.r"-—.,‘_‘_ _ __.(.7-"’
'l//—'—"—-_\ -
Fachkrafte im
Stadtteilbdro

Organisation von Interessen,
Initiierung und Begleitung von Aktivititen
(Aktivierung und Beteikigung)

Deutsches Institut fr Urbonistik C! I'-
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KriminalPravention

Eine Stadt fir uns alle

201 5tiftung

Perid Ley
Ludwig Weitz (Hrsg.)

Jubildumskongress ' Menschen und Mitbirger
10 Jahre Soziale Stadt - A T £ | im Mittelpunke

Bijrgers tiftungen steflen sich vor 2008/2009
Das Bund-Lander-Programm in der Praxis :

Praxis Bﬁrgerbeteiligung
£in Methodenhandpuch

Bundesverband
Deutscher Stiftungen

age
nda i
380 e g f"f.’g‘”?ﬁ
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riminalPrévention
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auf und Ergebnisse

_hstruktiv, fair und weiterfiihrend sind:

erende Befragung .
Wtsplanung
beitsbuchmethode
irgerausstellung
_ " ommunity Organizing
—‘Demokratlewerkstatt
Walt-Disney-Methode
E-Democracy
GWA-Stadtteilarbeit
Jugendparlament
Kompetenzwerkstatt
Konsensuskonferenz
Mediation

Moderationsmethode

Open Space
Perspektivenwerkstatt
Planing for real

Planspiel

Planungszellen

Real Time Strategic Change
Runder Tisch

Stadtteilforen
Szenariomethode
Walt-Disney-Methode
Zukunftstswerkstatt/ -konferenz
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~ Aktivierende

- Aufklarungs-

und Offentlich-
keitsarbeit

Stadtenetzwerk
Kriminalpravention

Inter- und intra-
kommunaler
Gedankenaus-
tausch und
Wissenstransfer

Projekt-
bezogene
Biirger-
beteiligung

Interdisziplinare
und ressort-
ubergreifende
Kooperation und
Koordination

Vernetzung
als eigene,
primare
Aufgabe

Wissen-
schaftliche
Beratung und

Begleitung

Praventions-
gremien als
~Kooperations-
maschine™ und
~offene Anlauf-
stelle" im
Stadtteil




;?ehtwicklungsorientierte Forderung

und Pravention - —
-.Zug um Zug ins Leben!
" 3 ‘Entwicklungs- Familie Entwicklungs-

libergang ubergang Freizeit libergang
Peers
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- Entwicklungsférderung
und Gewaltpravention
fiir ‘|unge Menschen

Impulse des DFK-Sachverstindigenrates fii die
uswahl & Durchfiihrung wirksamer Programme\ .
| Lions-Quest’

ERWACHSEN WERDEN

EFFEKT
EntwicklungsForderung in

Familien:
Eltern- und Kinder-Training




geht um die Zukunft
En ‘nkelkinder...

,.é Yorbilder:
= Glaubwiirdig, verlisslich, gerecht, tolerant

— .—__--
e

= “herzlich, fiirsorglich, empfindsam, stark

~und schwach, demiitig, liebevoll,
mitfuhlend, diszipliniert interessiert,
kooperativ, solidarisch...
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ind biindig

___ schon so: Die Fragen sind es,
— aus denen das, was bleibt, entsteht.
“Denkt an die Frage jenes Kindes:

,+Was tut der Wind, wenn er nicht weht?"
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