Ludwigshafener Verein fur Jugendhilfe e.V.
Industriestralle 8 - 67063 Ludwigshafen

LUna
Pettenkofer StraRe 2a

Eine betreute Wohnform fur Mutter und Kind



)

I

1)

1.1

21
2.2

Inhaltsverzeichnis

Einflihrung

Konzeptionelle Ausarbeitung

Durchfihrende Einrichtung

Trager, Einrichtung, Leitbild

Zielgruppe

Definition der Zielgruppe

Ausschlusskriterien

Einbindung von LUna in die Unterstltzungsstruktur

des Sozialraums

Zielsetzungen

Zielkonkretisierung

Praktische Umsetzung

Qualifikation der Mitarbeiter



1)} Einfuhrung

Der Ludwigshafener Verein fir Jugendhilfe e. V. verfigt im Rahmen des Betreuten
Wohnens Uber ein Haus fur Frauen, die im Hinblick auf eine selbstandige und
eigenverantwortliche Lebensfuhrung fur sich und ihr Kind noch Hilfe bendtigen.

Mit sozialarbeiterischer, medizinischer und pflegerischer Begleitung und Unterstltzung
wird gemeinsam mit den Frauen eine Lebens- und Zukunftsperspektive entwickelt und

umgesetzt.

Die rechtlichen Grundlagen der Jugendhilfeleistungen bilden §§ 27 i. V. m. § 31 SGB VIl
bzw. § 27 Abs. 2 SGB VIII. Bei volljahrigen Mattern/Vatern ist im Einvernehmen zwischen
dem Ludwigshafener Verein fur Jugendhilfe und dem belegenden Jugendamt auch eine
Belegung nach § 19 SGB VIII moglich.

Die Steuerung, Mitwirkung und Kontrolle obliegt dem Jugendamt, so dass eine Aufnahme
in das Haus LUna nur in Absprache und Zusammenarbeit mit dem jeweils zustandigen

Jugendamt im Rahmen der Hilfeplanung nach § 36 SGB VIII erfolgt.

Die padagogischen Fachkrafte arbeiten eng mit dem Jugendamt, den
Personensorgeberechtigten, dem Stadtischen Klinikum und weiteren Geburtskliniken
zusammen, um gezielt auf die speziellen Bedurfnisse und Notwendigkeiten der

schwangeren Frauen und Mutter eingehen zu konnen.

Unsere fachliche Ausrichtung basiert auf der systemischen, I6sungs- und

ressourcenorientierten sowie auf der traumapadagogischen Sicht- und Arbeitsweise.



lll) Konzeptionelle Ausarbeitung

1. Durchfiihrende Einrichtung
1.1  Trager, Einrichtung, Leitbild

Der Ludwigshafener Verein fur Jugendhilfe e. V. ist als gemeinnutziger Verein dem

Paritatischen Wohlfahrtsverband angegliedert.

Der Verein leistete seit 1977 Unterstutzung fur junge Erwachsene. Seit 1997 bieten wir
schwerpunktmallig ambulante, aber auch stationare Hilfen zur Erziehung an. Des
Weiteren gehdren mittlerweile staatlich anerkannte Schuldner- und Insolvenzberatung,
Schulsozialarbeit, Straffalligenhilfe, soziales Kompetenz Training, Elterntrainingskurse,
Erndhrungs- bzw. Diabetesmanagement, Integrationshilfen und  Verfahrens-

beistandschaften zu unserem Angebot.

Derzeit umfasst unser multidisziplinares Team 57 Mitarbeiterlnnen in Voll- oder
Teilzeitbeschaftigung. Dazu zahlen neben Verwaltungs- und Hauswirtschaftspersonal,
Dipl.-Sozialarbeiterlnnen, Dipl.-Sozialpadagoglnnen, Traumapadagoglnnen,

Psychotherapeutinnen, Marte Meo-Therapeutinnen, Erzieherlnnen und Psychologlnnen.

Der Vereinsvorstand setzt sich aus Sozialarbeiterinnen und Sozialpadagoginnen,
kommunalpolitisch engagierten Personen, Richterlnnen und Staatsanwaltinnen

zusammen, die im Raum Ludwigshafen arbeiten.

Durch regelmafige In-House-Seminare, Supervisionen, Coaching und interne kollegiale
Fallberatungen werden die fachlichen Standards gesichert.

Neben einer regelmaBigen Uberpriifung der Wirksamkeit unserer Angebote, zahlen
wirtschaftliches Handeln und eine permanente Weiterentwicklung zu den wesentlichen

Grundlagen unserer Einrichtung.

Unser Bestreben ist es, Impulse zu geben und neue Perspektiven zu erdffnen. Wir

arbeiten sozialraumorientiert und setzen so am primaren Lebensumfeld der Menschen an.



2. Zielgruppe
2.1 Definition der Zielgruppe

Schwangeren Frauen und Muttern, die im Umgang mit sich selbst und ihrem Kind Gber ein
gewisses Mal} an Eigenverantwortung sowie Uber alltagspraktische Fahigkeiten verfugen,
wird eine padagogisch betreute Wohnform angeboten.

Das Haus LUna bietet einen geschiutzten Rahmen und Unterstitzung in allen
Lebensbereichen.

Insgesamt stehen funf Platze in betreuter Wohnform fir die Frauen mit Kindern zur
Verfigung. Die Verweildauer soll in der Regel 6 Monate betragen. Die Aufnahme erfolgt
im Konsens zwischen der Mutter, dem fallzustandigen Jugendamt und dem

Ludwigshafener Verein flr Jugendhilfe.

Aufgenommen werden junge Frauen...

e die aufgrund ihrer familidren und persoénlichen Situation als Schwangere oder
Mutter keinen Lebensraum finden

e die emotional und sozial noch nicht in der Lage sind, eigenverantwortlich mit ihrem
Baby/Kind zu leben

e die aufgrund von Schwierigkeiten in lebenspraktischen Fragen, in der
Haushaltsfuhrung sowie in der Versorgung und Erziehung ihres Kindes noch
fachliche Anleitung und Unterstlitzung bendtigen

e mit maximal einem weiteren Kind

Die Umsetzung der Hilfe und Angebote erfordert die Bereitschaft und aktive Mitarbeit der
jungen Frauen. Zur aktiven Mitarbeit gehdren insbesondere die Einhaltung der

Hausordnung, das Wahrnehmen von Terminen und das Einhalten von Absprachen.

2.2  Ausschlusskriterien
Eine Aufnahme in das Haus LUna ist nicht mdglich bei:
e akuter Suchtmittelproblematik (Alkohol- und/oder Drogenmissbrauch)
e wesentlicher geistiger oder korperlicher Beeintrachtigungen bei Muttern und

Kindern



3. Einbindung von LUna in die Unterstutzungsstruktur

des Sozialraums
Das Haus befindet sich direkt auf dem Gelande des Stadtischen Klinikums, so dass eine
bestehende langjahrige und enge Zusammenarbeit mit den verschiedenen Abteilungen

und dem entsprechenden Fachpersonal des Stadtischen Klinikums genutzt werden kann.

In Bezug auf das Haus LUna findet eine enge Kooperation mit der Frauenklinik und
Geburtshilfe statt. Durch die Hilfe und Unterstitzung von Familienhebammen, Hebammen
und Kinderkrankenschwestern, wird je nach Bedarf der Schwangeren oder Mutter eine

individuelle Geburtsvorbereitung und/oder Nachsorge flur sich und das Baby gewahrleistet.

Als weitere kooperierende Einrichtung fungiert der Betriebskindergarten des Stadtischen
Klinikums, der sich neben dem Haus befindet. Der Kindergarten kann von Kindern ab

einem Jahr besucht werden.

Fir ein konstruktives und ressourcenorientiertes Arbeiten ist Netzwerkarbeit von grolder
Bedeutung. Von daher finden eine enge Zusammenarbeit und ein regelmafiger fachlicher
Austausch mit den Jugendamtern, Beratungsstellen, Jobcentern, Wohnbaugesellschaften
etc. statt. DarUber hinaus stehen wir in engem Kontakt mit psychiatrischen bzw.

medizinisch-diagnostischen Einrichtungen.

4. Zielsetzungen

4.1 Zielkonkretisierung

In der Regel befinden sich die Mitter in einer Entwicklungsphase, in der die eigene
Identitats- und Personlichkeitsfindung im Vordergrund steht. Die altersentsprechenden
Bedurfnisse sind oftmals im Widerspruch zu den Anforderungen zu sehen, die aus der
Rolle als Mutter resultieren. Hieraus kann ein Spannungsfeld entstehen, das Konflikte und
Uberforderungssituationen im Umgang mit dem Kind zur Folge hat.

Aus diesem Grund ist es erforderlich, die junge Frau bestmdglich darin zu unterstutzen,
ihrer Rolle und Aufgaben als Mutter gerecht zu werden sowie sie gleichzeitig in ihrer

Personlichkeitsentwicklung zu fordern.



Die Betreuungsinhalte und -ziele orientieren sich an den personlichen Fahigkeiten
der schwangeren Frauen und Miitter und sollen auf das selbstandige Leben in der

eigenen Wohnung vorbereiten und hinfiihren.

Im Umgang und in der Arbeit mit den jungen Frauen und ihren Kindern werden folgende

Hilfen angeboten:

Hilfen fir die Mutter:

e Begleitung der Schwangerschaft im fortgeschrittenen Stadium und Vorbereitung auf
die Geburt

¢ Hilfen und Unterstiutzung bezlglich der Versorgung und Pflege des Babys/Kindes

e Einfinden in die Mutterrolle und Starkung der Personlichkeitsentwicklung

e Aufbau von Erziehungskompetenz

e Verselbststandigung im Alltag/Aufbau und Einhalten einer Tagesstruktur

e Erarbeiten einer realistischen Lebensperspektive flr Mutter und Kind

e Unterstutzung bei der FortfUhrung der Schule/Ausbildung bzw. Entwicklung einer
beruflichen/schulischen Perspektive mit Kind

e Begleitung bei Behérdengangen

Hilfen fiir das Baby/Kind:

e Schutz und Sicherstellung einer altersgemalien und entwicklungsfordernden

Versorgung und Betreuung des Babys/Kindes

e Einleitung von zusatzlichen FérdermaRnahmen im Rahmen der Hilfeplanung

Ziele fiir die Mutter-Kind-Beziehunq:

e Aufbau einer tragfahigen Mutter-Kind-Beziehung und -Bindung

e Sensibilisierung fur die Bedurfnisse des Kindes

e Entwicklung von Zuverlassigkeit und Ubernahme von Verantwortung fir sich selbst
und das Baby/Kind

Neben der Férderung der Mutter-Kind-Beziehung sind die sozialen Kontakte der Mutter im
naheren Umfeld wichtig. Speziell der Kindsvater und/oder Partner sowie die
Herkunftsfamilie werden nach Absprache mit der Mutter und dem Jugendamt sinnvoll in
den Lebenskontext und in die padagogische Arbeit einbezogen.



5. Praktische Umsetzung

Im Rahmen der Sozialpadagogischen Familienhilfe wird ein Stundenkontingent von 13

Wochenstunden vereinbart.

Zu Beginn der Hilfe erhalten die Frauen intensive fachliche Anleitungen und
Unterstitzung. Je nach Bedarf und spezifischen Bedlrfnissen koénnen individuelle
Bausteine aus dem vereinsinternen Angebot im Rahmen der Hilfeplanung mit dem

Jugendamt zusatzlich vereinbart und genutzt werden.

Darin enthalten ist als festes Kursangebot das Elterntraining:

Das Elterntraining hilft den Muttern, die Individualitat ihrer Kinder zu beachten und deren
Starken zu fordern. Ziel des Kurses ist es, den Muttern die Sicherheit zu vermitteln, wie sie
auf die Signale ihres Babys feinflihlig reagieren kdnnen, um eine sichere Beziehung und

Bindung aufbauen zu kénnen.

Je nach Bedarf und Ressourcen der schwangeren Frauen und Mitter mit Kindern
konnen neben den festen Leistungen weitere Bausteine aus den vereinsinternen
Angeboten zusatzlich mit dem Jugendamt vereinbart und in Anspruch genommen

werden:



Bausteine des Mutter-Kind-Wohnens

Marte Meo

> in alltaglichen
Interaktionen
weitere
Entwicklungs-
prozesse
unterstutzen

» konkrete und
anschauliche
Informationen zur
Weiterentwicklung

» an den Starken und
Ressourcen
orientiert

> die Kraft
zukunftsweisender
Bilder nutzen

Traumapadagogik

Familientherapie

Schuldner-
beratung

» Schuldner-
beratung als
professionelle
Hilfe

> Uberschuldung
stellt eine
aul3erordentliche
Belastung fur die
ganze Familie dar

Praventives
Elterntraining

» Anhand von
Babysimulatoren




6. Qualifikation der Mitarbeiter

Im Mutter-Kind-Haus arbeitet eine ausgebildete Krankenschwester, die zudem Dipl.-
Sozialpadagogin ist. Darlber hinaus verfugt sie Uber eine Zusatzausbildung als Marte
Meo-Therapeutin und STEP-Elterntrainerin.

Weiterhin wird das Mutter-Kind-Haus von padagogischen Fachkraften und einer

Mitarbeiterin im Freiwilligen Sozialen Jahr unterstitzt.

Die padagogische Handlungskompetenz der Betreuerinnen wird geférdert und unterstutzt
durch eine traumazentrierte Fachberatung. Des Weiteren stehen zwei Fachkrafte als
qualifizierte Schutzbeauftragte in Fragen des Kinderschutzes zur Verfligung.

Zusatzliche fachliche Beratung und Begleitung erhalten die Mitarbeiter von der

vereinsinternen Psychologin und unseren Therapeuten.

Die Fachkrafte bilden sich regelmaRig in den Bereichen der Padagogik und

Entwicklungspsychologie etc. fort.
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