Haushaltrede am 15.12.2014
zur Verabschiedung Haushalt 2015 - 2016

Sehr geehrte Frau Oberbirgermeisterin,
sehr geehrte Kolleginnen und Kollegen,
sehr geehrte Damen und Herren,

nach den eingehenden Beratungen in den Ortsbeiraten, den jeweiligen
Fachausschissen sowie im Hauptausschuss werden wir heute im Stadtrat den
stadtischen Haushalt fur die Jahre 2015 und 2016 beschlieRen und verabschieden.

Aus Sicht meiner Fraktion gibt es auch in den beiden kommenden Jahren und
sicherlich auch dartber hinaus, keinen Spielraum fur unkalkulierbare Experimente.
Die gesamte Haushaltsituation der Stadt zwingt uns weiterhin den bereits schon seit
vielen Jahren eingeschlagenen Weg einer verantwortungsvollen Sparpolitik
konsequent fortzusetzen und gleichzeitig die Lebensadern der Stadt vital zu halten.

Fur die SPD heif3t dies: Sparen und dennoch gestalten bleiben die Eckpfeiler
unseres politischen Handelns. Dieses Ansinnen spiegelt sich auch in dem heute
zu beschlieRenden Doppelhaushalt fir 2015 und 2016 wieder.

Der vom Kammerer Dieter Feid am 13. Oktober diesen Jahres eingebrachte
Doppelhaushalt weist implizit der drei vorliegenden Anderungslisten im
Ergebnishaushalt 2015 ein Minus von 73,7 Mio € und fir 2016 ein Minus von 73,2
Mio € aus. GrolRe Veranderungen gab es nach den Beratungen in den Ausschiissen
und Ortsbeiraten nicht. Naturlich gab und gibt es viele Anregungen und sicherlich
auch wuinschenswerte und notwendige Mal3nahmen, die man gerne umsetzen
wuirde. Aber, wie bereits angedeutet, sind unsere finanziellen Spielrdume in diese
Richtung sehr eingeschrankt. Das Notwendige und fur die Zukunftsfahigkeit der Stadt
Wichtige hat Prioritat, soweit es finanzierbar ist. Wir stellen uns den zentralen
Herausforderungen der Zukunft mit der Priorisierung der notwendigen MalRnahmen,
in  Verbindung mit unseren Verpflichtungen im Rahmen des Kommunalen
Entschuldungsfonds, der uns alljahrlich mit 20,6 Mio € entlastet, ohne die Effekte
unseres eigenen Konsolidierungsbeitrags in Hohe von 10,3 Mio. Euro jahrlich.

Die in beiden Haushaltsjahren veranschlagte Investitionssumme betragt rund 138
Mio €. Schwerpunktmalig soll in die Bereiche Schulbau, Bau und Erweiterung von
Kitas, OPNV, Schaffung von Asylbewerberunterkiinfte sowie in weitere Hoch-und
Stralenbaumalinahmen investiert werden. Dies wird aber nur mdglich sein, wenn
einzelne Projekte von Bund und Land gefordert und entsprechende Zuschisse
gewahrt werden oder ein anderer Ausnahmetatbestand nach den Ziffern 4.1.3.1 oder
4.1.3.4 der Verwaltungsvorschrift zu 8 103 der Gemeindeordnung erfullt ist. Ich
maochte hier einige Mal3nahmen nennen und zwar ohne Prioritat: Integrierte Leitstelle
der Feuerwehr, Ausbau der Stadtbahnstrecke nach Friesenheim, Umbau der
Stadtbibliothek, BBS Kerschensteiner Schulzentrum und die weitere Sanierung des
Willersinnbades.

In diesem Zusammenhang begrifen wir ausdricklich, dass uns das Land
Rheinland-Pfalz neben den Fordermitteln fur die Stadtbibliothek und das
Willersinnbad im Rahmen eines Sonderprogramms fir die flnf rheinland-pfélzischen
Oberzentren Stadtebaufordermittel in Hohe von insgesamt 16 Mio € im Zeitraum von
2014 — 2017 bei einem Fordersatz von 90% zur Verfigung stellt. Mit diesem hohen
Fordersatz von 90% kdnnen wichtige und notwendige Projekte realisiert werden.
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Ich habe eingangs gesagt: Sparen und dennoch gestalten, bleiben die Eckpfeiler
unseres politischen Handelns. Hierzu gehért auch nicht nur lokal, sondern auch
regional und Uberregional zu denken, welche Madoglichkeiten sich fir eine
interkommunale Zusammenarbeit im Interesse aller Beteiligten anbieten wirden, und
zwar in einer fairen Partnerschaft und auf Augenhdhe.

Ein gutes Beispiel ist hierfir der Bau und letztlich auch der Betrieb der integrierten
Leitstelle in Ludwigshafen auf dem Gelande unserer Hauptfeuerwache in
Mundenheim. Diese Leitstelle ist bekanntlich fur die Erstalarmierung fur die Stadte
Ludwigshafen, Frankenthal, Neustadt und Speyer sowie den Landkreis Bad
Durkheim und den Rhein-Pfalz-Kreis zustandig.

.Bei der interkommunalen Zusammenarbeit gibt es noch viele Schatze zu heben®, so
der stellvertretende  Hauptgeschéftsfihrer des Deutschen  Stadte- und
Gemeindebundes, Uwe Zimmermann in einem Interview in einer Broschire fir
Kommunalpolitik. Uwe Zimmermann weiter: ,Wir glauben beim Stadte- und
Gemeindebund, dass die Zusammenarbeit der Gemeinden und Stadte einer der
letzten grol3en ungehobenen Schatze in der kommunalen Welt ist. Interkommunale
Zusammenarbeit ist schliel3lich ein wichtiges Instrument zur Effizienzsteigerung®.

Ich sage hierzu, was man dazu braucht, ist zundchst der politische Wille der
Beteiligten und wenn es erforderlich und notwendig ist, auch die politische
Unterstitzung der entsprechenden Aufsichtsbehdrden, wenn es darum geht z. B.
gesetzgeberische und administrative Problem zu I6sen.

Sehr geehrte Damen und Herren,

der Haushalt 2015-2016 ist gepragt von ca. 93 % Pflichtaufgaben. Nur ca. 7% sind
fur sogenannten freiwilligen Leistungen veranschlagt. Das ist eine fur uns und unsere
Stadt unerfreuliche Realitat. Sie bietet also ganz wenig Freiraum flr politisches
Handeln, fur grof3e Zukunftsentwtrfe mit eigenen Mitteln ganz zu schweigen.

Kernproblem des Haushaltes 2015 und 2016 bleibt weiterhin das weitestgehend
fremdbestimmte strukturelle Defizit im Bereich der sozialen Sicherung. Trotz
Ubernahme der Kosten fir die Grundsicherung durch den Bund und trotz der neuen
finanzkraftunabh&ngigen Schlusselzuweisungen C 1 und C 2 vom Land.

Deshalb werde ich auch nicht mide, dies immer wieder zu thematisieren, wir
brauchen dringend weitere Entlastungen bei der sozialen Sicherung, d.h. in den
Bereichen Soziales und Jugend. Wir diurfen nicht reduziert werden auf die reine
Erflllung unserer Pflichtaufgaben.

Was Menschen bewegt, spielt sich zum Uberwiegenden Teil im Alltag vor Ort ab, also
in den Stadten und Gemeinden. Dies ist die Basispolitik in der Kommunalpolitik, eine
unseres Erachtens tragenden Saule unseres Staates und unserer Demokratie.

Hier mdchte ich Petra Roth, die ehemalige Frankfurter OB und frihere Présidentin
des Deutschen Stadtetages zitieren. ,Stadtpolitik ist den Birgerinnen und Bliirgern
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am nachsten. Die kommunale Selbstverwaltung, das Recht der Kommunen alle
Angelegenheiten der drtlichen Gemeinschaft selbst gestalten zu kénnen ist ein hohes
Gut. Sie fordert die Verantwortung der Menschen fur das Gemeinwesen, in dem sie
leben. Doch sie muss auch verteidigt werden. “

Und sie fugte hinzu: ,Die Menschen vertrauen auf umfassende Angebote zur
Daseinsvorsorge in den Stadten, wie Kinderbetreuung, Schulen, Krankenh&auser und
offentlichen Nahverkehr. Die Stadte, und im besonderen Male finanzschwache
Stadte, brauchen deshalb eine aufgabengerechte Finanzausstattung um handlungs-
fahig zu bleiben”.

Dies gilt im Besonderen fir den sozialen Bereich. Wir hier vor Ort wissen sehr
genau, was wir unbedingt bendtigen und mit welchen Mal3nahmen wir auch praventiv
arbeiten kdnnen, um letztendlich hohe Folgekosten zu vermeiden. Zum Glick wurde
gerade in den letzten Jahren die Bedeutung dieser praventiven MalRnahmen auf
allen Ebenen erkannt. Es wurden viele Projekte installiert. So konnten wir zum
Beispiel die Schulsozialarbeit mit Hilfe der BUT Mittel vom Bund ausgeweitet werden.
Oder wir haben das Ubergangsmanagement Schule — Beruf im Rahmen des KUM
Projektes der Metropolregion deutlich verbessern kénnen.

Das hort sich zunachst sehr positiv an. Allerdings ist eben genau dieser Projektstatus
das grundlegende Problem: Sobald sich eine MalRnahme etabliert hat und ins Laufen
kommt, laufen die Foérdermittel aus und damit wird die Finanzierungsgrundlage
entzogen. Die Stadte konnen hier nicht einfach einspringen und diese fehlende
Unterstitzung kompensieren — und das obwohl wir sehr genau abschéatzen kénnen,
welche Probleme entstehen oder verstarkt werden, wenn eben diese Hilfe ausbleibt.

So hat sich zum Beispiel die Schulsozialarbeit im Laufe der Jahre zu einem wichtigen
Qualitatsmerkmal fur alle Schularten entwickelt und ist auch im Hinblick auf die
Zukunftsentwicklung ein unverzichtbarer Bestandteil von Schule. Schulsozialarbeit
fordert aktiv die Chancen auf Teilhabe und verbessert die Bildungssituation junger
Menschen konkret. Diese werden frihzeitig unterstiitzt, um die Anforderungen in der
Schule besser meistern zu kdnnen und einen Schulabschluss zu erhalten. Diese
Nachhaltigkeit war nach dem Auslaufen der BUT Mittel gefahrdet. Der anhaltende
Projektstatus zog auch eine ungenigende Planungssicherheit nach sich.

Aus diesem Grund haben wir die Schulsozialarbeit jetzt aus dem Projektstatus in ein
nachhaltiges Programm uberfuhrt. Wir haben alle notwendigen Stellen im Stellenplan
verankert, da wir davon Uberzeugt sind, dass mittel- und langfristig die
Sozialausgaben des Staates wegen “unterlassener Schulsozialarbeit" in
Ludwigshafen deutlich héher sind, als die Mittel die zur Aufrechterhaltung des Status
Quo des Angebotes an Schulsozialarbeit bereitgestellt werden missen. Naturlich
hoffen wir in diesem Zusammenhang auf erfolgreiche Verhandlungen der
zustandigen Dezernentin mit Bund und Land, um hier eine angemessene
Kompensation zu erhalten.

Das andere beschriebene Projekt konnte leider bisher nicht so erfolgreich
weitergefihrt werden. Nach Auslaufen des KUM Projektes wurden zunachst
Berufslotsen installiert, die aus verschiedenen Toépfen finanziert wurden und sehr
erfolgreich die Quoten des Ubergangs von Schule zum Beruf erhéhen konnten. Doch
auch hier war frihzeitig klar, dass dies nur eine befristete Zeit mdglich war.
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Da wir dieses Angebot als unverzichtbar erachten, haben wir gemeinsam mit der
CDU den Antrag zur Weiterfuhrung des Programmes an der Realschule+ am
Ebertpark und an der Integrierten Gesamtschule Edigheim gestellt. Hier hat man mit
den Berufslotsen bereits sehr positive Erfahrungen gesammelt. Wir gehen davon
aus, dass die bendétigten Mittel fur das zweite Halbjahr 2015 aus Drittmitteln und aus
Verschiebungen im Etat des Dezernates 3 zur Verfiigung gestellt werden. Um dieses
Konzept aber weiter erfolgreich und nachhaltig fortfihren zu kénnen, besteht — wie
bereits erwahnt — die Notwendigkeit, weitere Drittmittel einzuwerben.

Zwar hat die Einfuhrung der Praxistage an den Schulen den Schilerinnen und
Schilern die Berufswahl nachhaltig erleichtert. Aber die Schulen signalisieren hier
sehr deutlich, dass noch weitere Unterstlitzung von Noéten ist, zumal die Lehrerinnen
und Lehrer diese zusatzlichen Aufgaben kaum neben dem normalen Unterricht
leisten konnen.

Sehr geehrte Damen und Herren,

Unser Blick darf aber nicht nur auf die Ausgabenseite gerichtet werden, sondern
auch auf die Einnahmeseite, so auf die Entwicklung der Gewerbesteuer. Die
Gewerbesteuer ist die wichtigste originare Einnahmequelle einer Kommune zur
Bestreitung offentlicher Ausgaben. Nach drei Jahren der Konstanz tragen wir nach
umfassender Prifung und eingehenden Erdrterungen den Vorschlag der Verwaltung
mit, den Gewerbesteuerhebesatz ab dem 1. Januar 2015 von 375 auf 405 Punkte
anzuheben. Das kinftige Niveau des Hebesatzes wird danach im Durchschnitt des
Landes RLP liegen, jedoch noch immer deutlich unter den Hebesatzen anderer
Grol3stadte mit tber 100.000 Einwohnern.

Deshalb appellieren wir an alle betroffenen Ludwigshafener Unternehmen, den nun
eingeschlagenen Weg der Anpassung des Hebesatzes um 30 Punkte mitzugehen
und positiv zu begleiten. Wir gehen davon aus, dass unseren Unternehmen dadurch
keine Standortnachteile entstehen werden. Ludwigshafen wird nach wie vor, nicht
zuletzt der guten vorhandenen Infrastruktur wegen, ein attraktiver Standort flir die
ansassigen, aber auch fur ansiedlungswillige Unternehmen sein und bleiben.

Die SPD-Fraktion mdchte allen Unternehmen in unserer Stadt, den grof3en aber
auch den vielen mittelstandischen Unternehmen an dieser Stelle ein grol3es
Dankeschon aussprechen fur die Treue zum Standort und ihrer innovativen
Unternehmensfihrung. Das Bekenntnis der Unternehmen zu Ludwigshafen und
seiner Zukunftsfahigkeit freut uns sehr und macht uns auch zuversichtlich, die
Vielzahl an Investitionen, insbesondere in Bildung und Betreuung und in die
Infrastruktur, stemmen zu kénnen.

Sehr geehrte Damen und Herren,
an dieser Stelle mdchte ich auch das sehr erfolgreiche Schuldenmanagement der

Stadt hervorheben. Durch die geschickte Reduzierung der Zinsbelastungen im
Haushalt kann der Anstieg des Verschuldungsgrades der Stadt verlangsamt werden.
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Als Beispiel mochte ich hier die erfolgreiche Markteinfihrung einer Erstlingsanleihe
der Stadt Ludwigshafen nennen. Wir sind damit nach der Landeshauptstadt Mainz
die zweite rheinlandpféalzische Kommune, die mit einer ,Stadteanleihe” die Initiative
ergriffen und nach neuen Wegen der Kommunalfinanzierung suchte. Durch die
Entlastung des klassischen Kommunalkredits stellt die KA&mmerei unter Dieter Feid
ein innovatives und leistungsfahiges Kreditmanagement unter Beweis.

Sehr geehrte Damen und Herren,

Wir haben das ganze Jahr uber, auch im Vorfeld und im Rahmen der HH-
Beratungen mit vielen Birgerinnen und Bulrgern, Vereinen und Institutionen
Gespréache geflnhrt.

Es hat sich gezeigt: Man steht zu unserer Stadt und ist auch bereit, sich ehrenamtlich
in und fUr unsere Stadt einzusetzen und einzubringen. Man erwartet aber auch eine
entsprechende Wertschatzung und Hilfen seitens der Stadt, wenn es notwendig ist.
Dies sowohl in ideeller, auch in machbarer und vertretbarer finanzieller Form.

Auch in finanziell schwierigen Zeiten bekennen wir uns ausdricklich zu den
Leistungen der Vereine, Institutionen und des gesamten Ehrenamts. Unser Ziel war
und wird es auch kinftig sein, die kommunale Foérderung auf einem Niveau zu
halten, die den Vereinen und Ehrenamtlichen Planungssicherheit fur ihre weitere
Arbeit gibt.

Die SPD schatzt das Ehrenamt schon immer als einen wertvollen gesellschaftlichen
Beitrag in eigener Verantwortung. Musste der Staat bzw. seine Gliederungen oder
auch unsere Stadt diese Aufgaben Ubernehmen, sehe man sich sicherlich aul3er
Stande, diese zu erfiullen, sowohl in personeller wie auch in finanzieller Hinsicht. Ein
Beitrag zur Wertschatzung ist auch die Einfihrung der landesweiten Ehrenamtskarte
in unserer Stadt. Die SPD ist davon Uberzeugt, dass sich hierbei der finanzielle
Aufwand in Grenzen halt und fir die Foérderung des Ehrenamtes auf jeden Fall
vertretbar ist.

Ein wichtiger Beitrag fir das soziale Zusammenleben in Ludwigshafen wird aus
unserer Sicht auch die Einfihrung eines Uberfalligen Sozialtickets sein. Hierflr sind
entsprechende Mittel in den Haushaltsjahren 2015 und 2016 veranschlagt. Die SPD
halt es auf Grund der geringen Einkommen des betroffenen Personenkreises fur
notwendig, den Menschen ein giinstiges OPNV-Sozialticket zur Verfiigung zu stellen.
Dies ist vor allem vor dem Hintergrund der Mobilitdt dieser Menschen notwendig.
Personen, die auf Sozialleistungen angewiesen sind, dirfen nicht von dem Angebot
des OPNV ausgeschlossen werden. Unser Ziel ist es nach wie vor, dass die
Ausgestaltung des Tickets durch den Verkehrsverbund Rhein-Neckar erfolgen sollte.
Man darf das Thema jedoch wenn eine Verbundlésung nicht erreichbar ist, nicht
weiter vor sich herschieben, sondern eine Ldsung ist jetzt im Interesse der
hilfsbedirftigen Menschen gefragt. Deshalb setzen wir auf eine eigene
Ludwigshafener Losung, analog der Stadte Mannheim und Heidelberg, wenn es nicht
zeitnah zu einer verbundweiten Einigung kommt. Was in anderen Metropolen der
Republik machbar ist, sollte auch bei uns in der Metropolregion Rhein-Neckar
maoglich sein.
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Meine sehr geehrten Damen und Herren,

die Auswertung der Blrgerumfrage 2013 durch den Bereich Stadtentwicklung zeigt
uns, welche Handlungsfelder die Birgerinnen und Blrger bewegen und welche
zentralen Zukunftsthemen aus ihrer Sicht gesehen werden. Diese decken sich mit
den Themen, die von uns immer wieder thematisiert wurden und offensichtlich
weiterer Handlungsbedarf besteht und abgearbeitet werden missen. Unter anderem
sind dies:

- Sauberkeit

- Sicherheit und Ordnung

- Parks-und Griuinanlagen

- Gestaltung der Innenstadt.

Das Thema Sicherheit und Ordnung in unserer Stadt geht uns alle an und ist
allgegenwartig. Und das nicht, weil Ludwigshafen objektiv eine unsichere oder gar
gefahrliche Stadt ist, sondern weil dieses Thema hoch emotional ist und uns in
unserem subjektiven Sicherheitsempfinden berihrt. Ludwigshafen ist nach der
Kriminalstatistik die zweit sicherste Stadt in Rheinland Pfalz. Doch das nitzt nichts,
wenn wir uns an manchen Ortlichkeiten unwohl oder sogar unsicher fiihlen. Der Ruf
nach mehr kommunalen Ordnungskraften und mehr Polizei wird da schnell laut.
Sicher bedeuten mehr Mitarbeiter eine hdhere Kontrolldichte in allen Bereichen.
Daher sind wir froh, dass es endlich wieder gelingen kénnte Anfang 2015 die 28 im
stadtischen Stellenplan ausgewiesenen Stellen weitgehend zu besetzen. Doch
alleine mehr Personal wirde nicht dazu fihren, das subjektive Sicherheitsempfinden
der Bulrgerinnen und Burger zu verbessern. Es bedarf vielmehr eines
dezernatsibergreifenden Ansatzes um das Thema Sicherheit, Ordnung und
Sauberkeit in seiner Komplexitat zu erfassen und zu bearbeiten. Wir begriil3en die
Einrichtung des Arbeitskreises SOS sehr und versprechen uns davon auch
Vorschlage fur ein neues und modernes Sicherheitskonzept fur Ludwigshafen.

Auch eine Beschleunigung der Verfahren bei Straftaten, in dem die Sanktionierung
eines Vergehens in zeitlicher Nahe zu diesem stehen, konnte mit dem Haus des
Jugendrechts, das von dem damaligen Sozialdezernent Fritz Heiser initiiert wurde,
verwirklicht werden. Damit kann eine deutliche Reduzierung der Straftaten erreicht
werden.

Eine ganz wichtige Aufgabe erflllt in diesem Zusammenhang der Krimirat der Stadt
Ludwigshafen, der in diesem Jahr sein 20 jahriges Bestehen feiern konnte. Mit Hilfe
von interdisziplindren Zusammenarbeit im Rahmen dieses Rates fir
Kriminalitdtsverhitung werden praxisnahe Programme und Angebote zur
kommunalen Kriminalitats- und Suchtpravention entwickelt. Wir danken dem
Vorsitzenden Herrn van Vliet, seinem Stellvertreter Herrn Polizeiprasident Schmitt
und der Geschaftsfuhrerin Frau von Hornhardt und ihrem Stellvertreter Herrn Zoliner
fur das sehr erfolgreiche Engagement.

Sehr geehrte Damen und Herren,

unsere Parks und Griunflachen sind ein hohes Gut. Grin in der Stadt und in den
Stadtteilen ist kein Luxus, sondern Uberlebenswichtig fur uns alle und fur die Natur.
Wir alle wissen: Stadtgriin in den verschiedensten Arten und in seiner Vielfalt hat
eine Vielzahl unterschiedlicher Funktionen. Die Sicherung und, wenn noétig, der
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Ausbau des Grins sind eine zentrale Aufgabe der Stadtentwicklung, der
Stadtbildpflege und unserer umweltpolitischen Verantwortung.

Deshalb unterstitzen wir auch den Vorschlag der Verwaltung, eine Arbeitsgruppe
bestehend aus Verwaltung und Politik zu installieren, die im kommenden Jahr ihre
Arbeit aufnehmen soll. Diese Arbeitsgruppe soll sich mit dem Thema
,Grungestaltung® in der Gesamtstadt eingehend befassen und letztlich einen
Vorschlag fur ein neues Griinkonzept erarbeiten, das den Belangen der Stadt mit
den Stadtteilen, aber auch der Umsetzbarkeit des stadtischen Haushalt betreffend,
Rechnung tragen soll.

Neben der Aufenthaltsqualitat in den Grinanlagen spielt gerade auch der Zustand
der Innenstadt eine grol3e Rolle. Durch einen hohen Nutzungsmix erfullt die
Innenstadt viele Funktionen gleichzeitig und hat so eine hohe Bedeutung fir die
Aulenwirkung von Stadten. In den zurickliegenden Jahren ist in unserer Stadt eine
gewisse Citymudigkeit zu erkennen. Zusammen mit dem erkennbaren
Strukturwandel gilt es neue Wege zu suchen. Dabei sollen zwei Fachagenturen nach
intensiven Analysen Ansatze fir eine positive Entwicklung unserer Innenstadt
entwickeln. Es sollen neue Nutzungen fir Erdgeschosslagen ebenso entwickelt
werden, wie auch Konzepte entwickelt werden wie zum Beispiel Sanierungen
gefordert werden koénnen.

Eine mogliche Unterstitzung stellt auch nach unserer Meinung das Modell ,Business
Improvement Districts® (BID) dar. Es bietet aus unserer Sicht eine gute Chance fir
die Aufwertung und Attraktivitat der Innenstadt.

Ein wesentliches Ziel des Modells BID ist ein eigenverantwortliches Handeln von
Partnern vor Ort in einem Klar festgelegten Bereich. Durch gezielte gemeinsame
MaRRnahmen wie zum Beispiel ein abgestimmtes Marketing, Stadtmdblierung,
Sicherheit und Sauberkeit und Serviceleistungen sowohl durch
Grundstuckseigentimer, Gewerbetreibende und Anwohner soll versucht werden, die
Standortqualitdit und das Wohnumfeld nachhaltig zu verbessern. Dies soll Uber
Umlagen in einer Eigenfinanzierung geschehen. Hierbei gilt es Mal3nahmen
umzusetzen, die Uber die von der Stadt zu erbringenden Leistungen hinausgehen.
Sobald ein entsprechendes Landesgesetzt in Kraft getreten ist, regen wir im Bereich
der unteren Ludwigstral3e ein Pilotprojekt durchzufiihren. Dies wurde auch bei der
Vorstellung der Zwischenergebnisse des Innenstadtmanagement von den
Beraterfirmen unterstitzt. Aus vielfaltigen Gesprachen wissen wir, dass es in
Ludwigshafen Interesse an der Einfihrung des Modells gibt. Deshalb unterstiitzen
wir die Initiative in Mainz, die erforderlichen gesetzlichen Grundlagen hierfiir zeitnah
zu schaffen.

Meine sehr geehrten Damen und Herren,

momentan erleben wir in vielen Ebenen einen enormen Wandel sowohl auf der
gesellschaftlichen, wie auch auf der technologischen (Stichwort Digitalisierung) und
auf der demografischen Ebene. Dieser Wandel macht auch vor unserer Verwaltung
nicht Halt. Zusatzlich stellt die schwierige Haushaltslage und die
Internationalisierung  bzw.  Europaisierung die  Verwaltung vor  grol3e
Herausforderungen. Gleichzeitig soll sie aber modern und zukunftsorientiert
ausgestattet sein und ihre Leistungen fur Birgerinnen und Burger und Wirtschaft
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schnellstméglich und in gleichbleibend hoher Qualitat erbringen. Dabei gilt der
Grundsatz: Je moderner unsere Verwaltung, desto leistungsfahiger kann sie auf
gesellschaftliche Veranderung reagieren und sie sogar aktiv mitgestalten.

Die Aufgaben der Zukunft sind ohne gut ausgebildete und qualifizierte
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter nicht zu bewaéltigen. Um eine leistungsfahige
Verwaltung zu erhalten, ist es daher an der Zeit, eine Aufgaben- und Strukturkritik
durchzufiihren. Wir begriflen daher sehr, dass zum einen das Projekt ,Neue
Ressourcensteuerung® aufgelegt wird, das uns nach einer Aufgabenkritik wichtige
Ruckschlisse auf die zukinftigen modernen Strukturen unserer Verwaltung liefern
soll. Im Hinblick auf den demographischen Wandel soll zudem eine zielgerichtete
Personalentwicklung mdglich werden. Bei allen Veranderungen muissen wir aber
sehr aufpassen, dass wir die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mitnehmen und nicht
uberfordern. Hohe Krankenzahlen und Uberlastungsanzeigen zahlreicher
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern mussen uns heute schon sehr nachdenklich
machen. Deshalb begrifien wir es, dass im Rahmen des Stellenplans eine
zusatzliche Stelle fur die Entwicklung eines dringend erforderlichen
Gesundheitsmanagements geschaffen wird. Ebenso freut es uns, dass endlich der
Personalbedarf in Schulsekretariaten in einer Empfehlung des Stadtetages
Uberarbeitet wurde. Das alte sogenannte ,WIBERA-Gutachten® stammte immerhin
aus dem Jahr 1993 und entsprach wirklich nicht mehr den heutigen Anforderungen.

Meine sehr geehrten Damen und Herren,

wir leben in einer Zeit des standigen Wandels mit epochalen Veranderungen, die uns
auch in unserer Stadt herausfordern. Wir missen durch eine praventive Sozial- und
Bildungspolitik sicher stellen, dass es zu keiner weiteren Polarisierung in arm und
reich kommt. Dass sich die Schere zwischen denen, denen es sehr gut geht und
denen, die kaum wissen, womit sie die ndchste Woche finanzieren sollen, nicht noch
weiter offnet.

Das oberste Gut, das es zu bewahren und zu verteidigen gilt, ist der soziale Frieden.
Das ist schon derzeit, nicht nur wegen der Fluchtlingsthematik eine grol3e
Herausforderung.

Wir alle wissen, dass zahlreiche Krisen rund um die Welt derzeit fur die hochste Zahl
von Flichtlingen und Asylbewerberinnen und Asylbewerber seit dem Zweiten
Weltkrieg sorgen. Auch werden diese in den nachsten Jahren auf einem sehr hohen
Niveau bleiben. Uber 50 Millionen Menschen befinden sich laut Amnesty
International weltweit auf der Flucht. Diesen Menschen, die aus ihrer Heimat vor
Krieg, Gewalt oder Not fliehen mussten, missen, wollen und werden wir Schutz und
menschenwirdige Lebensbedingungen bieten. Das Ziel, alle Fluchtlinge
menschenwlrdig unterzubringen, hat fir uns absolute Prioritat. Die dramatisch
steigenden Flichtlingszahlen sind vor allem fur die Kommunen eine gewaltige
Herausforderung und haben ganz konkrete Auswirkungen auf Ludwigshafen. Wir
missen sehr grol3e finanzielle und personelle Anstrengungen unternehmen, um die
uns zugewiesenen Fluchtlinge und Asylbewerber angemessen unterzubringen. Was
wir vermeiden wollen, sind Notunterbringungen in Zelten und Sporthallen, unter den
momentan gegebenen Umstanden kénnen wir dies aus heutiger Sicht leider nicht
mehr ausschliel3en.
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Endlich hat der Bund eine Beteiligung von einer Milliarde Euro in den kommenden
zwei Jahren fur diese gesamtstaatliche Aufgabe zugesagt. Dies hilft Landern und
Kommunen ganz konkret bei der Aufnahme, Unterbringung und Versorgung von
Asylbewerbern und vor allem hilft sie den Flichtlingen und Asylbewerbern, die bei
uns Schutz vor Krieg, Verfolgung und Not suchen. Diese Menschen brauchen aber
nicht nur eine Unterkunft. Wir missen ihnen auch helfen sich hier zurecht zu finden,
die Burokratie zu bewaéltigen und die Sprache zu lernen. Wir erleben es momentan
schon in den Schulen. Hier sitzen Kinder in den Klassen, die viel Schlimmes erlebt
haben und kein Wort Deutsch verstehen und unsere Schulen haben nicht die
Lehrkrafte, die Deutsch als Fremdsprache unterrichten kdnnen. Hier ist dringend
zusatzliche Unterstitzung notwendig.

Und ohne die groRartige ehrenamtliche Unterstitzung vieler Menschen vor Ort wére
dies nicht moglich. Wir danken allen Menschen, Vereinen, Initiativen und
Institutionen wie zum Beispiel der Burgerinitiative ,Respekt Mensch® fur ihre wertvolle
ehrenamtliche Arbeit mit dem Ziel — ich zitiere — ,der Anerkennung der Wirde jedes
Menschen, auch von Fluchtlingen®.

Es ist unser alle Aufgabe darauf zu achten, dass aus dem Miteinander kein
Gegeneinander wird.

Meine sehr geehrten Damen und Herren,

viele Ludwigshafener Burgerinnen und Burger, Institutionen, Initiativen, Vereine und
Verbande, sowie Handel und Gewerbe unterstitzen durch vielfaltiges Engagement
und Anregungen unsere Stadt und somit auch unsere Arbeit im Rat und in den
Gremien. Im Namen der SPD-Fraktion sage ich von dieser Stelle aus hierfir ganz
herzlichen Dank.

Ein herzliches Wort des Dankes gilt auch allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der
Stadtverwaltung, der kommunalen Betriebe und Gesellschaften fiir ihre engagierte
und kompetente Arbeit Tag ein, Tag aus, zum Wohle der Stadt und der Blrgerschatft.
Offentliche Dienstleistungen sind fiir unsere Stadt eine wichtige Daseinsvorsorge und
unverzichtbar. Sie sind schon seit Jahrzehnten verlassliche Partner und qualifizierte
Leistungstrager im Erbringen von Dienstleistungen vor Ort. Fur die SPD ist es daher
wichtig, die kommunale Daseinsvorsorge so auszurichten, dass sich die Blrgerinnen
und Burger auch kunftig darauf verlassen kénnen, dass die von ihnen bendétigten
taglichen Leistungen in ihrer Nahe in bedarfsgerechter Form angeboten werden.

Ein besonderes Dankeschon gilt unserem Stadtkdmmerer Dieter Feid und seinen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter fir das Zusammentragen der vielen Zahlen und
letztlich der Erstellung des Doppelhaushaltes 2015 und 2016. Danke auch fur den
gro3en zeitlichen Aufwand, den der Kammerer und seine Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter bewaltigt haben fur die Beantwortung der vielen Fragen aus dem Kreis
der Stadtrate und der Ortsbeirate sowie der Fraktionen.

Meine sehr geehrten Damen und Herren,

die Lage in unserer Stadt ist und bleibt auf Grund der finanziellen Situation schwierig.
Die Konsolidierung der kommunalen Finanzen, insbesondere in den Grof3stadten ist

9



Haushaltrede am 15.12.2014
zur Verabschiedung Haushalt 2015 - 2016

weiterhin die zentrale Herausforderung der stadtischen Haushaltspolitik. Neben der
Bewaltigung der anderen Zukunftsprojekte ist sicherlich die Umgestaltung der
Hochstral3e Nord ein Thema, welches uns in den kommenden Jahren hier im Rat
oftmals tangieren und ganz wesentliche Zukunftsentscheidungen abverlangen wird.
Wir werden weiterhin mit den Birgerinnen und Burgern zu diesem fir unsere Stadt
wichtigen und zukunftsweisenden Thema unmittelbar vor Ort im Gesprach bleiben
und die Meinungen abfragen. Diese werden dann in die Entscheidungsfindung der
SPD mit einflieRen. Die SPD steht auch weiterhin dafir ein, den beispielhaft
vorbildlichen und transparenten Weg der Einbeziehung der Blrgerinnen und Burger
bei diesem groRen Zukunftsthema weiter zu gehen.

Abschlieend sage ich: Ludwigshafen, unsere Heimatstadt hat Zukunft. Wir missen
alle Anstrengungen darauf konzentrieren, diese Zukunft gemeinsam mit den
Blrgerinnen und Bulrgern zu gestalten.

Die SPD in Ludwigshafen steht auch kinftig fir eine solide und zukunftsorientierte
Kommunalpolitik, fir Bargerndhe, Verlasslichkeit und Kontinuitéat.

Die SPD-Stadtratsfraktion stimmt dem heute vorliegenden Doppelhaushaushalt
2015/2016 mit den Anderungslisten.

Vielen Dank fiur Ihre Aufmerksamkeit.
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