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Vorlage der Verwaltung

Zuschuss fiir den Verbund protestantischer Kindertageseinrichtungen im

protestantischen Kirchenbezirk Ludwigshafen

Vorlage Nr.: 20151311

Antrag

Der Jugendhilfeausschuss beschliel3t dem neuen Verbund protestantischer Kindertagesstat-
ten im protestantischen Kirchenbezirk Ludwigshafen ,alles unter einem Dach® einen Zu-
schuss zu den Personalkosten der padagogischen Gesamtleitung in Hohe von 57,5% abzig-
lich evtl. Elternbeitrdge ab dem 01.01.2016 jahrlich zu gewahren, vorbehaltlich der Zu-

schussgewahrung durch das Land.

Die Mittel sind im Haushalt vorhanden.
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Der prot. Kirchenbezirk wird ab dem 01.01.2016 einen Verbund protestantischer Kinderta-
geseinrichtungen im protestantischen Kirchenbezirk Ludwigshafen ,gemeinsam unter einem
Dach® grinden. In diesem Verbund werden alle 20 protestantischen Kindertagesstatten aus
dem Kirchenbezirk unter einer Tragerschaft zusammengefasst. Dort sollen die Aufgaben
eines Tragers professionalisiert und zentralisiert werden. Diese beinhalten unter anderem die
Anstellungstragerschaft fir alle Mitarbeitenden im Erziehungs-, Reinigungs- und Wirtschafts-
dienst, die Sicherungs- und Wartungsaufgaben hinsichtlich der Gebaude — als Teil der Be-
triebssicherheit, sowie der primare Ansprechpartner fur die Stadt in allen Belangen der Kin-
dertagesstatten. Die Gebaudetragerschaft verbleibt bei den bisherigen Tragern (d.h. den
Kirchengemeinden) bzw. ist bereits mittels Erbbaurechtsvertrag an die GAG lbergangen.

Der neue Tragerverbund wird als Kérperschaft des 6ffentlichen Rechts in Form einer ,be-
sonderen Gesamtkirchengemeinde“ mit Satzungshoheit errichtet. Die verwaltungsmaRige
Betreuung der Kindertagestatten wird weiterhin vom Verwaltungsamt im Rahmen seiner Zu-
standigkeit tbernommen. Weiterhin soll fur den Tragerverbund eine padagogische Gesamt-
leitung geschaffen werden, die dem Vorstand beratend zur Seite steht.

Der Kirchenbezirk beantragt den neu zu griindenden Tragerverbund durch eine Bezuschus-
sung der Personalkosten der padagogischen Gesamtleitung finanziell zu unterstiitzen. Die
Leitung soll u.a. folgende Aufgaben Gbernehmen:

Verantwortung fir die Umsetzung von Konzeptionen, Fach- und Dienstaufsicht fur die Ein-
richtungsleitungen, Weisungsbefugnis gegenuber Kitaleitungen in fachlicher und dienstrecht-
licher Hinsicht sowie gegeniber den sonstigen Mitarbeitenden, Bewirtschaftung des Bud-
gets, interne Kommunikation mit dem Vorstand sowie Aul3envertretung gegenuber den ortli-
chen Kirchengemeinden, der Elternvertretungen zu Amtern und Fachdiensten, Bedarfspla-
nung usw. , Offentlichkeitsarbeit und sonstige Aufgaben.

Die Eingruppierung soll in S 15 oder S 17 TV6D erfolgen und wird derzeit durch die Firma
,PIW Training & Beratung“ gepruft. Die Personalkosten konnen bis zu 76.000,-- Euro betra-
gen.

Der neu zugriindende Tragerverbund wird sich mit einem Trageranteil in Héhe von 10% be-
teiligen. Die Verwaltung schlagt vor, einen Zuschuss zu den Personalkosten fur die padago-
gische Gesamtleitung in Hohe von 57,5% abzlglich evtl. Elternbeitrage zu gewahren, vorbe-
haltlich der Zuschussgewahrung durch das Land.

Uber die Kostenaufteilung der Personalkosten der padagogischen Gesamtleitung und deren
organisatorische Anbindung wird zur Zeit mit dem Land verhandelt.
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