
 

 

 TOP II.3 

Gremium Termin Status 
Jugendhilfeausschuss 30.06.2016 öffentlich 

 
Vorlage der Verwaltung 
Entgeltvereinbarung mit der Ökumenischen Fördergemeinschaft GmbH für die 
Wohngruppe in der Von-der-Tann-Straße in Ludwigshafen 
Vorlage Nr.: 20162987 

 

A N T R A G  
 
Der Jugendhilfeausschuss möge wie folgt beschließen: 
 
Das Entgelt wird ab 01.06.2016 auf  EUR 144,62 täglich festgesetzt. 
 

 

Verwendete Distiller Joboptions
Dieser Report wurde mit Hilfe der Adobe Acrobat Distiller Erweiterung "Distiller Secrets v3.0.2" der IMPRESSED GmbH erstellt.
Registrierte Kunden können diese Startup-Datei für die Distiller Versionen 7.0.x kostenlos unter http://www.impressed.de/DistillerSecrets herunterladen.

ALLGEMEIN ----------------------------------------
Beschreibung:
     Verwenden Sie diese Einstellungen zum Erstellen von Adobe PDF-Dokumenten, von denen Sie hochwertige Prepress-Drucke erzeugen möchten. Erstellte PDF-Dokumente können mit Acrobat und Adobe Reader 5.0 oder höher geöffnet werden.
Dateioptionen:
     Kompatibilität: PDF 1.4
     Komprimierung auf Objektebene: Nur Tags
     Seiten automatisch drehen: Aus
     Bund: Links
     Auflösung: 600 dpi
     Alle Seiten
     Piktogramme einbetten: Nein
     Für schnelle Web-Anzeige optimieren: Ja
Papierformat:
     Breite: 208.25 Höhe: 294.7 mm

KOMPRIMIERUNG ------------------------------------
Farbbilder:
     Neuberechnung: Bikubische Neuberechnung auf 300 ppi (Pixel pro Zoll)
          für Auflösung über 450 ppi (Pixel pro Zoll)
     Komprimierung: Automatisch (JPEG)
     Bildqualität: Maximal
Graustufenbilder:
     Neuberechnung: Bikubische Neuberechnung auf 300 ppi (Pixel pro Zoll)
          für Auflösung über 450 ppi (Pixel pro Zoll)
     Komprimierung: Automatisch (JPEG)
     Bildqualität: << /Colors 1 /QFactor 0.15 /Columns 1819 /Resync 0 /Blend 1 /HSamples [ 1 1 1 1 ] /Rows 346 /ColorTransform 0 /VSamples [ 1 1 1 1 ] >>
Schwarzweißbilder:
     Neuberechnung: Bikubische Neuberechnung auf 1200 ppi (Pixel pro Zoll)
          für Auflösung über 1800 ppi (Pixel pro Zoll)
     Komprimierung: CCITT Gruppe 4
     Mit Graustufen glätten: Aus

Richtlinien:
     Richtlinien für Farbbilder
          Bei Bildauflösung unter: 300 ppi (Pixel pro Zoll)
               Ignorieren
     Richtlinien für Graustufenbilder
          Bei Bildauflösung unter: 300 ppi (Pixel pro Zoll)
               Ignorieren
     Richtlinen für monochrome Bilder
          Bei Bildauflösung unter: 1200 ppi (Pixel pro Zoll)
               Ignorieren

FONTS --------------------------------------------
Alle Schriften einbetten: Ja
Untergruppen aller eingebetteten Schriften: Ja
Untergruppen, wenn benutzte Zeichen kleiner als: 100 %
Wenn Einbetten fehlschlägt: Abbrechen
Einbetten:
     Schrift immer einbetten: [ ]
     Schrift nie einbetten: [ ]

FARBE --------------------------------------------
Farbmanagement:
     Einstellungsdatei: 
     Farbmanagement: Alle Farben in CMYK konvertieren
     Wiedergabemethode: Standard
Arbeitsfarbräume:
     Graustufen Arbeitsfarbraum: Dot Gain 20%
     RGB Arbeitsfarbraum: sRGB IEC61966-2.1
     CMYK Arbeitsfarbraum: U.S. Web Coated (SWOP) v2
CMYK-Werte für kalibrierte CMYK-Farbräume beibehalten: Ja
Geräteabhängige Daten:
     Unterfarbreduktion und Schwarzaufbau beibehalten: Ja
     Transferfunktionen: Anwenden
     Rastereinstellungen beibehalten: Nein

ERWEITERT ----------------------------------------
Optionen:
     Überschreiben der Adobe PDF-Einstellungen durch PostScript zulassen: Ja
     PostScript XObjects zulassen: Nein
     Farbverläufe in Smooth Shades konvertieren: Ja
     Geglättene Linien in Kurven konvertieren: Nein
     Level 2 copypage-Semantik beibehalten: Ja
     Einstellungen für Überdrucken beibehalten: Ja
          Überdruckstandard ist nicht Null: Ja
     Adobe PDF-Einstellungen in PDF-Datei speichern: Ja
     Ursprüngliche JPEG-Bilder wenn möglich in PDF speichern: Ja
     Portable Job Ticket in PDF-Datei speichern: Nein
     Prologue.ps und Epilogue.ps verwenden: Nein
     JDF-Datei (Job Definition Format) erstellen: Nein
(DSC) Document Structuring Conventions:
     DSC-Kommentare verarbeiten: Ja
          DSC-Warnungen protokollieren: Nein
          EPS-Info von DSC beibehalten: Ja
          OPI-Kommentare beibehalten: Ja
          Dokumentinfo von DSC beibehalten: Ja
          Für EPS-Dateien Seitengröße ändern und Grafiken zentrieren: Ja

PDF/X --------------------------------------------
Standards - Berichterstellung und Kompatibilität:
     Kompatibilitätsstandard: Nein

ANDERE -------------------------------------------
Distiller-Kern Version: 7050
ZIP-Komprimierung verwenden: Ja
ASCII-Format: Nein
Text und Vektorgrafiken komprimieren: Ja
Minimale Bittiefe für Farbbild Downsampling: 1
Minimale Bittiefe für Graustufenbild Downsampling: 2
Farbbilder glätten: Nein
Graustufenbilder glätten: Nein
Farbbilder beschneiden: Ja
Graustufenbilder beschneiden: Ja
Schwarzweißbilder beschneiden: Ja
Bilder (< 257 Farben) in indizierten Farbraum konvertieren: Ja
Bildspeicher: 1048576 Byte
Optimierungen deaktivieren: 0
Transparenz zulassen: Nein
ICC-Profil Kommentare parsen: Ja
sRGB Arbeitsfarbraum: sRGB IEC61966-2.1
DSC-Berichtstufe: 0
Flatness-Werte beibehalten: Ja
Grenzwert für künstlichen Halbfettstil: 1.0

ENDE DES REPORTS ---------------------------------

IMPRESSED GmbH
Bahrenfelder Chaussee 49
22761 Hamburg, Germany
Tel. +49 40 897189-0
Fax +49 40 897189-71
Email: info@impressed.de
Web: www.impressed.de



Begründung:  
 
1. Vereinbarungen mit Leistungserbringern 
 
Wenn für die Durchführung von Jugendhilfeleistungen Einrichtungen und Dienste freier Träger in An-
spruch genommen werden, sind nach § 77 SGB VIII Vereinbarungen über die Höhe der Kosten zwi-
schen der öffentlichen und freien Jugendhilfe anzustreben. Insbe-sondere für stationäre und teilstatio-
näre Hilfen zur Erziehung sind nach §§ 78a ff SGB  VIII Leistungs-, Entgelt- und Qualitätsentwick-
lungsvereinbarungen abzuschließen. Die Leistungs- und Qualitätsentwicklungsvereinbarungen sind 
Grundlage für die Entgelt-vereinbarung. Die Entgelte müssen leistungsgerecht sein. 
 
Die vereinbarten Beträge sind auch für andere Jugendämter verbindlich. 
 
 
2. Entgelt für die Betreuung in der Wohngruppe Von-der-Tann-Straße 
 
Der Träger  erbringt  seit Jahren ambulante Leistungen der Hilfe zur Erziehung bzw. Eingliederungshil-
fe für seelisch behinderte Kinder und Jugendliche sowie seit letztem Jahr Leistungen im betreuten 
Wohnen.  
 
Ab Juni 2016 will der Träger eine stationäre Wohngruppe in der Von-der-Tann-Straße 17 mit 10 Plät-
zen eröffnen.  In der Wohngruppe sollen männliche Jugendliche und junge Erwachsene über Tag und 
Nacht betreut werden. Die Leistungsgewährung erfolgt auf Grundlage der  §§ 27 i.V.m. 34 SGB VIII, 
35a Abs.2, Nr.4, 41 und 42, 42a SGB VIII. Die Leistungsbeschreibung ist als Anlage beigefügt. 
 
Die im Hinblick auf den Betrieb der Einrichtung erforderliche Beteiligung der Heimaufsicht des Landes-
jugendamtes hat durch den Träger stattgefunden.  
 
Die Entgeltvereinbarungen im stationären Bereich basieren im Regelfall auf Kosten-schätzungen für 
einen künftigen Zeitraum aufgrund von Durchschnittspersonalkosten und sonstigen Personalneben-
kosten sowie Sach- und Investitionskosten. Zu letzteren gehören beispielsweise Kosten für Lebensmit-
tel, Wasser, Energie, Brennstoffe, Steuern, Abgaben, Versicherungen und Instandhaltungen.    
 
Die Entgeltkalkulation wurde in mehreren Gesprächen mit Vertretern des Trägers besprochen.  
 
Als Jahresgesamtkosten (Personal- und Sachkosten) wurden 485.650,00 EUR zugrunde gelegt. 
 
Diese teilen sich in die folgenden Kalkulationswerte auf: 
 
Personalkosten einschl. Personalnebenkosten:  373.300,00   EUR 
Sach- und Investitionskosten:  112.350,00   EUR 
 
Unter Berücksichtigung der bereitstehenden 10 Betreuungsplätze und einem Auslastungs-grad von 
zunächst 92%  ergibt sich ein Entgeltbetrag in Höhe von  144,62 EUR täglich.  
 
Wenn der Jugendhilfeausschuss zustimmt, werden wir eine entsprechende Entgeltverein-barung ab-
schließen. 
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