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Workshop "Führungskompetenzen gezielt nutzen" Anmeldung bis 30.
September

Führungskompetenz weiterentwickeln, Authentizität und Selbstmarketing stärken – diesen und

weiteren Themen widmet sich ein Workshop aus der Reihe "Frauen in Führung" am Mittwoch, 5.

Oktober 2016, von 13 bis 18.30 Uhr im Heinrich Pesch Haus, Katholische Akademie Rhein-

Neckar, Frankenthaler Straße 229. Der praxisnahe Workshop richtet sich branchenübergreifend

an Frauen aus kleineren und mittelständischen Betrieben in verantwortlichen Positionen sowie

an Freiberuflerinnen und Unternehmerinnen. 

Der Workshop ist eine Kooperation der Gleichstellungsbeauftragten der Stadt Ludwigshafen am

Rhein und des Rhein-Pfalz-Kreises sowie dem Heinrich Pesch Haus mit ARBEIT & LEBEN gGmbH.

Er wird im Rahmen des Projekts "Dialog Entgeltgleichheit" durch das Ministerium für Familie,

Frauen, Jugend, Integration und Verbraucherschutz, das Ministerium für Soziales, Arbeit,

Gesundheit und Demografie, das Ministerium für Bildung, Wissenschaft, Weiterbildung und

Kultur sowie durch die EU (ESF) gefördert.

Interessierte Frauen können sich bis 30. September 2016 online anmelden über www.arbeit-

und-leben.de/was-wir-tun/seminarangebote.html. Für die Teilnahme wird ein Beitrag von 60

Euro erhoben.

Weitere Informationen gibt es bei der Gleichstellungsstelle der Stadt Ludwigshafen am Rhein,

Telefon 0621 504-2087, oder Ann-Kathrin Herold von Arbeit & Leben, Telefon 06131 14086-21,

sowie im Internet unter www.ludwigshafen.de.
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